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EDITORIAL

Avanzando y
maximizando
esfuerzos

La reciente edicién de Perumin fue la
reafirmacion del compromiso de la
minerfa peruana, demostrado a lo largo
de su historia, por desplegar sus maximos
esfuerzos paraavanzar como sector.

Eso quedd claramente probado por
el hecho de haberse realizado -con
reconocido éxito- en la ciudad de Arequipa.
Alll la industria minera peruana exhibio
en el cénclave muestras evidentes de su
sostenidoy creciente dinamismo.

Y es que el encuentro operdé no solo
como un foro de anlisis de la situacion
y perspectivas del sector; sino que, mas
importante adn, fue una amplia y activa
vitrina en la que se exhibieron, presentaron,
anunciaron y pusieron en marcha, diversos
productos, proyectos, servicios, estudios
e iniciativas en casi todos los ambitos que
comprende la actividad minera —operativo,
académico, logistico, tecnoldgico, social
y de gestidn-, los que contribuiran
decisivamente a consolidar el desarrollo de
laindustria minera del pais y del mundo.

Entre todos esos importantes aportes,
sin embargo, cabe destacar uno por su
particular trascendencia: la suscripcion
del convenio entre el Banco de Desarrollo
de América Latina (CAF) y la Camara de
Comercio e Industria de Arequipa (CCIA)
paraconstituiren Arequipael primer cluster
minero del Peru.

Queremos subrayar aqui ese acto por tres
razones: la primera, porque representa el
primer y gran paso concreto para hacer
realidad lo que hasta ahora habia sido
solo un suefio en el sector; la segunda,

porque después de la firma, cuatro de
los productores cupriferos mas grandes
de Cusco, Moquegua, Arequipa y Tacna
-Hudbay, Anglo American, Cerro Verde
y Southern Copper, respectivamente-
anunciaron su compromiso  explicito
conjunto para comenzar a trabajar
inmediatamente con el fin de materializar
ese objetivo; y la tercera, porque ambos
hechos resumen perfectamente el espiritu
que ha impulsado el desenvolvimiento de
la miner{a peruana en el transcurso de las
Ultimas décadas: el de desplegar siempre
la maxima voluntad y energia de sus
protagonistas —as{ como sumar e integrar
en ese esfuerzo las de sus proveedores,
socios y comunidades- para aportar al
proceso de crecimiento y evolucién de la
industria, el bienestar de las zonas en que se
desenvuelve, y la prosperidad del pais en su
conjunto.

As{las cosas, esperamos que esta iniciativa
y otras -resefiadas en el amplio informe
de esta edicion que resume las principales
ocurrencias de Perumin 34- sirvan como
ejemplo e impulso para que sean replicadas
0 cuanto menos acompafiadas desde el
Estado en general y desde el gobierno en
particular, permitiendo al Pert y la mineria
afrontar los obstaculos existentes.

RUMBO MINERO

Www.rumbominero.com



AMPLIAMOS NUESTRO PORTAFOLIO

MAS POTENTES DEL MUNDO

Con 400 toneladas de capacidad de cargay  Dos opciones a la medida de la mineria
4,000 HP de potencia, presentamos el nuevo  peruana: una de traccion eléctrica y
camion de traccion eléctrica Cat 798 Al otra de traccion mecanica, con el
renovada version del lider en el pais: .

el camion mecanico Cat 797, C

para los Andes peruanos.

TRACCION MECANICA: TRACCION ELECTRICA: [Mi
RENOVADO CAT 797 NUEVO CAT 798 AC ]

DISPONIBLES CON LA TECNOLOGIA MINESTAR™
DE CATERPILLAR

FLEET DETECT HEALTH COMMAND
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La excavadora 350G LC de John Deere presenta una
tecnologia hidraulica muy avanzada, la que le permite
alcanzar una alta velocidad de carga y un giro incluso en
maxima carga. Ademas, tiene un motor eficiente que
logra una alta potencia con un bajo consumo de
combustible, lo que se traduce en una alta productividad
de operacioén.
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FRASES MINERAS

Una seleccidn de citas que marcan la diferencia entre los contenidos de la presente edicion

Juan Carlos Liu,

Ministro de Energlay Minas en el marco
VForo Global de Energfa Transicién
energéticay supervision connuevas
tecnologias, organizado por Osinergmin.

“Perd ha avanzado en el uso de
energias renovables hasta llegar auna
participacion de 5% y, afio tras ano, sigue
creciendo pues lameta es llegar en un
futuro al 30% de reduccion de los gases de
efecto invernadero”.

Oscar Gonzalez
/ Rocha,
Presidente de SouthernPeru

Copper Corporation, Sucursal del
Pertise pronuncié sobreladecision
que deberatomarel Consejode

Augusto Cauti,

Mineriasobre laviabilidad del Tia

Viceministro de Minas, habld sobrelos Maria.

proyectos que tiene mapeado el Ministerio

deEnergfadeMinas desde esteafiohasta u

los préximos 10 afios. Cpnﬁamos en !a
independencia
“Tenemos mapeados los d«iﬁ::;:;;ad;

royectos que van aempezar
el 2020, 2021,2022y 2023,y ":‘Z"r:“{ﬁ{s‘;g’t?cv:::
deahien adelante, depende de tomoala Autorizacién
los inversionistas privados que de Construccién del
definan cuando exactamente vana proyecto mineroTia
comenzar, considerando los precios Maria”
financiamiento”. ’

/ /

Raul Molina, viceministro de Gobernanza Territorial de la Presidencia del Consejo de
Ministros (PCM), comentd sobre el monto de inversion para el Corredor Vial Sur.

“Estos 130 millones son los ultimos que se han canalizado a
travésdelas mesasdediélogoysucedegueaveces novaalritmo
que la poblacion requiere, pero el Estado esta interviniendo en
esas provincias y poniendo énfasis en priorizar proyectos en
esazona'. p

8.9
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LAS BAMBAS ENTRE LAS
o MINERAS CON MEJOR
REPUTACION CORPORATIVA

Minera Las Bambas informo que ingresd
al ranking de las 100 empresas de mejor
reputacion corporativa en el Peru.
Asimismo, dio a conocer que estd dentro
del top cinco de las empresas del rubro
minero, de acuerdo al Ranking Merco 2019.

“Nos encontramos en la cuarta posicion
del Ranking del rubro minero. Esto nos
llena de orgullo y nos reta a mejorar cada
dia para superarnos, alcanzar la excelencia

p

en todo lo que hacemos y seguir haciendo’,
comentaron.

De otro lado el Ministerio de Transportes
y Comunicaciones a través de Provias
Descentralizado adjudic6 a la minera
MMG Las Bambas el financiamiento para
la ejecucion del proyecto “Creacion del
puente Kutuctay y Accesos - Provincia
de Cotabambas, Apurimac’, mediante el
mecanismo de Obras por Impuestos, conuna
inversion superior alos 30 millones de soles.

SIETE PROYECTOS MINEROS

GENERARIAN 53,795 PUESTOS

LABORALES AL 2022

De acuerdo al Minem, la puesta en marcha de
los proyectos Ariana, Mina Justa, Quellaveco,
Quecher Main asi como de las ampliaciones
Toquepala, Toromochoy Santa Mariageneraran
un aumento de la produccion de cobre nacional
del 27%y del12% de la produccién aurifera con
respectoalosresultados del 2018.

Asimismo, al 2022, los proyectos Quellaveco,
Mina Justa, Ampliacion Toromocho, Quecher
Main, Relaves San Rafael, Ampliacion Santa
Maria y Ampliacion Toquepala entrarianenfase
de operacion, creando 7,420 empleos directos
nuevos.

Dado el efecto multiplicador de plazas laborales
que genera el sector minero, comoresultadodel
total de empleo directo se obtiene un efecto
indirecto de 7420 empleos en actividades
como transporte, mantenimiento de vehiculos,
fabricacion de productos metdlicos, entre otros;
y un efecto inducido por consumo de 24115
empleos.

INVERTIRAN MAS DE
$/1,500 MILLONES EN 121
PROYECTOS DE ELECTRICIDAD

El Ministerio de Energia y Minas desarrollara
de manera directa 121 proyectos a través de
obras publicas en los que se invertirdnmas de
S/1500millones entodas las regiones del pais
enlos proximos afios.

Patricia  Elliot Blas, viceministra de
Electricidad, comentd que desde el Minem
se viene desarrollando un programa muy
agresivo que permitira llegar al Bicentenario
con los proyectos encaminados para alcanzar
una cobertura al 100% en electrificacion rural
anivelnacional.

Para ello se emitié una resolucion ministerial
priorizando el primer paquete de cuatro
proyectos por unmonto aproximado de S/112
millones que permitiran llevar el servicio de
electricidad a unas 12 mil viviendas ubicadas,
enlaslocalidades delasierray selva.

Laviceministra afiadid que parte de la cartera
de proyectos podria ser ejecutada mediante
de obras porimpuestos.

10. 11

CERCA DE VIABILIZAR
EL PROYECTO

GAS DE GAMISEA
LLEGARA A CUSCO
A FINES DE ESTE

Nexa, la Agencia de Promocidn de la Inversion Privada y Activos Mineros
S.A.C. suscribieron un acuerdo que reafirma su intencion de continuar
con el desarrollo del Proyecto Magistral, que contempla la construccion
de unamina de cobre en la regién Ancash. La segunda adenda al Contrato
de Transferencia del proyecto minero se frmd con la presencia del
viceministro de minas, Augusto Cauti.

“Para nosotros, la suscripcion de esta adenda nos permite continuar
viabilizando la ejecucion del proyecto y promover una actuacion social
enfocada en co-crear un legado de desarrollo sostenible junto a las
comunidades de la region. Esto también reafirma el hecho de que Peru
es la principal plataforma de crecimiento de Nexa’, sefialo Ricardo Porto,
CEO de NexaPert.

Magistral es un proyecto cuprifero localizado a 450 km al noroeste de
Lima y a unos 140 km al este del puerto de Chimbote, en el distrito de
Conchucos, Provincia de Pallasca, region Ancash.

Nicolas Ziperovich, gerente comercial de Pluspetrol, dio a conocer
que en las proximas semanas llegaran a la ciudad imperial las primeras
moléculas de gas natural para su comercializacion en tres grifos a gas
natural.

“Lapuestaen operacionde la primera estacion de servicio agas natural
tendra lugar a fines de afio’, dijo en el Dia de la Energia 2019.

Pluspetrol planea habilitar dos estaciones en Cusco y una en
Quillabamba en asociacion con Limagas. Ziperovich explico que el gas
serd licuado en la planta de Melchorita (Peru LNG) y transportado en
camiones cisterna por Limagas.

EstainiciativaformapartedelaestrategiadePluspetrolparadinamizar
elmercado de gas natural, que se encuentra estancado desde 2016.
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SEIS PROYECTOS MINEROS
INICIARIAN CONSTRUCCION
PORUS$3,959 MILLONESEN
EL 2020

En el 2020 se iniciaria la construccion de seis
proyectos: Yanacocha Sulfuros, Integracion

Coroccohuayco, Corani, San  Gabriel, :
Ampliacion  Pachapaqui y Optimizacion :
Inmaculada; los cuales implicarfan una :

inversién conjunta de USs 3,959 millones.

El proyecto Corani ya cuenta con todos :
los permisos y dado que esta en busca de
financiamiento, empezaria su construccion :
en el transcurso del 2020. Asimismo, los
proyectos San Gabriel y Yanacocha Sulfuros
estan a la espera de la aprobacién de la
inversion de sus respectivos directorios
e iniciarfan las construcciones en el 2021.
Integracion Coroccohuayco, que deberia :
iniciarse durante el 2019, podria postergarse :
aun mas debido a que la modificacion de su
Estudio de Impacto Ambiental ain no hasido

aprobada.

PROYECTO PAMPA
DEL PONGO

s

ANGLO AMERICAN PREVE
UN SIGLO DE PRODUCCION
. ENMINA DE COBRE

- QUELLAVECO

Elproyecto de cobre de Anglo American por
$ 5mil millones en Pert tiene el potencial de
ser un activo “generacional” con suficientes
reservas para abastecer un siglo de
produccion, segun el ejecutivo que lidera su
desarrollo.

Las reservas en Quellaveco solo se han
definido a una profundidad de 400 m, pero
las muestras de perforacion sugieren que la
mineralizacion podria extenderse a1,000 m,
seglinuna presentacion de la compafi(a.

“Esto no va a ser una mina de 30 afios. Mi
opinion personal es que vaa estar mas cerca
de 100 afios’, dijo Tom McCulley, el jefe de
Anglo American en Pert, en una reunién
informativa en Lima el lunes. “Sera una
licencia para imprimir dinero por un largo
periodo de tiempo”

APOYO A MINERIA SUBIO
DE 27% A 56% EN EL
SUR PERUANO

Pese a las protestas, el 521% de la
poblacion esta a favor de dicha actividad,
frente aun 40.8% que se opone. En agosto
ultimo, el respaldo, en la zona era solo de
26.8%, mientras que el rechazo se ubicd en
60.1%.

Pulso Perti sefiald que, a nivel nacional, el
55% de lapoblaciénapoyaadichaindustria
extractiva. El respaldo a la mineria es tres
puntos mas que hace dos meses, pero esta
lejos del 64% que alcanzo en setiembre del
2016, su mayor pico en los Ultimos cuatro
afios.

La mayor aprobacion a la minerfa proviene
del segmento A/b con 743% y en Lima
con 65.7%. El rechazo, a nivel nacional, es

de 35% aunque en el segmento E llega a
42.3%.

MAS GRANDE DEL
MUNDO USARA
100% ENERGIA
RENOVABLE

La minera Jinzhao Mining iniciara obras tempranas en el proyecto de
hierro Pampa del Pongo, el cual comprende la construccion de accesos
y campamentos mineros. “Se estan iniciando obras tempranas, la
subestacion eléctrica y la planta desaladora de agua. Se comienza a
hacer movimiento de tierray afirmado en grandes superficies’, indicaron
fuentes cercanas alaempresa.

Seglin sefialaron, la realizacion de trabajos esta en linea con el plazo
limite exigido a la empresa para desarrollar el proyecto minero; la fecha
limite es en enero del 2020.

La empresa recibid una solucion temporal por parte de la
Superintendencia de Bienes Nacionales (SBN), que facilita a Jinzhao
Mining la entrega provisional de terrenos, mientras esperan la
publicacion del decreto supremo que resuelva dicho impedimento.

BHP Group planea operar la mina de cobre mas grande del mundo
completamente con energfarenovable para reducir suhuella de carbono.

LLacompafilase encuentraenlas ultimas etapas paraalcanzar uncontrato
alargo plazo para energfa renovable en la mina chilena Escondida, lo que
probablemente le ahorrara dinero en comparacion con el suministro
actual a gas, dijo Geoff Healy, jefe de asuntos externos de BHP, en una
presentacion ainversionistas.

Elanuncio es otra sefial de que las grandes empresas estan respondiendo
alas eXI%encias de los inversionistas para implementar mas medidas en
cuanto al cambio climatico.

BHP también planea dejar de utilizar agua dulce en Escondida para el
2030. El afio pasado, la compafila Inau%uré una planta de desalinizacién
de US$3.400 millones que extrae agua de mar para lamina.
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COLUMNA CENTRAL

¢COMO
VAMOS CON LAS
EXPORTACIONES?

Gillermo Vidalon

Superintendente de Relaciones Pblicas
Southern Peru Copper Corporation

| Ministerio de Comercio Exte-
rior y Turismo ha informado que
las exportaciones hanregistrado
una contraccion de -7.4% en el
per{odo enero-agosto del 2019, compa-
rado con similar lapso del afio 2018. En
el caso del macrorregion sur -integrada
por Arequipa, Apurimac, Cusco, Moque-
gua, Puno y Tacna-, la unica que tuvo
evolucién favorable fue Moquegua, con
15.2%.

¢Cémo se explica que una regién como
Moquegua haya crecido de manera tan

relevante en dicho periodo? Principal-
mente por las mayores ventas de cobre,
producto del incremento de la produc-
cion de concentrados de dicho metal en
lamina Toquepala en Tacna.

Cabe recordar que durante el presente
afio se culmino la puesta en operacion de
la nueva concentradora de Toquepala, la
cual aportara anualmente (una vez com-
pletado el primer afio de operacion de su
nueva concentradora) 100,000 tonela-
das métricas de cobre fino, contenido en

16.17

concentrados que vienen siendo expor-
tados a través del muelle industrial de la
compafitaminera Southern Per, en llo.

Ademas de la exportacion de cobre, la
ampliacién de la mina Toquepala ha in-
crementado la produccion de molibdeno
en concentrados, y la mayor eficiencia
operativa en la fundicién también ha he-
cho que se incremente la produccion de
acido sulftrico.

Esta evolucion positiva en las exporta-
ciones moqueguanas refleja la decision
que tomo el directorio de la empresa
minera —algunos afios atras- de invertir
US$1,300 millones en el desarrollo de su
nueva concentradora.

Otra vez, se reafirma el dicho que reza
que “la confianza genera confianza” Un
pais confiable, atractivo a la inversion,
incrementa su capacidad operativay, por
lo tanto, su productividad. Ademas, for-
talece las competencias de su recurso
humano y, en consecuencia, su empleabi-

A

En el periodo
enero-agosto,
Moquegua
registré un
incremento de
15.2% en sus
exportaciones.
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lidad. Un trabajador bien formado garan-
tiza su empleo en funcion a su producti-
vidad, a diferencia de quienes pretenden
una estabilidad laboral normativa que
termina siendo arbitraria y distante de
larealidad.

¢Qué paso en la region Arequipa? Sus
exportaciones cayeron, pasando de US$
3,516 millones a USs 2,971 millones en
el perlodo de estudio; es decir, menos
15.5%. Algunos diran que la caida se debe
principalmente a los menores precios
del cobre.

La respuesta es afirmativa, pero limita-
da. A diferencia de Moquegua y Tacna
-regiones que han fortalecido su capa-
cidad de produccién y administracion lo-
gistica-, algunas dirigencias de la region
Arequipa han tenido un comportamiento
contrario al desarrollo de inversiones re-
levantes.

Por ejemplo, se ha impedido el inicio de
la construccién de la mina Tia Maria.
Las sucesivas postergaciones en la con-

4

En Apurimac, por problemas

que escapan al dmbito de
responsabilidad de las mineras las
exportaciones no tienen un buen
comportamiento.

crecion de este proyecto han impedido
que, desde hace aproximadamente diez
afios, USS 1,400 millones sean ejecuta-
dos, limitando la capacidad productiva
de la region e impidiendo que sus ex-
portaciones se incrementen en 120,000
toneladas métricas anuales de catodos
de cobre. Y que junto con ello se genere
empleo, se relance la economia local y
se contintie por el camino virtuoso de la
reduccion de la pobreza.

Un caso muy lamentable es lo que esta

En Arequipa, las
exportaciones cayeron
por los menores
precios del cobre

y porque no se ha
visto fortalecida su
capacidad productiva.

o ]

sucediendo en la regién Apurimac, una
de las mas pobres del pais. Con el de-
sarrollo de Las Bambas, sus niveles de
pobreza cayeron en 20 puntos porcen-
tuales, lo cual resulta muy positivo.

menores ingresos, menores impuestos,
menos canon y regalias minera para ser
distribuidos en dicha region. Y, sobre
todo, menores ingresos para financiar
muchos de los reclamos sociales exis-
tentes. ¢Es el bloqueo de dichas expor-
taciones el camino mas adecuado?
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GERRO VERDE,
ANTAMINA'Y
SOUTHERN
IMPULSARON LA
PRODUCCION DE
COBRE DE ENERO-
AGOSTO

El Ministerio de Energia y Minas informd que en
el periodo enero-agosto de este afio la produccion
cuprifera registrd un aumento de 2.2%, registrando
1°610,806 toneladas métricas finas (TMF).

nivel de empresas, Sociedad Minera Cerro Verde se

ubicé en primer lugar en la produccion de cobre, con

una participacion del 19.3% en el periodo analizado.

Ensegundoy tercer lugar se posicionaron Compafiia
Minera Antamina (18.7%) y Southern Copper Corporation Su-
cursal del Perti (16.7%).

Anivel regional, Arequipa ocup6 el primer lugar en la produc-
cion cuprifera, con una participacion del 19.5%. En segunda
posicién se encuentra Ancash con 19%, mientras que en ter-
cer lugar se ubicé Apurimac con una participacion de 15.6%.

En agosto, la produccion cuprifera nacional report6 un incre-
mento de 4%, como resultado de un mejor desempefio de
Compafita Minera Antamina (aumento de 4.3%), Southern
Peru Copper Corporation (27.4%) y Minera Las Bambas
(19.7%).

En el periodo enero-agosto del presente afio, la produccion
nacional de cobre registrd un aumento de 2.2%, registrando
1'610,806 toneladas métricas finas (TMF).

POR METALES

En el mismo periodo de analisis, el Minem sefialé que la pro-
duccion de plomo se incrementd en 6.1%, a 200,105 TMF; lade
estafio en10.6%, a13,427 TMF; y la de molibdeno creci6 4.9%,
218,474 TMF, con relacién al mismo periodo del 2018.

En cuanto a la produccién de plomo entre enero y agosto,
Compaiiia de Minas Buenaventura se posicion6 como princi-
pal empresa productora, con una participacién del 9.2%. En
segundo lugar, se ubicd Sociedad Minera El Brocal con 9%y
en tercer lugar Compafia Minera Chungar con una participa-
ciondel 7.4%.

A nivel regional, Pasco ocup6 el primer lugar, con una partici-
pacion de 32.7%, seguido por Lima y Junin que se posiciona-
ron en segundo y tercer lugar con participaciones de 16.8%y
15%, respectivamente.

Respecto a la produccion de estafio, la empresa Minsur, ubi-
cada en Puno, es la Unica productora a nivel nacional. Cabe
destacar que dichaempresadesarrollael proyecto Reaprove-
chamiento de Relaves B2 San Rafael, el cual se encuentra en
construccion y debe iniciar operacion en el cuarto trimestre
del2019.

Sobre la produccién de molibdeno a nivel de empresas, en el
primer lugar se ubica Sociedad Minera Cerro Verde, con una
participacién de 47.6%, seguida de Southern Peru Copper
Corporation con 30.8% y Compafila Minera Antamina con
8.5%. A nivel regional, Arequipa se ubico en el primer lugar de
la produccién de molibdeno, con una participacion de 47.6%.
Tacna se ubicé en segunda posicién con19.7% y Moquegua en
tercer lugar con11.1%.
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La reciente edicion de
Perumin sirvié como espacio
valioso para la reflexion
acerca de la situacion
en que se desenvuelve el
sector, las tareas que deben
asumirse para potenciarlo
y las perspectivas que se
avizoran para su futuro
inmediato. ¢Cuéles fueron
las conclusiones que dejo el
encuentro en cada uno de
esos planos? Miguel Cardozo,
vicepresidente del Instituto de
Ingenieros de Minas del Peri
(IIMP), conversd con RUMBO
MINERO y respondic a esas y
otras interrogantes.

Mirando el desarrollo de la industria
minera peruana en perspectiva, scual
diria usted que fueron las lecciones
mas importantes que dejé el Perumin
2019?

Podemos enumerar varias. Una prime-
ra fue entender que la mineria se estd
transformando en una especie de eco-
sistema, con caracteristicas positivas
que debemos potenciar y reforzar para
llegar a convertirnos en una industria
de mayor prestigio y credibilidad; y una
segunda fue que debemos trabajar para
que las poblaciones no solo reciban el
beneficio de la miner{a ~como de hecho
ya loreciben en términos de crecimiento
econdmico, inversion, descentralizacion,
mejoras de infraestructura y crecimien-
to del pais-, sino que, ademas de eso,
debemos lograr que esa poblacion sien-
ta, entienda, quiera y pida mas mineria
sabiendo que es positiva parael pais.Esa
serfa lamejor sefial de que avanzamos.

Hay una tercera, sin embargo, que es
muy importante de cara al futuro: que,
como industria, tenemos que luchar con-
trauna serie de factores en contra, entre
ellos el desconocimiento de su aporte y
responsabilidad, por lo que ah{ tenemos
planteada la tarea fundamental de co-
municar, y comunicar educando.

Finalmente, una cuarta leccion, funda-
mental, fue que para que lo anterior se
concrete debemos abandonar e ir mas
alld de la agenda de corto plazo, que
estd enfocada solamente en conflictos,
urgencias y problemas politicos, porque
esa agenda no nos ayuda como sector ni
como pals. En suma, debemos mirar el
largo plazo.

El centro del enfoque del reciente
Perumin fue establecer el vinculo en-
tre mineria e innovacion, lo que fue
abordado desde las perspectivas de la
educacion, competitividad, medio am-
biente, social, legal e infraestructura.
¢Qué conclusion pudieron extraer de
todos esos analisis?

Que para potenciar ese ecosistema de-
bemos redoblar nuestros esfuerzos des-
plegados en materia de innovacion. Y es
que, como industria, nuestra mineria no
esta a la cabeza del desarrollo tecnolo-
gico mundial actual. De hecho, nuestras
innovaciones han sido muy tecnoldgicas,
pero no digitales, y hoy debemos ser
cadavez mas digitales.

Pero vamos en ese camino, y por ello
nuestra tarea fundamental a futuro serd
demostrar que podemos ser lideres en
ese proceso, ya que solo asi lograremos

En total mas de 48,000 asistentes congregé Perumin 34 durante toda la semana.
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ser mas competitivos. Eso, sin embargo,
implica trabajar en competitividad como
industria y como pais, y es ahi donde te-
nemos problemas serios.

Precisamente, en Perumin el lIMP lan-
20 el Indice de Competitividad Minera.
¢Qué conclusiones arrojé esa primera
medicién?

Que los resultados no son buenos. Por-
que, es cierto, el potencial geologico que
tenemos como pais es extraordinario
y eso nos da una base para seguir cre-
ciendo, pero aparte de eso, en el resto
de aspectos debemos mejorar. Eso, sin
embargo, depende de que todos ‘em-
pujemos el carro; comenzando por el
gobierno.

Entre estos estan los problemas rela-
cionados con permisos y burocraciaen
el sector. ;Qué tanto hemos avanzado
en corregirlos o mejorarlos?

No hemos avanzado nada. Y el resultado
de eso es que, en el ambito de la explora-
cion, por ejemplo, seguimos retrocedien-
do. En el 2018 nos ubicamos en el cuarto
lugar en el ranking mundial de inversio-
nes en exploracion, pero este afio muy
probablemente bajaremos al séptimo. Y

es que no hay perforacion, exploracion, ni
permisos.

Y ya con nuevo Reglamento de Explo-
racién Minera en vigencia.

Si. Esa norma se dio en diciembre del
2017, y entonces se dijo que era para

El enfoque de la Cumbre Minera fue
la visién estratégica de la mineria y
la innovacién.

destrabar, ordenar y sincerar los plazos,
pero como resultado tenemos un ba-
lance absolutamente negativo, y esto
debemos decirlo muy claro. De hecho, la
inversion en exploracion estd cayendo
sostenidamente en el Pery, mientras que
en elmundo aumenta.

Traducido en cifras, por ejemplo, tene-
mos que de 36 permisos de Declaracion
de Impacto Ambiental (DIA), se han con-
cedido solo ocho; y de 15 ElA-sd, solo se
concedid uno. Es mas, si comparamos,
observamos que, en los catorce meses
previos a la aplicacion de esta norma,
julio del 2018, se otorgaron el 80% de las
solicitudes ambientales; mientras que a

/-

proyecto minero nuevo”

Segun el ejecutivo, tal incertidumbre se basa en que la suspension del permiso
de construccion del proyecto, decretada por el Consejo de Mineria, “se dio ab-
solutamente fuera del marco regulatorio y en base a argumentos basicamente

politicos”

“Elargumento fue que habia demasiadas protestas y riesgos de pérdida de vi-
das humanas. No obstante, hoy estamos en una situacion similar’, advirtio, lo

que podria agravarse.

"Y es que la decision que adopte el Consejo de Mineria puede no solo provocar
una situacion de conflicto mayor, sino que podria ir en contra de las normas
aprobadas previamente por el propio Estado’, sefialo, hecho que acarrearia el
riesgo de una demanda internacional por parte de la empresa.

TiA MARIA: FUTURO INCIERTO

Respecto a la situacion actual del proyecto minero T{a Mariay su futuro inme-
diato, el vicepresidente del [IMP afirmé que: “Nos genera una gran incertidum-
bre, pues no sabemos lo que pasara cuando intentemos poner en marcha un
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Tenemos que demostrar
que somos lideres en ese
desarrollo, porque eso nos
haré mas competitivos,
afirmé Cardozo.

partir ella, en los siguientes 14 meses, se
otorgaron solo el 25%. En suma, hoy to-
dos los permisos demoran mas tiempo.
Asi, por ejemplo, antes podiamos tener
un DIA o FTA en un mes, pero hoy tarda
nueve. Eso es inconsistente con el obje-
tivo de la norma, que era para acelerar
€505 pProcesos.

¢Qué hacer al respecto?

Reconocer que el ciclo de bonanza de
la economia del pais y del sector, que
generd reduccion de pobreza y avance,
se acabd, por lo que debemos hacer las
correcciones necesarias para atenuarlo
orevertirlo.

Tenemos que tomar la decision de arre-
glar esas situaciones y no seguir hacien-
do lo que se hahecho en los tltimos ocho
afios, que es generar mas problemas y

Y mi

Traducido en cifras, por ejemplo, tenemos que
de 36 permisos de Declaracion de Impacto
Ambiental (DIA), se han concedido solo ocho; y
de 15 ElA-sd, solo se concedid uno.

L

trabas para el desarrollo de nuestra eco-
nomiay, en particular, para el de la indus-
tria minera.

¢Eso se explica por una carencia de vi-
sion o de capacidad de gestion?

El problema tiene varias aristas. En el
caso de la nueva normatividad para ex-
ploraciones, por ejemplo, se aplica el

-

silencio administrativo negativo, lo que
genera una enorme falta total de predic-
tibilidad y control sobre cuanto duran los
procesos.

Aplicar este esquema de decision a las
exploraciones, actividad que no conta-
mina, es una aberracion. No existe en
ninguna parte del mundo. De hecho, hay

N

Hay una serie de aspectos
por mejorar, que dependen
del Gobierno y de que
todos ‘empujemos el carro®
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paises donde solo es necesario una de-
claraciénjurada paraempezar a perforar.

Y eso es mas grave si tenemos en cuen-
ta que el Ministerio de Energfa y Minas
tiene hoy tres veces mas personal en el
area de la Direccion General de Asuntos
Ambientales Mineros, pero emite menos
de la tercera parte de los permisos que
emitia. Eso no tiene sentido.

¢Esta eso relacionado con la actitud
que han mostrado todos los sucesi-

Se debe cambiar la
idea de considerar a
la exploracion como

una actividad capaz de
generar contaminacion.

vos gobiernos recientes respecto al
sector?

La actitud negativa del Estado respecto
al sector, que se ha traducido en normas
inadecuadas para exploraciones, per-
misos, manejo ambiental y social, se ha
ido agravando sistematicamente desde
la gestion de Humala. Y como resultado
de eso es que hoy tenemos una burocra-
cia que se ha convertido en un obstaculo
para el desarrollo de la mineria en gene-
ral y de la actividad exploratoria en par-
ticular.

Desde la aplicacion del
nuevo reglamento de
exploracién minero,
solo se aprobaron el
25% de las solicitudes
ambientales.

¢Qué vias de salida ve para esa situa-
cion?

Creo que la comision para reformular la
Ley General de Mineria, puesta reciente-
mente en marcha, abre una oportunidad
valiosa para cambiar conceptos y co-
menzar a resolver problemas. Para eso,
sin embargo, debe revisarse no solo la
Ley de Mineria, sino toda la legislacion
asociada en funcién de nuevos concep-
tos; sincerar los reglamentos para co-
rregirlos; hacer que los permisos para
exploracion, por ejemplo, sean simplesy
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En los ultimos 10
afios, de S/ 39,000
millones recibidos
gracias a la miner{a,
las regiones no
wusaron S/ 19,000
millones.

rapidos. Elque estos tardenmas de dos o
tres meses, es absurdo. Debemos tener
en cuenta que, en exploracion, segun el
indice de Competitividad que presenta-
mos, el Pert se ubica hoy en la Ultima po-
sicion de los seis paises que evaluamos.

i LAVARIABLE'SOCIAL :

Hablemos de la variable ‘social, de-
terminante para la situacién en que
se encuentra hoy el sector. ;Cual es la
evaluacidn que tienen sobre ella?

Que es otro de los aspectos en que ne-
cesitamos mejorar y por el que estamos
preocupados, y mas aun por lo que viene
sucediendo en Ecuador, Chile, Bolivia y
México, que nos genera una sensacion
negativa, de incertidumbre e inseguri-
dad.

Tras los conflictos de Conga, Las Bam-
bas y Tia Maria, ;qué conclusiones se
pueden extraer para comenzar a abor-
darlos y resolverlos?

Desde el punto de vista social, y el caso
Las Bambas lo ha puesto de manifiesto,
es claro que, si bien pueden existir in-
quietudes atendibles de las poblaciones,
ellas estan mas vinculadas al abandono
histdrico que han sufrido de parte del Es-
tado, que a la actividad minera.

Y es que la industria ha cumplido con
todos sus a aportes, lo que significa que
los gobiernos locales y regionales de las
zonas mineras cuentan con abundantes
recursos, pero esos recursos no son uti-
lizados por ellos debido a su absoluta
incapacidad parainvertirlos.

En los ultimos 10 afios, por ejemplo, de
los S/ 39,000 millones aportados por la
mineria, 5/ 19,000 millones estan en las
cuentas de los bancos de esos gobiernos
y no han sido usados, lo que no es res-
ponsabilidad del sector sino del Estado.

A eso se suma el hecho de que antes del
gobierno del sefior Humala, por ejemplo,
funcionaba un modelo por el cual las em-
presas invertian directamente en obras
solicitadas, acordadas y ejecutadas con

la comunidad bajo un fideicomiso y bajo
control de todas las partes. Ese sistema
fue muy eficiente, pero lamentablemen-
te se canceld y se cambio por el de rega-
l{as, con lo cual tenemos la situacion que
existe hoy: los recursos van a un fondo
comun, se reparteny no se usan.

La cancelacion de ese esquema, ademas,
genero que las empresas se desvinculen
de las comunidades, lo que ha genera-
do nuevos conflictos. Porque, ante sus

4 PERUMIN: BALANCE MAS QUE POSITIVO

Haciendo un balance del reciente Perumin, Miguel Cardozo sostuvo que “fue
una experiencia bastante intensa pero buena” que, como en todas sus anterio-
res ediciones, “dejd ensefianzas enriquecedoras y positivas.

“Fue una oportunidad para conectarnos con el publico en general, para poner-
nos al dia en el rubro, que nos permitié saber dénde estamos, qué estamos ha-
ciendo, cuanto hemos avanzado, qué hay de nuevo, y qué vemos hacia el futuro”

En ese sentido, destacd que todo eso es muy importante debido a “hoy, la dina-
mica de evolucion del negocio es muy acelerada”

“Temas como la tecnologfa, innovacién y sostenibilidad van a un ritmo impre-
sionante, y esa es la mineria del siglo XXI que hemos podido conocer en el en-
cuentro. Por eso, ha sido una excelente vitrina para mostrar los casos de éxito,
nuevos desarrollos y propuestas’, dijo.

Sobre las cifras de resumen del encuentro, detalld que tuvo mas de 14,000 ins-
critos; mas de 34,000 visitantes oficiales invitados a Extemin; mas de 48,000
asistentes en total durante la semana -solo poco menos que ediciones ante-
riores—; asi como 81 expositores de 10 distintos paises.




enormes carencias, ;a quién le reclaman
las comunidades? A quien tienen mas
cerca, y esas son las empresas mineras.
Asi es como se generan los bloqueos de
carreteras y la invasion de operaciones,
pues esa es su forma de ejercer presion.

A eso se afiade el problema de la repre-
sentatividad. En el Valle del Tambo, por
ejemplo, existen 4,000 propietarios de
tierras que no estan en contra de la mi-
ner(a, pero hay una poblacion minorita-
ria, que no tiene tierras y que vive en la
ciudad que es la que arma las protestas
y que tiene la influencia terceros. Ante
esto nos preguntamos: scon quién debe-
mos conversar? ;Quiénes tienen el dere-
cho de tomar las decisiones? Esono estd
claro y, lamentablemente, el problema
se agrava cuando se mezcla la politica
con decisiones de caracter técnico y las
cosas se tergiversan peligrosamente,
COMoO en ese caso.

Por lo demas, hay una vidente falta de
voluntad y, més grave aln, una falta de
autoridad y de quebrantamiento de las
normas por parte del Estado mismo, lo

Miguel Cardozo afirmé que la mineria peruana seguira creciendo, pues los indicadores de este afio son
superiores al del afio pasado.

MINERIA |
CON PROPOSITO

En Minsur aspiramos a trascender como

la sociedad y las nuevas generaciones. Para
ello, trabajamos con principios, innovacion
¥ Un genuino compromiso con nuestros
grupos de interés.

Somos la primera empresa peruana
miembro del Concejo Internacional de
Mineria y Metales, y referentes globales en
Sostenibilidad. Con ello, asumimos los
desafios que plantea el contexto mundial y
local del siglo XXI.

=:= minsumn Mineria peruana de clase mundial.
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que ha quedado claramente en evidencia
con la forma en que se ha enfrentado el
problema de T{a Marta.

&Y qué tareas deben asumir las em-
presas para comenzar a resolver este
problema?

Tenemos que comunicar, educar, mejo-
rar. Debemos ser mas sensibles a todos
los temas sociales y convertir la respon-
sabilidad social, cada vez mas, de una po-
litica a una cultura. Pero para eso nece-
sitamos el apoyo del Estado en general,
porque cuando uno mira las actividades
de la minerfa con las comunidades se
constatan avances realmente positivos.

PERSPECTIVAS DELA
. MINERIAPERUANA .

Siendo asi, ;qué perspectivas observa
para el sector minero del pais?
Positivas, pese a todo. Porque al mar-
gen de los problemas de Tia Maria y las
Bambas, que esperamos se resuelvan,
la mineria peruana sigue avanzando y
creciendo: La inversion en el sector este
afio, por ejemplo, todavia es superior ala
delafio pasado, lo que es bueno. Ademds,
hay muchas empresas e inversionistas
interesados en explorar que todavia tie-
nen paciencia respecto a los procesos
lentos que les imponen para hacer la ex-
ploracion.

4

Las empresas mineras por lo general
ayudan a las comunidades a generar
proyectos, buscar financiamiento, mejorar
sus aparatos productivos, ampliarlos y a
diversificarlos.

Aun asi, estamos presionando y es-
peramos lograr que los procesos para
obtener permisos de exploracion, por
ejemplo, se mejoren radical y sustancial-
mente porque hemos llegado al extremo
de lainoperancia.

Porque si eso se resuelve, habra mas
exploracion y tendremos la seguridad
de que las operaciones actuales seran
reemplazadas por nuevos proyectos y
recuperaremos nuestra fuerza para el
largo plazo.

Pese a todo, hay optimismo entonces.
Nosotros seguimos haciendo el esfuer-
z0 para avanzar. Protestamos por las co-
sas que nos estan pasando, pero eso no
quiere decir que dejaremos de trabajar.

Porque, ademas, los proyectos mineros
continian mejorando y prueba de ello

N

La tendencia de la
miner{a actual es a
la mayor seguridad,
cero emisiones,
electro movilidad,
automatizaciony la
economia circular.

es lo que hemos visto en Perumin, donde
diversas mineras peruanas han exhibido
desarrollos en los dmbitos de la tecnolo-
gla, innovaciony sostenibilidad, lo que es
una muestra de que la industria peruana
esta insertandose en la minerta del siglo
XXI.

Es mas, la industria minera peruana esta
trabajando firmemente para insertarse
en latendencia minera mundial de mayor
seguridad, cero emisiones, electro movi-
lidad, automatizacion, economia circular,
as{ como aprendiendo mejor a remediar
los temas ambientales y a lidiar con lo
que el futuro trae en cuanto a cierre de
minas.

Como industriaminera peruana estamos
avanzando en todos esos aspectos, ha-
ciendo nuestra tarea, y somos optimis-
tas respecto a nuestras capacidades. Y
en respuesta a eso, solo esperamos que
se mejoren las condiciones bajo las que
trabajamos.
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EXPOMINA 2020

Para su octava edicion, EXPOMINA
PERU, feria minera internacional
més grande e importante del
2020, abrira sus puertas del 9
al 11 de setiembre en el Centro
de Exposiciones Jockey, lugar
donde lo Gltimo en maquinarias,
tecnologia y servicios estara en
exhibicion para los més de 110,000
visitantes que se proyecta recibir el
proximo afio.

urante tres dias, EXPOMINA
Pert, reunird a los principales
proveedores mineros del mun-
do en una sede de 47,000 m?,
que contara con mas de 1270 stands y 34
delegaciones internacionales.

Para esta nueva edicion, el presidente
de EXPOMINA PERU 2020 ser3 el in-
geniero, Victor Gobitz, gerente general
de Compaiila de Minas Buenaventura,
quién sefialo que la mineria peruana no
solo comprende unaserie de actividades
enfocadas en extraer los recursos mine-
rales de la tierra; sino que ha logrado ser
un vehiculo que mueve al Perti econdmi-
camente.

También destacé que este encuentro,
sera el espacio propicio para que los mas
altos ejecutivos de la industria minera
nacional e internacional se retinan con
profesionales del sector, presidentes
regionales y lideres del dmbito publico
y social.

Asimismo, el directivo de Buenaventura
invocd a seguir trabajando para mejorar
los mecanismos de articulacion de la
industria minera con otros sectores pro-
ductivos y sociales del pals, para asi po-
der lograr un Perti mas solido en el 2021,
afio de nuestro Bicentenario.

Por otra parte, el “Pais Minero Invitado”
para esta proxima edicion sera Canada,

EXPOMINA PERU

catalogado como uno de los principales
paises mineros en elmundo, y por su pre-
sencia en el mercado nacional, que per-
mitira fortalecer las relaciones comer-
ciales y mineras entre ambas naciones.

. o

¢ CONFEMIN

En el marco de EXPOMINA PERU 2020
se desarrollara la IV Conferencia Inter-
nacional Minera CONFEMIN, como el
principal encuentro empresarial minero
del Perti.

CONFEMIN, fue creado como un espacio
de dialogo con la finalidad de reunir a los
representantes de los diversos esta-
mentos gubernamentales, empresarios,
inversionistas y expertos para que anali-
cen una serie de temas, donde el factor
en comun es destacar que la mineria es
el motor econdmico del pais.

Bajo ese enfoque, el Grupo Digamma
-organizador de EXPOMINA y de Con-
femin- ha dado a conocer los nombres
de los presidentes de los siete foros que
seran parte de este principal encuentro
empresarial minero del Peru.

Asi, Abraham Chahuan, gerente general
de Compafila Minera Antamina, presidira
el “Foro de Lideres Mineros: Proyectos,
Operaciones y Ampliaciones Mineras"
cuyo objetivo sera reunir a los lideres de
las principales empresas mineras nacio-
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En el marco de EXPOMINA PERU
2020 se desarrollara la IV Conferencia
Internacional Minera CONFEMIN,
como el principal encuentro
empresarial minero del Pert.

nales e internacionales, quiénes trataran
sobre sus experiencias, las proyecciones
de sus empresas, as{ como los retos y
oportunidades de hacer mineria en el
Peru.

Diego Macera, gerente general Instituto
Peruano de Economia, serd presidente
del foro “Clima de Inversién, Mercados
y Precios” La idea en este encuentro es
que expertos en inversiones y mercados
brinden detalles acerca del clima global
para la inversion minera. Especialmen-
te, el panorama del Pert como principal
destino de inversiones, asi como las ten-
{ { { .
dencias de los precios de los minerales

dad de Ricardo Labd, exviceministro de
minas, quién tendra la misién de reunir a
representantes del gobierno, gremios y
analistas, quienes abordaran la agenda

Las innovaciones y los avances en las
ramas de miner(a, procesamiento de
minerales, geologia y medio ambiente
estaran a cargo de reconocidos exper-
tos y especialistas en el foro “Innova-

minera del gobierno, las estrategias; y
politicas necesarias para el desarrollo
de laindustria minera en el pais.

cion y Tecnolog(a para Minerf{a, que serd
presidido por Ricardo Porto, CEO Nexa
Resources.

El foro “Politicas Publicas en Mineria
2020-2022", estara bajo la responsabili-

Equipos de Bombeo para
Fluidos Corrosivos

- Plantas Quimicas

- Procesos Mineros (Lixiviacion)

*L

SIEMENS

Distribuidor oficial

shiy

AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL

B Suministro variadores de frecuencia

Bl
Hochschild

INGENIERIA Y SERVICIOS

- Mdquinas

- Soldaduras para todo tipo
de procesos

- Asesoria Técnica

- Servicio Técnico

APV

SPXFLOW

WHERE IDEAS MEET INDUSTRY
INTERCAMBIADORES DE CALOR DE PLACAS
Asesoria, Venta y Servicio Técnico

Pre-Filtrado
de combustible

DEUTZ

OUR PROMISE
YOUR FLEXIBILITY
APPROVED
CERTIFICATION
2018

MOTORES

® ,
NORMA NEMA / IEC m Estudios de eficiencia energética en uso de VDF s

Distribuidor oficial

UNICO SERVICIO TECNICO

aprobado por IDIEEUTZZ ® para el Pero
Cuenta a su vez con un Banco DINAMOMETRICO marca
TAYLOR (USA), aprobado por DEUTZ para evaluacién de motores.

Personal Calificado - Amplio Stock de Motores y Repuestos - Servicios a Terreno - Herramientas Especiales
- Interface DEUTZ - DECOM (Diagnostica, Instala Modificaciones de Software, Toma y Edita Parémetros,
Mornitorea la operacién a Tiempo Real) - Amplio Stock de Motores y Repuestos.

PERU

LIMA - Avenida Separadora Industrial N° 751
Urbanizacién Industrial Miguel Grau - Distrito Ate
Teléfono: (51 1) 628 1957

" AREQUIPA

@) entel 977 763 894 Claro= 989 585 766
ventas@mbhis.com.pe

www.mhis.com.pe

W e Ve suprorl Ve defwer

DEUTZ SERVICE.




EXPOMINA 2020

El“Pais Minero Invitado"” para
esta préxima edicién sera
Canada, catalogado como uno
de los principales productores
mineros en el mundo.

Luis Rivera, vicepresidente ejecutivo de
GoldFields, serd presidente del foro “Ge-
renciamiento de Proyectos” La finalidad
en este encuentro es que los presiden-
tes ejecutivos (o CEO) y representantes
de las mas importantes mineras, que
operan en el pais, brinden mayores deta-
lles sobre los proyectos y ampliaciones
que estan generando mayor expectativa
y el estado de proyectos actualmente en
desarrollo.

Por su parte, Oscar Diaz, presidente eje-
cutivo de Viceversa Consulting, serd el
presidente del foro “Desarrollo Social,
Ambiental’, en el que los lideres regio-
nales y empresariales trataran sobre
el marco social y ambiental en el que se
desenvuelve lamineria, y su contribucion
al desarrollo sostenible del pais y las po-
liticas que promueven la integracion de
la industria enla sociedad.

Asimismo, en EXPOMINA, los participan-
tes tendran la oportunidad de participar
del foro de “Educacion e Innovacion’, pre-
sidido por la Dra. Pilar Benavides, el cual
se enfocara al fomento de la innovacion
e investigacion en las carreras mineras,
y que contara con destacados profesio-
nales mineros quienes compartiran sus
experiencias y casos de éxito.

A este programa de conferencias, se le
suma un nuevo foro “Legal’, que estara
bajo la responsabilidad del abogado Os-
car Benavides, especialista en derecho
minero, financiamiento de proyectos
mineros, y en fusiones y adquisiciones.

A dicha agenda se le junta la 5ta. Rueda
Internacional de Negocios Mineros y el
Coctel Central Expomina Pert, que com-
pletaran un circulo de actividades im-
prescindibles para todos los involucra-

dos en el sector minero o aquellos que
desean establecer contactos y nuevas
relaciones comerciales.

CONGRESOS INTERNACIONALES

Adicional al espacio brindado para que
las empresas exhiban sus productos
y/o servicios, en EXPOMINA 2020, por
segundo afio consecutivo se desarrolla-
ra el Il Congreso Internacional de Man-
tenimiento de Magquinarias y Equipos
Mineros (MANTEMIN 2020) dentro del
programa de conferencias (CONFEMIN).

Cabe mencionar que este primer con-
greso abordard sobre la importancia
de la continuidad de la produccion para
toda operacion minera, por lo que una de
las tareas clave que todo titular minero
debe tener entre su lista de prioridades,
es el mantenimiento de sus maquinarias
y equipos. Por ello, la actividad minera
contempla una serie de elementos que
deben funcionar continuamente para
mantener el ciclo productivo y lograr sus
objetivos.

Posteriormente, se llevara a cabo el |l
Congreso Internacional de Procesamien-
to de Minerales 2020 (PROCESMIN),
el cual tratara sobre la Mineralurgia y
Metalurgia Extractiva, técnicas mine-
ras, cuyo conocimiento es fundamental
en toda actividad minero-metallrgica,
puesto que, determinan el éxito econo-
mico del negocio minero. En este foro

se informara a los participantes sobre
las nuevas aplicaciones tecnoldgicas en
equipos, operaciones y procesos me-
taltrgicos aportandoles nuevas ideas y
conceptos innovadores.

Ademas, se realizara el Congreso Lati-
noamericano de Abastecimiento y Lo-
gistica para el Sector Minero presidido
por José del Valle, director general res-
ponsable de dicho encuentro.

PABELLONES INTERNACIONALES

Ademas de las conferencias empresa-
riales y de contar con una amplia zona
de exhibicion, EXPOMINA Pert, se ha
distinguido por contar con amplios pa-
bellones internacionales, que retnen a
las mas representativas firmas interna-
cionales.

De acuerdo con la organizacion, la pre-
sencia extranjera de la edicion anterior,
EXPOMINA Perti 2018, supero todas las
expectativas, con mas de 33 delegacio-
nes de empresas lideres en mineria.

“La participacion de las empresas mas
representativas del sector, tanto del
pais como del extranjero, nos permite
asegurar la calidad de feria internacional
de EXPOMINA Perti que se ha constitui-
do, sin lugar a duda, en el evento minero
mas grande e importante del Perd’, pun-
tualizd Jorge Ledn Benavides, Presiden-
te Ejecutivo del Grupo Digamma.
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PERUMINING BUSINESS

lll Conferencia & Networking

| EXPERTOSEN
MACROECONOMIA
PRESENTES EN
PERU MINING
BUSINESS

Afin de conocer con anticipacion
y de muy buena fuente cuales
son los indices econémicos
previstos para el proximo afio,

y como se desarrollaran los
diversos escenarios econdmicos
en el mundo, el Grupo Digamma
organiza por tercera vez
consecutiva la [ll Conferencia &
Networking “Peru Mining Business”
que reunira a expertos en
macroeconomia quienes brindaran
sus proyecciones y perspectivas
del mercado peruano para el 2020.

38 .39

ebido a la acogida que tuvo las
ediciones anteriores del Peru
Mining Business, este afio el
evento organizado por el grupo
Digamma, que se realizara este 8 de no-
viembre en las instalaciones del Westing
Hotel & Resort, extendid la duracion del
ciclo de conferencias (de 9:00 am a 5:30
pm) a fin de ofrecer el maximo de temas
deinterés que buscan los asistentes.

Para esta edicion se ha programado
exposiciones con panelistas expertos,
como economistas, CEO de compafilas
mineras y personalidades del gobierno,
quienes desarrollaran temas como el
comportamiento de los mercados a ni-
vel mundial y suimpacto en la economia,
tendencias de los precios de los mine-
rales, planificacién de estrategias que
hagan crecer a los proveedores mineros,
entre otros.

De estamanera podranresolver los asis-
tente sus interrogantes sobre scudl sera
la tendencia de los precios del cobre y
otros metales para el siguiente afio?;
¢cémo planificar y establecer estrate-
gias que hagan crecer mi empresa como
proveedor minero?; y ;qué oportunida-
des de negocio puedo desarrollar en el
Perly en otros paises mineros?.

El evento contara con la presencia del
nuevo ministro de Energia y Minas Juan
Carlos Liu Yonsen que tratard el tema de

“Cartera de proyectos y Ampliaciones
Mineras 2020-2021" que -de acuerdo al
aporte que da la mineria al PBI perua-
no- resulta ser la base del crecimiento
econémico nacional.

Esta vez larealizacion de la Conferencia
& Networking se desarrollard en tres
bloques: el primero de ellos iniciara a

ElDirector del Banco Central de Reserva
del Pert;, Elmer Cuba, tratara el tema
"Contexto Econémico Mundial y Panorama
Macroecondmico Peruano 2020 - 2021



PERUMINING BUSINESS

las 9:00 am. Este bloque ha sido deno-
minado “ANALISIS Y PROYECCIONES
ECONOMICAS NACIONALES E INTER-
NACIONALES Y DESEMPENQ DEL SEC-
TORMINERO", tendra como expositores
al Director del Banco Central de Reserva
del Pertiy Socio de Macroconsult, Elmer
Cuba, quien tratard el tema “Contexto
Economico Mundial y Panorama Macro-
economico Peruano 2020 - 2021.

4

Este afio el Perti Mining
Business contara con

tres segmentos donde se
abordaran temas relevantes
sobre economia a nivel
global y nacional.

B ogistica inteligente

Con mas de 28 afios de experiencia en los mas diversos sectores del
mercado, somos el operador logistico del Grupo Sandoval y brindamos
soluciones integrales con una propuesta de valor Unica: resultados y
eficiencias de clase mundial, tecnologia personalizada para cada
cliente, seguridad en las operaciones, cuidado del medio ambiente e
innovacion permanente.
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Elnuevo titular del Minem,
Juan Carlos Liu Yonsen,
expondra sobre la cartera
de proyectos y ampliaciones
mineras 2020-2021.

Posteriormente Gerente General del Ins-
tituto Peruano de Economia (IPE), Diego
Macera expondra el tema Analisis, Pro-
yecciones y Aportes del Sector Mineroy
sulmpacto en la Economia del Perd.

A la11:00 am. se iniciard el segundo blo-
que, titulado AMPLIACION DE CARTE-
RA DE NEGOCIOS, PLANIFICACION Y
ESTRATEGIAS EMPRESARIALES que
contara con la presencia de José Escaffi,
Gerente General de AC Publica de Apoyo
Consultoria, quien hablard sobre Contex-
to politico, Planeamiento y Estrategias
Empresariales en torno a los Negocios”

Asimismo se hara presente el exminis-
tro de Minas y socio de Mineria de Laub
& Quijandria, Ricardo Labd, cuya expo-
sicion sera “Ampliacion de cartera de
negocios para proveedores mineros en
el mercado internacional’, con énfasis
en Chile, Argentina, Colombia, México y
Peru.

El tercer bloque denominado “PROYEC-
TOS MINEROS Y OPORTUNIDADES
DE NEGOCIO PARA PROVEEDORES
MINERO PERUANQS', contara con la
presenciade reconocidos ponentes de la
mineria nacional e internacional, el cual
se darainicio a las 2:00 pm.

Comienza este bloque con el Geren-
te Corporativo de Abastecimiento de

r

-

Personalidades del gobierno desarrollaran temas
como el comportamiento de los mercados a nivel

mundial y su impacto en la economia.

L

CODELCO, Ricardo Reyes Piani (Chile),
quien expondra sobre “Planes de nego-
cio y relaciones comerciales con provee-
dores mineros”

En tanto el tema “Proyecto Taca Taca
y Oportunidades de Negocios para
Proveedores Mineros Peruanos en Ar-
gentina” sera tratado por el expositor
argentino Jorge Benavides, Gerente de
Asuntos Legales y Corporativos de First
Quantum.

Posteriormente Andrés Franco, VP,
Corporate Development de Bear Creek
Mining hablarad sobre el “Inicio de la
Construccion del Proyecto Minero Co-
rani” Mientras que Victor Gobitz, CEO y
Gerente general de Cia. de Minas Buena-
ventura tocara el tema“Proyecto Minero
San Gabriel” luego expondra el tema
"Desarrollo y Expectativas del Proyecto
Quellaveco’, el Vicepresidente de Asun-
tos Corporativos de Anglo American -
Quellaveco, Diego Ortegga; cierra el ciclo

-

de exposiciones Yuri Saenz, Gerente Ge-
neral de Yanacocha, con el tema "Retos:
presente y futuro de Yanacocha".

“El evento sera una magnifica oportu-
nidad para hacer contactos y recopilar
informacion sobre nuevos proyectos
mineros nacionales e internacionales, ya
que contaremos con la participacion de
gerentes corporativos de reconocidas
empresas mineras de Chile, Argentina y
CEOs de las principales mineras de nues-
tro pais exponiendo sobre sus proximos
proyectos y de las oportunidades de los
proveedores de trabajar con ellos’, re-
saltd Jorge Ledn Benavides, presidente
Ejecutivo del Grupo Digamma, empresa
organizadora del evento.

Cabe sefialar que durante el full day de
Peru Mining Business, el publico partici-
pante podra asistir al Almuerzo Networ-
king, en las instalaciones del hotel, don-
de podran realizar mayores contactos y
afianzar su cartera de negocios.
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POR FIN EN MARCHA-
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omo ocurre con muchas de las

tareas pendientes que se tienen

en el pals, en casi todos sus sec-

tores productivos, en miner{a ha
habido desde siempre acuerdo unanime,
entre sus principales actores, respecto
a la necesidad de construir clusteres al
interior de esta industria.

De hecho, su utilidad y eficiencia —ade-
mas de su probado éxito en otros paises
mineros-, haclan de ese objetivo una
necesidad. Pese a ello, sin embargo, ha
habido siempre diversos factores que
han operado como obstaculos -a veces
insalvables- para atenderla.

Por esas circunstancias, los anuncios
hechos hace unas semanas durante el
desarrollo de Perumin, pueden ser consi-
derados como trascendentales.

Y es que la cita sirvio como escenario
para la suscripcion de un convenio en-
tre el Banco de Desarrollo de América
Latina (CAF) y la Camara de Comercio e
Industria de Arequipa (CCIA) para cons-
tituir el primer clister minero del Pert
-que estara ubicado en la zona sur-, lo
que claramente representa el primer
gran paso para hacer realidad lo que has-
ta ahora habla sido solo un suefio.

La importancia de ese anuncio, ademas,
es mayor porque el acuerdo para mate-
rializar ese objetivo no parte de cero,
sino de una base mas que concreta: la
declaracién explicita de Hudbay, Anglo
American, Sociedad Minera Cerro Ver-
de y Southern Copper -los productores

En mineria hay desde siempre acuerdo unanime, entre sus principales actores, respectoa la
necesidad de construir clisteres al interior de esta industria.

cupriferos més grandes de Cusco, Mo-
quegua, Arequipa y Tacna, respectiva-
mente-, no solo de su acuerdo con ese
objetivo sino de su compromiso para
convertirse en participes activos de esa
iniciativa para conseguirlo.

—————

ANTECEDENTES

Pero si bien tales hechos son el primer
paso concreto en el camino de comenzar
a construir un modelo de clister mine-
ro en el Perd, ellos son el resultado de
numerosos esfuerzos -no exentos de
debate- que han servido como antece-
dentey fase de preparacion en el tiempo
para lo que finalmente se ha logrado en
Arequipa.

Asi, remontandonos en el tiempo, po-
driamos decir que los primeros esfuer-
zos concretos por poner el tema en la

Las principales mineras del
pais estan comprometidas
con la iniciativa para
conseguir la formacion de
un clister minero en el sur
del pais.
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“

Los primeros esfuerzos
concretos por poner
eltema en la agenda
comenzaron hace poco
mas de una década,

bajo el impulso del
crecimiento que muestra
la mineria peruana.

agenda de tareas del sector minero del
pals comenzaron hace poco mas de una
década, bajo el impulso del crecimiento
y el inédito dinamismo que habia comen-
zado a mostrar la mineria peruana.

Fue ese factor, sumado al impacto con-
creto que la actividad comenzo a regis-
trar en el crecimiento y desarrollo de
diversas regiones, lo que contribuyd a
que los actores del sector comenzaran
a plantear la necesidad de forjar nue-
vos sistemas de gestidn integral para

potenciar su funcionamiento, producti-
vidad y eficiencia, hecho que derivd en
propuestas diversas para adoptar en el
pals el modelo de cltsteres mineros que
ya operaban con éxito en paises mineros
como Australia o Canada.

DONDE: éNORTE, CENTRO O SUR?

En el debate sobre la construccién fu-
tura de un cldster en el Perd, una de las
interrogantes mas frecuentes ha sido la
definicion de su ubicacion. Y es que, te-

S R

T

niendo el Perti -a diferencia de otros pal-
ses- una industria minera extendida en
casitodas sus regiones, esa pregunta te-
nia -y tiene hoy- mas de unarespuesta.

Prueba de ello es que, a inicios de los
afios 2000, por ejemplo, la que se pre-
sentaba como la mejor alternativa para
su ubicacion era la zona norte del pais, y
mas concretamente La Libertad.

Alrespecto, cabe destacar que la region
albergaba no solo un grupo de importan-
tes operaciones mineras, sino un conjun-
to de proyectos medianos cuyo desarro-
llo previsto vaticinaban su conversion
futura en el gran polo minero del Pert.
Su condicion de ciudad costera -con la
proyectada ampliacion del puerto de Sa-

L‘

En el debate sobre la
construccion futura de

un cluster en el Perd, una
de las interrogantes mas
frecuentes ha sido la
definicidn de su ubicacion.
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duccion y dinamismo del sector minero
peruano durante décadas.

En el primer caso, la que se presentaba
como principal opcion de ubicacion de un
potencial clister minero era la regién Ju-
nin. La razdn era simple, ya que ademas
de comprender en su territorio a un con-
junto de operaciones mineras importan-
tes —ademas de proyectos futuros-, su
emplazamiento geografico representa-
ba una ventaja estratégica clave porque
facilitaba la integracion logistica con
otras regiones -Cerro de Pasco, Huanu-
co y Huancavelica- que posefan sus mis-
mos atributos.

Similar era el caso de Arequipa para su
ubicacion en la zona sur, cuidad que inte-
graba las ventajas logisticas no solo de
ciudad costera desarrollada -con vias
de transporte eficientes y la ampliacion
del puerto de Matarani como proyecto
altamente factible-, sino también una
ubicacion estratégica ideal para atender
las necesidades de grandes operacio-
nes y proyectos mineros que existian
-y existen- en regiones aledafias como
Moquegua, Apurimac, Cusco, Tacna y
Moquegua.

EL PESO DE LA REALIDAD

Pese a la existencia de las tres alterna-
tivas, sin embargo, fue la realidad de la

Fue la realidad de la evolucion de las operaciones y proyectos la que con el tiempo impuso su peso en la evolucion de las operaciones y proyec-
decisién final del lugar dénde podria ubicarse el primer cliister minero en el pais. tos encadaunade esas zonas, la quecon

laverry-y con una moderna infraestruc-
tura vial, se sumaban como ventaja. /

o propuests s sstna, e GQUE ES UN CLUSTER?

te, en su cercania geografica con Caja-

marca, region en que no solo operaba El concepto de ‘Cluster’ fue popularizado por el economista Michel Porter, el
Yanacocha, entonces mina simbolo de la afio 1990, en su libro The Competitive Advantage of Nations, en el que lo us6
mineria peruana, sino otros grandes pro- refiriéndose a “un grupo geograficamente préximo de compafifas interconec-
yectos auriferos cuya materializacion tadas e instituciones asociadas, en un campo particular, vinculadas por carac-
futura -y segura, entonces- abonaban la ter(sticas comunes y complementarias, incluyendo empresas de productos
propuesta. finales o servicios, proveedores, instituciones financieras y empresas de in-

dustrias conexas”.
Al respecto, cabe anotar que en el 2010

Cajamarca ostentaba, segln participa- Coneltiempo, sin embargo, se han generado distintas definiciones aplicadas a

ciénregional, el segundo lugar la cartera diversos campos de la actividad econdmica.

de proyectos mineros (17.95%), posicion

que la ubicaba solo por debajo de Apu- Asf, parael caso de laindustria, que comprende ala actividad minera, se entien-

rimac (19.75%) y por encima incluso de de por cldster “una concentracion sectorial y/o geografica de empresas en las

Arequipa (14.71%). mismas actividades o en actividades estrechamente relacionadas, con impor-
tantes y acumulativas economias externas, de aglomeracion y especializacién

Pero esa, sinembargo, no era la inica op- (por la presencia de productores, proveedores y mano de obra especializados

cion. Estaban también las zonas centro y de servicios anexos especificos al sector) y con la posibilidad de generar ac-

y sur, donde operaban -y lo hacen hasta ciones conjuntas en la busqueda de eficiencia colectiva”

hoy-minas multimetalicas que han apor-

tado decisivay sostenidamente a la pro- /
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el tiempo impuso su peso en la decision
final del lugar donde podria ubicarse el
primer cluster minero en el pas.

Ast, la opcion inicial de La Libertad co-
menzd a quedar relegada por dos facto-
res: los relacionados con el desempefio
enelmercado de las actividades mineras
que contenia —principalmente auriferas,
las que comenzaron a mostrar una sos-
tenida declinacion por efecto de los alti-
bajos de los precios internacionales del
oro araiz de las crisis financieras—; a los
que se sumaron las postergaciones, sus-
pensiones y cancelaciones de proyec-
tos —principalmente en Cajamarca, pero
también en La libertad- como resultado
de conflictos sociales. Basta citar como
ejemplos emblematicos los casos de Ce-
rro Quilish o Conga.

4

La logistica es un factor
determinante para la
creacién de un clister
minero.
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AREQUIPA EN CIFRAS

Es la segunda region con lamayor actividad econémica a del pafs,
solo detras de Lima. En los ultimos 12 afios, crecié a un promedio
anual de 5,8%, superior al promedio nacional (4,8%).

En laregion, lamineriarepresenta casiun tercio de suPBI.Enlos
ultimos 12 afios, ese sector crecio en la region a un promedio de
8.9%.

En el 2018, representd el 17% de la produccién minera nacional, con
lo que fue laregién con la mayor actividad minera del pats.

Enel 2018, el PBI per capita de laregion alcanzd los S/ 23,100, el
segundo mas importante en el pais y solo inferior al de Moquegua
(S/ 45,500).

En los ultimos 12 afios, los gobiernos subnacionales de Arequipa
recibieron mas de S/ 6,200 millones por transferencias de canony
regallas mineras.

Entre el 2007y el 2018, esas transferencias aumentaronaun
ritmo anual de 15.3%, superior al crecimiento promedio (13.1%) del

presupuesto total de laregion.
*  Ajuniodel 2019, la cartera de futuros proyectos mineros en

Arequipa era de US$ 5,400 millones, con proyectos de exploracion

por US$ 33 millones.
»  Conesascifras, fue la cuartaregién con lamayor cartera de

inversion, superada solo por Cajamarca (US$ 18,200 millones),
Apurimac (US$10,100 millones) y Moquegua (US$ 6,400 millones).

Por su parte, la alternativa de Junin para
la ubicacion de un cluster minero en el
centro del pals, fue perdiendo potencia
por los mismos motivos: decaimiento del
dinamismo de la minerta aurifera, alaque
se dedican sus principales operaciones;
as{ como la carencia de nuevos proyec-
tos mineros.

En este caso, no obstante, a esas limi-
tantes se sumaron otras dos decisivas:
en primer lugar, las de caracter logistico
ya que, a diferencia de las otras alterna-
tivas, esta region carecia -y carece atn
hoy- de la infraestructura vial adecuada,
condicién minima basica necesaria para
el funcionamiento de un sistema com-
plejo como el de un cluster.

Pero, en segundo lugar, a ellas se suma-
ron otras falencias de caracter econdmi-

Otro factor para
determinar la creacion
de un clister es que
exista un conglomerado
de proveedores que
puedan atender las
necesidades de las
operaciones.

co e institucional relacionadas con acti-
vidades que sirven como complemento
fundamental para la operacién de un
cluster, como no contar con un conglo-
merado de proveedores preparados
para atender las demandas del sector,
o carecer de instituciones de formacion
profesional, técnica e innovacion tecno-
l6gica.

No obstante, al mismo tiempo y en el
mismo periodo en que disminuian las
posibilidades de esas dos alternativas
para albergar el cluster minero, las de
la zona sur, concretamente la ciudad de
Arequipa, crecian y se potenciaban sos-
tenidamente.

Y lo hicieron al punto de que hoy no solo
existe unanimidad respecto a que Are-
quipa concentra el conjunto de condi-
ciones idéneas basicas para albergar un
clister minero, sino que como ocurrid
en Perumin se han dado dos pasos fun-
damentales: el acuerdo de actores de-
terminantes del sector explicitamente
comprometidos con el objetivo de cons-
truirlo, y un plan concreto para lograrlo.
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Hoy solo existe unanimidad respecto a que Arequipa concentra el conjunto de condiciones idoneas basicas para albergar un clister minero.

AREQUIPA: LA CIUDAD ELEGIDA

Las razones que sustentan la eleccion de
Arequipa para el desarrollo de este pro-
yecto son varias. La principal de ellas, sin
embargo, es que, a decir de Luis Rivera,
presidente del Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert (IIMP), esa region
“mantiene una importante cartera de
proyectos mineros, principalmente de
cobre, que sonclaves para el crecimiento
econdmico del pais”

Pero a ese argumento se suman otros
de igual importancia, como el hecho de
que, como agrego Rivera, “Arequipa ac-
tualmente no solo es el nicleo de la zona
sur del pals, sino que también es laregion
que mas crecid en el Pert en los ultimos
afios producto de la expansion de ope-
raciones como Cerro Verde, Las Bambas
(Apurimac) y Constancia (Cusco), que
mantienen una influencia importante en
ella"

Y esa influencia sera mayor a futuro
porque, como detalla el ejecutivo, “en
este corredor se espera el inicio de la
construccion de proyectos como Tia Ma-
ria, Pampas de Pongo y Zafranal entre

el 2019 y 2020, lo que activara también
otros interesantes emprendimientos en
regiones del sur”

Por lo demas, “Arequipa cuenta hoy con
una industria metalmecanica de expor-
tacion de primer nivel que suministra
equipos a la industria minera nacional,
y asimismo viene trabajando en la crea-
cion del primer Centro Internacional de
Investigacion Minera, impulsado por la
Universidad Nacional de San Agustin
(UNSA) de Arequipa, socio estratégico
del [IMP" anoto.

Esabase derecursos le permitié aRivera
concluir que “esta iniciativa permitira el
desarrollo de bienes y servicios innova-
dores que atiendan la demanda del sec-
tor enlaMacro Region Sur”.

EL TRABAJO YA EMPEZO

Pero si bien la suscripcion del convenio
entre la CAF y la CCIA para constituir el
primer cluster minero del Perti equivale a
lainstalacion de la primera piedra para la
construccion del proyecto, el anuncio de
Hudbay, Anglo American, Sociedad Mi-
nera Cerro Verde y Southern Copper de
la puesta en marcha un plan y acciones

EL COMPROMISO DEL

GOBIERNO

Presente en la firma del convenio en
entre la CAF y la CCIA para la cons-
truccion del primer cluster minero del
pais, en Arequipa, el presidente de la
Republica, Martin Vizcarra, destacd la
suscripcion del acuerdo e indico que el
éxito del mismo depende de la sinergia
y articulacién de acciones por parte del
sector privado, las universidades y de
los tres niveles de gobierno: nacional,
regional y local.

“Depende de todos que esta iniciativa
sea exitosa y podamos sacar el prove-
cho que esperamos’, dijo en la ceremo-
nia.

“Por nuestra parte, existe el compro-
miso de hacer todo lo que esté a nues-
tro alcance para apoyar este objetivo
grande, un mega emprendimiento por
lo que puede significar; ya que, si es
exitoso, sera un proyecto que permitira
que todos saldremos ganando, espe-
cialmente la poblacion porque generara
muchos puestos de trabajo’, subrayad. Y,
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concretas para hacerlo realidad, bien
puede representar el inicio de obras en
pos de ese objetivo.

“Buscamos unir esfuerzos para atender
los desafios operacionales que las mi-
neras enfrentamos. Y una forma es con-
vocando a los proveedores locales con
base tecnoldgica para que nos ayuden a
resolverlos’, explicé al respecto Carlos
Castro, director ejecutivo de Desarrollo
de Negocios de Hudbay Pert.

“Lo que estamos lanzando es una version
inicial con cuatro productores mineros,
pero la idea es sumar mas empresas mi-
neras y proveedores”, afiadid.

Respecto a las principales acciones que
emprenderan esas empresas en cumpli-
miento de esa iniciativa, Castro sefiald
que la tarea asumida por Hudbay sera
identificar los factores que afectan el
consumo de los camiones mineros, |0
que servira para regular la eficiencia de
ahorro en combustible con la mas alta
tecnologia, monitorear equipos de car-
guio y acarreo para prevenir dafio en es-
tructuras, asi como presentar soluciones
que permitan prevenir riesgos.

Asimismo, dijo que, con el fin de ampliar
labase del conocimiento y desarrollo del

sector, se organizaran talleres y visitas a
empresas y centros de I+D de ecosiste-
mas mineros altamente desarrollados
-como es el australiano=- en los que
podran participar los proveedores pe-
ruanos de minado, equipos, tecnologia y
servicios (METS), asi como de misiones
consultivas con la industria minera chi-
lena para generar nuevas capacidades y
redes de contacto.

En ese sentido, otra de las auspiciosas
sefiales que demuestran que el trabajo
con miras a hacer realidad el proyecto
ya empezd, fue el anuncio de Benjamin
Quijandria, consultor de la CAF, de que
ya tienen identificados a cerca de 2.800
proveedores mineros en ocho regiones
del sur, lideres en soluciones de clase
mundial y con potencial para desarrollar
innovaciones tecnoldgicas, lo que repre-
senta una base importante para la gene-
racion de oportunidades en el marco del
cluster.

“Creemos que esta iniciativa, que busca
incentivar relaciones colaborativas con
otros importantes actores del ecosiste-
ma, como instituciones académicas, pro-
veedores de minado, equipos, tecnologfa
y servicios (METS), gremios, gobiernos
regionales y locales, entre otros, es una
verdadera oportunidad para que los ac-

Luis Rivera, presidente
del Instituto de Ingenieros
de Minas del Perti (IIMP),
manifest6 que Arequipa
“mantiene una importante
cartera de proyectos
mineros”.

tores mineros que operamos en el sur
delPert fortalezcamos nuestro rol como
promotores de la transformacion del
territorio en esa parte de nuestro pais’,
afirmo Castro.

Por su parte, Luis Carranza, presidente
ejecutivo de la CAF, sefiald que “con esta
iniciativa se esperaincrementar los nive-
les de productividad y competitividad de
la pequefia, mediana y gran mineria del
sur del Pert, as{ como la generacién de
un ecosistema de innovacion y empren-
dimiento, que potencie la inversion pri-
vada eninvestigaciony desarrollo”

“De esta manera, el cluster contribuira
a posicionar a la minerfa como un motor
de desarrollo productivo y prosperidad
para el Perd’, concluyo.

Asi las cosas, solo cabe esperar que
este esfuerzo conjunto trascendental,
emprendido por operadores privados
relacionados con la actividad minera en
el sur del Pert, no solo sea apoyado pasi-
vamente por el Estado, sino que, siguien-
do el ejemplo de experiencias exitosas
de otros paises mineros, se integre a €l,
aporte a su consolidacion desde el am-
bito que le corresponde y contribuya a
convertirlo enherramienta de crecimien-
to y desarrollo de la industria minera v,
por ende, del pais.
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Somos una empresa peruana con mas de 12
anos atendiendo de manera directa al mercado
local e internacional. Desde nuestros inicios,
teniamos claro que la satisfaccidbn a nuestros
clientes seria nuestro principal objetivo, y es
bajo esta premisa que hemos orientado todos
nuestros esfuerzos, logrando asi abastecer a
cerca del 40% del mercado peruano.

Nuestros clientes son nuestra prioridad y es por
este motivo que les brindamos todas las
garantias en las tuberias HDPE de alto peso
molecular que reciben. Nuestro Sistema de
Gestidn ISO 9001 es revisado y renovado todos
los afios. Los ensayos de nuestro moderno
laboratorio avalan el correcto cumplimiento de

los estandares que las normas solicitan y nuestro
servicio de post venta es de manera inmediata.

Conscientes del compromiso que tenemos con
el Medio Ambiente, implementamos politicas
de prevencion en contaminacién, minimizamos
los impactos ambientales en la produccién y
orientamos a nuestros clientes en el correcto
reciclaje de nuestros productos. De esta manera
obtuvimos la certificacion ISO 14001 que es
revisada y renovada periédicamente.

Somos una empresa transparente y éticamente
responsable. Nos renovamos y adecuamos
constantemente a todas las circunstancias que
lo amerite.

ventas@globalplast.com.pe / www.globalplastperu.com
https://www.facebook.com/Globalplastperusac/ Telf: 511-7196883
Nueva Planta: Av. Albert Einstein Lt. B4, Parque Industrial Sector 62, Chilca - Caiiete, Lima / Perii




ENFOCADOS EN LA

SANDVIK
]

AUTOMATIZACION

DE LOS PROCESOS

Uno de los principales objetivos que tiene Sandvik en el mercado peruano, especificamente el sector minero, es que
éste se adapte con facilidad al tema de la digitalizacion y automatizacion a fin de alcanzar una mayor productividad

en mina con un menor impacto ambiental.

En ese sentido la empresa, de origen sueco, fabrica equipos
con alta tecnologia como jumbos, cargadores, camiones y
toda la gama que comprende el sistema de trituracion, que
permite ser competitivos en el sector minero.

Ricardo Pachédn, gerente general de Perti & Colombia de
Sandvik, indico que a través de su participacion en PERUMIN
34, la empresa busco acercar a las compafilas mineras al
mundo de la digitalizacion y automatizacion de los procesos.
“Mostramos, en nuestro stand, todas las bondades que trae
la automatizacion, la cual permite obtener una disminucion
en los costos productivos de las operaciones, elevar la
producciony, finalmente reducir el impacto ambiental”

Si bien Sandvik cuenta con equipos con baja emision de
mondxido, su objetivo es contar con soluciones eléctricas
completamente automatizados, donde la interaccion del
operador con la mina puede darse fuera de ella, reduciendo
sustancialmente su exposicion ante cualquier eventualidad.
“De esta manera los niveles de produccidn aumentan, ya que
elrango operativo de estos dispositivos se extienden por mas
horaseneldia"

Actualmente, dijo, cuentan con algunos prototipos dentro
de unas minas en Australia, por lo que mas adelante lo
introducirian al mercado suramericano y por ende al peruano.

NIVELES DE PRODUCCION

Elespecialista sefiald que debido a que la ley de los minerales
es cada vez mds escasa, las betas tienden a reducirse, por lo
que se debe tener una mayor cantidad de produccién para
que esta actividad sea rentable a los clientes. “Es ahi que al
automatizar los sistemas de produccion, lo que se genera es
que puedan extraer mas minerales -as{ sea con una ley mas
baja- logrando una mayor rentabilidad para nuestros clientes”

Sandvik cuenta con una amplia gama de equipos para mineria
subterranea. “Tenemos desde cargadores de muy bajo
tonelaje hasta de 27 toneladas. Igualmente en el sistema de
perforacién, contamos con equipos para beta angosta hasta
equipos de tuneler{a de secciones de 140 m2, asi como todo el
sistema de transporte y trituracion”

El representante de la empresa comento que sus equipos
cuentan con distintos sistemas de automatizacion desde

los mds basicos hasta los mas avanzados. “Uno de ellos es




un equipo auténomo, que requiere la intervencion de un
operador en la maquina. Tenemos maquinas que trabajan
completamente solas, las cuales son monitoreadas por una
persona ubicada fuera de la operacion; y por tltimo, también
existen aquellos en que todos los equipos de la mina pueden
trabajar de manera autonoma a través de un cuarto de
control”

MERCADO PERUANO

Ricardo Pachon indicéd que para Sandvik Surameérica, Pert
siempre ha sido un pals interesante, el cual representa para
ellos el 30 % del mercado en toda laregion.

Anuncid que proximamente la empresa realizara pruebas de
sus equipos auténomos en una importante compafila minera
del pais. “Traeremos un cargador con sistema tele-remoto
que le permitira operar automaticamente solo, el cual
viene acompafiado de una estacion tele-remota que serd
situada en la superficie de la operacion. Deberiamos estar
arrancando la prueba piloto en los préximos meses!

El representante de Sandvik sefiald que especificamente
el mercado peruano demanda mas equipos de transporte,
cargay acarreo -debido a que son los que mueven el mineral
de un lugar a otro-, sin dejar de lado las maquinas de
perforacion. “Dirlamos que nuestras colocaciones van del
orden del 70 % para equipos de carga, y un 30% de equipos
de perforacion”.

Para Sandvik, el gran reto que tiene la mineria en el Perti es
pasar de las betas angostas auna de mayor escala, y enfocada
en la automatizacion. “Todavia se usan demasiados procesos
manuales que ponen en riesgo a los trabajadores. Por ello
nuestra idea es cambiar el esquema de perforaciony sistema
de produccién de una mina a una mucho mas automatizada’,
afirmo.

Sandvik, con alrededor de 40 afios de presencia en el Perd,
en lo que va del 2019, ha registrado la venta de 62 equipos.
“Todos los meses estamos colocando nuestras maquinas en
distintas minas’, comento.

Finalmente, el directivo manifesté que durante su
participacion en PERUMIN 34 las personas -que visitaron
el stand- lograron hacer uso de los simuladores de
entrenamiento portatiles, los cuales pueden ser conectados
a una pantalla de televisor, “de esta manera los asistente
lograronconocerunpocomas latecnologiade automatizacion
y como se puede operar un equipo desde una posicion remota
y segura”

www.sandvik.com
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EL MEJOR
ALIADODE LA
MINERIA SOBRE
RUEDAS

Debido a que las unidades mineras se ubican en zonas de

dificil acceso se requiere de un transporte seguro y adecuado

» para frasladar no solo a las personas que frabajan en el lugar
y.necesiten movilizarse de un-punto a otro, sino también para
%, llevarmateriales e insumos que necesite la mina. De ahi que
\ las camionetas Pick ups se.han convertido en el mejor aliado
de esta industria por-sus miiltiples ventajas que exponemos en
este informe.

h
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as camionetas para la industria
minera son, por lo general, 4x4 y
con doble cabina, las cuales por
un tema de seguridad estan equi-
padas con Air Bag, [dminas de seguridad
enlos vidrios, alarma de retroceso, cintu-
rones de seguridad, frenos ABS, control
de traccion, barra anti-vuelco interna y
externa, entre otros equipamientos.

Debido a la alta demanda que existe por
este tipo de camionetas las empresas
automotrices vienen innovando sus tec-
nologias y sistemas de seguridad, para
hacerla mas potente, confiable y segura
durante su funcionamiento.

Seglin la Asociacién Automotriz del
Perti (AAP), la venta de vehiculos livia-
nos (entre ellos las pick up) reportd en
setiembre del presente afio su tercer
crecimiento consecutivo y su mayor
expansion de los dltimos 18 meses. Y es
que, en el caso especifico de las pick up y
furgonetas se reportaron 2,018 unidades
vendidas, lo que significd un crecimiento
de13.31%.

Cabe indicar que estos vehiculos no solo
son requeridos por las unidades mineras
directamente, sino también por empre-
sas proveedoras vinculadas con este
sector al que visitan periodicamente lle-
vandoles suministros o asistencia como
parte de su servicios.

Venta de vehiculos livianos, por tipo
Setiembre 2019 (Participacidn)

sUV,
Todoterrenos
32%

Station Wagon

Pick upy
Furgonetas
15%

Es por ello que RUMBO MINERO con-
versd con los representantes de las
tres principales marcas del sector auto-
motriz que manejan este segmento de
camionetas, quienes comentaron sobre
coémo se viene desenvolviendo el merca-
do para el sector minero en lo que va del

Automovil
38%

Camionetas
15%

Fuente: SUNARP, AAP

presente afio, as{ como sus proyecciones
parael2020.

A continuacion, les presentamos a los
principales actores del mercado que
proveen eficientes vehiculos pick ups
para la industria minera. (Detallados en
orden alfabético)

Cabe indicar que estos
vehiculos no solo son
requeridos por las unidades
mineras directamente,

sino también por empresas
proveedoras vinculadas con
este sector.
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Esta claro que los vehiculos para el
sector minero tienen que ser robustos,
comodos, potentes y durables; ademas
de estar preparados para llevar carga a
todos los terrenos y condiciones clima-
ticas donde se desempefian las activida-
des extractivas, asi como cumplir con los
estandares de seguridad que minimizan
los riesgos en los traslados.

En la logistica de transporte para el ru-
bro minero, las pick-ups pueden contri-
buir con la optimizacion de procesos en
el traslado de personas y carga. “Ford
brinda las mejores soluciones para la
mineria a través de nuestro portafolio de
pick-ups de Raza Fuerte, lamejor opcion
del mercado gracias a sus nuevas carac-
teristicas de performance, seguridad,
confort y tecnolog(a”, declaro Diego Wa-
llentin, gerente comercial de Ford Peru.

Recientemente la marca presentd New
Ford Ranger, un vehiculo que promete
revolucionar el segmento de las pick-ups
al ofrecer 13 sistemas de seguridad se-
miauténomos y contar con tecnologia de
avanzada. “Este nuevo modelo, sintetiza
el concepto de Raza Fuerte en el siglo
XXI, logrando una camioneta robusta,
imponente y, a la vez, moderna, sofisti-
cada, con la tecnologia de un vehiculo de
altagama”.

Esta camioneta viene con dos motori-
zaciones preparadas para las altas exi-
gencias del rubro como: el Nuevo Motor
Ford Puma 2.2L de 160 CV de potenciay
385 Nm de torque, presente en las ver-
siones de entrada XL 4x2 y 4x4, mas po-
tentey eficiente. Y el ya conocido motor
Ford Puma 3.2L de 200 CVy 470 Nm de
torque, uno de los mas potentes del seg-
mento, capaz de cargar mas de una tone-
lada solo en su tolva y superar cualquier
prueba hasta los 4,500 metros de altura.

Tecnologias implementadas

New Ford Ranger incorpora tecnologias
como: el Asistente de Pre-Colision con
deteccion de peatones y vehiculos que
aplica los frenos de manera auténoma,
hasta a una velocidad de 80 km/h; el
Detector de Fatiga (DAS) que detecta
movimientos irregulares y alerta al con-
ductor; mientras que el Control Crucero
Adaptativo (ACC) -luego de fijar una ve-
locidad constante- la ajusta automatica-
mente al detectar un vehiculo cercano.

"Ademas, tiene Apertura y encendido
sin llave que permite ingresar al vehicu-
lo y encenderlo sin necesidad de sacar
la llave del bolsillo. Y esta provisto de
una camara de estacionamiento trasera
para maniobrar con mayor seguridad,
mientras que los sensores delanteros y
traseros advierten al conductor la proxi-

=3
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Diego Wallentin, gerente comercial de
Ford Peru.

midad de personas u objetos”, refirio el
ejecutivo.

Por su parte, la Full-Size pick-up Ford
F-150 plasma la propuesta de la marca
al fusionar perfectamente la potencia,
la comodidad y la tecnologfa. Por ejem-
plo, este vehiculo cuenta con el sistema

o i 4,

Ford Pert incorpord la version XLT de Ford F-150, ideal para la industria minera, que incluye un motor de 3.3L V6 de 290 CV'y 359 Nm de torque.
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de conectividad SYNC®3, que permite
sincronizar el smartphone usando Apple
CarPlay o Android Auto segun el disposi-
tivo del usuario.

Asimismo, Ford Perti incorpord la ver-
sion XLT de Ford F-150, ideal para la in-
dustria minera, que incluye un poderoso
motor de 3.3L V6 de 290 CVy 359 Nmde
torque para superar cualquier desafio.
“Tiene una capacidad de carga de has-
ta 818.74 kilos, una de las mas altas de
su clase, as{ como una plataforma para
facilitar los dias mas duros de trabajo y
maximizar la productividad. Entre sus
prestaciones destacan el Sistema de
remolque (Tow/Haul), y el Control Elec-
tronico de Descenso (HDC), con modo
Off-Road, que mantiene la velocidad y
acciona de manera automatica los fre-
nos en una bajada, para conservar el con-
troly estabilidad’, agregd el gerente.

Expectativas

Ford Per, filial oficial de Ford Motor
Company, inicié sus operaciones el 1 de
julio del 2014, y desde entonces, ha em-
prendido su consolidacién en el terri-
torio nacional. Al respecto el ejecutivo
de la marca asevero: “Hemos puesto
en marcha una estrategia integral para
fortalecer nuestro amplio portafolio de
vehiculos que destacan por su tecnolo-

gla, seguridad, conectividad y confort a
bordo; experiencias diferenciales para
nuestros clientes, asi como, una Red de
Concesionarios en expansion que acer-
que al publico a nuestros productos”

Sobre sus proyecciones, Ford Peru esti-
ma cerrar el 2019, con 30% mas de co-
locaciones en el segmento de pick-ups
medianas con respecto al 2018. “Este
crecimiento se vera impulsado, princi-
palmente, por nuestro lanzamiento de
New Ford Ranger”, afiadic.

La empresa ha implementado una es-
trategia comercial que les ha permitido
alcanzar un crecimiento sostenido por 5
afios consecutivos, al empezar con una
participacién de 0.6%, a casi triplicarlo
en el 2018 con 1.7% de market share del
sector automotriz en el Pertl. Al cierre
de agosto del 2019 la marca cuenta con
1.9% de participacion de mercado.

“Cabe indicar que New Ford Ranger ha
aumentado mas de 11 veces su partici-
pacion en el segmento de pick-ups me-
dianas desde que ingres¢ al mercado en
2014,y enlo que vadel 2019 ha alcanzado
un market share del 6.3%" preciso el ge-
rente comercial.

Por su parte, la Serie F con su modelo
Ford F-150 vy la versién de performance

New Ford Ranger incorpora
tecnologias como: el Asistente
de Pre-Colisién con deteccion de
peatones y vehiculos que aplica
los frenos de manera auténoma.

Ford Raptor alcanzaron el 89.7% de
market share en el segmento de Full-Si-
ze Pick-Up's, al cierre de agosto del 2019,
convirtiéndose asienel lider absoluto de
la categoria.

Wallentin dijo que, de acuerdo con sus
estudios globales, el mercado peruano
les da una intencién de compra que tri-
plica su penetracidn actual. “Somos una
marca deseable que alin cuenta con una
gran oportunidad de crecimiento. Pro-
yectamos cerrar este 2019 con una par-
ticipacion del 2%, la mas alta desde que
iniciamos operaciones en el pais”

En lo que respecta al precio, el repre-
sentante indicé que la pick-up New Ford
Ranger, en sus 5 versiones, puede ser ad-
quirida desde USD 26,990, y Ford F-150
-en su modelo XLT- desde USD 46,990.
Ademas, “ambos modelos cuentan con
programas especiales para la adquisi-
cion de flotas por parte de mineras y
otras empresas’, refirio.

Ford ha disefiado planes de manteni-
miento para usos regulares con recorri-
dos de hasta 10,000 km. De esta manera
aseguran ladurabilidad del vehiculoy del
sistema de control de emisiones, adap-
tados al tipo de operacion del cliente.
“Es preciso decir que New Ford Ranger
cuenta con una garant(a de 5 afios o
150,000 km que cubre defectos de ma-
terial y/o mano de obra en condiciones
de uso y servicios normales” concluyo
Diego Wallentin, no sin antes resaltar la
amplia Red de Concesionarios de Ford
Pert, que cuenta con17puntos deventay
13 de servicios en10 provincias, incluyen-
do las de mayor actividad minera como
Cajamarcay Arequipa.
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NISSAN
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Las camionetas son una de las princi-
pales herramientas que se utilizan en
el sector minero para el transporte de
personal, visita a campamentos, carga,
entre otras actividades, por lo que es ne-
cesario que éstas cuenten con una serie
de caracteristicas particulares para res-
ponder a las exigencias, como la fuerzay
robustez.

Maximiliano Chomnalez, director de
marketing de Nissan Pert, sefialdé que
la marca es consciente que los requeri-
mientos de este sector han cambiado.
Por eso ofrece una unidad exclusiva para
este rubro, disefiada para responder a
todas las exigencias, como los dificiles
caminos del Pert, el uso constante en
situaciones extremas, entre otros as-
pectos.

Ante este tipo de requerimientos den-
tro del mercado, Nissan ha ido sumando
nuevas cualidades para mejorar la efi-
ciencia de sus vehiculos, asi como la ex-
perienciay comodidad de los pasajeros.

En ese sentido la compafiia ha puesto
todo su esfuerzo en la nueva Nissan
Frontier 2020, ideal para el sector mi-
nero, y cuya caracteristica principal es

4

La nueva Nissan
Frontier 2020,
ideal para el sector
minero, cuenta
con una tecnologia
exclusiva de
Nissan como lo

es la suspension
Multilink con eje
rigido.

Maximiliano Chomnalez, director de
marketing de Nissan Pert.

contar con una tecnologia exclusiva de
Nissan como lo es la suspension Multi-
link con eje rigido.

“Este sistema, permite alcanzar nuevos
estandares de confort interior, mejoran-
do a la vez la resistencia del chasis y la

capacidad de carga. La Nissan Frontier
cuenta conun chasis doble C, que lo hace
mas versatil y resistente como vehiculo
de trabajo. Ademas, tiene un motor de
2.5L que le da una potencia insuperable,
y cuenta con una capacidad de cargade
toneladay 3.5 toneladas de arrastre”

Ademas, dijo Chomnalez, esta nueva uni-
dad posee una doble traccion (4x4), con
una potencia superior a los 180 HP, neu-
maticos todo terreno, y neblineros, para
garantizar un adecuado rendimiento en
situaciones extremas, con las condicio-
nes de seguridad debida. “Esta camione-
ta cuenta con2airbags, frenos ABS-EBD
yBA, control de estabilidad, jaulainterior
y barra antivuelco externa, estos tltimos
como accesorios homologados de la
marca’, explico.

Cuenta, también, con las tecnologias:
Control de Descenso en Pendientes
(HDC), cuya funcién es mantener al ve-
hiculo a velocidad constante en caminos
empinados; y el Asistente de Ascenso en
Pendiente (HSA), que detecta el angulo
de inclinacion de la carroceria, y asigna
la presion necesaria en los frenos para
hacer la maniobra mas segura.

Otro aspecto importante es que estos
nuevos vehiculos cuentan con la vision
Nissan Intelligent Mobility (NIM), inte-




HARDOX"

WEAR PLATE

SGLO HAY UND

El verdadero Hurdox® es fabricado sélo por SSAB, empresa Es como si cada plancha tuviera su propio documento de
nordica especializada en el desarrollo y produccién de acero  identidad, con la descripcion del nimero de colada, grado
de olta resistencia. y dimensiones, serie, longitud, anchura y espesor. Con sdlo

. & mirario, usted estard seguro de gue es el guténtico Hardox™,
Desde hace mas de 40 afios, Hordox® establece el estdndar g 4

de extrema resistencio al desgaste y al impocto, siendo Hardox®, la gama mds omplia de dureza en el mercado, se
referencia mundial. fabrico desde los 350 hosta 670 HE (Brinell Hardness).
Usted puede identificar una ploncho Hardox® original por Con garontia de dureza en coda planchi.

medio de nuestro exclusivo sello impreso en cado plancha, el
color caracteristico de su primer anticorrosivo y el acabado
de bordes recortaodos. En caso de tratarse de planchos finas,
los poquetes se entregan en un embalaje plastico con el
color de Hardox®.

Contamos con un almacén en Callao, con cerca de 2,500
toneladas de plancha Hardox®,




68 .69

grado por un conjunto de tecnologias en-
focadas en el futuro de la movilidad con
una mayor electrificacion, autonomia y
conectividad, a fin de hacer del manejo
unverdadero disfrute.

Actualmente, la Nissan Frontier tiene
una fuerte presencia en el sector hidro-
carburos, agroy transporte, siendo el ob-
jetivo principal de la empresa, que ésta
crezca en el segmento de mineria. “Te-
nemos unidades circulando en mineras
como Southern Copper, Minera Marsa,
Cerro Verde, entre otras. Ademas, exis-
ten varias empresas proveedoras del
sector minero que confian en la Nissan
Frontier para el trabajo en mina, plantas
procesadoras o alrededores de los pro-
yectos mineros”.

Mercado peruano

Hoy en dia, la mineria est4 pasando por
un momento de readaptacion, como
cualquier industria que tiene sus altiba-
jos. Sin embargo, la expectativa de cre-
cimiento es muy grande. “En Nissan Peru

mantenemos nuestra conflanza en el
sector, por eso nuestra apuesta es firme,
no solo con una unidad ganadora, sino
con un servicio integral, desde asesoria,
financiamiento, producto, capacitacion,
seguimiento y monitoreo, etc. Por ello,
creemos que estamos es uno de los sec-
tores pilares del pals y confilamos en su
reactivacion’, dijo el vocero.

Segun Nissan, la industria minera repre-
senta aproximadamente el 30% de las
ventas de Pick ups en el Pert. De ahi que
la compafila tenga como objetivo el po-
der posicionarse como un jugador fuerte
en este segmento. “Este afio buscamos
establecer los cimientos de nuestro pro-
ductoy ofertaintegral, para teneruncre-
cimiento sostenido durante los siguien-
tes afios. Por ello ha sido importante
para Nissan escuchar al cliente y ofrecer
aquello que necesite, como el reciente-
mente lanzado Kit Mineroy la propuesta
de valor 360 para Flotas’, afirmo.

Esta ultima, sefialdé Chomnalez, forma
parte del servicio postventa para la in-

Actualmente, las unidades de
Nissan vienen circulando en
mineras como Southern Copper,
Minera Marsa, Cerro Verde, entre
otras.

dustria minera, que incluye la presencia
de asesores profesionales, disponibili-
dad inmediata de repuestos originales,
amplia variedad de accesorios origina-
les, entrenamiento y capacitacion a los
operadores de las unidades, as{ como
centros de servicio autorizados a nivel
nacional, taller movil, y un equipo de se-
guimiento que tiene la tarea de acompa-
fiar el desarrollo de la operacion. “Es por
ello que, pensando en la seguridad de los
ocupantes, Nissan presentd el Kit Mine-
ro que cuenta con una jaula de seguridad
de fabrica, pértiga, 5 llantas todo terre-
no, kit de emergencia, etc. En total su-
man 25 items, que son obligatorios para
poder ingresar a una operacion minera,
ya sea tajo abierto o socavon”

Experiencia

Nissan es una marca de talla mundial,
con mas de 60 afios en el Pery, que tiene
unareconocida trayectoriay preferencia
entre el publico peruano. Y como sucur-
sal Nissan Pert estd presente desde
enero del 2018, cuando abrid operacio-
nes en este palis para encargarse de la
importacion e imagen corporativa y de
marca de manera directa."Pese aseruna
subsidiaria relativamente nueva, Nissan
Pert es la cuarta de la region Latinoa-
meérica, después de paises como Brasil,
Argentina, Chile", dijo.

Finalmente, el representante de Nis-
san sefialé que debido a que Nissan es
una empresa de continuo desarrollo de
productos, en los proximos afios veran
muchos cambios, tanto en el line up de
productos como en las tecnologias que
estos incluyen. “Por ello estamos segu-
ros que no dejaremos de sorprender al
publico peruano con interesantes nove-
dades”.



SOLUCIONES INTEGRALES
- EN RAISE BORING

Somos una compaiia global con mas de 40 anos de experiencia en la industria del Raise Bore
orientada a los sectores Mineros, Hidroeléctricos y de Ingenieria Civil. Nos especializamos en
el Diseno, Fabricacion y Contrataciéon de Servicios de todos los productos Raise Bore,
ofreciendo una solucién integral.

Como parte del crecimiento y desarrollo de nuestros valores seguimos innovando, por ello
hemos desarrollado la maquina SBM 700 SR, con el objetivo principal de para mejorar la
seguridad, la produccién y reduccién de costos en beneficios para nuestros clientes y para la
organizacion, todo ello cumpliendo los estdndares de calidad.
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TOYOTA

La camioneta pick up se ha convertido
en una importante herramienta en el de-
sarrollo de la actividad minera y con los
afios ha registrado importantes mejoras
que le permiten superar los desafios que
propone la geografia del Pert.

Tales mejoras se enfocan especialmente
en sistemas de seguridad modernos y
asistentes de conduccién que resultan
importantes para el trabajo en areas mi-
neras.

Elmodelo Hilux de Toyotaes launade las
camionetas pick up lider en el mercado
por su fuerte presencia en la actividad
productiva del pals y, entre ellas, la mi-
neria.

Se estima que al menos el 50% del total
de ventas del modelo Hilux se destina
al sector minero. “Es una participacion
importante para la marca, tomando en
consideracion que Hilux es el vehiculo
mas vendido en el Per(l’, sefialo Yehude
Simon, Gerente de Relaciones Publicas
y Responsabilidad Social de Toyota del
Peru.

El desempefio del segmento de pick up
estd muy relacionado con el crecimiento

de la industria minera. “Este afio, esti-
mamos un crecimiento de 20% en este
segmento, lo que nos permitira alcanzar
las 10 mil unidades en ventas’”, detallo el
ejecutivo de Toyota.

La operatividad es uno de los principales
KPIs para las empresas mineras. En ese
sentido, buscan vehiculos que puedan
cumplir con un excelente performance
en todo tipo de terreno y, sobre todo, en
zonas de altura. Ademas, las empresas
mineras debido a la complejidad de sus
actividades, tienen una fuerte demanda
por la seguridad, por lo cual, el principal
requerimiento que las compaii{as auto-
motrices deben cumplir es el de mante-
ner un alto estandar de equipamiento en
sistemas de seguridad, y Toyota es cons-
ciente deello.

Toyota proporciona vehiculos Hilux a
las principales operaciones mineras del
pals. “Por ejemplo, trabajamos con em-
presas como Southern en la zona sur y
con Michiquillay en la zona norte. Tam-
bién estamos en distintos asientos mi-
neros de Ancash, Arequipa, Cajamarca,
Moquegua y Cusco, entre otros. Esto es
posible gracias a la amplia red de conce-
sionarios y a la gran versatilidad demos-
trada por esta camioneta en cualquier
terreno’, dijo el ejecutivo.

Yehude Simon, Gerente de Relaciones
Publicas y Responsabilidad Social de
Toyota delPeru.

Toyota del Perti presenté en la
ultima edicién de PERUMIN el
nuevo modelo Hilux 2020.
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Hilux cuenta con 7 airbags distribuidos en bolsas frontales (piloto y copiloto), rodilla (piloto), laterales y cortina (delantero y posterior).

r
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Toyota proporciona vehiculos Hilux a empresas
como Southern en la zona sur y con Michiquillay
en lazona norte. También en distintos asientos
mineros de Ancash, Arequipa, Cajamarca,

L

Adicionalmente, Toyota cuenta con téc-
nicos y asesores de servicio altamente
calificados y entrenados para atender
cualquier tipo de requerimiento. Incluso,
en algunos casos y a pedido de la em-
presa minera, la marca japonesa monta
un taller dentro de la propia operacion
minera.

Hilux 2020

Ante las exigencias propias del sector
minero, Toyota del Pert presentd en la
Ultima edicion de PERUMIN el nuevo mo-
delo Hilux 2020.

Hilux 2020 viene con motor 2GD de 2.4L
con147 caballos de fuerza (HP) de poten-
cia y 40.7 kilogramos por metro (Kgm)
de torque, con caja manual de 6 veloci-
dades, y con motor 1GD de 2.8L, con 174
HP y 42.7 Kgm (con caja manual) o 457
Kgm (con caja automatica). Ambos mo-
tores cuentan con un turbo compresor

Moquegua y Cusco, entre otros.

-

de geometria variable con intercooler, el
cual permite una excelente respuesta en
todo el rango de conduccion.

Deacuerdoalrepresentante delamarca,
el modelo Hilux se ha consolidado como
la camioneta con mayor participacion en
el sector minero, aproximadamente con
un 60%.

“El éxito del modelo Hilux se debe a la
calidad, durabilidad y confiabilidad que
ofrece Toyota. Ademas, tenemos el me-
jor valor de reventa del mercado’, indico
el vocero.

Esta pick up ha sido reconocida como
la camioneta mas segura del mercado,
obteniendo la calificacién mas alta (5
estrellas para conductor y 5 estrellas
para pasajeros) que otorga el Programa
de Evaluacion de Vehiculos Nuevos para
Latinoameérica y el Caribe, Latin NCAP,

una autoridad en lo que se refiere a pro-
teccion de pasajeros adultos y nifios.

En los ultimos afios, Toyota ha tenido
importantes avances que buscan no solo
mejorar la seguridad de los pasajeros,
sino también el confort y la experiencia
de manejo. En esa linea, la Hilux 2020
cuenta con un disefio mas ergondmi-
co, pasando por ejemplo de palancas o
perillas a botones, lo que permite a los
conductores mejorar su experiencia de
manejo.

Hilux cuenta con 7 airbags distribuidos
en bolsas frontales (piloto y copiloto),
rodilla (piloto), laterales y cortina (de-
lantero y posterior). Ademds, se ha me-
jorado el sistema de frenado y control
de estabilidad (VSC), adicionandole el
sistema HAC (asistente de partida en
pendiente) y el control de bamboleo de
remolque (TSC).

Esta pick up de Toyota cuenta con dos
configuraciones de motores, que permi-
tenalos clientes poder seleccionar la po-
tencia y el torque que se adapten mejor
a diversas geografias, y tiene modos de
manejo que brindan mayor versatilidad
al vehiculo y optimizan la energia en di-
ferentes condiciones de uso. Finalmen-
te, es importante mencionar que Hilux
cuenta con una caja de transferencia
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electronica que activa el modo 4x4 con
mayor facilidad.

La nueva Hilux 2020 se encuentra dis-
ponible en toda la red de concesionarios
de Toyota a nivel nacional, con un precio
base de US$ 25,900. Sin embargo el pre-
cio puede llegar hasta los US $44,000,
segun la version que requiera el cliente.
“Comparado con el modelo 2019, hemos
tenido importantes mejoras en seguri-
dad que no se han reflejado en el precio,
en concordancia con la politica global de
Toyota de ofrecer mas seguridad a nues-
tros clientes” sefiald Yehude Simon.

Experiencia y liderazgo

Toyota del Perti cuenta con 52 afios de
presencia en el pais. Cuenta en la actua-
lidad con una sélida red de concesiona-
rios a nivel nacional, conformada por 68
puntos de contacto en los que serealizan
las operaciones de venta, servicio y ofer-
ta de repuestos de los vehiculos Toyota,
Hinoy Lexus.

Y, ¢qué es lo que se viene para la em-
presa en los proximos afios? Ante ello,
Yehude Simon comentd que el principal
objetivo que tiene Toyota es mantener
el liderazgo en el mercado automotriz
peruano. “Nuestra estrategia se basa
en 3 pilares: innovar permanentemente

La nueva Hilux 2020 se
encuentra disponible
entodalaredde
concesionarios de Toyota
anivel nacional, con

un precio base de US$
25,900. Sin embargo el
precio puede llegar hasta
los US $44,000, segtin la
version que requiera el
cliente.

nuestro portafolio de vehiculos, incor-
porar vehiculos con tecnologia hibrida,
que ofrecen un mejor rendimiento y son
ecoamigables. y reforzar nuestra cade-
na de valor mediante un financiamiento
a la medida del cliente, un programa de
trade-in a precios competitivos y una
experiencia de posventa de primer nivel’,
especifico.

En la actualidad son 53 plantas de fa-
bricacion las que tiene Toyota a nivel
mundial, las mismas que cumplen con
estrictos estandares de produccion.
“Esto nos compromete no sélo a tener la
mas avanzada tecnologia de produccion,
sino la mas alta capacitacion de nuestro
personal a lo largo de 28 diferentes pal-
ses ubicados en América, Europa, Africa,
Asiay Oceania’, declard.

r

Con el objetivo de buscar métodos mas
eficientes de produccion, Toyota creo
un sistema de produccién que se sostie-
ne en tres columnas: "Justo a tiempo: es
decir, ningiin componente de un auto se
fabrica antes de que sea estrictamente
necesario (evitamos la acumulacion de
inventarios innecesarios que produzcan
pérdidas), Jidoka: que alude a la automa-
tizacion con un toque humano que com-
bina la colocacién de las maquinas en el
ordenenque seusany lacapacitacionde
los asociados para manejarlas, y Kaizen:
que es un concepto basado en la idea
de que todo se puede mejorar’, finalizd
Simon.

-

Esta pick up ha sido reconocida como la camioneta
mas segura del mercado, obteniendo la calificacion
mas alta (5 estrellas para conductor y 5 estrellas
para pasajeros) que otorga el Programa de
Evaluacion de Vehiculos Nuevos para Latinoamérica
y el Caribe, Latin NCAP, una autoridad en lo que se
refiere a proteccion de pasajeros adultos y nifios.
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MIRS, Ia empresa lider en soluciones roboticas, creadora de aplicaciones que abarcan el amplio espectro de
los procesos de la industria minera e industria pesada, present6 los primeros sistemas roboticos de cambio de
revestimientos de molinos en el mundo, un trascendental avance tecnolégico que posiciona a MIRS como un
referente de clase mundial y demuestra las ventajas que la robodtica puede aportar a la industria minera.

Se trata de los sistemas EMMR (External Mill
Maintenance Robot) e IMMR (Internal Mill
Maintenance Robot), ambos desarrollados en
Chile por MIRS. La empresa, que desarrolla
productos consolidados en productividad, costos,
confiabilidad de los procesos, seguridad y salud
ocupacional, es una compaiia perteneciente al
holding HighService Corp, con oficinas en Peru,
que opera guiado por la vision de implementar
soluciones roboticas para la mineria.

Los sistemas presentados estan compuestos por
un conjunto de robots de hasta 6 toneladas que
operan a una velocidad que puede llegar a 2 metros
por segundo, lo que aumenta la autonomia, calidad,
seguridad y rapidez del proceso al reemplazar por
completo la arriesgada labor del trabajador que
realiza esta operacion en forma manual.

“La detencion de un molino SAG causa gran impacto
en la disponibilidad anual de cualquier planta
concentradora. Minimizar el tiempo para hacer el
cambio de revestimiento ha sido una condicion
que la industria siempre ha buscado”, indica lgor
Elias, Gerente de Linea de Negocios de Molienda
de MIRS. “Una detencion de 100 horas con sistema
convencional disminuye aproximadamente a 60
horas con los sistemas de MIRS”, asegura.

ROBOTICS

ALTO IMPACTO

El sistema EMMR ejecuta funciones como retiro de
tuercas vy golillas, botado de pernos hacia el interior
del molino, lavado y lubricaciéon de los hilos de
los pernos, instalacién de pernos nuevos, apriete
simultdaneo compensado con control de torque y
angulo, limpieza del casco y tuercas, y normalizacion
del molino para su entrega, entre otras.

La solucion IMMR (Internal Mill Maintenance Robot)
para el cambio interno de revestimientos, automatiza
la liberacion de revestimientos por oxicorte
automatico, lavado a alta presion, desinstalacion
y retiro de revestimientos y pernos, asi como su
posterior instalacion.

Cabe destacar que la operacion conjunta de los
sistemas EMMR e IMMR permite automatizar
completamente el proceso sefalado, sin requerir la
intervencion de ninguna persona.

Adicionalmente, ambos sistemas no precisan
modificaciones ni adecuaciones en la infraestructura
de planta, lo que minimiza el costo de implementacion,
y cuentan con la nueva tecnologia MIRS Bolt-Driven,
lo que evita desechar y recoger los revestimientos
desde la carga del molino.
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urante los 5dias en que se desa-

rrollo la feria minera mas impor-

tante de la region, los ojos del

mundo estuvieron puestos en
Arequipa, una de las ciudades clave para
el desarrollo de la miner{a en el Perd, la
cual congregd a un amplio publico com-
puesto por autoridades del dmbito po-
litico, econdmico y ambiental, asi como
empresarios, inversionistas, y profesio-
nales del sector

Este afio, el evento realizé de manera si-
multanea la reconocida Cumbre Minera,
la Exhibicién Tecnolégica Minera (Ex-
temin), y los foros de Tecnologia, Inno-
vacion y Sostenibilidad, mas conocidos
comoTIS.

Cabe indicar que, en esta edicion la feria
abarco 11 hectéreas que permitio alber-
gar a mas de 1400 stand, distribuidos en
7 pabellones.

Bajo el lema “Mineria: Ciencia, Innova-
cion, Tecnologia y Educacion” se presen-
taron Conferencias y Didlogos con ex-
pertos nacionales e internacionales, asi
como autoridades y empresarios.

Elpresidente del Comité Organizador de
Perumin 34, Carlos Galvez, sostuvo que
el lema de este encuentro minero buscd
abrir la puerta a profesionales de todas
las especialidades y sectores, incluyen-
do aquellos que tradicionalmente no han

Con la presencia del entonces
ministro de Energia y Minas,
Fracisco Ismodes, se inauguré
oficialmente Perumin 34, en la
ciudad de Arequipa.

tenido una relacion directa con la indus-
triaminera.

ACTO INAUGURAL

eccccee
Seccces

Alaceremonia de inauguracidn, asistié el
entonces titular del ministerio de Ener-
gfa y Minas, Francisco ismodes, quien
resaltd que Perumin al ser un evento de
clase mundial, éste permite que la mine-
ria cierre brechas y diferencias sociales
en educaciony salud.

“Quiero destacar el mensaje de este
Perumin el de Ciencia, Innovacién, Tec-
nologia y Educacion. Definitivamente un
aspecto fundaméntela para el desarrollo
de nuestro pals y en especial de la mine-
ra. Con ciencia, tecnologia e innovacion
podemos llevar anuestramineria aespa-
cios que perfectamente les permite con-
vivir con otras actividades econdmica,
en especial con la agricultura”

Ademas agrego que en esta Convencion
de Perumin “vamos a encontrar muchas
respuestas, y reafirmar lo que conoce-
mos que es que la mineria responsable y
sostenible puede convivir perfectamen-
te con otras actividades econémicas; y
hay que seguir apoyandola y haciendo
que avancey esa es la labor que trae Pe-
rumin en esta oportunidad”

Asuturno el vicepresidente del Instituto
de Ingeniero de Minas del Pert, Miguel

Cardozo sefialo que a través de Perumin
uno puede conversar sobre nuestras rea-
lidades, nuestros retos y esperanzas y
nuestros planes para el futuro.

Asimismo agradecié a todas las perso-
nas que han participado en la organiza-
cion de Perumin 34 “Esta es una labor de
cientos de personas que han trabajado
congran esfuerzo e interés y entusiasmo
paraser de este evento lo que vaarepre-
sentar en los proximos dias”

Tambiéntoma lapalabra Oscar Espinoza,
presidente del Extemin, quien agradecid
ala sociedad civil arequipefia asi como a
los organizadores y comisiones que han
desarrollado la feria. Con la participacion
de los stands, dijo se ha generado una
inversion importante que demuestra“la
capacidad que tiene el pais hoy dia, como
el ser un pais minero de clase mundial”

El alcalde del distrito Bustamante y Ri-
vero, Paul Ronddn, indico que el trabajo
que se hizo en los ultimos dos meses en
el recinto es digno de alabar. “Gracias
por escoger a Arequipa. Hemos tenido
la satisfaccion de compartir Perumin
en Tecsup, y esta vez en Cerro Juli, que
los acoge con los brazos abiertos para
continuar en los afios venideros. Tenga
la seguridad que la gente del distrito es
amable y hospitalaria y sabe reconocer
el esfuerzo que ustedes estan poniendo”.
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Durante su discurso, Francisco
[smodes sefialé que la mineria
responsable y sostenible puede
convivir perfectamente con otras
actividades econdmicas.

Tras el corte de cinta -realizado en la ex-
planada del centro de exposiciones- las
diversas autoridades que se dieron cita
en el lugar recorrieron las instalaciones
del centro de convenciones.

Al dia siguiente del acto protocolar se
iniciaron las conferencias en la Cumbre
Minera que contd con la participacion de
mas de 80 expositores, de los cuales 29
fueron extranjeros provenientes de Ca-
nada, Australia, Estados Unidos, Reino
Unido, Chile, Argentina, Uruguay, entre
otros.

En la Cumbre Minera se abordaron te-
mas de educacion, innovacion, infraes-
tructura, competitividad, desarrollo
social y sostenibilidad, desde una pers-
pectiva distinta y moderna.

¢ DESAFiOS DEL SECTOR

Dentro de este contexto se hizo presen-
te el presidente de Republica, Martin

Vizcarra, quién ante un auditorio confor-
mado por autoridades, representantes
de gremios empresariales y especialis-
tas, aseguro que el gobierno estd com-
prometido con el crecimiento, la promo-
cionde las inversiones y lageneracion de
empleo, por lo que dijo estar convencido
que el sector minero tambiénestaenese
mismo camino.

Durante su discurso comentd que empe-
zando el segundo semestre la economia
del pais ha ingresado a un ritmo de creci-
miento ascendente, a medida que se van
disipando los factores que afectaron su
marcha en el primer semestre de este
afio, entre los cuales también figuran
factores externos como la guerra co-
mercial entre las principales potencias
delmundo.

Asimismo, dijo que los desafio conti-
nuan y compromete al gobierno en un
esfuerzo de revisar y adaptar politicas y
normativas, entre ellas la del sector mi-

nero “para lograr un marco regulatorio
equilibrado que promueve la inversion y
alavezque cautele el cumplimiento de la
ley y los estandares que todos queremos
para una miner{a sostenible”

Agrego que el Pert es un pais de larga
tradicion minera que se remonta desde
los antiguos peruanos que conocian esta
actividad. Explicé que la mineria ha ido
superando una serie de retos a lo largo
de su historia para transformarse. “En
una primera etapa los desafios fueron
cientificos y técnicos, la segunda fue el
financiamiento de estos procesos de
extraccion, la tercera es la relacionada
con la de sostenibilidad ambiental de la
inversion minera. Y Hoy el reto consiste
en como lograr que esta actividad eco-
ndmica, tan importante, se desarrolle en
armonia con el entorno social”

Elprimer mandatario comento6 que se ha
demostrado también ser competitivos
en el sector minero, y que los empresa-

A

Tradicional corte de
cinta de Perumin34.
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Tras la ceremonia de apertura,
la comitiva de la organizacion
del evento realizé el recorrido
de stands e inauguré el
pabelldn de Chile.

rios han sido actores fundamentales.
Hemos trabajado de la mano para fi-
nanciar proyectos en las regiones. La
miner{a impulsa el crecimiento de las ex-
portaciones y el empleo, pero debemos
avanzar mas con una agenda de desarro-
llo territorial”

Este gobierno, comentd, le ha dado un
lugar expectante al sector minero que
aprovecha las riquezas del subsuelo para
generar beneficio en la superficie a favor
de la poblacion. Las cifras muestran que
la mineria generara un impacto positivo
en la economia del pais, con mas de $ 17
mil millones de inversion en los proximos
afios; y los beneficios se veran en los
sectores de construccidn, manufacturay

agricultura, con una alta tasa de empleo
que bordea los 100 mil puestos directos.

“Mi gobierno apuesta por una mineria
competitiva, formalizada, moderna y
sostenible tanto social como ambien-
talmente. Queremos un sector minero
seguro con inversiones consolidadas.
La industria minera es una oportunidad
paraeldesarrolloy debe darse enelmar-
co del compromiso social y ambiental”

Finalmente recalcé que el Peru vive hoy
en un proceso de cambios y todos deben
ser parte de ellos. “Los grandes desafios
del pais debemos asumirlos juntos, po-
niendo por delante los intereses de la pa-
tria.Migobierno da especial importancia

al trabajo conjunto entre los sectores
publicoy privado con miras adar el salto
alamodernidady desarrollo”

$* ACTIVIDADES Y
:. EMPRENDIMIENTOS .:

De otro lado dentro de la Cumbre Minera
se presentd Perumin Inspira, el primer
premio para emprendimientos sociales
con impacto en la Sierra, el cual tuvo
el apoyo del Centro Internacional de la
Papa y de Kunan, plataforma peruana de
emprendimiento social.

Durante la cumbre minera el presidente
de la Sociedad Nacional de Mineria, Pe-
troleo y Energla, Manuel Fumagalli ex-
plicd que entre los afios 2015 al 2019 los
gobiernos regionales y municipales de
Arequipa percibieron 5/.1,579 millones,
de Moquegua 5/.867 millones, Tacna S/.
864 millones, Puno S/. 475 millones, Ica
S/.543millones y Cusco S/.707 millones.

A

En los cinco dias que durd
Perumin 34 se hicieron presentes
diversas autoridades del
gobierno, y altos representantes
del sector privado.
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El primero de Julio del 2017 Bosch Rexroth S.A.C. inicid sus actividades
en el Peru, ofreciendo la gama completa de productos Rexroth, aplicados
en sistemas hidraulicos y de automatizacién industrial. Ademas de poner
a disposicidon un equipo de trabajo abocado a desarrollar proyectos para
la mineria e industria, atencién comercial a nivel nacional, contamos con
un centro de servicio dedicado a realizar reparaciones y mantenimiento
bajo la normativa de calidad mundial Rexroth.
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Av. Argentina 3618 r
Callao - Peru

Tel.: (01) 219 0353
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Asimismo, informd que en el presente
afio, como resultado del Ejercicio Fiscal
2018, el gobierno central hizo entrega de
2,898 millones de soles por concepto de
canon minero a los municipios y regiones
del pais.

De otro lado se desarrollé el Foro de
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad
(Foro TIS) que recibid a mas de 800 pro-
fesionales y técnicos, quienes tuvieron
la oportunidad de participar en 6 confe-
rencias magistrales y 12 mesas redondas
que abordaron temas técnicos en cada
categoria.

De igual manera la Exhibicion Tecnolo-
gica Minera (Extemin) contd con 1400
stands, y mas de 800 instituciones parti-
cipantes, entre empresas privadas, enti-
dades del estado, y organizaciones de la
sociedad civil.

La feria tuvo un Pabelldn de Innovacion,
donde se exhibieron prototipos tecno-
légicos de empresas lideres, ademas de
los trabajos e iniciativas desarrolladas
por estudiantes y jovenes profesionales
durante las actividades Rumbo a Peru-
min.

Cabe indicar que para el buen desarrollo
de la feria se contd con el resguardo de
mas de tres mil policias, de esta manera

el conclave minero se realizd sin ningtin
contratiempo.

La atraccion de la feria este afio fue la
presentacion de la Mina Virtual que re-
cibio a 2150 escolares y 2,500 visitan-
tes, quienes tuvieron la oportunidad de
ver como es nuestra mineria del siglo
21y como se realizan las operaciones y
proyectos sostenibles que manejan las
empresas.

Asimismo, se realizo la premiacion a los
mejores stands de Extemin donde resul-
taronganadores alas empresas Famesa,
Epiroc, Cerro Verde, Klar y Ferreyros.

En el dltimo dia del evento la compafiia
minera Minsur se alzd nuevamente con
el Premio Nacional de Mineri{a, maximo
galarddn del sector otorgado por el Ins-
tituto de Ingenieros de Minas del Pertien
el marco de Perumin. Dicha distincion la
obtuvo el ingeniero Belisario Pérez Cha-
vez con su investigacion “Rumbo a cero
accidentes, gestionando eventos de alto
potencial en miner(a”

El premio fue entregado por el presiden-
te del Foro de Tecnologia, Innovacion
y Sostenibilidad Miguel Cardozo, en la
ceremonia de clausura del Perumin 34
Convencion Minera.

Este afio la feria se realizd
en el centro de convenciones
Cerro Juliy albergd a més de
60 mil visitantes.

Durante la clausura se anuncid a la eco-
nomista Claudia Cooper, extitular del Mi-
nisterio de Economia y Finanzas (MEF),
como la proxima presidente de Perumin
2021. Cabe precisar que en Perumin
34 participé como conferencista en la
Cumbre Minera abordando el tema “La
Mineria y su Impacto Macroecondmico’,
donde se encargd de defender el modelo
econdmico basado en la inversion perua-
na, extranjeray en la apertura comercial
haciendo sostenible el crecimiento del
Peru.

En la ceremonia de cierre, nuevamente
se hizo presente el exministro de ener-
gfa y minas, Francisco ismodes, quien
destacd que este 2019 sera el cuarto afio
consecutivo en el que la mineria incre-
mente los recursos por canon y regalias
para las regiones, superando los 4900
millones de soles, los cuales se deben
destinar principalmente a proyectos de
cierre de brechas y atender programas
de construccion y rehabilitacion de co-
legios, postas meédicas, proyectos de
electrificacion rural, de agua y desagiie
y comisaria.

Tras lo anunciado, en el 2021 nuevamen-
te la ciudad blanca de Arequipa sera la
sede de Perumin edicion 35, considerada
como la segunda convencion mineramas
grande del mundo.
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Son muchas las condiciones
que presenta la ciudad de
Arequipa para convertirse
en el primer cldster minero
del pais, solo se requiere el

compromiso de las empresas

mineras, los proveedores, las
universidades, las asociaciones
industriales, pero sobre todo de

la participacion del gobierno.

86 .87

| respecto, la Cumbre Mine-
ra Perumin 34 programd una
Mesa Redonda donde se desa-
rrollé el tema “Clusteres e Inno-
vacion” que fue dirigida por la presidenta
de la Sociedad Nacional de Pesqueria
(SNP), Cayetana Aljovin, y conté con la
participacion de expertos en el tema.

En este encuentro Aljovin sefiald que
Arequipa tiene las condiciones idéneas
para ser la primera region del pais en de-
sarrollar un cluster minero. “Esta region
tiene los enclaves mineros, proyectos, e
infraestructura como puertos, aeropuer-
tos, carreteras y, lo mas importante, el
factor humano que permitiran el desa-
rrollo de un cldster minero”.

Asimismo, indicd que la importancia de
los clusteres mineros se da porque son
el motor de la economia al permitir que
ésta se desarrolle para generar miles
de puestos de trabajo, se impulse la in-
novacion y se convierta en un favor que
permita la reduccion de la pobreza y ex-
trema pobreza.

El fundador y director de Convergency,
Ric Gros de Australia, explico que un
cluster -segtin la definicion del especia-
lista Michael Porter- es una agrupacion

Claster e innovacion

AREQUIPA
TIENE

TODAS LAS
GCONDICIONES
PARA TENER

de empresas e instituciones relaciona-
das entre s{, pertenecientes a un mismo
sector o segmento de mercado, que se
encuentran préximas geograficamente
y que colaboran para ser mas competi-
tivas.

Para el especialista este tema parte de
la idea de que cuando la gente trabajan-
do junta, se puede hacer muchas cosas,
que no se pueden hacer solas, lo cual fun-
ciona también para las compafiias como
las mineras. “Hay un rango de cosas que
cada una no lo puede hacer, pero juntas
si, y se saca un beneficio para todos que
es mucho mas grande que lo que se pue-
de hacer solo”"

En Australia, dijo, la creacion del clister
minero se inici6 en el 2004 con solo 70
miembros, y en la actualidad lo integran
mas de 500 miembros. “La importancia
que podemos sefialar es, por ejemplo,
que a lo largo de 15 afios en Australia se
logro exportaciones de minerales supe-
riores a150 mil millones de ddlares”.

Agrego que en el Pert, actualmente, se
exportan alrededor de 25 mil millones
de dolares y si se consigue consolidar un
cluster minero podrian llegar a niveles
econémicos similares a los de Australia.
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“Para lograr que en Pert se desarrolle el
cluster deben unirse las empresas mi-
neras, el gobierno, los proveedores, la
universidad y asociaciones industriales.
Asimismo, el Estado debe dar incentivos
sociales a las empresas que lideren el
desarrollo de esta iniciativa’ indico.

Gros sefialo que gracias al cluster la ca-
pacidad de las empresas se acelera, se
incrementa la investigacion cientifica, y
se mejora el capital humano. Ademas se
promueven mejores iniciativas de expor-
tacionesy se impulsa el cluster de sumi-
nistros de innovacion.

Sin embargo, el secreto para que funcio-
ne todo es que haya liderazgo y colabo-
racion. “El concepto de Cluster dentro
del publico de Peru estd empezando a
partir y a entender, el cual tiene que ver
mucho con la gente, con el liderazgo de
la industria que con la proactividad del
gobierno. Si hay un problema nosotros
no podemos sentarnos a que el gobierno

4

La CEO de Austmine, Christine Gibbs
indicé que para el éxito de un clister
minero se debe tener un marco
politico que sigan todos los gobiernos,
y generar programas de desarrollo
para una economia competitiva.

lo haga por nosotros, hay mucho que se
puede hacer sin él. Si el liderazgo de la
industria se mueve, el gobierno los va a
seguir”

Por su parte, la CEO de Austmine, Chris-
tine Gibbs, manifesto que los factores
claves para el desarrollo exitoso de un
cluster minero son tener una industria
competitiva, una buena ubicacion, con
infraestructura necesaria de traslado,
y un plan detallado de como ejecutar el
cluster.

A

El fundador y director de
Convergency, Ric Gros de Australia
indicd que si se consigue consolidar
un cldster minero en el Perd, las
exportaciones podrian llegar a
niveles econémicos similares a los de
Australia.

“Para garantizar el éxito se debe tener
un marco politico que sigan todos los
gobiernos, y generar programas de de-
sarrollo para una economia competitiva’,
indicd Gibbs.

Delmismo modo, el director ejecutivo de
Expande (Chile), Enrigue Molina, sefiald
que Pert tiene todas las condiciones
para instalar un cluster minero y deben
aprovechar esa oportunidad porque su
desarrollo permite exportar tecnologia.
Entanto el exgobernadorregional deIca,
Fernando Cilloniz, resalté que el clister
minero es la autodefensa de la mineria
parasobrevivir.“Laempresadebe liderar
el cluster con apoyo del Estado”
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DUPLICAR PBI MINERO

De otro lado, en el marco de Perumin
34 Convencién Minera, la Cémara de
Comercio e Industria de Arequipa y la
Corporacion Andina de Fomento (CAF)
presentaron el Programa de Innovacién
Abierta del Cluster Minero del Sur del
Perd, a la que se sumaron las compafilas
mineras Hudbay Pert, Anglo American,
Southern Copper Corporation y Socie-
dad Minera Cerro Verde.

En este encuentro participd también el
viceministro de Minas, Augusto Cauti,
quienresaltd que lacreaciony consolida-
cion del cldster minero en esta parte del
pais podria duplicar el PBI minero que
actualmente asciende a 10%. “Este es
unloable esfuerzoy es parte de lo que ha
logrado la industria hasta ahora tenien-
do estandares de calidad y proveedores
de calidad mundial. Ademads, esta inicia-
tiva no se da con una ley, sino que se ha
creado como un logro del sector minero
formal’, dijo.

N

La mesa redonda “Cldsteres
e Innovacion” fue dirigida por
la presidenta de la Sociedad
Nacional de Pesqueria (SNP),
Cayetana Aljovin.

El objetivo de esta iniciativa, comento
Benjamin Quijandria, consultor de la CAF,
es promover el clister y transformar a
laregion sur del Pert en un polo de inno-
vacion y emprendimiento aplicado a la
mineria través de proveedores mineros
tecnoldgicos, lideres en soluciones de
clase mundial.

Resalto que lo importante de esta inicia-
tiva es que se dé en el sur peruano, que
concentra el 70% de la produccién na-
cional de cobre y donde se ubica el 50%
de la cartera total de proyectos del pais.
“Hay 2800 proveedores con potencial
identificados en las ocho regiones del
sur del pais que podrian ser parte de este
ecosistema de innovacion”.

Finalmente, Aldo Aranzaens, represen-
tante de la CCIA sostuvo que se bien es
un trabajo de largo aliento que puede
significar entre 15 y 20 afios, las expe-
riencias extranjeras como la chilena, por
ejemplo, pueden ayudar a reducir esa
curva de aprendizaje.

HUB DE INNOVACION

Con el objetivo de impulsar procesos de
innovacion abierta que permitan a las
empresas del sector minero peruano
abordar retos comunes y generar im-
pactos positivos en las areas de opera-
ciones, seguridad, gestion social, medio
ambiente y comunicaciones, la Sociedad
Nacional de Mineria, Petroleo y Energia

A

Expertos en el tema analizaron
la viabilidad de los clisteres
mineros en el Perd.
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Un problema comudn en los

molinos de bolas es la fuga de

pulpa en el sistema de alimentacion

generando derrames de mineral,

paradas no programadas del equipo y
pérdida significativa de produccién y
Horas-Hombre. Luego de un arduo trabajo de
investigacion y un periodo de pruebas en
campo de mads de dos afos, nuestro
Departamento de Desarrollo de Productos cred
un producto para dar solucién al problema el
mismo que fue patentado:

SELLO CONICO DE DOBLE LABIO PARA MOLINOS DE BOLAS"®

El doble labio del sello trabaja en el sistema de alimentacién evitando que la pulpa del mineral
retorne por el alimentador y genere derrames dentro de la planta concentradora. Gracias a su
disefio y revestimiento en caucho anti abrasivo Abramax® (producto exclusivo de Transglobal), este
sello ofrece una duracién y calidad comprobada, obteniendo una reduccién notable en los
costos operativos del proceso de molienda.
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ﬂ www.transglobal.pe



92 .93

POSTPERUMIN

El viceministro de Minas, Augusto
Cauti, resaltd que la creaciény
consolidacidn del clister minero en
esta parte del pais podria duplicar el
PBI minero que actualmente asciende
a10%.

(SNMPE) lanz¢ el programa Hub de Inno-
vacién Minera del Pert.

Eldirector ejecutivo de la SNMPE, Pablo
de laFlor, puso enmarcha este programa
para laindustria minera nacional. Explico
que el propdsito de este hub es facilitar
a las empresas mineras asociadas de la
SNMPE procesos de innovacion por la
viadeltrabajo colaborativoy proyectar a
la sociedad civil experiencias concretas
que generen un impacto positivo desde
el sector minero en alianza con el ecosis-
tema innovador.

“Si realmente queremos que la mineria
peruana mantenga la competitividad
que ha tenido hasta el momento de-
bemos abrazar la innovacién y hacerla
nuestra. De alli, la importancia de la ini-
ciativa que estamos lanzando con el hub
tecnoldgico, que es unaformadistintade
organizar el trabajo innovativo de mane-
ra abierta”

Cabe indicar que inicialmente formaran
parte de este proyecto las compafiias
mineras Antamina, Buenaventura, Gold
Fileds y Nexa, las cuales accederan a
metodolog(as, conocimientos, capacita-
ciones y redes, a fin de que puedan ace-

lerar sus procesos de habilitacion de una
cultura innovadora en cada organizacion,
apoyados en métodos de innovacion
abiertay trabajo colaborativo.

Refirid que las empresas mineras -que
generalmente abordaban el tema de
la innovacién de manera independien-
te- hoy suman esfuerzos y se juntan y
plantean el gran desafio de encarar de
manera conjunta, colectiva la innovacion,
a partir de la identificacion de retos co-
munes para encontrar soluciones com-
partidas que permita resolver los gran-
desretos de laminer{a.

“Vamos a desarrollar un intenso progra-
ma de trabajo para fortalecer a las em-
presas asociadas, a sus colaboradores
y proveedores, mediante procesos de
innovacion y solucionadores del ecosis-
tema de emprendimiento e innovacion
global, asi como activar un portafolio
de iniciativas innovadoras que sera ad-
ministrado de manera colectiva’, sefialo
Pablo de laFlor.

De la Flor comentd que la agenda sera
definida por los propios integrantes del
hub como por ejemplo se trataran temas
como aquellos que guardan relacion con
el uso y manejo del agua, manejo de re-
laves, asi como los temas de seguridad.
“Con el uso de la tecnologia y la innova-
cion como el internet de las cosas, la
inteligencia artificial, la robotizacion se
podran abordar los grandes retos que
enfrenta el sector”.

Con esta iniciativa gremial, agrego, se
da un paso importante en la articulacion
del sector minero en materia de innova-
cion y se promovera alianzas con otros
esfuerzos similares que se estan imple-
mentando en el pais, como el Cluster del
Sur, la Hoja de Ruta del Sector Minero y
programas de desarrollo de proveedo-
res.

Asimismo, dio a conocer que el Hub Mi-
nero del Perti también forjara alianzas
internacionales con los programas Ex-
pande de Chile y el Mining Hub - Brasil; y
que sus experiencias también seran am-
pliadas alos sectores de hidrocarburosy
eléctrico.

“Estoy seguro que con el tiempo se su-
maran muchas mas empresas al hub
para abordar los grandes problemas y
desafios de la miner{a en nuestro pais”,
finalizé el directivo.

A

Arequipa cuenta con la infraestructura
necesaria, como el Puerto Matarani,
para convertirse en el primer cluster
minero del pais.
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La innovacion y la tecnologia fueron los
temas centrales de la Convencion Minera
Perumin 34, que se realizo recientemente
en la ciudad de Arequipa. En este escena-
rio, donde se lanzaron las principales inno-
vaciones que demanda el sector minero,
Resemin, empresa de capitales peruanos,
presento el jumbo para minerfa subterra-
nea mas pequefio del mundo.

Se trata del “Muki’; un equipo de perfora-
cién fabricado enteramente en el Pert y
que es considerado como uno de los mas
importantes avances registrados en el
mundo en la tecnologia para este sector, ya

que con tan solo 1.05 mts de ancho es ideal
para la realizacion de trabajos en los soca-
vones mas pequefios.

Cabe destacar que, con su lanzamiento en
el 2015, Resemin logrd no solo posicionarse
como el l{der en mineria de vetas angostas,
sino que paso a ocupar el tercer lugar en la
venta de maquinaria para el nicho de mine-
ria subterranea, con una participacion de
entre el 5y el 7% de este mercado a nivel
mundial.

“Con nuestra participacién en Perumin
34, quisimos que se conociera mucho mas

! POST PERUMIN

sobre nuestra valiosa propuesta de inno-
vacion, y servir como ejemplo de que en
el Pert también se puede desarrollar tec-
nolog(a tan especializada y versatil como
el “Muki"; indicé James Valenzuela, CEO y
fundador de Resemin.

El stand de Resemin recibio a mas de
10,000 visitantes durante los cinco dias de
convencion, entre los que se encontraron
importantes socios de negocio, potencia-
les clientes y jovenes interesados e inspira-
dos por el espiritu emprendedor del perua-
no que le dio vida a esta exitosa compafiia
nacional.

Montabert HC50
Shank R32, T38.

Sistema digital,

Jumbo de produccién para vetas angostas.

El mas pequeno del mercado.

Seccion minima 1.8 m de ancho
X 2.5 m de altura.

En Australia fue calificado a
Carrusel de “Game Changer”.
barras, disefio

3 Brazo con
simple.

paralelismo
automatico.

ORGULLOSOS 30 ANOS

*Imagen referencial.

Siguenos en: @

resemin.com

9 calle Luis Galvani 356, Urb. Santa Rosa - Ate, Lima - Pert
X resemin@resemin.com +51 (01) 743-5500
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ROATSA: PROVEEDOR INTEGRAL
DE BANDAS TRANSPORTADORAS

Roatsapresent6 en Perumin 2019 sulinea completa de bandas
transportadoras y complementos de las marcas Exwill (Corea)
y Wolbrom (Polonia), las que fueron las mas solicitadas por las
compafiias mineras.

En la cita minera, realizada en Arequipa, la empresa también
presento su servicio de vulcanizado y exhibio sus componentes
para el empalme de las bandas, sobre los cuales brindo
informacionalos asistentes de esteimportante evento,ademas
de mostrar sus lineas de pegamentos CRF, kits de empalmes ST
y kits de reparacion EZ FIX de lamarca Fusion-Almex.

Cabe mencionar que Roatsa comercializa otras lineas
de productos no menos importantes como mangueras
y conexiones hidraulicas, equipos para ensamblado de
mangueras, mangueras industriales, y una amplia variedad de

acoples y abrazaderas para mangueras. Laempresa cuenta con mas de 35 afios enelmercado peruano,
tiempo en el que ha logrado un sélido respaldo en el rubro
lgualmente, la firma especializada posee un variado catalogo de proveedores mineros por la venta de productos de alta
de correas de transmision industriales y automotrices, calidad de las marcas Gates, Optibelt, Megadyne, Sel, Mars,
crisoles, entre otros productos. Bandimex y Mullenbach, todas reconocidas a nivel mundial.

Roalsa ™

+* BANDAS TRANSPORTADORAS

Las mejores marcas del mercado

+ VULCANIZADO EN CALIENTE

Equipos y kits de ultima generacion

+ CORREAS DE TRANSMISION

Transporte de mineral 6ptimo

* MANGUERAS INDUSTRIALES
E HIDRAULICAS

‘ EXwin axox § woueneacn [l RECO bondimex

Central Telefénica: 6-131-131 .
Av. Prolongacion Defensores del Morro 222 AL SERVICIO DE LA MINERIA

(Ex- Av.Villa Marina) Chorillos - Lima E INDUSTRIA EN GENERAL

Email: ventas@roatsa.com




Mejora la segurldad de Ios '
trabajadores y acelerala
instalacion de revestimientos
de molino en un 30 - 40%

El innovador sistema de sujecion, patentado por Metso,
permite una facil y rapida instalaciéon y desmontaje de los
revestimientos, ademas de mejorar la seguridad del entorno
y reducir el nivel de estrés de los equipos de instalacién.

La aplicacion del Megaliner™ es la nueva tecnologia para molino
de bolas y SAG, convirtiendo a Metso en el lider de suministros
de revestimientos con innovacion y calidad demostrada durante
los mas de 150 afnos de presencia en la industria.

El Megaliner™ ya esta en Perd. Conoce mas en:
www.metso.com/es/megaliner/

¢ metso

Expect results
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INNOVACIONES PARA [
EL SECTOR MINERO

La industria minera es una de las principales contribuyentes
del desarrollo econdmico del Perl. Los constantes avances y
desafios que trae el sector consigo, suponen un reto para las
empresas a la hora de desarrollar nuevos productos y soluciones
que beneficien y protejan al trabajador. Durante la realizacion de
la 34° Convencidn Minera Perumin, uno de los eventos mineros
mas importantes a nivel mundial, la multinacional 3M presento un
portafolio que busca innovar y mejorar las condiciones de trabajo
en el sector minero.

Entre los productos destacaron los correspondientes al
portafolio de sefializacion vial y al de seguridad del trabajador,
presentados en el encuentro por los negocios de “Transporte
y Comercio electrénico” y “Seguridad Industrial” de 3M,
respectivamente. Al respecto, la firma explicd que el uso de
los productos adecuados ayuda a la reduccién de accidentes y
mejora la calidad y condiciones del trabajo.

“En 3M estamos continuamente identificando los desafios y
tendencias del sector minero y de cada uno de los sectores en

Ciencia.
Aplicada a lavida.™

los que participamos, para asi reinventarnos y brindar soluciones
ajustadas a las necesidades de nuestros clientes’, expreso José
del Solar, Director General de 3M para la Region Andina.

La creacién de nuevos productos es parte de la cultura de
Innovacion de 3M, que actualmente cuenta con mas de sesenta
mil colaboradores, de los cuales 12 mil corresponden a édreas de
investigacion y desarrollo de nuevas innovaciones.

“Perumin convoca a las principales empresas del rubro, por lo que
ha sido un espacio para mostrar cdmo podemos contribuir con
nuestras tecnologias al desarrollo de soluciones que refuercen
y apoyen aspectos como la seguridad, productividad y el medio
ambiente”, dijo por su parte Luis Palenque, director del Negocio
de Seguridad Industrial en 3M Regién Andina.

Seguridad | =emee

para todos los dias. | que nece

F'rutecch&n Proteccion
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TTM PERU: ESPECIALISTA EN TRANSPORTE
DE MINERALES

Por tercera vez consecutiva, TTM tuvo una exitosa
participacion en Perumin, convencién minera cuya edicion
34 se realizd recientemente en Arequipa. Y una vez mas, la
empresa demostré su compromiso con el mercado peruano y
suaporte al desarrollo de la industria minera del pais.

Fundada en 1982 por un grupo de visionarios, TTM ha
venido trabajando junto a la miner{a desde sus inicios en
busca de resolver los desafios en los sistemas de correas
transportadoras, lo que le ha permitido convertirse en una
empresa con cobertura regional. A la fecha, la empresa tiene
presencia en Chile, Bolivia y Pert, logro que ha alcanzado
gracias a la confianza otorgada por sus clientes a lo largo de

su historia.
La edncn.c'm de Perurrnn 34 tuvo por titulo "Minerfa: C!enaa, Como lider en la industria minera, TTM aprovechd el conclave
innovacion, tecnologfay educacién’, importantes lineamientos minero para presentar soluciones integrales con el mas

que son compartidos por sus proveedores al momento completo portafolio de productos y servicios de transporte
de desarrollar sus productos y soluciones, y que son de minerales, los cuales le permiten lograr una dptima
complementados con los servicios especializados que TTM disponibilidad operacional y obtener la maxima eficiencia en
ofrece al mercado. los procesos y sistemas que esa tarea comprende.

T
\H

LOS ESPECIALISTAS
€N TRANSPORTE D€
MINERALES
...CONVERSEMOS

Av. Javier Prado Este N°
3361 - San Borja - Lima
Teléfonos:

+511637 2340

+511 637 2341

=o= PHOENIX - o =
Extreme Conveyor Belt Solutions | _ g 2 = 3 ventas@ttmperu.pe

www.web-ttm.com

CONTROL
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ecialised Camera Solutions

STARCLEAN

SMART CONVEYING SOLUTIONS
MINING SYSTEMS

ORIENTAL
2 ERE (- : e TECNOLOGIA EN TRANSPORTE DE MINERALES
BELTPULLEYS f"ﬂ,'.' | _ﬁag;;ry‘ convevaLLTHE[way Desde 1982
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El Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert (IMP)
presentd el Indice Regional de
Competitividad, una herramienta
nacional que analiza y mide
los factores que definen la
competitividad del sector minero.

98 .99

ranking

a presentacion del estudio estu-
vo a cargo de Gonzalo Tamayo,
economista de la consultora
Macroconsult, quien reveld a los
asistentes a la Cumbre Minera, que el
Pert se ubica en el pentltimo lugar en
este ranking.

Elindice estudid al Pertiy locompard con
otros seis paises también mineros como
Australia, Canada, Sudafrica, Chile, Mé-
xico y Colombia, sobre cinco aspectos
fundamentales: potencial geoldgico, po-
litica fiscal, infraestructura, regulaciony
entono social.

La ubicacion que ocupa Perten este ran-
king se debe a los indicadores de infraes-
tructura, regulacion, y entorno social,
donde se evidencid que aln existe una
brecha. “Tenemos una tarea pendiente
en estos aspectos’, comentd el exminis-
tro de Energiay Minas.

Ademas, refirié que en temas normati-
vos se presenta una sobrerregulacion y
plazos mucho mas largos que en otros
paises. Por ejemplo, sefiald, que el de-
recho de concesidn puede tardar entre
seis y ocho meses cuando en paises

El Peru se ubica
penultimo de este

IMP PRESENTO
INDICE DE
COMPETITIVIDAD
MINERA

como Canada es inmediato, 0 en Sudafri-
caesde 44dias.

Asimismo, los permisos para explora-
cion pueden tardar dos afios en el pals,
ademas de que el Pert es el inico donde
se exige licencia de construccion.

En ese sentido, Luis Rivera, presidente
del IMP refirié que el indice de Compe-
titividad Minera es un estudio compara-
tivo con paises mineros como Australia,
Canada, Chile, Colombia, México, y Sud-
africa, que aborda diversos aspectos
como el potencial geoldgico, sistema
tributario, tramites y permisos, conflic-
tividad social e infraestructura.

“Este indice nos permitird saber cuan
bien o cuan mal estamos no solo en po-
tencial minero geoldgico, que sabemos
somos muy competitivos, sino en los
otros componentes que hacen atractivo
aunpals alainversion minera’, detalld.

Asimismo el presidente de la Cumbre
Minera de Perumin 34 Convencion Mi-
nera, Manuel Fumagalli dijo que este
indice “permitird medir tanto calidad
como cantidad del trabajo minero. Es



un aporte para que el Estado, empresas
y poblacién conozcan cuanto aporta la
mineria en temas laborales, sociales, en
tecnologia y como se produce la regu-
lacion de la actividad minera para tener
empresas responsables’, explicd.

INFRAESTRUCTURA

ecsccee
Seccces

En el caso de infraestructura, preciso
Tamayo, que también hay una brecha por
la dificil geografia del pais sobre todo en
lugares lejanos donde se requiere una
participacién mas fuerte del estado en
proyecto de infraestructura e inversion
publica.

La elaboracién del indice Regional de
Competitividad se inici6 a principios
del 2019 y se hizo sobre la base de in-
formacién estadistica cerrada del 2018
de modo que la data sea lo mas pura
posible. “Existen varios indicadores en
el mundo que lo que miden son percep-
ciones, pero lo que se habuscado es salir
de ese escenario y elaborar un indicador
que esté vinculado a datos estadisticos
oficiales, entonces este indicador no se

ve afectado ni positiva ninegativamente
por hechos de conflictividad"’, dijo.

Este estudio sirve como una linea de
base con la que se puede evaluar en el
tiempo como progresa el Pert respecto
asus principales competidores.

i DESARROLLODELA
¢, INDUSTRIA MINERA .

Alineado a la “Estrategia del Sector Mi-
nero al 2030", el Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert (IIMP) ha trabajado
cinco nuevos estudios de investigacion
vinculados al desarrollo y a los princi-
pales desafios de la industria minera
peruana.

Refirié que a través del IIMP se ha traba-
jado cinco lineas de accion para impulsar
el desarrollo de la industria minera na-
cional, como son, el fomento a la explo-
racion, desarrollo de clisteres mineros,
pasivos ambientales, pequefia y media-
na mineria, y agua y mineria, que se plas-
maran en proximas publicaciones.

Lapresentacion del estudio estuvo a cargo
de Gonzalo Tamayo, economista de la
consultoraMacroconsult.
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Luis Rivera, presidente del

1IMP, refirié que el indice

de Competitividad Minera
aborda diversos aspectos

como el potencial geoldgico,
sistema tributario, tramites y
permisos, conflictividad social e
infraestructura.

Con estos estudios se busca tener claro
qué es lo que el pais necesita desde el
punto de vista del conocimiento, de la
parte técnicay de inversiones.

Como se recuerda el [IMP presento en
los recientes afios una serie de investi-
gaciones sobre minerfa, entre estas “Los
beneficios macro y microeconomicos de
la mineria en el Perd"y "Mineria: Retos y
Posibilidades” Este tltimo es un estudio
comparativo con paises lideres en mine-
rfa como Australia, Brasil, Canada, Chile,
Meéxico y Sudafrica que sienta las bases
de la planificacién del sector minero pe-
ruano.

Asimismo, el ingeniero Rivera saludd la
creacion y los avances del nuevo Centro

o

r

La ubicacidn que ocupa Pert en este ranking
se debe a los indicadores de infraestructura,
regulacion, y entorno social donde se evidencid que
aun existe una brecha.

L

de Convergencia y Buenas Practicas Mi-
nero-Energéticas, impulsado por el go-
bierno, espacio que fomentara el didlogo
técnico para lograr consensos en pro de
un mejor aprovechamiento sostenible
de los recursos a favor del desarrollo
del pais, con la participacion del Estado,
el sector privado, la sociedad civil y la
academia.

<

“Creemos que es el foro adecuado para
que los diferentes actores de la indus-
tria minera, incluido el IIMP, se sienten a
conversary denaconocer sus diferentes
expectativas y permita unificar la vision
de estaimportante actividad economica
que ha permitido reducir la pobreza y
enrumbarnos hacia el desarrollo’, anotd.

El Centro de Convergencia sera un espa-
cio que ayudara a la toma de decisiones
trascendentales respecto a temas es-
tratégicos para el desarrollo sostenible
del pais, como el Fondo de Adelanto
Social, el canon, la Consulta Previa, el
uso del agua, pequefia mineria y mineria
artesanal, formalizacién e innovacion
tecnoldgica, y otros.

El presidente de la Cumbre Minera
de Perumin 34 Convencién Minera,
Manuel Fumagalli, dijo que este
indice permitira medir tanto calidad
como cantidad del trabajo minero.



‘.'.-. ¥ I-I 1| vy

5

! ‘. Gar A
u + L e oty iE
A T g g
i L.-. L e s S

ARl A
Tt i he b oY

ﬁ
e iy
o 5
i¥
.
3
[
(=9
]
a
A
-
g
y
el A

f
il

|
%

o | - : = e
- . . L (! - { =
r . iy - n ¥ .
iy T o o . AT M e
R . s ’ ¥ e Al
oA W M - f
. L5 e e r
Thg " ."‘. - \’
gy, J i | ey b
. 5 1
“-::‘3»*" -2 ﬁ-‘

O BJ E T | VOS S EE
: =

T ETE e TR q

Movimientos de Tierra
Voladuras

Fabricacion de Agregados

Anclajes y Sostenimiento

Demoliciones Técnicas O o1
ELURFAIl VFRITAR

Remediacion Ambiental Cotieso

L +5113406074 © +51946861083 = posada@posada.pe ® www.posada.pe



POSTPERUMIN

Al LU miyu s WOAr

\ T v st
VYA L g s A A T

Luis Rivera, presidente del Instituto de
Ingenieros de Minas del Perti (IIMP)

PERUMIN CONSTRUYE
CONFIANZA ENTRE
LAS INSTITUCIONES,
EMPRESAS Y
POBLACION

Convertido en el evento referente para la industria
minera, Perumin destaca por los temas abordados que
permiten promover la confianza que debe existir entre

las instituciones del gobierno, el empresariado y la

comunidad.

| presidente del IIMP destaco que la presencia del pre-

sidente de la Reptblica, Martin Vizcarra, lo Unico que

hace es confirmar la importancia del Perumin para el

pais."Este es un evento que se surge en la industria mi-
nera, y que salio de este entorno para convertirse en un evento
transversal. Y la presencia del primer mandatario pone una vez
mas en vitrina el éxito de Perumin”.

Asimismo destacd la presencia del premier Salvador del Solar
y 5 ministros mas quienes se reunieron con diferentes actores
de la industria y autoridades locales, demostrando asi el com-
promiso de del gobierno con la industria minera.

Tras el discurso del presidente, en Perumin, sobre la propues-
ta de laNueva Ley de Mineria, Rivera comento que saludan las
precisiones que se vienen haciendo en los ultimos dias.

“Lo que se estd viendo es una mejora y optimizacion transver-
sal de las diversas legislaciones que se aplican a la industria
minera. Coincidimos con el presidente que hay oportunidades
de mejoras en los diversos sectores normativos que afecta a
laindustria: desde lo que puede preocupar a la ciudadania o co-
munidades cercanas a un proyecto minero, hasta lo que puede
preocupar aun inversionista. Sibien el Pert tiene una potencial
geolodgico Unico, tiene areas por resolver muy claras como el
tema de gobernabilidad, infraestructura, y el de conflicto so-
cial, es decir s{ tenemos que trabajar la normativa que afecta
esos componentes”.

CREAR CONFIANZA

De otro lado dijo que se debe trabajar en derribar la descon-
fianza que existe en la poblacién hacia las instituciones del go-
bierno. “Mas bien debemos centrarnos en construir confianza,
y Perumin es el evento para construir esa confianza entre las
diversas instituciones, entre las empresas, y entre la poblacién
engeneral”

En ese sentido, Rivera, destaco unas palabras del CEO de Co-
delco, Nelson Pizarro, quien durante su presentacion sefiald
que enunmundo ecolégico habra mas demanda de cobre, por lo
que pidio a las comunidades que pierdan el temor a la mineria,
porque es su oportunidad de oro para buscar el estado de bien-
estar que necesitan; y a las empresas les pidio que pierdan el
temor a las comunidades, porque tienen que trabajar con ellas

y paraellas.
" PERUMIN DERECORDS }

De otro lado dijo sentirse mas que satisfecho con los resulta-
dos de Perumin 34, evento que tomé una preparacion de dos
afios y que en esta edicion ha alcanzado récords historicos
en diferentes aspectos. “Nuestra primera sefial la tuvimos en
diciembre del afio pasado al contar con 524 trabajos técnicos,
de los cuales 84 fueron internacionales, superando asi los 484
trabajos presentados en el Perumin anterior. Para agosto de
este afio hablamos logrado vender todos los stands de |a feria,
lo que nos indicaba que que todo estaba bien, ademas tuvimos
la participacion de 17 paises y 800 expositores, es decir ha sido
un Perumin de récords".

Asimismo Rivera destaco que las presentaciones de innova-
cién que se expusieron en Perumin fueron de alguna forma
muy educativas. “En nuestra poblacidn el concepto de innova-
cion se confunde con el tema de tecnologia. Y lo primero que
dijeron todos los expositores fue que innovacion es gente, es
comunicacion, y es educacién. Creo que ese mensaje tiene que
empezar a calar en nuestros pobladores, pero sobre todo en la
gente joven”
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Cerro Verde reconoce a PETROPERU
CcOomo mejor proveedor.

En la 34 Convencion Minera PERUMIN en Arequipa, recibimos el
premio a Mejor Proveedor Estratégico de Combustibles que fue
entregado por el Sr. Derek Jon Cooke, Presidente Gerente
General de la Sociedad Minera Cerro Verde S.AA.

En PETROPERU agradecemos este galardén que reconoce el
esfuerzo de profesionales peruanos que garantizan el suministro
de combustible en todo el pais y a las operaciones mineras. Un
trabajo que hacemos con pasién por el desarrollo del pais.

nov A\

/Petroperu /@petroperu_sa 34 CONVENCION MINERA
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Carlos Galvez, presidente del Perumin 34

LOS JOVENES QUE
ASISTIERON AL
PERUMIN SERAN
NUESTROS
PRINCIPALES
VOCEROS

Este afio Perumin contd con una participacion
importante de jovenes, entre voluntarios y asistentes,
quienes tuvieron la oportunidad de conocer de cerca
como se desarrolla la actividad y la importancia que

representa para nuestra economia y para el desarrollo
del pais, especificamente de su region.

| presidente de Perumin 34, Carlos Galvez destaco que

la organizacion del evento aposto -en esta edicion- por

la juventud y la infancia. Para ello se conté con la cola-

boracién de 1500 voluntarios que durante los dias que
serealizé laferia participaron con mucho fervory compromiso,
pues se convirtieron en el espirituy los actores fundamentales
de Perumin.

Asimismo, indicd elinterés que despert6 laMina Virtual, la cual
congrego a los estudiantes de diferentes colegios que realiza-
ronuna visita al recinto ferial. "A través de esta mina uno puede
conocer como es la minerta del siglo XX y los manejos de sos-
tenibilidad que realiza la industria minera actual. Toda esta in-
formacion ha sido recibida por los nifios que tienen una mente
limpia, sin mitos, ni cargas emocionales contra esta actividad.
Muchas veces son los hijos los que educan a los padres, y por
esonosotros apostamos por la juventud, para que ellos puedan
trasmitir este mensaje positivo”

De otro lado, Galvez calificé de estupenda la participacion de
diversas autoridades en Perumin con quienes tuvieron diver-
sas reuniones y trabajado de manera abierta y transparente.
"Alli descubrimos que tenemos mas coincidencias que discre-
pancias, mas aun cuando uno pone una mirada, de largo plazo,
en funcion de lajuventud que son el futuro del Pert)”

También comentd que el dia de la inauguracion de Perumin se
ha visto un mix interesante en donde fueron participes los mi-
nistros y congresistas, asi como los alcaldes tanto de Arequipa
“quien tiene un gran aprecio por esta actividad, as{ como al al-
calde del distrito de Bustamante Rivero donde esta el centro
de convenciones del Cerro Juli"

i VOCEROS

Comento que este afio otra de las propuestas de Perumin fue
reunir a gente que pertenece y que no pertenece al sector mi-
nero, como muchos profesionales y estudiantes de otras disci-
plinas, quienes luego derecorrer la feria, van a tener unamirada
y una capacidad transmitir, con su propio lenguaje, lo que han
visto y encontrado. “Ellos seran nuestros principales voceros,
y eso permitira convencer a algunas personas que estan ancla-
das aunas ideas del pasado”.

En ese sentido agrego que “queremos, a partir de ahora, cons-
truir un ecosistema minero que es la dimension en la que debe-
mos de trabajar, de ahi que hemos convocado a nuestra juven-
tud"

Un punto que destacd fueron los récords logrados en esta edi-
cién de Perumin, como por ejemplo en el nimero de asistentes.
“Hemos tenido mas de 60 mil visitantes, 1424 stands, y 700 em-
presas en siete pabellones representando a 26 paises”

Galvez comento que en los 5 dias que durd la feria se vio gente
interesada en las distintas actividades programadas, quienes
se acercaron por un tema puntual o una tematica especifica,
por lo que hasta el final estuvieron las salas llenas. “Hemos ba-
tido récords en stand y en inscritos para la Convencion Minera
que siempre estuvo copada siempre”.



ACEROS CHILCA
ESTUVO PRESENTE EN
PERUMIN 2019

Aceros Chilca es una empresa peruana especializada en proveer
soluciones integrales para los procesos de conminucion para la
industria minera, con la experiencia de mas de 50 afios de Mepsa.
La firma enfoca sus actividades hacia la optimizacion de las
operaciones de chancado, trituracion y molienda de sus clientes
en el mercado minero local e internacional.

Con ese objetivo, su catalogo de productos esta compuesta por
piezas fundidas de desgaste -que son utilizadas en chancadoras
giratorias y conicas-, liners para molinos SAGy de bolas, zapatas
para palas, repuestos para bombas, chutes, bolas forjadas para
molienda de minerales y un servicio de Asistencia Técnica de
ingenier{a que permite evaluar los procesos con simulaciones
DEM-ROCKY, as{ como la optimizacion del comportamiento de
los equipos durante las operaciones.

Ademas, la empresa realiza el seguimiento del desgaste de las
piezas con Faro y Geomatic, y analisis quimico, metalografico,
de durezay ultrasonido. Cabe anotar que la informacion recogida

CHILCA
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por los sistemas es analizada por el equipo de ingenieros,
quienes cuentan con amplia experiencia dentro del mercado de
principales proveedores de la gran mineria peruana'y mundial.

Como parte de sus servicios, Aceros Chilca trabaja junto a
los usuarios de cada operacidn minera para mejorar disefios
y aleaciones de nuestros productos y de acuerdo con los
requerimientos técnicos de ellas.

La firma esta presente en operaciones mineras de Per, Chile y
la region, ademas de ser proveedores y principales fabricantes
de repuestos fundidos para los equipos de las mas grandes
empresas OEM del mundo.

CALIDAD Y EXPERIENCIA EN LA
PRODUCCION DE PIEZAS DE
DESGASTE Y BOLAS FORJADAS
PARA MOLIENDA DE MINERALES.

| T|+511 200 2200
| E |info@aceroschilca.com
|w|aceroschilca.com

Siguenos en

FORJAMOS EL FUTURO DE LA MINERIA EN LA REGION @ [ Y©in)
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POSITIVA SEGUROS PRESENTE EN PERUMIN 34

LaPositiva Seguros estuvo presente en Perumin 34, convencion
minera realizada en Arequipa que tuvo como tema “Mineria:
Ciencia, Innovacidn, Tecnologia y Educacion” El evento reunio
a representantes de los principales sectores econdmicos del
pals, convocando a especialistas del rubro minero, la sociedad
civily el Estado.

Enrepresentacidn de La Positiva Seguros viajé una comitiva de
ejecutivos entre los que se encontraba Luis Moreyra, Gerente
Corporativo Comercial, quien sefiald que, gracias alas iniciativas
de prevencidn que se trabajan en el sector, han mejorado los
indices de siniestralidad y, como consecuencia, reducido los
accidentes laborales. “Hoy vemos mayor preocupacion por
cumplir con la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, sefialo el
especialista.

Alrespecto, Moreyra sefiald que, solo en Arequipa, son mas de 3
mil las empresas que han contratado el Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo de La Positiva Seguros, de las cuales el
30% realizan actividades mineras y el 40% brindan servicios
relacionados a esta industria.

“En base a las necesidades de nuestros clientes del sector,
desarrollamos Vigilancia Médica, un programa disefiado para
la deteccién temprana de enfermedades ocupacionales que
pudieran afectar a los colaboradores’, sostuvo.

Como parte de su compromiso con el sector, la compafiia
viene promoviendo una adecuada gestion de riesgos, tanto
para empleadores como colaboradores, as{ como continta en
la busqueda de otros riesgos a incluir en el programa con el
objetivo de brindar soluciones efectivas a sus clientes.

Seguros desde 1937

SCTR - Pensiones

Seguros de Riesgos Laborales

Conoce nuestros seguros, disefiados especialmente para tus colaboradores:

Q.

G/

%E

Vidaley

274

SCTR - Salud

QA

Reduccién de riesgos y baja
siniestralidad

Capacitaciones en seguridad
y salud del trabajo

iNuestro SCTR te ofrece estos y mas beneficios!

[=é

Programa anual de formacion
conrespaldo dela UTEC.

B

Asesoria personalizada

Py

Programa especializado para
contratistas mineros

| e
Congreso internacional de
prevencion de riesgos

(.a Positiva

~ Seguros
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NUMAY

NACIMOS PARA SERVIR

Somos:

» NUMAY es la empresa mayorista de
combustibles de mayor crecimiento en el
Perti en los ultimos 6 afios.

» NUMAY es una empresa peruana, cuyos
accionistas y colaboradores estdn
comprometidos con el servicio a la
comunidad, con la inversién y con la creacién
de valor para nuestros clientes.

Porque creemos en servir a la sociedad con
un suministro superior de combustibles,
les ofrecemos:

» Mejor calidad de combustibles, nacionales e
importados.

B Servicio permanente para cubrir todo tipo de
necesidades de nuestros clientes.

® Atencion las 24 horas a nivel nacional.
Condiciones competitivas de precio y crédito.

Suministramos combustibles de ExxonMobil y
Petroperd.

Atendemos a nivel nacional

» A mads de 1,000 Estaciones de Servicio, y de
manera especial a la Red de Estaciones AVA.

» A mds de 200 clientes industriales entre
importantes empresas mineras, pesqueras, de
transporte y construccion.

Av. Republica de Panama 3591 - 401, San Isidro
(577) 441 6666
www.ava.pe




POST PERUMIN !

CERV Lanzo
SISTEMA DE
CAPACITACION POR
REALIDAD VIRTUAL

CERV Realidad Virtual, empresa que desarrolla simuladores
inmersivos para el entrenamiento de personal en actividades
de alto riesgo (seguridad, operaciones y mantenimiento),
participd en Perumin 34 con un stand que nos permitié mostrar
experiencias de entrenamiento con realidad virtual para hacer
el aislamiento y bloqueo de un sistema.

La actividad principal realizada durante el conclave minero fue
el lanzamiento de nuestra Plataforma de Capacitacion para
Seguridad, presentacién que contd con la participacion de
Jorge Medina, gerente de Seguridad de SPCC, Lilian Gonzales,
Supervisor Senior de Seguridad Las Bambas, Juan Carlos
Paz, director de la UTP, Campus Arequipa; y Fiori Ramos,
responsable de capacitacion ISEM, quienes fueron parte de un
panel de dialogo y compartieron sus experiencias con el uso de
tecnologias digitales para capacitacion de personal.

Es importante reconocer que las organizaciones formamos
parte de la transformacion digital, y nuestros procesos y
procedimientos de trabajo estan sujetos a mejora constante a
través del uso de herramientas digitales.

En ese contexto, CERV Realidad Virtual pone a su disposicion
nuestra Plataforma de Capacitacién para Seguridad, que
ofrece portabilidad, reduccion de costos, andlisis de data,
multiplataforma, entre otros beneficios que cambiaran la forma
de capacitar a su personal.

Asimismo, CERV ofrece la experiencia de un aprendizaje
vivencial a través de desarrollos personalizados, donde
recreamos su entorno de trabajo y hacemos que su personal
pueda desarrollar paso a paso sus procedimientos de trabajo
sin estar expuesto a ningtin riesgo.

Sé parte de la
INDUSTRIA 4.0

PLATAFORMA DE CAPACITACION PARA SEGURIDAD

@ WWI.CETV.C0m. e m comefcial Doencom, pe

(54) Fragm o calle Metgar 520 O 210
Whd 102 038 Crrng CoMrain - Aeqlips
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PTS LANZO SISTEMA DE GESTION
NEUMATICOS EN LINEA

Con el pasar de los afios, las tecnologias de la informacion han pasado a formar parte de nuestro dia a dia. Y para aprovechar esta
oportunidad, las empresas, en diversos ambitos, hanintegrado esas herramientas y sistemas tecnoldgicos parafacilitar las actividades

diarias de sus usuarios.

En este contexto, PTS, dando
prioridad al servicio posventa, ha
creado un Software para la Gestidén de
Neumaticos que opera en linea como
canal de atencidndirecta conelcliente
y para el cual ha desarrollado politicas
de privacidad que ofrecen confianzaal
usuario.

Este software permite identificar
flujos de informacién relacionados
a parametros en la hoja de vida
del neumadtico, aplicacion, tipo de
caucho, medida, reporte del stock de
neumaticos, neumaticos en servicio
y equipos, rendimientos horas/
milimetros, horas motor y horas
rodadas.

As{ mismo, hace posible registrar
alertas de giros y rotaciones, alertas
de presiones por encima y por
debajo del rango establecido por
el fabricante, proyecciones de vida
del neumatico, neumaticos de baja,
motivos de baja, rendimientos finales,
motivo de baja vs. tipo de caucho y la
participacion comparativa frente a la
competencia, ademas de un reporte
fotografico de bajas.

Otra caracteristica destacada del
software es su facil acceso desde
cualquierexploradormdvilodesdeuna
PCmediante una contrasefiay usuario
Unicos, lo que permite visualizar
los registros de los neumaticos en
los diferentes reportes de manera
dinamica, asi como exportarlos en
formato PDF o Excel, de acuerdo a la
necesidad del usuario.

Con esto, PTS, empresa lider en la
venta de neumaticos premium en el
Pert, complementa sus servicios de
posventa a través de herramientas
tecnolégicas de gran valor agregado
y se convierte en aliada estratégica
de sus clientes para hacer frente a sus
necesidades en la dptima gestion de
sus neumaticos.

PTS s.a.

ZRIDGESTONE

Neumdtico lider en el mundo

Firestone

VENTA Y SOLUCIONES INTEGRALES DE SERVICIO DE

MANTENIMIENTO DE NEUMATICOS FUERA DE CARRETERA

Servicios:

- Taller de neumaticos de superficie subterraneo.
+ Inspeccién y analisis pre-operacional.
- Gestion de neumaticos con software en linea.
- Monitoreo satelital de rutas (en superficie).
- Capacitaciones en operacion.
- Auditoria en gestién de neumaticos
/ Tire management.
- Sistema TPMS (Monitoreo de presién
y temperatura del neumdtico).
- Reparacién de neumaticos.

(e Soporte

Neumatico
para camioneta

EXTIENDE LA VIDA DE TUS
NEUMATICOS Y AROS USANDO:

Liquido
refrigerante
y anticorrosivo

Lubricante —
paramontaje [ i =il ;I
y desmontaje

més seguro EEam umamanT

PTS, representante oficial de Bridgestone - Firestone y Tire Life en el Peru
Central telefénica: 215-7900 www.pts.com.pe ventasotr@pts.com.pe
BRIDGESTONE MINING SOLUTIONS PERU S.A.C. CENTRAL TELEFONICA: 612 6600
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Aspecto que nos vuelve mas competitivos

PERU ALINEADO A LA
INNOVACION MUNDIAL

Con miras a la transformacion de la industria minera dentro de Perumin 34 se abordd desde diferentes
opticas, en foros y paneles, como la innovacion y la infraestructura compartida permiten afrontar desafios y

potenciar oportunidades.

esde antes de iniciarse el evento
ya estaba establecido que una
de las tematicas seria la innova-
cion, y ello quedd demostrado
desde el primer dia, pues Maité Vizca-
rra, experta en tecnologia e innovacion
y consejera de la Agenda Digital Andi-
na-CAN abrio las conferencias magis-
trales de la Cumbre Minera explicando la
forma como afrontar los desafios.

Y es que, si bien la innovacidn implica un
proceso de cambio y apertura-de acuer-

do a Carlos Galvez, presidente del comi-
té organizador de Perumin 34- el Pert
se encuentra en la primera linea mundial
en cuanto a innovacién y competitividad
minera.

Asimismo agregd que estamos en la pri-
mera linea, “trabajamos con innovaciény
tecnolog(a de punta.No es el futuro, es el
dia de hoy, porque quien no esté en estos
momentos trabajando en esa linea sim-
plemente no podra competir’, dijo.

Afiadio que el Pert tiene un potencial
geoldgico importante, “pero el potencial
es solamente eso sino se pone en valor, y
para eso queremos traer al Perti a los me-
jores talentos que nos puedan compartir
su experienciay capacidad’, refirid.

Carlos Galvez destacd que el Gobierno
busca optimizar el capital humano del
pais para mejorar las capacidades de los
peruanos y que puedan capacitarse en
carreras y especialidades que contribu-
yan en la competitividad del pals.



@ IO-Link

Mas funcionalidad: sensores inteligentes con 10-Link de ifm

Los equipos I0-Link protegen contra manipulaciones, transmiten el valor de medicion sin
pérdidas, permiten un sencillo intercambio sin parametrizacion in situ y ademas estan
disponibles sin costo adicional. Como puede ver, hay muchas buenas razones para utilizar
sensores 10-Link. ifm, lider tecnolégico en el &mbito de 10-Link, le ofrece el mayor
nuimero de sensores inteligentes con 10-Link del mercado.

Avance con paso firme hacia las innovaciones del futuro y saque partido de nuestra amplia
experiencia que ha establecido nuevos estandares en funcionalidad y servicio al cliente.
ifm — your 10-Link system partner. ifm - close to you!

ACME & CIA S.A.C. Representante exclusivo en Peru.
Teléfonos: +511 282 3540/ +51 990 556 005 e acmecia@acmecia.com
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“No ha habido la preparacién profesional
y técnica para atender las necesidades
de la industria que estd avanzando al
ritmo del siglo XXI. En esta evolucion de
la industria ya no hablamos necesaria-
mente de mano de obra, sino de cerebro
de obra, porque justamente se necesita
este conocimiento técnico para poder
interactuar con sistemas de cdmputo,
electronicay digitalizacion’, afiadio.

Sostuvo que el concepto de productivi-
dad es esencial en todo el desarrollo del
pais y en todas las actividades econdmi-
cas que sostienen el crecimiento econo-
mico del Per.

4

Maité Vizcarra de la Agenda
Digital Andina-CAN dijo que se
debe hablar de un ecosistema
minero para entender que hay
una interconexién entre los
distintos agentes que estan en
el entorno.

"Hay compafilas mineras que sin invertir
un sol mas en equipos estan aumentan-
do suproduccién enmas de 20%, porque
estan afinando mecanismos que aumen-
tan su productividad, lo cual repercute
en mas utilidades para las empresas y
mas impuestos para el Estado”, afirmd.

Pero, scomo afrontar el desafio de la
innovacion sin quedarnos en el intento?
Maité Vizcarra, durante su participacion
en el conclave minero, como primera
muestra, propuso a los asistentes dejar
de hablar de la industria minera y empe-
zar a hablar de un ecosistema minero.
“Si hablamos de un ecosistema minero
vamos a entender que hay una interco-

A

ElPerti se encuentraen
la primera linea mundial
en cuanto a innovacion y
competitividad minera.

nexién y una interdependencia entre los
distintos agentes que estan en el entor-
no’, refirid.

Puso de ejemplo a una “red distribuida’,
donde los distintos nodos son del mismo
tamafio, donde no hay uno mas grande o
mejor que otro, sino que soniguales y to-
dos tienen potencialmente la capacidad
deinfluir.

“En la logica de la cooperacidn esto im-
plica un cierto nivel de humildad para en-
tender que el otro tratara de dar unapor-
te en base a su tecnologfa, que es saber
hacer. Siyo solo creo que la verdad es la
que yo manejo, que es solo mi narrativa,




SOLUTIONS

PROTECCION DE FAJAS TRANSPORTADORAS

El desafio mas importante para los operadores de plantas a nivel mundial es el transporte oportuno, planificado y
con flujo constante del material de proceso. Las fajas transportadoras desempefian un papel esencial que involu-
cra altos costos de inversidon y de mantenimiento, en los que un dano a la faja, es una pérdida econémica grave e

incalculable que debe ser evitada.

{Qué consecuencias tienen: Un corte longitudinal, una ruptura de empalme o el dafio de un cable de acero?

Los productos y el servicio especializado de Kingdom Solutions le dan la seguridad que usted necesita para llevar
el material de proceso a su destino a tiempo.

D . PREVENCION

PREVENCION DE CORTES LONGITUDINALES.
Instalacion, puesta en marcha, calibracion, capacitacion y mantenimiento

de separadores magnéticos, detectores de metales y sistemas de ubica-
cion de metal detectado. Ingenieria preventiva de cortes en los chutes. Eual Euntrul

" A CONTROL
DETECCION
Yal[e3) CONTROL
DETECCION DE CORTES LONGITUDINALES. - CONTROL

Monitoreo de Empalmes y Escaner de Cables.
COAL CONTROL GmbH.
Socio y Representante exclusivo en Perl y Colombia.

Servicio especializado en Américas.
REPARACION ‘ &’Mz \ -

PRENSAS VULCANIZADORAS,

EQUIPOS DE REPARACION DE FAJAS Y HERRAMIENTAS DE EMPALME
WAGENER SCHWELM GmbH & CO.-
Representante exclusivo y Servicio Especializado.

Teléfono: +51 054 436837 / Celular: +51 958459764 / RPM: #958459764 E-mail: info@ks.com.pe www.ks.com.pe
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El factor econémico es
determinante para poner

en marcha una operacién o
desarrollar un proyecto minero.

es muy dificil que me pueda mover hacia
otras narrativas’, indico.

En este sentido, Maite Vizcarra lanzo el
retode tratar de convocaragente queen
un principio no estaba dentro de nuestro
panorama, pero que es también parte del
ecosistema minero.

“En esta logica de la innovacion para po-
der ir a otro foco, tengo que tener una
cierta aperturay ese proceso a veces es
unriesgo. Dejar de serloque unoesy ser
otro totalmente distinto implica un ries-
go; pero podemos estar en un entorno
intermedio’, sostuvo.

Recordo que “la capacidad de homeos-
tasis implica abrir los proceso para ser

contaminados por otro tipo de agentes”,
para llegar a un acuerdo y a un nivel de
coordinacion alta.

EL RETO ACTUAL

El reconocido investigador Andrew
McAfee, Co fundador y Co director de
la iniciativa de economia digital e in-
vestigador principal del MIT escuela de
gestion, participoé de las conferencias
magistrales en Perumin 34. Durante su
exposicion sobre innovacion refirio que,
a lo largo de la historia, la humanidad
logro superar tres grandes problemas
respecto a su bienestar.

El primero de ellos fue el crecimiento
poblacional que redujo los (ndices de

prosperidad, en la edad media. Anotd, sin
embargo, que fue araiz de la primerare-
volucion industrial que se pudo superar
estas dificultades y nos dimos cuenta
que el crecimiento demografico ibade la
mano con los {ndices de prosperidad.

No obstante -segun el expositor- esta
fase generd un nuevo problema. El au-
mento de la poblacion, y de su bienestar,
trajo consigo la amenaza de agotar los
recursos que dispone nuestro planeta.

McAfee refirio que desde 1970, el mundo
experimento un crecimiento de la econo-
mia con menor uso de recursos, gracias
al desarrollo de la innovacién en el cam-
po tecnologico.

El Gobierno busca optimizar el
capital humano del pais para
mejorar las capacidades de los
peruanos
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B3 Av. Nicolas Amiola 1803 - La Victoria (Esg. con Jr. Ugarte Chamomo)
L, Central telefonica; (511) 613 1500.
\ . Celulares: 958 846 116, 949 059 507 y 961 789 382, @
e N = ventas@mymmaquinanias.con.pe

Encuéntranos: 6 @ www.mym.com.pe
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Ponentes participantes de la
mesa de debate Creacién de
Infraestructura Compartida.

“Las herramientas digitales han sustitui-
do a muchos productos y hemos hecho
mas eficiente el consumo en nuestra
vida diaria. Ahora hacemos mas con me-
nos’ remarco.

En otro momento, el expositor, dijo, que
actualmente el gran reto de la humani-
dad consiste en vencer la contaminacion
ambiental. “Hemos ocasionado la extin-
cion de varias especies, el calentamiento
global es unarealidad y la contaminacion
va en aumento. Debemos obligar a nues-
tros gobiernos a que se hagan responsa-
bles y combatan este problema’”

Asegurd que la humanidad puede tener
optimismo respecto a su futuro. “Hemos
reducido la pobreza extrema, incremen-
tamos el acceso a una buena alimenta-
cion, la expectativa de vida se ha incre-
mentado en la mayoria de paises, y hay
avances en lareduccion de lamortalidad
materno infantil en todo el globo”

INFRAESTRUCTURA COMPARTIDA

El factor econdmico es determinante
para poner en marcha una operacién o
desarrollar un proyecto minero. Cada
vez resulta mas costoso operar debido a
que los yacimientos estanen lugares ale-
jados y en zonas mas profundas, lo cual
genera procesos mas complejos.

En ello coincidieron los reconocidos
expertos que participaron en la mesa
de debate “Creacion de Infraestructura
Compartida’ realizada en el marco de la
Cumbre Minera de Perumin 34.

“Una forma de asumir estos desafios es
compartir infraestructura para los dife-
rentes procesos. Por un lado, se reduci-
ria el impacto social y también el costo,
pero no se podria hacer en todos los
casos porque se deben cumplir algunos
requisitos’, apunto Juan José Rossel, re-
presentante de la Corporacién Financie-
raInternacional (IFC - Pert).

El especialista precisé que, para apli-
car este nuevo concepto, los proyectos
mineros deben presentar cierta proxi-
midad y tener una adecuada proporcion
en temas de inversion. “Debe existir
confianza entre las partes y afinidad en
la cultura corporativa porque es comoun
matrimonio que no se puede resolver’,
agrego.

Ademas, el representante del IFC indico
que mas alla de compartir puertos mariti-
mos, aeropuertos o lineas de transmision
de energfa también se pueden fusionar
proyectos para disminuir costos, y dicho
ahorro podria permitir una mayor presen-
ciae inversion en las comunidades.

Por su parte, Ena Garland, doctora en
economia, sefiald que la mineria pe-
ruana puede compartir infraestructura
con otros sectores econdémicos, como
actualmente lo vienen haciendo algu-
nas empresas de telecomunicaciones y
energia en nuestro pafs.

“Cuando una mina instala la banda an-
cha para la transmision de informacion,
la empresa de energia suele compartir
las torres y postes con proveedores del
servicio de telecomunicaciones para co-
nectar a los trabajadores y a las comuni-
dades de la zona", apunt.

Bajo ese contexto, sefiald que el Estado
deber{aser el principal promotor de esta
modalidad, y ademas impulsar la inver-
sion en fibra optica. “El gobierno nacional
debe incrementar lainversién para llevar
banda ancha a las zonas mas alejadas
del pais, porque tiene la obligacion de
compartir conocimiento a la poblacion”,
agrego Garland.

Esta opinidn fue compartida por Juan de
Dios Olaechea, presidente ejecutivo del
Ferrocarril Central Andino, quien consi-
dero que el Estado deberia ser el princi-
pal inversor cuando se trata de expandir
servicios vinculados a la actividad mine-
ra, desarrollada principalmente en zonas
alejadas.



PERUMIN 34

Ceneris participd en la edicién de Pe-
rumin, uno de los encuentros mineros
mas importantes del mundo celebrado
en la ciudad de Arequipa del 16 al 20 de
setiembre, el cual congregd a mas de 60
mil participantes entre proveedores, in-
versionistas y profesionales del sector.

En este importante encuentro, la em-
presa presento las diferentes solucio-
nes aplicadas a la medicion y control de
parametros de Seguridad, Higiene Ocu-
pacional y Medio Ambiente, a través de
los diferentes productos y servicios que
ofrece al sector minero.

Durante los dias de exhibicion, Cene-
ris realiz6 demostraciones en vivo de

(R Ceneris

Environmental & Hygiene Solutions

APACITACIO

4

Ceneris
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Environmental & hygiene
solutions
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Msc. Ing. Guillermo Cervetto Gerente General de Ceneris y Douglas Dowis presidente de SKC (Lider mundial

de muestreo de aire para salud e higiene ocupacional)

las diferentes lineas tecnolégicas que
representa, entre las cuales destacan
Nivus, In-Situ y QED, con equipamiento
aplicado a la medicién y control de agua;
Larson Davis, con instrumentacion para
el control de ruido y vibraciones; y SKC,
con soluciones para el muestreo de la
calidad de aire.

”

Av.Toméds Marsano 1368 - Miraflores | Tel.: (511) 480-0065 | Correo: info@ceneris.com

Ademas, present6 su unidad de nego-
cio de Integracion y Gestion de datos,
que ofrece soluciones para el monito-
reo continuo de cualquier pardmetro
mediante la integracion de tecnologias
para la recepcion de datos via remota,
asi como servicios de almacenamiento,
alertatempranay control.

NTEGRACION

! POST PERUMIN

www.ceneris.com
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PETRAMAS PARTICIPO EN PERUMIN 34

Petramas participé en la edicién 34 de Perumin, cumbre
minerabajo el titulo de: Minert{a: ciencia, innovacion, tecnologia
y educacion, llevado a cabo en la ciudad de Arequipa. Esta
edicion reunio mas de 60 mil participantes de distintos
sectores empresariales nacionales e internacionales.

Petramas es una empresa de capital peruano con mas
de 25 afios en el mercado, lider en la gestion integral de
residuos solidos, la cual participd, por segunda vez, conun
stand propio con el fin de difundir su servicio integral en
la gestion de residuos solidos, dirigidos al sector minero
y afines.

Petramas, Lideres en Gestién Integral de Residuos, son
pioneros en la generacién de energia limpia, reduciendo
la cantidad de emisidn de gases de efecto invernadero.
Cuenta con tres rellenos: dos de ellos sanitarios y un
relleno de seguridad, ubicados en Huaycoloro y Callao.
Es importante mencionar que, todas sus operaciones son
certificadas con los sistemas de gestion 1SO 9001, ISO
14001y OHSAS 18001.

Carbono Neutral’; debido a su gran aporte de 370 mil bonos
de carbono obtenidos por sus plantas de Huaycoloro y
Callao, logrando neutralizar los gases de efecto invernadero

o dafio ambiental ocasionados por este mega evento;
convirtiéndose asi en el l{der nacional en la lucha contra el
calentamiento global.

Gracias a Petramas se llevaron a cabo los primeros Juegos
Panamericanos y Parapanamericanos Lima 2019 “Huella de

ﬁetramés

PERUANOS TRABAJANDO POR UN MEDIO AMBIENTE SALUDABLE

¢58.000

Toneladas de residuos sélidos
diarios

Empresa 100% peruana comprometida con el
cuidado del medio ambiente.

Relleno Sanitario
Huaycoloro

® Planta de MDL que contribuye a la reduccién de
emisiones de Gases de efecto invernadero.

® L|a Planta Huaycoloro genera electricidad a partir de
los residuos brindando luz a miles de hogares.

® Escanea el codigo QR e inférmate de nuestro impacto
con el Medio Ambiente.

CORPORACION

HODELPE

HOMOLOGACIONES DEL PERU

SC 6855-1 SA-CER 172230 0S-CER 172231

Siguenos en:n u u

& Av. Tomas Marsano 2813 & (511) 419-9300/ (511) 419-9301 =P<+informes@petramas.com

www.petramas.com
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CALLAO S.A.
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e

Av._Argentina 3719, Callao - Perd / P.O. Box - 111 Callac
T. (+511) 517-0000 / 517-0003 / ventas@funcal.com.pe
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SOLUTIONS
EN PERUMIN

SCV Solutions estuvo presente en Perumin, una de las
convenciones empresariales mineras mas importantes a
nivel mundial que, en su edicion 34 consolidd sus logros de
asistencia, expectativa y organizacion.

Consideramos que Perumin no es solo una muestra comercial,
de stands y marcas, sino una alternativa para mostrar el
funcionamiento de los productos a escala real, seminarios
técnicos y presentaciones de nuevas tecnologias y tendencias,
en un formato practico donde los asistentes puedan tener una
experiencia con los nuevos desarrollos de la industria minera.

Al respecto, el ejecutivo dijo que Perumin representé para
la empresa la oportunidad para reunirse con expertos de
distintas areas de lamineria, proveedores y visitantes, asicomo
para compartir experiencias, puntos de vistas, desarrollos y
tendencias futuras de la industria, todo lo que servird para que
siga especializandose en el mercado.

Nos permitid, bajo un espiritu de colaboracion, analizar y discutir
distintos puntos de vista frente a lo que hoy necesita el cliente en
miner(a, como también frente a los desarrollos futuros.

SCV Solutions vende y distribuye todo tipo de herramientas y
magquinarias para la industria minera, forestal, metal-mecanica,
petroquimica, de astilleros e industria en general. La firma
sostiene firmemente que el servicio no se puede transar, por
lo que cuenta con la representacion de marcas estratégicas de
gran prestigio nacional e internacional.

SOLUTIONS

Especialistas en herramientas

para la Mineria

Somos representantes de las mejores
marcas del mundo.
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AMPLIO STOCK
DE PRODUCTOS

RAPIDEZ
EN DESPACHOS

EFICIENCIA
EN GESTION

SOLUCIONES
PARA SU EMPRESA

@ +5114364495 ventas@scvperu.com
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¢COMO INCREMENTAR LA VIDA
UTIL DE TUS EQUIPGS CON EL

LUBCOM’

Un correcto programa de dializado de los
lubricantes podra garantizar el control de
la contaminacion (Reduccién del codigo de
Limpieza del aceite) e incrementara la vida
de los componentes como lo muestra la
tabla del cédigo de limpieza ISO 4406.

Factores de vida util del equipo
Un estudio realizado por E. Rabinowinz. Del

ML.T, constatd que el 70% de los recambios
de componentes o pérdida de utilidad se

Sistema ON-BOARD, para cargador frontal de
Gran Mineria

DIALIZADO DE ACEITE?

Por: Kevin Melgar Aliaga

Lubrication Engineer Support
LUBCOM

deben a la degradacién de su superficie
en el sistema hidraulico y del lubricante.
El 20% de los cambios son causados por
la corrosion y de estos el 50% se debe al
desgaste mecanico.

Programade control de contaminacion
por dializado de aceite

El control de la contaminacion es
indispensable en la preservacion de la
integridad de todos los componentes
internos sistemas hidraulicos.

NUEVO CODIGO DE LIMPIEZA (CODIGO ISO)

Sin este sistema muy poco o ningun
componente podri{a alcanzar su vida util
previsto.

El control de la contaminacion ofrece
mayor fiabilidad a los equipos, una
producciéon mas eficiente y economica
paralas operaciones.

Lubcom - Division Equipos y Servicios.
Experiencia en sistemas de filtracion para
todo tipo de equipos.

Sistema ON-BOARD, para Excavadora de Gran Mineria
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csc@lubcom.pe - www.lubcom.pe
Central:(511) 6187171

Antigua Panamericana Sur, Km26.5

SubLote A2, FundoMamacona-Lurin-Lima
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Minem lanzd este canal para el sector minero

VENTANILLA UNICA DIGITAL
REDUGIRA UN 50% EL PLAZO
PARA OBTENER AUTORIZACIONES

El Ministerio de Energia y Minas participd de Perumin 34, donde presentd la Ventanilla Unica Digital (VUD) del
Sector Mineria, canal que permitira reducir los plazos y requisitos de la gestion publica convirtiéndolos en tramites
totalmente digitales, en linea con el impulso de la promacidn de las inversiones de la mediana y gran mineria.

ras cumplir con todos los requi-

sitos y procedimientos estable-

cidos, el Ministerio de Energia

y Minas (Minem) oficializo la
creacion de esta ventanilla mediante la
publicacién en El Peruano del Decreto
Supremo 016-2019-EM.

“La VUD sera el canal Unico que permitira

alinversor hacer seguimiento a los proce-
sos que esté realizando y le brindara res-
puestas en tiempo real, lo que permitira
identificar demoras que seran subsana-
das de manera oportuna’, explicd el enton-
ces titular del Minem, Francisco Ismodes,
durante su exposicion en Perumin 34.

As{ también, recordd que el proceso para

la creacion de la VUD se inicié en setiem-
bre del afio pasado.“No hasido un proceso
facil, pero hemos logrado dar el primer
paso para implementar una herramienta
que reducird los plazos para la obtencion
de autorizaciones en un50%", agrego.

La primera fase de laimplementacion de
la Ventanilla Unica Digital contempla la



19 ANOS BRINDANDO EL

SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO
OPERATIVO Y SOLUCIONES
EFICIENTES PARA TODO TIPO
DE PROYECTOS Y EN LAS
CONDICIONES MAS
EXIGENTES DEL MERCADO.

———

os Ficus, Santa Anita | Teléfono:230-2828 | E-mail: ventas@t-air.pe
ariante de Uchumayo Km 1.5 Urb. Sachaca

Tobera de cobre de alta pureza

Difusor protector del arco de soldadura
Punta de contacto con doble vida util
Pulsador con garantia de por vida
Mango indestructible

Cuello de ganzo giratorio

BaMIPERSA



124 125

POSTPERUMIN

La Ventanilla Unica Digital
serd el canal que permitira al
inversor hacer seguimiento
alos procesos que esté
realizando.

articulacion con cinco entidades estata-
les y la integracion de seis procedimien-
tos administrativos priorizados.

Cabe indicar que estas entidades esta-
tales son el Instituto Geoldgico, Mineroy
Metaldrgico (Ingemmet); el Servicio Na-
cional de Certificacién Ambiental para
las Inversiones Sostenibles (Senace); la
Superintendencia Nacional de Bienes
Estatales (SBN); el Ministerio de Cultu-
ra, y la Superintendencia Nacional de los
Registros Publicos (Sunarp).

Con ellas -en su calidad de administra-
dor de la VUD- el Ministerio de Energia
y Minas ha gestionado y obtenido el
compromiso para brindar al inversionis-

il
o [ At LI
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ta del sector mineria un canal Uinico para
gestionar los permisos y autorizaciones
necesarios para el inicio de sus operacio-
nes de forma rapiday transparente.

Como se ha sefialado, en la primera eta-
pa, VUD incluird seis procedimientos
administrativos del Texto Unico de Pro-
cedimientos Administrativos (TUPA) del
Minem: 1. Autorizacién de actividades
de exploracion de evaluacion previa; 2.
Autorizacion de actividades de explota-
cion; 3. Otorgamiento de concesion de
beneficio; 4. Modificacién de concesion
de beneficio; 5. Evaluacion de plan de
cierre de minas de la gran y mediana mi-
ner(a, y; 6. Reaprovechamiento de pasivo
ambiental de la actividad minera.

El Ministerio de Energia y Minas imple-
mentd la Ventanilla Unica Digital (VUD)
como parte de la Politica General de
Gobierno, referido al eje 3: Crecimien-
to Economico Equitativo, competitivo
y sostenible, ello en el marco del Plan
Nacional de Competitividad y Producti-
vidad.

{ GOBIERNO DIGITAL

Cabe precisar que la creacion de la VUD
forma parte de las acciones del Plan de
Gobierno Digital del Minem aprobado
a través de la Resolucién Ministerial
267-2019-MINEM/DM, herramienta que
esta orientada al cumplimiento de la
Politica Nacional de Modernizacién del

A

ElMinem implementd la
Ventanilla Unica Digital (VUD)
como parte de la Politica
General de Gobierno.



Generamos energia
para el corazon de tu negocio

! Oferta flexible y ! Suministro | Atencién cercana, ! Acompaiiamiento
tarifas competitivas  confiable eficiente y transparente estratégico

Contacta un representante: \ °
atencioncomercial@fenixpower.com.pe en IX
+511 7071000 Anexos 1052 - 1004

www.fenixpower.com.pe OPERADA POR COLBUN
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El extitular del Minem brind6
mayores alcances sobre la
implementacién de la Ventanilla
Unica Digital.

Estado Peruano, centrada en mejorar los
servicios en beneficio del ciudadano.

El plan de gobierno digital del Minem
busca facilitar el cumplimiento de los
objetivos y planes institucionales, as!
como la mejor prestacion de servicios
publicos digitales a la ciudadania.

Algunas de las acciones ya implemen-
tadas en el marco de la estrategia de
Gobierno Digital del Minem son: imple-
mentacion de boletas de pago digitales,
contratos de trabajo con firma digital,
nueva Intranet, implementacion de la
firma digital en el trémite documenta-
rio, agendas publicas electronicas, sis-
temas de visitas en linea, entre otros.

Ademas, se encuentran en proceso de
implementacidn el Modelo de Gestién

Documental con firma digital que inte-
ractua con otras entidades del Estado y
la digitalizacién con valor legal del100%
de documentos del archivo central.

Otra herramienta estratégica es el Pro-
yecta Minem, una plataforma digital
que brinda informacion del sector, indi-
cadores macroecondmicos a nivel pais
y region, proyecciones de las inversio-
nes y estado situacional de los proyec-
tos mineros. Toda esta valiosa informa-
cionestadisponible en103idiomas para
los usuarios en general e inversionistas
de todo el mundo.

El Gobierno Digital del Minem nos lleva
aunproceso de trasformacion, enel que
todos estamos comprometidos, con el
finde brindar un servicio de calidad, con
una cultura de integridad, innovacion

del sector.

donde serealiza la actividad.

/
MEJORAS AL MARCO NORMATIVO

El exministro de Energfa y Minas, Francisco ismodes manifestd que la
comisidn consultiva -creada para elaborar propuestas de mejora al marco
normativo minero- recogera las recomendaciones de todos los actores

“El objetivo es que el marco legal sea mas competitivo y sostenible, estoy
seguro de que lograremos un resultado positivo’, sefial6 al reconocer que
es un momento importante para encontrar soluciones que legitimen el
sector minero y permitan cerrar las brechas que existen en localidades

r A
“Es importante

destacar que este
espacio se ha
institucionalizado.
Invito a que
mas gremios y
empresas se unan
a este esfuerzo que
permitira elevar la
competitividad”
L <

y mejora continua, para el beneficio de
los ciudadanos de todo el pals.

" COMPETITIVIDAD REGULATORIA }

En otro momento, resalté el avance
de la cartera en el fortalecimiento de
la competitividad regulatoria con la
implementacion del Andlisis de Cali-
dad Regulatoria (ACR), iniciativa del
Gobierno para identificar, reducir y/o
eliminar procedimientos innecesarios,
injustificados o desproporcionados. La
ACR, comentd, ha permitido disminuir
la cantidad de procedimientos adminis-
trativos del sector, generando un ahorro



LINEA MINERIA Y MEDIO AMBIENTE

UIMTIA

Enlaces de Valor

CREANDO RELACIONES DURADERAS CON
NUESTROS CLIENTES

PRODUCTOS:
Cianuro de Sadio, Sulfato de Cobre / Zinc,
Peroxido de Hidrégeno, Espumantes / Colectores, Antiespumantes,
Floculantes / Coagulantes, Antiincrustantes / Inhibidores de Corrosion

SERVICIOS:
Destruccion de Cianuro, Tratamiento de Aguas Acidas,
Tratamiento de Efluentes Industriales y domésticos,
Lavadoy Limpieza de Gases

Mnaco  ABPN S |PEROXIDOS

An Ecolaly Company AUSTRALIAN GOCD REARINTS FTV (10 BRASIL

Dean Valdivia 148 Of. 601 San isidro, Lima - Pert » Telf.: [511]430 6500 / Fax: [511) 630 6501
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de tiempo y recursos para el ciudadano.

Al respecto, manifestd que existe un
avance; y de 160 procedimientos ad-
ministrativos ya fueron eliminados 16,
ademas 6 fueron declarados improce-
dentes, 125 han sido validados, y 13 to-
davia estan proceso de validacion.

Francisco ismodes destacé también el
trabajo de la Mesa Ejecutiva, en donde
los gremios y representantes de empre-
sas minero energeéticas, se retinen con
funcionarios de distintos sectores para
identificar oportunidades de mejora y
hacer seguimiento a las iniciativas pro-

Un gran niimero de asistentes
fueron testigos de las nuevas
plataformas del Minem.
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puestas. “Es importante destacar que
este espacio se ha institucionalizado.
Invito a que mas gremios y empresas se
unan a este esfuerzo que permitira ele-
var la competitividad’, comento.

Respecto a las exploraciones en el sec-
tor, ismodes Mezzano sefialé que su
gestion busca reducir la brecha entre la
inversién que programan las empresas
y el monto que terminan ejecutando.
“Estamos trabajando mejoras para lo-
grar que se cumplan los plazos para los
tramites previstos en la Ley’, agrego.

En ese sentido, precisd que se estan

N

ismodes Mezzano sefialé
que se busca reducir la
brecha entre la inversion
que programan las empresas
y el monto que terminan
ejecutando.

preparando iniciativas para optimizar
los tiempos del proceso de la Consulta
Previay del otorgamiento de permisos y
autorizaciones.

De igual forma, desminti6 que la miner{a
recupere mas impuestos de los que paga
y explico que la propuesta para ampliar
por tres afios el beneficio de la exone-
racion del IGV'y del Impuesto de Promo-
cién Municipal para proyectos de explo-
racion, representa un crédito fiscal que
es devuelto en la mineria y en cualquier
otro sector. “La ampliacion del beneficio
va a dinamizar la actividad exploratoria
enelpais’ resalto.




ZURICH PERU VALVES

“TECHNOLOGIES, VALVES & CONTROLS”

VALVULAS

(9 DeZURIK

ArlD | LTI

BERNARD"
CONTROLS

MLECTRAULIC
ACTUATION

SOLUTIONS DRIVEN
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PROYECTA MINEM

En su stand de la 34° Convencion Minera
Perumin, el Ministerio de Energia y Mi-
nas presentd la plataforma digital Pro-
yecta Minem, que muestra los avances
y beneficios que genera la mineria, asi
como la importancia de esta actividad
economica para el crecimiento del pais.
Cientos de asistentes, que se congre-
garon en la feria tecnologica Extemin,
mostraron su interés por las acciones
que realiza el Minem en el marco de su
politica de transparencia y acceso a la
informacion.

“La plataforma Proyecta Minem resul-
ta una herramienta interactiva de gran
utilidad que permite a los inversionis-
tas gestionar informacion sobre temas
estratégicos del sector, indicadores
macroeconomicos a nivel regional y
nacional y el estado situacional de los
proyectos minero energéticos’, sefialo
el titular de la Direccion General de Pro-

r

mocién Minera (DGPM), Walter Sanchez,
junto a un equipo de especialistas del
Minem.

"Es una herramienta que permite a los
usuarios acceder gratuitamente, desde
un dispositivo mévil u ordenador, a las fi-
chas técnicas de los diversos proyectos
minero energéticos que tenemos a nivel
regional y nacional, y conocer de forma
rapida y actualizada el avance de estas
iniciativas’ agregd el funcionario.

De igual manera, los técnicos del Minem
expusieron las acciones del Programa
de Integracion Minera, cuyo fin es brin-
dar conocimientos mineros, sociales y
ambientales a los pobladores ubicados
en las zonas aledafias a los proyectos
mineros para propiciar el desarrollo sos-
tenible de las comunidades y del sector
minero, mediante el didlogo y respeto
mutuo entre la comunidad, Estado y em-
presa privada en beneficio del desarrollo
local, provincial, regional y nacional.

1

El plan de gobierno digital del Minem busca

facilitar el cumplimiento de los objetivos

y planes institucionales, asi como la mejor
prestacion de servicios publicos digitales a
la ciudadania.

ElMinem presentd
la plataforma digital
Proyecta Minem.

/INVERSION,Y
PRODUCCION

El Ministerio de Energia y Minas,
durante Perumin 34, ratificd que
mantienen la meta de alcanzar los
USs 6,000 millones de inversion
minera ejecutada este afio. En
esa linea, a julio de este afio, ya
se superd mas de la mitad del
objetivo: US$ 3,011 millones, que
representan un crecimiento de
245% comparado al mismo
periodo del 2018.

Respecto a la produccién de
cobre, el Minem destacd que
este afio lograran 2.5 millones de
toneladas métricas finas, lo que
constituye el mejor resultado
de los ultimos cinco afios. El
entonces titular del Minem
records, ademas, que el Pert
es el segundo mayor productor
mundial del metal rojo y que a
nivel de reservas cupriferas,
ocupa el tercer lugar.

Finalmente, destacd que el pais
sigue siendo una plaza atractiva
para los inversionistas mineros, al
destacar que ocupo el puesto 14
a nivel global y el segundo, a nivel
Latinoamérica, en la mas reciente
encuesta del Instituto Fraser, el
principal barémetro de laindustria.

/
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s I RU I [GRAI ING] Soluciones Ignifugas, Soldaduray Cortes CNC

La Rejilla Tipo Grip Strut es un producto industrial fabricado por PROSOLDES
y es hecho de una sola pieza (placa). Su superficie presenta aberturas en forma
de rombos con bordes dentados que brindan alta resistencia antideslizante en
cualquier direccion y bajo distintas condiciones de uso (cuando esta seca, con
grasa, barro, jabonosa o con hielo).

Las placas tienen una alta capacidad de carga y vida Util prolongada gracias a
sus materiales y acabados resistentes al 6xido.

Caracteristicas: Aplicaciones:

* Resistencia maxima al deslizamiento « Pasadizos.

* Duradera * Peldafios de escaleras.

* Facil de instalar. * Escaldn o paso de vehiculos.

* Auto limpiado/secado * Plataformas de trabajo.

* Para pasos seguros. « Areas de servicio paratransporte.

* Alta capacidad de carga

* Versatily economica.

* Los agujeros retienen lamayor{a de los
objetos que se caen en su superficie.

Presentacion:

GRIP STRUT 3 ROMBOS | GRIP STRUT 4 ROMBOS | GRIP STRUT5 ROMBOS

Ancho  Ancho  Ancho  Ancho Ancho Ancho Ancho Ancho  Ancho
(A) (A) (A) (A) (A) (A) (A) (A) (A)
(mm) (mm) (mm) (mm) (mm)  (mm) (mm) (mm) (mm)

182 50 3000 240 50 3000 300 50 3000

Planta: Calle Las Flores N° 295, Urb. ShangriLa - Puente Piedra - Lima
Teléfono: (01) 5512210 WhatsApp: 981067658 www.prosoldes.com

E-mail: ventas @prosoldes.com
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BLAGK ENERGY
PRESENTO
PRODUCTOS EN
PERUMIN

Black Energy estuvo presente en el Perumin 34 presentando una
oferta de suministro de combustible importado premium para
la minerfa con los mas altos estandares de calidad y con un nivel
muy bajo de azufre, solucidn que optimiza el rendimiento de los
equipos y vehiculos y reduce su gasto de mantenimiento.

Black Energy es la marca comercial de Phoeninca Pert SRL,
compafiladedicadaalaimportaciony comercializacionmayorista
de combustibles liquidos premium en el Pert. La empresa es
parte de Silverpeak Strategic Partners y cuenta con el respaldo
en el suministro de Lukoil Pan Americas LLC, filial de Lukoil, una
de las compafitas petroleras mas grandes del mundo.

GRAMN CAPACIDAD
DE ALMACENAMIENTO

Furkoin
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BLACKENERGY

FREMIUM FUNLS

Piensa en Diesel. Piensa en Black Lal o

ELIROPA - ASLA - AMERICA

Teléfonc: +51 500 6710 Comeo electrinico: ventas@blackenengy. pe

n Diesa|
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Black Energy realiza sus operaciones de importaciony distribucion
en el Pert. La firma comercializa a nivel nacional Diesel B5 S50
y Diesel Marino, abastece a empresas industriales, pesqueras,
mineras, de consumidores directos, minoristas y estaciones de
servicio,alas que ofrece un servicio diferenciado de calidad basado
enlaevaluacion de cadauna de las necesidades de sus clientes.
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CRUZ DEL SUR:
LIDER INNOVADOR
EN TRANSPORTE DE
PERSONAL

Cruz del Sur, empresa peruana lider en el transporte terrestre,
participo en la edicion 34 de Perumin, realizada en la ciudad de
Arequipa, con su Division de Negocios de Transporte de Personal,
la cual provee a la industria minera de los servicios de transporte
del activo mas importante de toda empresa: su personal.

Esta division de la empresa cuenta con mas de 20 afios de
operacion en el mercado minero, lo cual le ha permitido lograr
no solo los mas altos estandares de servicio y seguridad
sino consolidarse como lider del sector, posicion conseguida
en base al conocimiento, experiencia y habilidades de sus
profesionales altamente calificados.

La propuesta de valor de Cruz del Sur esta sustentada en
tres pilares: seguridad, innovacién y una correcta gestion del
mantenimiento de sus unidades.

» BUS ELECTRICO

EN EL PERU.

Cruz del Sur, empresa lider con 59 afios de
experiencia, apuesta por la innovacion y el
desarrollo de la electromovilidad en el Peru.

Por lo demads, la empresa garantiza la seguridad en sus
procedimientos a través de una cultura preventiva enfocada en
sus pilotos, todos los cuales trabajan con procesos establecidos y
con programas permanentes de capacitacion, saludy evaluaciones
psicoldgicas. Precisamente, esos altos estandares de seguridad
han hecho posible que, a lo largo del tiempo, Cruz del Sur goce dela
confianza de las compafilas mas exigentes de la granmineria.

Asimismo, su apuesta por la innovacion se ha traducido en la
adquisicion de tecnologia de Ultima generacion que acompafia
sus procedimientos de manera sostenible. Este logro ha sido
confirmado con su decisién de incursionar en el mundo de
la electromovilidad incorporando a sus operaciones buses
eléctricos que generan un impacto positivo en el medio
ambiente, el primero de los cuales fue presentado a la prensa
y al publico durante la realizacién de Perumin.

CRUZ DEL SUR

Transporte de Personal
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En total son 48 proyectos, seguin el Minem

CARTERA DE PROYECTOS MINEROS
SUMAN USS 57,772 MILLONES

El Ministerio de Energia y Minas (Minem), a través de la Direccion General de Promocin y Sostenibilidad Minera,
presentd la Cartera de Proyectos de Construccion de Mina 2019, que consta de 48 proyectos ubicados en 17
regiones del pais y con inversiones que suman US$ 57,772 millones.

[ 1 de setiembre del 2019, siete

de los 48 proyectos en cartera

se encuentran en fase de cons-

truccion. Estos proyectos son:
Quellaveco (USs 5,300 millones), Mina
Justa (USs 1,600 millones), Ampliacion
Toromocho (US$ 1,355 millones), Que-
cher Main (US$ 300 millones), Relaves
San Rafael (USs 209 millones), Ariana
(USs 125 millones) y Ampliacion San-
ta Marfa (USs 110 millones), lo que en
conjunto suma US$ 8,999 millones, que
seran ejecutados durante el periodo
2019-2022.

Para el 2020 se espera que otros seis
proyectos mineros inicien construc-
cion, de los cuales cuatro son proyectos
brownfield (Optimizacién Inmaculada,
Ampliacion Pachapaqui, Integracion Co-
roccohuayco y Yanacocha Sulfuros); y
dos son proyectos greenfield (Corani y
San Gabriel), los cuales requeriran una in-
version conjunta de USs 3,959 millones.

Por otro lado, se indica que los proyec-
tos Corani, Pampa de Pongo y Tia Mar{a
son los que se encuentran actualmente
en la etapa de Ingenieria de Detalle e
implican una inversion de US$ 4,185 mi-

llones y representan el 7 % de la inver-
sion en cartera.

En tanto que, en Etapa de Factibilidad
figuran 15 proyectos, para los cuales se
prevé una inversion de US$ 16,217 millo-
nes, monto querepresentael28 % dela
inversion en cartera. En la etapa de pre-
factibilidad se encuentra la mayor can-
tidad de proyectos, por consiguiente,
también el mayor monto de inversion:
US$ 29,439 millones que representan
el 49 % de lainversion total.

Segun la ubicacion de los proyectos,
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Cajamarca se mantiene como la region
con mayor participacion en el monto
global de inversiones, con 6 proyectos
que representan el 31.5% (USs 18,200
millones) del total. De estos proyectos
resalta Quecher Main, debido a que ini-
cio construccion en el 2018 y se espera
su inicio de operaciones para el primer
trimestre del 2020.

En segundo lugar, se ubica Apurimac
con una inversion de USs 10,343 millo-
nes distribuidos en 6 proyectos que
representan el 17.9% de la cartera. En
tercer puesto queda Moquegua, region
que engloba 3 proyectos con una inver-
sion de USs 6,386 millones, monto que
representa el11.1% de la inversion total.

INVERSIONES MINERAS

En linea con la cartera de proyectos en
construccion y que tienen un horizonte
de operacion en el mediano y largo pla-

z0, el Minem detallé que tiene la meta -‘, fﬂ;__' e
de encaminar US$ 21,000 millones en

inversiones mineras hasta el 2021. Al1de setiembre del 2019, siete de los 48 proyectos en cartera se encuentran en fase de construccion.

EXPERTOS EN
BRINDAR EL MEJOR
SERVICIO TECNICO

Direccién: Av. Repiblica de Panama 6541 Surco, Lima
Teléfono: (511) 500 - 3280

Corren: info@pe karcharcom

www karcher.pe

KARCHER

makes a difference
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Seguin la ubicacion de los
proyectos en construccion,
Cajamarca se mantiene como la
regién con mayor participacion
en el monto de inversiones.

El entonces titular del Ministerio de
Energia y Minas, Francisco ismodes,
sostuvo - durante la clausura de Pe-
rumin - que el 2019 sera el cuarto afio
consecutivo de una mayor inversion en
mineria.

"Al mes de julio, se han ejecutado US$
3,011 millones de inversion, lo que re-
presenta un crecimiento de casi 25% en
comparacién al mismo periodo del afio
pasado", manifesto.

"En este contexto, es innegable que
somos un pafs con una gran reserva
de minerales. Este afio por ejemplo al-
canzaremos el mejor resultado a nivel
de produccién de cobre de los ultimos
cinco afios, con 2.5 millones de tonela-

das de cobre fino, gracias al inicio de
la operacién comercial de nuevos pro-
yectos, principalmente la ampliacion de
Toquepala y al 2022 llegaremos a los 3
millones de toneladas", agrego.

Destaco que el Perti se ubica en el pues-
to14 de la encuesta Fraser, la cual mide
elatractivo de un pals pararecibirinver-
sién minera, gracias a la combinacion de
la posicion 8 en potencial geolédgico y
dellugar 37 en percepcion de politicas.

“Por ello, contar con mejores politicas
publicas y un mejor marco normativo
permitira impulsar la competitividad y
sostenibilidad del sector, y con ello ser
mas atractivos a lainversion” manifesto.

AL CIERRE DEL 2019

Sobre las inversiones mineras que se
lograran al cierre de este afio, desde el
Minem consideraron que alcanzarian
los US$ 6,000 millones.

“Para este afio nos propusimos llegar
a los 6,000 millones de ddlares, pero
se debe precisar que esto es inversion
privada, y estamos sujetos a distintos
alcances de lo que cada empresa decida
invertir’, afirmo el Ministerio.

“Hay algunas cifras de instituciones que
visualizan que la inversion minera podria
ser menor, pero nosotros queremos
mantener esa cifra porque es lo que nos
invita a seguir trabajando para dar las

A

ElMinem detalld que tiene

la meta de encaminar USs
21,000 millones en inversiones
mineras hasta el 2021.
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INCIMMET aogradece la visita a nuestro
stand en el PERUMIN 34 CONVENCION
MINERA - AREQUIPA.

Afianzamos nuestros lazos vy el
compromiso en brindar SOLUCIONES
INTEGRALES EN EXCAVACION.
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facilidades y alcanzar las metas que no
estamos proponiendo’, agregaron.

El Ministerio de Energia y Minas (Mi-
nem) informao que, entre enero y julio de
2019, las inversiones mineras alcanza-
ron los USs 3,011 millones, anotando un
crecimiento de 24.5% en comparacion
a similar periodo del afio pasado (2,419
millones de ddlares), ademas de que
esa cantidad invertida representa un
avance de poco mas del 50% de la meta
trazada para este afio.

MINERIA AL 2030

Francisco ismodes destacé que el Go-
bierno del presidente Martin Vizcarra

4

Desde el Minem afirmaron que
el Gobierno del presidente
Martin Vizcarra le ha dado

y le seguira dando un lugar
relevante al sector minero.

le ha dado y le seguird dando un lugar
relevante al sector minero, que aprove-
chalasriquezas del subsueloy que debe
generar bienestar para la poblacion con
enfoque territorial, en un marco de bue-
na gobernanzay desarrollo sostenible.

“Eso ha sido recogido en la visién de
la mineria al 2030, impulsada por el
gobierno y desarrollada en el seno del
Centro de Convergenciay Buenas Prac-
ticas Minero Energéticas (Rimay), que
se constituyo el afio pasado en el Minis-
terio de Energia y Minas’, dijo.

“Para generar confianza, necesitamos
todos trabajar en demostrar que la acti-
vidad mineraresponsable, es realmente

El Pert se ubica en el puesto
14 de la encuesta Fraser, la
cual mide el atractivo de un
pais para recibir inversién
minera.

un aliado para el desarrollo de las regio-
nesy bienestar de las personas’, afiadio.

Y es que, el conseguir que la mineria
genere confianza generara un impacto
positivo a todo nivel, desde las explora-
ciones hasta la viabilidad de proyectos
en construccion y operacion.

Sobre el primer punto [exploraciones
mineras], el exministro de Energia y
Minas sostuvo que existe una brecha
entre presupuesto aprobado e inver-
sion ejecutada, lo cual es un tema por
mejorar en cuanto a la parte regulatoria.

“El presupuesto que se tuvo para explo-
raciones mineras en el 2018 fue de US$
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[sobre las exploraciones
mineras] el exministro de
Energia y Minas sostuvo
que existe una brecha entre
presupuesto aprobado e
inversion ejecutada.

600millonesy solamente se invirtio poco
mas de US$ 400 millones’, menciona.

Es por ello que, se explicd en Perumin 34,
es necesario tener un marco normativo
que permita mejorar el clima de inver-
sion para que el Perl sea mas competiti-
VO en captar inversiones en mineria.

“El sector minero es importante para el

pals y genera los recursos econdmicos

para atender el cierre de brechas socia-

les, la mejora del empleo y el apoyo al

desarrollo de la agricultura’, manifesto.

" PROVEEDORES DE TALLA "
MUNDIAL

Un punto que, ademas, expuso el Ministe-
rio fue el impulso de una mineria respon-
sable y sostenible que genere beneficios

alapoblacion. Bajo dichapremisa, el vice-
ministro de Minas, Augusto CautiBarran-
tes, destaco la formacion de un clister
minero en Arequipa y sefialo que el sec-
tor minero cumplirad su rol en la medida
que genere beneficios para la poblacion.

Destaco que desde los afios 90, el sec-
tor minero ha logrado estandares de
calidad, trayendo proveedores de talla
mundial al pais, asi como empresas que
hangenerado que en estos ultimos afios
sean transferidos gran cantidad de re-
cursos y presupuestos alas regiones en
beneficio de sus pobladores.

“El'sector minero no solo ha transferido
recursos a los gobiernos regionales, ha
hecho que en lugares como Arequipa se
haya generado un clister minero que
hoy estamos reconociendo. El clister

no se crea por una ley o porque alguien
lo dice, esto lo ha logrado el sector mi-
nero formal’, sefiald.

El viceministro también resaltd que el
clister minero del sur ha permitido el
desarrollo de proveedores locales pe-
quefios, medianos y grandes.

“Creo que el sector minero va mas alla
de la mineria y cumplird surol en la me-
dida que genere los beneficios necesa-
rios para que la calidad de vida de las
personas mejore”, sostuvo el funciona-
rio del Minem, durante su exposicion en
el evento organizado por la Cdmara de
Comercio e Industria de Arequipa y el
Cluster Minero del Sur del Peru.

“Los sectores privado y publico debe-
mos tener mayor liderazgo en el desa-
rrollo del clister porque es clave, pero
enfocandolo en este objetivo: duplicar
el PBI minero en funcion de los servi-
cios y los beneficios que eso genera en
la poblacion. Si nos ponemos la meta y
elreto de lograr que el PBI de servicios
mineros se incremente y pueda llegar al

(N

El viceministro de Minas,
Augusto Cauti Barrantes,
destacé la formacién de un
clister minero en Arequipa.



nivel del PBI minero (entre 9% y 10%
del PBI nacional) seria un objetivo exce-
lente a lograr”, sostuvo.

Mas adelante, Cauti Barrantes sefialo
que la cartera de proyectos mineros del
Perti es de USs57 mil millones para los
proximos 10 afios y gran parte de esas
inversiones, aproximadamente US$28
mil millones concentrados en 22 pro-
yectos, se encuentran en la Macrorre-
gion Sur, que comprende a Moquegua
Apurimac, Huancavelica, Arequipa, Cus-
co y Puno, lo que representa su impor-
tancia para el pals.

En ese sentido, el viceministro de Mi-
nas recalco que desde el Minem se esta
impulsando una mineria “responsable y
sostenible’, y en esa forma de hacer mi-
neria se esta comprometiendo al sector
privado.

“La industria minera ha cambiado, pero
aun hay un espacio para seguir mejoran-
do y, en ese sentido, vamos a empujar
todo lo que sea posible’; dijo el vicemi-
nistro de Minas.

POSTPERUMIN

(R Ceneris

Environmental & Hygiene Solutions

NUEVAS TECNOLOGIAS PARA
HIGIENE OCUPACIONAL Y
AMBIENTE

n el marco de Perumin 34: Convencion Minera, Ceneris

organizé un seminario internacional para dar a conocer las

nuevas tecnologfas de monitoreo para muestreo de aire,

ruidoy vibracion. La actividad se realizé el 17 de setiembre
en el Hotel Corregidor, de la ciudad de Arequipa.

El Seminario Internacional de Higiene Ocupacional y Ambiente
tuvo como expositores a los ingenieros Jenner Sequeira, Latam
Regional Manager de PCB Larson Davis, y Douglas Dowis, presi-
dente de SKClnc.

La primera exposicion estuvo a cargo del ingeniero Dowis, quien
abordé el tdpico correspondiente al muestreo de aire en la indus-
triaminera, con especial atencion en la problematica de la silice.

En tanto, la segunda intervencidn tuvo como ponente al ingeniero
Sequeira, quien se centrd en las técnicas y tecnologias para el mo-
nitoreo de ruido y vibracién. Asimismo, en el encuentro se realizé la
presentacion del nuevo dos{imetro Spartan 730, labomba de mues-

treo personal Airtouch y otros equipos de monitoreo de las marcas
que Ceneris representa de forma exclusiva en Peru.

Ceneris es una empresa peruana, con mas de 15 afios de experien-
cia ofreciendo soluciones para la seguridad, salud ocupacional y
medio ambiente en el sector industrial y minero.
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MADERERA |
ANDINA: ¢

PRODUCTOS PARA LA
INDUSTRIA MINERA

Constituida en 1974, Comercial Maderera Andina es
una empresa maderera y dedicada a la importacion y
comercializacion de madera del tipo estructural, rubro en el
que es lider. Ademas, es fabricante acreditado de pallets para
todo tipo de industria y hace dos afios fue nombrada partner
oficial en el Perti de CHEP, una compafiia del grupo Brambles.

La firma se especializa en la comercializacion de las especies
madereras Southern Yellow Pine y Douglas Fir, asi como de
vigas laminadas estructurales fabricadas a medida.

Las aplicaciones para estos productos son diversas, pero las
mas comunes son en la fabricacion de techos, construccion en
general, postes de transmision y distribucion, durmientes para
vias férreas, construccion de puentes, muelles y vias, fortificacion
minera, y fabricacion de pallets y elementos de embalaje.

- &\ |ANDINA

ﬁ

Para todos los casos, lamadera comercializada por la empresa
proviene de los principales aserraderos de los Estados Unidos
y Chile, los que cuentan con un manejo sostenible certificado
por la FSC (Forest Steward Council).

Las operaciones de Comercial Maderera Andina estan
integradas, y comprenden desde la recepcidn de pedidos en
su centro de distribucién hasta el despacho, pasando por los
procesos de corte, cepillo y fabricacion de pallets.

La empresa, que posee una planta de 20,000m? ubicada en Lur{n
(Lima), estd comprometida con la proteccion del medio ambiente
y en contra de la deforestacion de bosques, razon por la cual es
miembro del “Pacto Nacional por la Compra de Madera Legal"

e lm’i’l’:ﬂﬂyﬁpﬂﬂﬁ: !

& Mz B. Lote 1 Ex Granja

El Lucumo, Lurin. Lima - Pert

& (0511) 326-3211
= proyectos@grupoandina.com

® www.grupoandina.com
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La empresa DD MTU Pert obtuvo una notable presentacién  contamos con unidades descentralizadas para nuestros
en la feria de mineria realizada el pasado mes de Setiembre  principales clientes mineros. De esta manera, mejoramos
en la Edicidn 34 de Perumin. DD MTU Pert participé con la  nuestra capacidad de respuesta ante una emergencia.

exhibicion de un imponente motor MTU 20V4000-C23 como
parte de la Solucién integral de Repotenciamiento para
camiones mineros.

A la fecha se han repotenciando 8 camiones mineros con
motores de la Serie 4000 en las principales compafilas
mineras de cobre logrando cumplir con las expectativas del
cliente y en algunos casos superandolas. Esta solucion de
repotenciamiento inicia en nuestra area de proyectos la cual
cuenta con un staff de ingenieros altamente capacitados
encargados de realizar un analisis exhaustivo del lugar en
donde se desempefiara el camion, las condiciones en las
que trabajara el motor y ademas recoge las principales
necesidades del cliente para proponer el motor idéneo a fin
de disefiar la solucion.

Comopartedeestasolucion,elareadeserviciotécnicocumple
un rol fundamental, puesto que tiene la responsabilidad
de velar por el buen funcionamiento del equipo. Por
tal motivo, nuestros profesionales estan altamente
capacitados y contamos con talleres certificados I1SO 9001,
2 dinamoémetros digitales para motores de hasta 4500 HP,
gruas puente, unidades maviles y equipos especiales. El taller
central estd ubicado en Lima, cuenta con un area de 6,000
m2 y un ambiente que controla la contaminacién de polvo,
manteniendo presurizadas las areas de armado. Ademas,

DETROIT DIESEL
MTU PERU
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GEQ SYSTENS:

SOLUCIONES GEOESPACIALES EN PERUMIN

Geo Systems SAC, representante autorizado de la marca
Trimble en el Pert, especializada en comercializacion de
soluciones aplicadas en la topografia, geodesia, escaneo
3D y fotogrametria, se hizo presente en Perumin. En el
encuentro, presentd sus novedades tecnoldgicas, como
la nueva Estacion Total Scanner Trimble SX10, un potente
equipo de 1" de precision capaz de escanear 26,600 puntos
por segundo y ser procesados con el conocido software
Trimble Business Center Scanning.

La Estacion Total Trimble SX10 redefine las prestaciones del
equipamiento topografico diario y proporciona la solucion
mas innovadoradelmundoalos profesionales de latopografia,
ingenieriay escaneo.

Esta nueva solucion versatil es capaz de capturar cualquier
combinacién de datos de escaneo 3D de alta densidad,
as{ como adquirir imagenes con tecnologia Trimble Vision
actualizada, y datos de estacion total de alta precision. De
esta manera, permite capturar exactamente la informacion
que necesita, ahorrando as{ tiempo y dinero.

Otrade las novedades presentadas fue la Estacion de Referencia
Permanente Trimble Alloy, que reemplaza a la conocida NetR9 y
posee caracteristicas insuperables para una permanente sefial
de correccién -ya sea por Internet, radio o sefial Wifi-, lo que
hace posible mantener todo su proyecto en total coberturalas 24
horas del dia gracias a sus 672 canales, su velocidad de registro
maxima de 100 Hz y su capacidad de almacenamiento, ya que
cuenta conunamemoria integrada de hasta 24 GB.

CONECTESE A UN
MUNDOC DE NUEVAS
POSIBILIDADES
SIN LIMITES
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KAESER
COMPRESORES:

LIDER MUNDIAL EN AIRE
COMPRIMIDO 4.0

Kaeser Compresores tuvo una exitosa participacion Perumin
34, que se desarrollo en la ciudad de Arequipa. En el conclave,
la empresa mostro la tecnologia, productos y servicios que
actualmente provee al sector minero, todos enfocados en el
conceptodelalndustrie 4.0, lo que comprende la planificacion,
implementacién, operacién y optimizacién del suministro de
aire comprimido, individual y digitalmente.

“En los entornos ultra flexibles de produccion de la Industrie
4.0, los sistemas de aire comprimido Kaeser, inteligentemente
integrados en red, suministran de manera eficaz la calidad y el
rendimiento de aire comprimido necesario para cada situacion’
dice laempresa.

"Ademas, los posibles problemas dentro de la red de aire
comprimido son identificados en una etapa temprana, lo
que hace posible adoptar medidas de servicio apropiadas,
antes de que ocurra una falla. Nosotros le suministramos aire
comprimido inteligente, mas eficiente que nunca’, agrega.

En ese contexto, la firma se ha integrado a la denominada
‘Cuartarevolucidnindustrial'enlos equipos de aire comprimido
para la industria minera mediante el controlador maestro
SAM 4.0, el cual esta configurado para brindar informacion de
los parametros fisicos de los compresores, secadores, filtros,
tanques, temperatura ambiente y todo lo que se quisiera llevar
al mundo digital.

El controlador se encarga de monitorear, en tiempo real, el
comportamiento delaire comprimidoy controlar lageneracion
enfuncién de potencia especifica. Ademas, se comunica conla
red para registrar informes precisos de esos parametros, los
que a suvez pueden mostrarse en plataformas digitales como
laptop, tablet, smartphone o estaciones de control.

! POST PERUMIN

KAESER

SIGMA AIR MANAGER 4.0 COMPRESORES

KAESER Industrie 4.0

Tel: 51 (1) 711 9962

info.peru@kaeser.com

www.kaeser.com
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La mineria y su impacto macroecondmico

MINERIA REPRESENTA EL
0% DE LOS ANUNCIOS DE
INVERSION PRIVADA EN PERU

Claudia Cooper, presidenta de la Bolsa de Valores de Lima (BVL), sefiald en la conferencia “La Mineria y su
impacto macroecondmico”, que el sector minero representa el 40 % de la totalidad de los anuncios de inversion

privada para los proximos dos afios.

n ese sentido la economista afir-

mo que la mineria es el principal

contribuyente de la inversion

privada, debido a que este sector
representa el 40 % del total de anuncios
de inversion privada en el Pert, a su vez
que define el empleo.

Asimismo, Cooper indico que el nuevo
modelo que tiene el Pert, donde partici-
pa la inversion peruana - extranjera, y la

apertura comercial, hace sostenible el
crecimiento del pais.

También destaco que la mineria genera
inversion a gran escala, siendo su com-
petidor el sector infraestructura, sin
embargo, este ultimo actualmente tiene
problemas muy graves que lo ponen muy
expuesto a los vaivenes politicos.

"ElPert tiene todos los metales en todas

partes, y eso nos diferencia de palses
como Chile, porque se le cae el cobre y
tiene un problema medular, pero noso-
tros tenemos como compensar eso, lo
cual hace mucho menos volatil la inver-
sion minera en el Perdl’, sostuvo.

{ APORTE |

La ejecutiva sostuvo que los efectos di-
rectos de lamineria estan claramente en
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Durante su exposicién Claudia

Cooper indicé que el nuevo modelo
que tiene el Perti -donde participa la
inversion peruana - extranjera, y la
apertura comercial- hace sostenible el
crecimiento del pais.

el frente externo porque generan expor-
taciones e inversion extranjera; ademas
de recaudacion tributaria que permite
contar conrecursos para el desarrollo de
las obras estatales.

La presidenta de la plaza bursatil limefia
considerd asimismo que la estabilidad
macroecondmica es un factor clave para
el crecimiento del pais, y el aporte de la
miner{a ha sido fundamental.“La miner{a
es el sector mas importante para el cre-
cimiento econdmico del Pert, siendo una
de las fortalezas que tiene nuestro pais”,
manifesto.

Cooper también sefiald que las exporta-
ciones de bienes y servicios, represen-
tan el 35% del PBI nacional.

COMERCIO

Adicionalmente, indicé que la mineria
tiene casidos tercios de toda la exporta-
cion tradicional del Pert y es el principal
generador de divisas del pals, convirtién-
dose en el primer servicio exportador.

Segln la vocera, el segundo servicio a
resaltar -que también genera ingresos a
la economia peruana- es el turismo, so-
bre todo, para poder generar la ansiada
diversificacion productiva que se espera
y tenga efectos en un mediano plazo. El
tercer servicio que considero la especia-
lista es la agroindustria.

“En el sector no tradicional tenemos un
cambio de matriz, porque durante mu-
chos afios fueron los textiles los que des-

tacaban, pero hoy es la agroindustria la
que lideray es lallamada para ser un ele-
mento diversificador, del sector minero-
en la generacion de ddlares- a través de
las exportaciones de bienes’, indicé.

Cabe mencionar que, durante toda su
participacion, la ex titular del Ministerio
de Economia y Finanzas (MEF), Claudia
Cooper, se mostro optimista durante
el segundo dia del Perumin 34 Conven-
cion Minera, pues sefialo que los buenos
precios de los principales metales que
el pais produce y exporta contribuiran,
junto con la inversion publica y privada, a
que la economia retome parte del brillo
que tuvo durante el auge de precios de
los commodities.

En ese sentido, la ex ministra afirmg,
una vez mas, que la economia crecera
2,8% este afio. “El entorno internacional
es muy favorable, lo que nos permitira
claramente aprovechar y ponernos en la
situacion de correr una buena ola inter-
nacional’ agrego.

(N

Expositores del foro de
Competitividad.



22 anos en el Peru

‘j SACEG

ENGINEERING GROUP
a member of IDALINCIN group

Sistemas de proteccion contra incendios
Seguridad electronica y automatizacion

Desarrollamos sistemas confiables
segun las normas NFPA.

Ofrecemaos Soluciones de Sistemas
Contra Incendio y Automatizacion para:

 Plantas Industriales
« EqQuipos moviles

« Mineria

« Hidrocarburos

« Supermercados

« Centros Comerciales
« Hospitales

« Data Centers

ezt G ERGe \IKING FIRETRACE @ 'F(iirdedfmemg

Interrational

3M Honeywell

a xylem brand

.
[Elgamewel o tralis

by Honaywell VESDA

YOEROOF-PCOO

SAEG Peru

Av. Javier Prado N° 476, Piso 17 - San Isidro . .

Teléfono (511) 641 3800 EXT . 372 € SAEG Engineering Group
@ SAEG Engineering Group

Email: peru@saeg.com

www.saeg.com Q SAEG_Group



POSTPERUMIN

Segun informd Cooper, esto esta respal-
dado por el crecimiento de la demanda
internacional, ademas del volumen del
comercio y produccion industrial global.
Otro factor positivo es el de los merca-
dos emergentes que reciben interesan-
tes flujos de capital y las exportaciones
no tradicionales, que en el caso peruano
crecen a mejor ritmo que en el resto de
Latinoameérica.

“Por el lado interno, tenemos una mejora
en las expectativas y en (ndices de con-
fianza. Desde el tercer trimestre empe-
zaron a repuntar. Tenemos confianza
empresarial mejor que la de nuestros ve-
cinos en la Alianza del Pacifico’, resalto.

Existe un mejor clima de inversiones y
precios. Producto de ello, la exploracion
minera empieza a dar vuelta. En julio del
2017, la inversion crecio 13,8%, llegando
a ser la mas alta desde el tercer trimes-
tre del 2012.

“Obviamente esto esta correlacionado
con el precio de nuestros principales
metales, como el cobre. En nuestras pro-
yecciones vemos que eso continuard’,
explico Cooper.

Asimismo, sefialo que el crecimiento mi-
nero es fundamental para el desarrollo
regional y elimpacto es mayor en el inte-
rior del pais que en Lima.

En tanto, cabe precisar que para la si-
guiente edicion de Perumin 35 Conven-
cion Minera, la respetable economista
sera la nueva presidenta del comité or-
ganizador, as{lo anuncié el vicepresiden-
te del Instituto Ingenieros de Minas del
Pert (IIMP), Dr. Miguel Cardozo, durante

la clausura del evento minero, realizada
en el Centro de Convenciones de Cerro
Juli, Arequipa.

De esta manera, Cooper se convierte, en
la primera mujer no minera elegida para
estaresponsabilidad. La primera fue Eva
Arias, presidenta del directorio de Com-
pafifa Minera Poderosa, quien presidio el
Perumin 2017.

AGENDA

La jornada del miércoles 18 de setiem-
bre comenz6 a las 9 de la mariana, con la
tematica de Innovacidn en las empresas
y la necesidad de cambios profundos
de mentalidad y conductas, el cual tuvo
como expositor al docente de la Pon-
tificla Universidad Catolica del Pert
(PUCP), Roberto Lerner.

Cooper también comentd

que el crecimiento minero es
fundamental para el desarrollo
regional debido a que el
impacto es mayor en el interior
del pais que en Lima.

Seguidamente, se realizaron exposicio-
nes de expertos nacionales e interna-
cionales, ademas de algunas rondas de
debates y presentaciones de algunos
representantes de empresas mineras
que operan en el Peru.

Posterior aello, se presentd el foro Com-
petitividad, en donde participaron ade-
mas de Claudia Cooper, el representante
de Macroconsult, Gonzalo Tamayo con la
exposicion Herramientas de Competiti-
vidad Minera. Posteriormente se reali-
z0 un debate donde participaron Maria
Jestis Hume, Mercedes Araoz, Gonzalo
Tamayo, y Alberto Salas.

El cierre de la jornada fue con una ronda
de debate sobre “Clusters e innovacién’,
con la participacion de la presidenta de
la Sociedad Nacional de Pesqueria, Ca-
yetana Aljovin, y el director Ejecutivo de
Expande, Enrigue Molina (Chile).

Los efectos directos de la mineria estan claramente en el frente externo porque generan exportaciones e
inversion extranjera
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Para reforzar el desarrollo minero

LEYES EFICIENTES PARA IMPULSAR
LA COMPETITIVIDAD REGULATORIA

Fortalecer la institucionalidad es una tarea pendiente que tiene el pais para mejorar en el tema de competitividad
regulatoria. Esa fue la principal conclusion a la que llegaron los participantes de la mesa redonda denominada
“4Como alcanzar la competitividad regulatoria en el Peri?”,

urante su intervencion Javier

Aguilar, representante del Banco

Mundial, informd que, segtn el

indice de Competitividad Regula-
toria del Instituto Fraser, el Perti ocupa la
décimo cuarta casilla teniendo como ma-
yor fortaleza el potencial geoldgico para
el desarrollo de la miner{a. Sin embargo,
indicd que aln existen brechas que traba-
jar en la percepcion politica que proyecta
nuestro pais.

Seguin el diagndstico del especialista, en el
Perti se debe fortalecer lainstitucionalidad
del Ministerio de Energfa y Minas (Minem).
“Con los afios se ha ido debilitando su capa-
cidad de gestidny decision’, sefiald Aguilar.

Por su parte, Victor Gobitz, CEO de Com-
pafila de Minas Buenaventura, resalto
que la carga legal que tiene el sector
minero hace mas lenta sus operaciones,

debido a que el inicio de la construccion
de una mina puede tardar 12,5 afios en
promedio, desde la etapa de exploracion.

También sefialo que otro aspecto crucial
que resta competitividad es la existen-
cia de nueve organismos publicos que
opinanrespecto al sector minero.

“Necesitamos que el sistema adminis-
trativo tenga mayor agilidad y predictibi-
lidad. No basta con una ventanilla Unica,
debemos generar un espacio Unico al que
podamos acudir todos los actores vincu-
lados al sector’, sefiald.

A su turno, Rosa Maria Flores Aréoz,
gerente general de Kallpa, mostré su
preocupacion respecto a la incertidum-
bre que genera la propuesta de un nuevo
marco legal no solo en miner{a sino tam-
bién en sector energético. “Debemos

seguir avanzando con lo que tenemos
porque nos ha dado resultados”

Cabe mencionar que este punto fue tam-
bién abordado por el entonces ministro
de Energla y Minas, Francisco ismodes,
quien asegurd que la nueva Ley de Mi-
ner{a busca legitimar alin mas el sector.
"Ahora es un momento importante para
impulsar la mineria con competitividad y
sostenibilidad con un nuevo marco regu-
latorio en areas especificas”

El exministro asegurd que la nueva normati-
va estara orientada a trabajar temas puntua-
les como reducir la conflictividad social y la
reduccién de brechas sociales. lsmodes ce-
6 la mesa redonda anunciando la creacion
de la ventanilla Unica virtual para la mineria,
que sera implementada en abril del 2021.
Ademas, aseguré que se extenderan, por
tres afios, los contratos de garant(as de es-
tabilidad tributaria de las empresas mineras.
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Foro de Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad

DEBATE SOBRE GESTIONDE
RECURSOS HIDRICOS EN EL PERU

El Estado, la academia y respetables portavoces de la industria minera debatieron sobre la gestion de recursos
hidricos en la mesa redonda que fue parte del Foro de Tecnologia, Innovacidn y Sostenibilidad (Foro TIS).

xpertos nacionales y extran-

jeros presentaron sus Ultimos

estudios cientificos y avances

tecnologicos enfocados en el
desarrollo del sector minero, asi parti-
ciparon en este debate Guido Bocchio,
gerente legal y recursos naturales de
Southern Pert;; Walter Obando, jefe de la
Autoridad Nacional del Agua (ANA); José
Nicolas de Piérola, gerente de Recursos
Hidricos de Southern Pert; y Jorge Abad
Cueva, director general académico del
Centro de Investigacion y Tecnologia del
Agua (CITA)de laUniversidad de Ingenie-
riay Tecnologfa (UTEC).

Guido Bocchio sostuvo que es necesario
que todos los usuarios cumplan con las
obligaciones vigentes, también propuso
ser eficientes e implementar gestiones
integradas de recursos hidricos. Ade-
mas, considerd que las empresas mine-

ras deben seguir gestionando el agua de
forma responsable, irradiando buenas
practicas a su entorno.

Adicionalmente, el experto precisé que
es necesario combatir las percepciones
erradas que existen sobre la gestion del
agua. Del mismo modo, remarco evitar
la sobrerregulacién del Estado e invertir
mas en infraestructura hidrica y promo-
ver proyectos como el retiso del agua.

Por suparte, Walter Obando, hablé sobre
lametodolog(a paraidentificar, delimitar
y zonificar una cabecera de cuenca en el
pais, en el marco de un mejor aprovecha-
miento y conservacion de los recursos
hidricos.

Posteriormente, Jorge Abad, opind que
es necesario ver a la cuenca de forma
integraday promover sumonitoreo. Hizo

hincapié en el concepto de ‘Ciencia por
los rios! “Actualmente no se invierte en
investigacion y monitoreo de rios y es
importante desarrollar tecnologia para
afrontar estos retos y medir mejor el
caudal”

Alavezrefirio que la UTEC tiene un pro-
yecto de instalar 30 estaciones que per-
mitiran monitorear en tiempo real los
cauces, con multiples beneficios como la
alertatemprana.

En tanto, José de Piérola considerd que
es necesario implementar un plan de
gestion de sequias, para saber cdmo
responder a estos eventos sin tener que
recurrir a los temas de emergencias. In-
formao también sobre el riesgo social en
torno al agua, que genera incertidumbre
muy grande en las compafilas.
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Afirmé la SNMPE

TRES REGIONES LIDERAN RANKING.
DE INVERSIONES MINERAS EN PERU

La Sociedad Nacional de Mineria, Petrdleo y Energia (SNMPE) detalld que las regiones de Moquegua, Ica y Junin
captaron en conjunto el 50.4% de la inversion minera que ascendid a un total de 3,011 millones de délares entre

enero a julio del presente aio.

abeindicar que enestos primeros

siete meses del 2019, la regién

Moquegua registré una inversion

minera de 621 millones de déla-
res, monto que significd un incremento
de 123 % con relacion al similar periodo
del 2018 cuando se reportaron 278.5 mil-
lones de délares.

En esta region donde se viene constru-
yendo el proyecto Quellaveco a cargo del
consorcio Anglo American - Mitsubishi,
se invirtieron 106.1 millones de dolares
en julio tltimo, lo que representd un cre-
cimiento de 65.1 % respecto a los 64.3
millones de délares de julio 2018.

En tanto la segunda region que capto

mayor inversién minera entre enero a
julio fue Ica con 594.8 millones de dola-
res, cifra que significé un incremento de
36.1% con relacién a igual periodo del
2018(436.8 millones de délares).

Solo en julio Ultimo, en Ica -donde se
desarrolla la construccion del proyec-
to mina Justa por parte de la empresa
Marcobre- se invirtieron 95.2 millones
de dolares, implicando un crecimiento de
52.3 % respecto a los 62.4 millones de
délares de similar mes del 2018.

Mientras que en la tercera ubicacion
se encuentra Junin como la regién con
mayor inversion minera, alcanzando de
enero a julio con 302.3 millones de déla-

res, lo que significod un aumento de 64.8
% respecto al similar periodo del 2018
(183.4 millones de ddlares).

Estaregion del centro del pais recibid -solo
enjulio Ultimo-unainversiénde 46 millones
de ddlares, reflejando un aumento de 415
% conrelacionajulio 2018 cuando serepor-
taron 325 millones de dolares. La mayor
parte de estainversionse dirigid a financiar
laampliacion de lamina Toromocho.

AREQUIPA

En el cuarto puesto se ubicd la region
Arequipa con una inversién de 217.6 mi-
llones de dolares entre enero a julio, ci-
fra que significd una caida de 19.7 % con
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En Ica -donde se desarrolla la
construccion del proyecto mina Justa
por parte de la empresa Marcobre- se

invirtieron 95.2 millones de délares,
implicando un crecimiento de 52.3 %.

relacion a similar periodo del 2019 (271.1
millones de dolares).

Esta region del sur del Pert registro en
julio ultimo una inversion minera de 35.7
millones de délares, cifra 3.6 % menor
en comparacion con los 37 millones de
dolares que se reportaron en igual mes
del afio pasado.

Asimismo, en la quinta posicion se situd
laregion Cajamarca con una inversion de
175.3 millones de dolares de enero ajulio,
lo que reflejé un incremento de 1.6 %
respecto a similar periodo del 2018 (172.5
millones de dolares).

Durante su participacion en la 34 edicion
de la Convencidn Minera, el presidente
de la SNMPE, Manuel Fumagalli, explicd
que las inversiones mineras en el Peru

alcanzaron los 3,011 millones de ddlares
entre enero a julio del presente afio, ci-
fra que representd un crecimiento de
24.5 % frente a similar periodo del 2018
(2,419 millones de dolares).

“Si bien las inversiones mineras en ge-
neral registran un crecimiento de 24.5
%, sucede todo lo contrario con las in-
versiones en exploracién, que de enero
a julio reportan solo 188.2 millones de
dolares, monto que revela una caida de
16.5 % conrelacién al similar periodo del
2018 comentd.

Sostuvo que es necesario alentar las in-
versiones en exploracion minera porque
esta actividad es fundamental para en-
contrar los yacimientos que se converti-
ran en las minas del futuro.

“Tenemos que revertir esta situacion,
apenas se estan invirtiendo 30 millones
de doélares mensuales en exploracion
y no se esta poniendo en valor todo el
potencial geoldgico que tiene el pais”,
declaro.

La region Moquegua h
registrd una inversion
minera de 621 millones
de délares, monto
que significo un
incremento de 123 %.
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Es necesario alentar las
inversiones en exploracién
minera porque esta actividad
es fundamental para encontrar
los yacimientos que se
convertiran en las minas del
futuro.
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Este 2019

GANON MINERO PARA REGIONES
Y MUNICIPIOS LLEGARA A
S/ 4,900 MILLONES

Los recursos por canon minero y regalias que se generaran este afio llegaran hasta los 4,900 millones de soles, los
cuales seran destinados a los gobiernos regionales y locales donde se desarrolla la mineria.

ste 2019, anuncid el entonces minis-
tro de Energla y Minas, Franscico
ismodes, serd el cuarto afio conse-
cutivo en el que la mineria ha incre-
mentado los recursos para las regiones
por canon y regalias, superando los 4,900
millones de soles, “los que se deben desti-
nar principalmente a proyectos de cierre
de brechas e infraestructura basica’ acoto.

Durante la clausura de la Convencién Mi-
nera Perumin 34, ismodes sefiald que, de
ese monto total, 750 millones de soles
corresponden a Arequipa, con lo cual es
la segunda region en recibir mayores in-

gresos de laminer(a, después de Ancash.

“Estos 4,900 millones de soles que se
generaran al término de este afio nos
permitira atender el financiamiento de
programas, que incluyen la construccion
y habilitacion de colegios, postas médi-
cas, proyectos de electrificacion rural,
proyectos de agua y saneamiento y co-
misarfas’, afirmo.

Explicd que desde el Ministerio de De-
sarrollo e Inclusidn Social, hoy se cuenta
con la intervencion en 36 distritos del
corredor minero en donde se estan im-

plementando 138 establecimientos de
salud, 1,519 instituciones educativas y la
instalacion de 1,317 conexiones de agua

{ ENUN QUINQUENIO }

Por su parte, el presidente de la So-
ciedad Nacional de Mineria, Petroleo
y Energia (SNMPE), Manuel Fumagalli,
indicd que seis regiones del sur del Pert
han recibido un total de 5,035 millones
de soles de canon minero en el quinque-
nio 2015 -2019.

Asimismo, explicd que entre los afios
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2015 al 2019 los gobiernos regionales
y municipales de Arequipa percibieron
1,579 millones de soles; de Moquegua
867 millones de soles; de Tacna 864 mi-
llones de soles; de Puno 475 millones de
soles; de Ica 543 millones de soles, y de
Cusco 707 millones de soles.

El presidente de la SNMPE indic6 que en
dicho periodo la regidén que mas recursos
economicos percibio como canon minero
fue Ancash, con 3,340 millones de soles.

Cabe indicar que el gobierno central, en el
presente afio como resultado del Ejercicio
Fiscal 2018, hizo entrega de 2,898 millo-
nes de soles por concepto de canon mine-
roalos municipios y regiones del pais.

Manuel Fumagalli dijo que el Ministerio
de Economia y Finanzas termino en julio
dltimo con la distribucion del canon mi-
nero correspondiente al Ejercicio Fiscal

La region Arequipa lleva el
liderazgo con el 17.7% de
generacién de empleo, con mas
de 38,000 posiciones formales
directas.

PERLMIN

2018, y Arequipa recibio 410 millones de
soles, Moquegua 194 millones de soles,
Tacna 219 millones de soles, Cusco 228
millones de soles, Ica100 millones de so-
les y Puno 68 millones de soles.

En conjunto estas seis regiones del sur
recibieron un total de 1,219 millones de
soles, cifra que represento el 42 % de lo
distribuido este afio a las regiones donde
se desarrolla la industria minera.

ANCASH

Asimismo, el presidente de la SNMPE
citd que Ancash fue la region que mas
transferencias de canon minero recibi6
por el Ejercicio Fiscal 2018 al correspon-
derle 1,031 millones de soles.

“Para maximizar el impacto positivo de la
miner{a sobre el desarrollo econémico lo-
calyregional, es necesario perfeccionar el

Arequipa es la segunda regién
en recibir mayores ingresos
de lamineria, después

de Ancash, dijo Francisco
ismodes

funcionamiento del canon minero, a finde
asegurar que su uso sea eficaz para cerrar
las brechas sociales y de infraestructura
que arrastra el pais’, sefialo.

Manuel Fumagalli refirié que es necesa-
rio focalizar mejor los recursos del canon
revirtiendo su sesgo urbano e invertir
en obras esenciales en las comunidades
y centros poblados mas cercanos a las
operaciones mineras, asi como imple-
mentar mecanismos que garanticen la
transparencia y rendicion de cuentas
sobre la utilizacion de los fondos para
evitar la corrupcion.

Explicd que el canon minero es el 50 %
del impuesto a larenta que el Estado re-
cibe por la explotacion econdmica de los
recursos mineros y que es transferido a
los gobiernos regionales, municipalida-
des provinciales y locales, asi como a las
universidades nacionales.
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Carlos Milla, presidente de la Camara
Regional de Turismo del Cusco,
propuso que las minas antiguas
-desde la época del incanato-y las
que operan actualmente pueden
conformar nuevas rutas turisticas.

EMPLEO EN MINERIA

De otro lado el 2019 sera el tercer afio
consecutivo de crecimiento en empleo
directo que genera la mineria. ‘Al mes de
julio, la actividad minera genera mas de
216,00 empleos directos y1.3 millones de
empleos indirectos. La region Arequipa
lleva el liderazgo con el 17.7% de gene-
racion de empleo, con mas de 38,000
posiciones formales directas, lo que se
ve reflejado en mas de 200,000 empleos
indirectos’, sefial6 el entonces ministro
Francisco ismodes

“No cabe duda entonces que el desarro-
llo de nuevos proyectos mineros de ma-
nera responsable, abre la oportunidad
para que mas peruanos accedan a un
trabajo formal que les permita sostener
asus familias’, afiadio.

Por otro lado, Francisco ismodes des-
tacd la participacion del Gobierno en
Perumin 34, con la presencia del Jefe de
Estado, Martin Vizcarra; el presidente
del Consejo de Ministros, Salvador del
Solar, y siete ministros, lo que confirma
no solo el lugar de importancia que se le
da a la minerf{a, sino también el alcance
transversal que tiene.

Agregd que el Plan Nacional de Competi-
tividad y Productividad, el Plan Nacional
de Infraestructura, el Fondo de Adelanto
Social, los Comités Descentralizados
del Ministerio de Energla y Minas, y las
agencias para el desarrollo, son iniciati-
vas que buscan alcanzar este objetivo, y
que deben trascender a este Gobierno
para su continuidad’, agregd.

MINERIA Y EL TURISMO NACIONAL

El presidente de la Camara Regional de
Turismo del Cusco, Carlos Milla, durante
su participacion en la mesa redonda de-
nominada “Sectores que inspiran ;Cdmo
nos consolidamos y promovemos la in-
novacion?’; propuso vincular la industria
minera con el turismo, como una alterna-
tiva para reducir la conflictividad social
y mejorar la economia de las comuni-
dades. Explicd que las minas antiguas
incluso abandonadas desde la época del
incanato y las minas que operan actual-
mente pueden conformar nuevas rutas
tur{sticas que permitan dinamizar la eco-
nomia de sus regiones.

Una propuesta inicial es la explotacion
turistica de los 60 mil kilémetros de ca-
minos inca en los sectores donde existen
minas abandonadas desde la época del
Tahuantinsuyo. “El Cusco recibe 500 vi-

r

sitantes diarios para hacer trekking. Al
itinerario de estos visitantes podemos
sumarle el recorrido por antiguas minas
del incanato que habitualmente se ubi-
can muy cerca del trazo de los caminos
inca’, planteo.

Otra alternativa consiste en la promo-
cion de recorridos turisticos a los yaci-
mientos en operacion. “Lo que hariamos
es mostrar a la mineria como una activi-
dad sostenible capaz de convivir con las
comunidades campesinas’, puntualizo.

Segun Milla, esta vinculacién turismo -
mineria podri{a fortalecer el sentimiento
de orgullo de las comunidades, teniendo
en cuenta que la minerfa es histdrica-
mente una actividad milenaria. Ademas,
fomentar la promocidn econémica de las
actividades turisticas en zonas donde se
desarrollen los recorridos.

-

El canon minero es el 50 % del Impuesto a la

Renta que el Estado recibe por la explotacion

economica de los recursos mineros y que

es transferido a los gobiernos regionales,

municipalidades provinciales y locales, asi

como a las universidades nacionales.
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Durante su presentacion
en Perumin, el entonces
ministro de Energia y Minas,
Francisco Ismodes, indicd
que la produccion nacional de
cobre se incrementara 271%
hacia el 2022, debido al avance
y entrada en operacion de
proyectos mineros, sobre todo
en el sur peruano.
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rancisco ismodes destacé que
este afio se alcanzaran los 2.5
millones de toneladas métricas
finas de cobre, lo que constituye
el mejor resultado de los ultimos cin-
co afios. “Se proyecta que hacia el afio
2022 vamos a incrementar en 27% la
produccién de cobre, pero también au-
mentara en12% la produccion de oro”

Asimismo explico que en el tema de
potencial geoldgico y minero, “sabemos
que nuestro pals es el segundo pro-
ductor de cobre en el mundo y hemos
venido mejorando en los dltimos cuatro
afios’, agrego.

Como parte de su exposicién ismodes
indico que el 50% de la produccion na-
cional de cobre se encuentra en el sur
del pals, y que eso se ira incrementando
conforme vayan avanzando los proyec-
tos que hay en cartera.

“Ese esundato importante porqueenla
zona del sur del Perty el norte de Chile
esta la produccion de cobre mas impor-
tante del mundo, y eso también es un
punto de atencion que debemos tener
para desarrollar clisteres mineros y
fortalecer esta actividad en nuestro
pals" dijo.

Y crecera en 12% la produccion de oro

PRODUCCION
NACIONAL DE
COBRE
AUMENTARA
7% AL 2022

{ POTENCIAL GEOLOGICO }

Francisco ismodes también destacd
que el Pert es uno de los principales
productores de zinc y plomo, con lo cual
se reafirma el gran potencial geoldgico
que se debe aprovechar.

“La encuesta del Instituto Fraser dice
que el Pert tiene un gran potencial geo-
légico, y se le reconoce en el puesto 8
en este aspecto’, manifestd.

Ademas refirié que el potencial geold-
gico tiene un 60 % de peso en el ranking
de Fraser y al tema de percepcidn de
politicas, donde estd la competitividad
regulatoria, le dan un 40 %", afiadio.

También sefiald que, sibienel Pertiesta
en el puesto 8 en la parte de potencial
geoldgico, en cuanto a percepcion de
politicas se ubica en el lugar 37, lo que
lo coloca en el puesto 14 en el promedio
general.

“Hay sin duda una oportunidad de me-
jora para poder ingresar al “top ten” del
ranking de competitividad que realizael
Instituto Fraser”, sostuvo.



IMIM PRESENTO
SUS PRODUCTOS
ENPERUMIN

Industrias IMIM participé en la edicion 34 de Perumin,
realizada en la ciudad de Arequipa, donde presentd algunas
lineas de productos y servicios que permiten optimizar los
procesos operativos en mineria convencional.

Con mas de 40 afios de actividad ininterrumpida, IMIM
atiende las necesidades del sector minero convencional
mediante la fabricacién de rieles, locomotoras eléctricas,
motores de traccion fuerza DC, palas neumaticas, winches
de arrastre y accesorios de linea trolley. A la fecha, es la
primera empresa en América del Sur en esta especialidad,
y provee sus productos tanto a mineras locales como como
a las principales de Colombia, Ecuador, Bolivia, Nicaragua y
otros paises.

IMIM posee certificacion de calidad ISO 9001:2015 por la
fabricacion y reparacion de locomotoras eléctricas y la

fabricacion de palas neumaticas. Ademas, para garantizar
la calidad de sus productos y servicios cuenta con personal
técnicoy profesional calificado para atender requerimientos
de fabricacidn, reparacion, y mantenimiento de equipos y
maquinarias.

La firma opera en un amplio local de 15000m? donde
funcionan sus departamentos de ingenieria y proyectos, sus
laboratorios con banco de pruebas para motores eléctricos
y ensayos de materiales, su fundicion para piezas en aceros
aleados de hasta 400kilos y para piezas de bronce hasta 250
kilos, su maestranza industrial y su taller con dos puentes
gruas, de 6 toneladas cada uno.
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WONG & CIA: ALIADO CONFIABLE Y SEGURO

Wong & Cia S.A., empresa que ofrece asesoramiento integral
en el amplio rango de mangueras, conexiones hidraulicas e
industriales y fajas transportadoras, presento lo mejor de su
amplia oferta en Perumin 34.

En la feria minera, la empresa realizd el lanzamiento de
su nueva linea de negocios de Sistemas de Lubricacion
Automatica de Groeneveld, marca lider en el mercado que
estuvo representada por su director general, Rogerio Fuzaro.

Desde Australia se hizo presente Ryco, lider en la fabricacion
de productos hidraulicos como mangueras y conexiones
exclusivos para la mineria, que fue representada por Javier
Villamizar, gerente de Ventas Latinoamérica de la marca.

lgualmente, Bafex, de Portugal, contribuyé con un gran
catalogo de mangueras multifuncionales, para cuya
presentacion se conté con la presencia de Francisco
Alves y Oscar Bottger, director general y gerente general,
respectivamente.

Finalmente, Dixon, marca norteamericana lider en acoples,
adaptadores y terminales hidrdulicos, fue representada por
Alvaro Prado, gerente de Ventas Latinoamérica.

wong & cia -

Mining & Oil Partnerships

24 ANOS
CONSTRUYENDO
INDUSTRIA CON LAS
EMPRESAS MINERAS
MAS GRANDES

DEL PAIS.

.
A

MERCURIO

CONVEYOR BELT

@ Balflex”

Cabe destacar que, con el objetivo de bajar costos operativos
de sus clientes, Wong & Cia brinda el servicio integral de
abastecimiento de una nutrida gama de productos requeridos
para la conduccion de fluidos y transporte de materiales.

Elreconocido éxito de la empresa en esta tarea se basa en el
compromiso, asumido desde el inicio de sus operaciones, de
proveer productos de la calidad, soporte de los fabricantes y
el conocimiento de los equipos, lo que le ha permitido a Wong
& Cianosolo que los grandes proyectos confien enlaempresa,
sino transformarse en un aliado confiable, seguro y necesario.

&

GROENEVEL.

|




ATLAS COPCO
PRESENTO
TECNOLOGIAS EN
PERUMIN34

Atlas Copco Pert, empresa de maquinaria minera e industrial
sueca, con mas de 69 afios en el Pert y 146 afios en el
mundo, presentd en PERUMIN 34 lo mejor de su tecnologia
de aire comprimido, generacidon de nitrégeno y oxigeno,
herramientas industriales y equipos de construccion y
energia, la que garantiza eficiencia energética, sostenibilidad
y unmenor impacto en el medio ambiente.

“Conscientes de la importancia de una mineria moderna,
sostenible y que contribuya con el desarrollo del Perd,
traemos a PERUMIN nuestro portafolio de soluciones
que garantiza eficiencia, confiabilidad y ahorro a nuestros
clientes’, indicd Vicente Trenado, Gerente General de Atlas
Copco Peru.

Con miras a lograr un crecimiento anual que supere el 20%
enelrubro de aire comprimido, la compafita presentd precios
especiales en sus compresores de velocidad variable,
que logran ahorrar hasta 35% del consumo de energia; asi
como descuentos en generadores de oxigeno y nitrégeno,
y sopladores, con el fin de contribuir con la reduccion de
costos parasus clientes.

“Actualmente, la tecnologia y automatizacion de procesos
es vital y desde Atlas Copco trabajamos de manera continua
para ofrecer a nuestros clientes soluciones que les faciliten
el mantenimiento y supervision de sus maquinas. Gracias al
Internet de las Cosas (Internet of Things) podemos visualizar
el funcionamiento de sus equipos y anticiparnos a cualquier
requerimiento, sin que el cliente tenga que intervenir
comentd Guillermo Castillo, Gerente de la division de
Servicio.

La empresa espera un crecimiento por encima del 20% este
afio, impulsado por la puesta en marcha de los principales
proyectos mineros. Asimismo, apunta a duplicar para el afio
2020 el negocio de aire comprimido.

www.atlascopco.com.pe www.facebook.com/atlascopcoperu
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El presidente del Instituto de
Ingenieros de Minas del Pertj,
ingeniero Luis Rivera, mostro
su oposicion para realizar en
estos momentos alguin cambio
en la Ley General de Mineria, tal
como plantean los gobernadores
regionales de la Macro Region
Sur, quiénes presentaron
recientemente un proyecto para
poder reformularla.
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Luis Rivera

IMP: “NO ES EL
MOMENTO PARA
CAMBIAR

LA LEY GENERAL

[titular del IMP asegurd que no es

el momento idoneo para realizar

alglin cambio en dicha norma. “El

momento politico no es el adecua-
do porque existe unpedido de adelanto de
elecciones, una reforma del poder judicial
y hay una reforma politica de por medio”

Asuvez, elingeniero asevero que unavez
que estos asuntos sean solucionados se
podra tocar el tema de la nueva Ley de
Mineria con mayor detalle, dado que, es
trascendental para la economia peruana.

Respecto a dicha controversia, el en-
tonces presidente del Consejo de Mi-
nistros, Salvador del Solar sefialé que
no existe necesidad de hacer una nueva
Ley de Mineria, sino solo ajustes a la
norma ya vigente. Lo que se convertiria
enun cambio de giro frente a lo presen-
tado por el presidente de la Republica
Martin Vizcarra en el mensaje a la Na-
cion del 28 de julio.

“No necesitamos hacer un cambio gene-
ral alaLey de mineri{a, solo necesitamos
ver de manera general dénde se pueden
hacer algunos ajustes, para poder tra-
bajary enfrentar este desafio adaptati-
vo", expreso Salvador del Solar durante
su participacion en Perumin34.

oy DE MINERIA™

También , y de esa misma manera debe
seguir apoyandose de ella.

Asimismo reconocié que la conflictivi-
dad se debe a la ausencia del Estado en
la prestacion de servicios minimos y ba-
sicos, “esto origina la desconfianza por
parte de las comunidades’, agregd.

Adicionalmente, comentd que se ha
convocado a una Comision de Espe-
cialistas, profesionales de diferentes
areas, para hacer los ajustes normati-
vos y mejores practicas de politicas pu-
blicas desde el Gobierno Centraly Local
para que el beneficio llegue de manera
eficiente.

"Ante los desafios que enfrenta la ac-
tividad minera en nuestro pals, hemos
decidido convocar a una comision de
especialistas, con visiones plurales y
complementarias’, manifesto.

Cabe recordar que, ante este tema, uno
de los primeros en pronunciarse fue el
gerente general del Instituto de Inge-
nieros de Minas del Per, ingeniero Gui-
llermo Shinno, sefialando que la actual
Ley General de Mineria ha permitido
que el Pert sea uno de los paises mas
relevantes en produccion y reservas de
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minerales. No obstante, indicd que ésta
puede ser mejorada, para que aporte
mas a la industria.

"Podrian revisarse en ella las dimensio-
nes minimas de una concesion, como
los criterios para calificar a un pequefio
productor minero o a un minero artesa-
nal, los niveles y plazos de inversion en
concesiones mineras, etcétera’, afirmé
Guillermo Shinno.

Ademas, agrego que si se quiere ser
constructivos, “no hay que abocarnos
en la parte tributaria, pues estamos en
el promedio internacional y debemos
mantener o elevar nuestros niveles de
competitividad’, concluyo.

El gerente general del IIMP, ingeniero
Guillermo Shinno, sefialé que la actual
Ley General de Mineria ha permitido
que el Perti sea uno de los paises mas
relevantes en produccidn y reservas
de minerales.

' MAYOR ACERCAMIENTO }

De otro lado Luis Rivera recalcé que
pese a la coyuntura que se vive en Are-
quipa, la industria minera debe conti-
nuar llevando su mensaje de optimismo
y desarrollo a los lugares donde existe
mas problematica.

Asimismo, refiri6 que uno de los ob-
jetivos de Perumin 34 es mostrar la
industria minera a aquellos que no son
mineros. “Es acercarnos a la poblacidn,
a los jovenes que son los activos para
asegurar nuestro futuro considerando
p
que ese es uno de los roles del IIMP".

El entonces presidente

del Consejo de Ministros,
Salvador del Solar sefiald que,
histéricamente el pais se ha
apoyado de manera esencial
en la actividad minera.

r
“No necesitamos hacer

un cambio general a
la Ley de mineria, solo
ver de manera general

donde se pueden
hacer algunos ajustes,
para poder trabajar y
enfrentar este desafio
adaptativo’, dijo
Salvador del Solar.

-
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Desde el 2013 a la fecha se
han realizado 52 procesos de
consulta previa en el pais, de los
cuales més de la mitad estan
relacionados con proyectos de
mineria e hidrocarburos.

176 .177
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a viceministra de Interculturalidad,

Angela Acevedo, durante su expo-

sicion sobre "Consulta Previa en el

Perti: experiencias y retos", indicd
que alrededor de 50 procesos de consulta
previa se han realizado en el pais, sobre
reglamentos, politicas nacionales, proyec-
tos de hidrocarburos y mineria.

Ademas, asevero que la implementa-
cion de la consulta previa brinda seguri-
dad juridica y predictibilidad a las deci-
siones estatales y a lainversion.

Asimismo, la funcionaria explico que hay
47 procesos de consulta previaimplemen-
tados, de los cuales 16 son para proyectos
enminerfa, 11 para lotes de hidrocarburos,
9 para areas naturales protegidas, 5 para
medidas nacionales (3 reglamentos, 1plan
y 1 politica), 3 para proyectos de genera-
cion eléctrica, 2 para infraestructura (vial
yfluvial) y 1 sobre patrimonio cultural de la
nacion (paisaje cultural).

También agregdé que existen 5 proce-
sos de consulta previa en curso, rela-
cionados con 2 lotes de hidrocarburos,
2 proyectos en mineria y 1 patrimonio
cultural de la nacion. “El mayor nimero
de procesos estanrelacionados a hidro-
carburos y mineria, estamos con mas de

Afirma Viceministra de Interculturalidad

92 CONSULTAS
PREVIAS SE
REALIZARON EN
PERU DESDE EL

20 procesos en ambos subsectores, los
cuales se han venido realizando a partir
del 2013 a la fecha”, afiadio.

Por otra parte, la viceministra de Inter-
culturalidad comenté que en mineria
los procesos se desarrollan conside-
rando que las compafilas mineras ya se
encuentran en la zona de explotacion.

“En el caso de hidrocarburos se realizan
las consultas antes de que se emita el
decreto supremo para concesionar el
lote y la relacion con las comunidades,
aungue con momentos tensos, ha signi-
ficado que ellos participen y mejoren la
decision estatal’ afirmo.

Angela Acevedo sostuvo que la expe-
riencia de las consultas previas se de-
sarrolla de una manera practica, debido
a que la ley y el reglamento vigentes
brindan predictibilidad para la imple-
mentacion de los procesos, con etapas,
actores, plazos e instrumentos.

"Ahora estamos discutiendo cdmo me-
jorar los procesos, por ejemplo, el tema
de los acuerdos, porque después puede
haber dudas de cdmo se implementan,
entonces estamos viendo el tema del
seguimiento’, indico.
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La funcionaria explicé que hay

47 procesos de consulta previa
implementados, de los cuales 16 son
para proyectos en mineria.

Acevedo determind que la consulta
previa significa una oportunidad para
iniciar un proceso de didlogo en un es-
cenario donde no existen conflictos y
poner en practica una nueva relacion
entre el Estado y los pueblos indigenas.

"En el Pery, donde existen 55 pueblos
indigenas, la consulta previa permite
institucionalizar un espacio de dialogo
directo conellos, a través de un proceso
con etapas, plazos y objetivos determi-
nados”, afirmé la viceministra.

Del mismo modo, enfatizd que uno de
las propuestas del Sector se centra en
el cierre de brechas sobre la identifica-
cion de comunidades que estéan ubica-
das en zonas priorizadas como Apur(-
mac Cusco y Puno, entre otros.

MODELO MATEMATICO

Para el investigador de la Pontificia
Universidad Catolica del Pert (PUCP),
Jorge Yamamoto, una alternativa de so-
lucién de los conflictos mineros estd en

la utilizacion de un modelo matematico
planteado desde la psicologia social.
Dicha propuesta se basa en un trabajo
de investigacion publicado en el 2008
denominado ‘El bienestar subjetivo: Un
modelo alternativo!

Este modelo permite establecer solu-
ciones enfocadas en las necesidades
mutuas de las empresas y las comuni-
dades. Se basa en la teoria de que las
concepciones nativas de bienestar y
desarrollo son diferentes y se contra-
ponen habitualmente.

Para el investigador, el principal objeti-
vo de esta propuesta es incrementar el
nivel de satisfaccion que tengan las per-
sonas vinculadas a la actividad minera.
“La gente feliz tiene menos conflictos’,
sefialo Yamamoto.

Dicho prospecto consiste en el analisis de
tres variables: los valores que tienen las
personas bajo los que definen sus metas
de vida, los recursos de los que disponen
y el logro de esas metas (o necesidades).

“Por ejemplo, si un joven estd acostum-
brado a vivir en comunidad, de la agri-
cultura y con su familia, trabajara para
continuar en ese estilo de vida que le
satisface. Cualquier cambio le produci-
ra conflicto’, asevero.

Yamamoto aseguré que la alteracion
de las variables puede producir fluctua-
ciones en el nivel de satisfaccion de las
personas lo que puede dar una estima-
cion matematica de las estrategias que
se pueden aplicar.

Seguin el docente de la PUCP, la miner{a
puede proponer diversas soluciones
basadas en este modelo; sin embargo,
se deben tangibilizar los resultados en
la percepcion de la gente. Anoto que
este modelo funcion6 muy bien en em-
presas del sector avicola y en otras re-
lacionadas a labancay servicios.

Jorge Yamamoto participd en la mesa
redonda “Sectores que inspiran: ;Como
nos consolidamos y promovemos la in-
novacion para el desarrollo?"

(N

Alrededor de 50 procesos
de consulta previa se han
realizado en el pais, sobre
reglamentos, politicas
nacionales, proyectos de
hidrocarburos y mineria.
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Revestimientos y
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Fabricamos y suministramos revestimientos de
molino para la industria minera. Optimizamos el
perfil de los revestimientos de los molinos para
hacer mas eficiente el proceso de molienda,
aumentar la vida util de las piezas de desgaste,
reducir el numero de piezas por equipo para hacer
el montaje mas rapido con una manipulacion mas
segura reduciendo considerablemente los costos
y las paradas por mantenimiento de planta.
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INGEMMET particip6 de Perumin 34 Convencion Minera

El ingeniero Henry Luna Cérdova, presidente ejecutivo del Instituto Geoldgico, Minero y Metaltirgico (INGEMMET),
encabezo el grupo de trabajo que brindd informacion sobre, derecho de vigencia, catastro, geologia, entre otros

temas de interés.

abe sefialar que, el stand de

INGEMMET tuvo gran acogida

en Perumin 34, lugar donde se

destacd la presentacion de la
aplicacion Geocatmin Econdmico y dos
nuevas publicaciones, ‘Geologia del Pis-
co'y ‘Atlas Catastral, Geoldgico, Minero
y Metaldrgico!

Autoridades como el entonces ministro
de Energia y Minas, Francisco ismodes;
viceministro de Minas, Augusto Cauti;
gobernador regional de Moquegua, Ze-
non Cuevas; embajador de la Republica
Checa en el Pert, Pavel Bechnyen; entre
otros, estuvieron presentes ante la pre-
sentacion de dichas innovaciones.

Durante su participacion en Arequipa,
Henry Luna Cordova, destacd los roles
fundamentales de la organizacion, el pri-
mero comprende la investigacion de tres

dimensiones geologicas: la primera que
se encarga de elaborar la carta geoldgica
nacional, la segunda, estdinmersaatemas
relacionados con el medio ambiente y su
impacto; y la tercera, evoca a la parte de
lainvestigacion minera y energética. Cabe
precisar que, este Ultimo grupo realiza la
prospeccion en el territorio nacional y asu
vez tiene a su cargo areas de investigacion
de no admision de territorios.

“INGEMMET tiene tres aplicativos im-
portantes através de su pagina web, una
de ellas es el Sidetcam, donde el inver-
sionista puede ver de manera transpa-
rente la solicitud de su concesiony su ex-
pediente general’ informo el presidente
ejecutivo.

En resumen, dijo, una se encarga de ad-
mitir las solicitudes dependientes, otra
administrar el derecho de vigencia y

penalidad; y la tercera comprende al ca-
tastro minero que se encarga de tener
la base actualizada de mineros. Esta in-
formacién forma parte del GeoCatmin,
software con 130 capas de informacion,
que permite interactuar con la data in-
formativa geoldgica”

Enesesentidoy con la finalidad de mejo-
rar la calidad de sus servicios, se presen-
t6 el tercer aplicativo denominado Geo-
Catmin Econdmico, el cual ha tenido una
gran acogida debido a que muestra lo
que ha generado las empresas mineras
en cadaregionya sea por canon, regalias
o por derecho de vigencia. Ademas, se
puede observar el presupuesto destina-
do en laregidn, as{ como el presupuesto
de la municipalidad y la inversién ejecu-
tada por los mismos.

“Podemos ver que la mineria ha genera-
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Henry Luna comentd que la mineria
ha generado en esta tltima década
41000 millones soles, y el sector
energético ha generado 31000
millones de soles gracias a los fondos
energéticos.

do en esta tltima década 41000 millones
soles, y el sector energético ha generado
31000 millones de soles gracias a los fon-
dos energéticos’, afiadio.

Por su parte, Henry Luna resalto su preo-
cupacion respecto ala administracion de
dichos fondos por los gobiernos locales
y regionales. “Los gobiernos locales y
regionales deben contar con personal
altamente capacitado para administrar
estos fondos o pedir asesor(a de empre-
sas productoras de la zona, para que les
ayuden a gestionar mejor estos recur-
sos, de tal manera que se pueda tener
un mejor impacto de energla y mina en
las regiones’, sugirio el presidente de
INGEMMET, no sin antes precisar que
como sector se debe seguir promovien-
do las actividades mineras.

CONCESION MINERA

A su vez, Luna sefialo que existen orga-
nizaciones no gubernamentales que han
estado confundiendo a la poblacién o
zonas vecinas a proyectos mineros y/o a
unidades mineras de operacion, generan-
do grandes conflictos sociales respecto
a las concesiones mineras.

Destacod que las concesiones mineras
son el primer requisito para poder ejer-
cer la actividad minera formal. “Después
de obtener el titulo de concesion recién
el titular minero podrd tramitar ante
otros sectores sus autorizaciones.

Por ejemplo, los Certificados de Inexis-
tencia de Restos Arqueoldgicos (CIRA)
ante el Ministerio de Cultura; el sistema
de permisos y autorizaciones del agua
ante la Autoridad Nacional del Agua; as!
como, los estudios ambientales y auto-
rizaciones del terreno superficial donde
se va desarrollar el proyecto minero,
para que el Minem otorgue la autoriza-
cion para iniciar la actividad de explora-
ciony/o explotacion de lamina’, sostuvo.

En conclusidn, “si bien existe cifras es-
tadisticas de la cuadricula de concesidn
minera, solo el 0.3% esta en exploracion
y el 0.9% estd en explotacion, esto equi-

IELREERD
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vale a un 1.2 % al nivel nacional de las
concesiones mineras, que estarfan en
actividad minera”.

Cabe indicar que, las operaciones mine-
ras en marcha como Cerro Verde, Toque-
pala, entre otros, no forman parte de ese
0.3%, sino de un area inferior, por ejem-
plo, a nivel nacional, las grandes ope-
raciones mineras tanto subterraneas
como superficiales, ocupan solamente el
0.1% de nuestros territorios.

“Sin embargo, ese 0.1% de los territorios
en operacion es el que genera el 60% de
las divisas por exportaciones, es el que
genera 41 000 mil millones de soles en
la ultima década por temas de canon y
regallas mineras’, asevero el ingeniero
Henry Luna Cérdova.

Frente a ello, Luna concluyd que se ne-
cesita a nivel nacional, que se desarrolle
nuevos proyectos para seguir incremen-
tando los fondos que permitiran que las
regiones y todas las comunidades vecinas
puedan desarrollarse, tal como ha venido
ocurriendo en las tres ultimas décadas.

(N

INGEMMET tiene tres aplicativos
importantes a través de su pagina
web, una de ellas es el Sidetcam,
donde el inversionista puede ver de
manera transparente la solicitud de su
concesion y su expediente general.
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MALLAS PARA
ZARANDAS

EFICIENTES Y DURABLES

La correcta clasificacion granulométrica en la etapa de
chancado consolida su importancia cuando se analiza el
impacto econdmico y ambiental de este proceso. Los recursos
energéticos que consumen las zarandas vibratorias, as{ como
también el costo y tiempo de su mantenimiento, brindan una
gran oportunidad para optimizar la inversidn.

Los paneles modulares Abrathane son una respuesta
tecnolégica a la necesidad de optimizar la clasificacion
granulométrica en las zarandas vibratorias. Estos se fabrican
bajo el sistema MDI (quasipolimeros), lo que permite un
incremento de 40% en su duracién con respecto a los
fabricados bajo sistemas tradicionales, un incremento
del volumen de produccion y una disminucion del impacto
ambiental al no requerir de agentes toxicos, como lamoca.

Ademas, el comportamiento anti abrasivo del sistema MDI
lo hace versatil para su aplicacion, tanto para su uso en
clasificacion en seco como en himedo.

lgualmente, su disefio modular facilita la instalacion y reduce
los costos de mantenimiento, ya que solo se remplaza los
paneles dafiados. A esa ventaja se suma el bajo grado de
obstruccion debido a la conicidad de sus aberturas, lo que a su
vez incrementa la eficiencia de clasificacion.

Con 20 afios de experiencia en su rubro, Abratech Ingenieros
disefia, fabrica e instala paneles modulares Abrathane, cuya
fabricacidn se realiza con la maquina de colada Compact 3M,
de origen francés, lo cual asegura la calidad de sus productos.

Fabricacion de productos
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en Poliuretano

Calle 4, Mz B, Lote 21, Urbanizacidn Las Vegas,
Puente Piedra

rendimiento

Marco Meneses: {(511) 994 205 471 (511) 548 4475 ventas@abratechsac.com
Gustavo Mavarro: (511) 990389243 (511) 548 5230 wiww. abratechsac.com
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INNOVACION MUNDIAL QUE
ENORGULLESE LA MINERIA DEL PERU

LA PRIMERA MINA ARTIFICIAL PARA PRUEBAS
DE PERFORACION EN EL MUNDO

RCC Drills & Loaders presenté en PERUMIN 34
sunueva linea de servicio llamado: Drilling Test,
beneficiando a clientes que cuentan con
equipos nuevos o reparados y desean
enviarlos a mina de manera confiable. En
nuestros talleres de Lima podrdn cerrar sus
ciclos de reparaciéon de jumbos y Bolters,
realizando arranques iniciales en nuestra mina
artificial antes de ser enviados a obra;
perforando mallas de perforacion de 36
agujeros de 14 pies y rimados de 4"; asimismo
comprobar la sincronizacion para el colocado
de pernos de sostenimiento y lanzamiento
efectivo de cartuchos de resina y cemento.

Durante el Drilling test; el equipo se enfrenta a
diferentes condiciones y durezas de terreno;
logrando verificar el comportamiento del
equipo, regulando los pardmetros de
perforacion establecidos por el fabricante:
observando el emboquillado, cambio de
media a plena potencia, antiatasque, y
paralelismo.

A través de este servicio las compariias mineras
pueden homologar a  proveedores,
consiguiendo  equipos  que  lleguen
directamente a producir, evitando costosas

BOLTERS = scoops paradas en pruebas iniciales de perforacion
que frenan los ciclos productivos.

EQUIPOS DISENADOS PARA Con este servicio RCC Drills & Loaders
4 4 complementa sus servicios de Reparacion y
M I N ERIA SU BTERRAN EA Renta de Jumbos desde hace 18 anos en el

HIDROELECTRICAS - CONSTRUCCION CIVIL ~ mercado.

MANTENIMIENTO - REPARACION - ALQUILER - PRUEBAS DE PERFORACION

DRILLS &
RC LOADERS B

'UNDERGROUND
MINING
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Perti y Chile

HUB MINERO DE AMERICA LATINA

ProChile y una delegacion de 24 empresas proveedoras del sector minero presentaron en Perumin una amplia
oferta de bienes y servicios para el proceso completo de produccion minera, desde la fase de exploracion hasta el

cierre de la faena.

as compaii(as chilenas que asis-

tieron a esta edicion de Perumin

destacan por su trabajo y solucio-

nes a la medida. Para este afio, la
delegacion chilena trajo una oferta con
un fuerte énfasis en la innovacidn, incor-
porando nuevas soluciones e integrando
tecnologias y conocimientos intensivos
en su propuesta comercial.

La presentacion chilena en la feria vino
antecedida de los recientes resultados
entregados por la Direccién de Estudios
Subrei-ProChile y las cifras del Servicio
Nacional de Aduanas de su pais, las que
arrojaron que el Pert concentra el 46%
del total de las exportaciones de bienes
y servicios para la minerf{a, y solo el afio
2018 registraron US$ 254 millones.

El desglose de los envios a Peru sefialo
que US$ 237,6 millones correspondieron

abienes (un 40% mas que el afio 2017) y
US$ 16,6 millones (un 373.6% mas que el
afio 2017) corresponden a exportacion
de servicios.

{ HUBMINERO }

Al respecto, Helmut Eichhorn, Director
del Departamento Econdmico de la Em-
bajada de Chile, comento que el “Perti es,
sin dudas, un mercado estratégico para
las empresas proveedoras de bienes y
servicios mineros de Chile".

Sefiald ademds que ambos paises conti-
nuian siendo referentes globales en la pro-
duccionde cobre, existiendo ungran poten-
cial de negocios para ambas economias.
El trabajo conjunto sin dudas consolida un
verdadero hub minero de América Latina.

El Perumin 2019 convirtio a Arequipa en

un lugar de encuentro de lideres del sec-
tor minero, por lo que ProChile constru-
y6 un pabellon de 156 metros cuadrados,
el cual albergod a una delegacion de 24
empresas expositoras, entre proveedo-
res de servicios (58%), proveedores de
bienes (25%) y oferta mixta entre am-
bos sectores (17%).

Dentro de la oferta innovadora destaca-
ron la de proveeduria de soluciones de
simulacion, y modelamiento; fabricacion
de equipos para el procesamiento y se-
leccion de minerales a nivel industrial y
piloto; tecnologias para el tratamiento
de minerales y arenas; soluciones para la
operacion a distancia de maquinas, vehi-
culosyrobots; estudios geofisicos dere-
sistividad eléctrica, entre muchos otros.
“Los profesionales chilenos que se de-
sarrollaron junto a la mineria tienen una
gran capacidad y especializacion, por
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eso crece mucho la exportacion de ser-
vicios. Ademas, es justamente en ese
nicho donde esta lagran demanda perua-
na’, dijo el alto funcionario chileno.

Eichhorn indicé que tienen muchas posi-
bilidades de crecimiento y colaboracién
conjunta, “por eso reforzamos tanto la
integraciony los encuentros binacionales”

Las empresas chilenas que estuvieron
presentes en Perumin 2019 fueron Kolff,
DRTS-Termopro, Eral Chile, Globalflex,
Agecomet, SK Godelius, Tectramin Perd,
Salas Hnos., Terminal Puerto Arica, Ame-
rican Air, Emeser, HD Opticas, Expomin
2020, Sumintech, Geoblast, Sattel Chile,
Hibring Ingenieria, Cars Chile, Macaya
Safety, Arcotex, Woodtech, GWE-Tubo-
min, Novamine e Inversiones Santa Elia-
na Dust Control Ingenieria y Servicios.

MINERIA Y REVOLUCION DIGITAL

Precisamente, uno de los mas destacados
ejecutivos chilenos que se presentd en Pe-
rumin 34 fue Nelson Pizarro, expresiden-

4

Veinticuatro empresas
chilenas, proveedoras del
sector minero, formaron parte
de la delegacion de ProChile
en Perumin.

te ejecutivo de Codelco, con 54 afios de
experiencia en el mundo minero en Chile,
quien aseguro que la mineria no debe te-
ner miedo a la revolucion digital porque al
mismo tiempo que representa un desafio,
también es una poderosa herramienta.

“Debemos incorporar gradualmente las
nuevas tecnologias digitales y propen-
der fuertemente a la innovacién. Tene-
mos que entender que la mineria sola-
mente sera posible en lamedida que sea
sustentable’, indico Pizarro.

Elexpertoremarcé que enlaactualidad se
acusa a la mineria de contaminante, agre-
siva y que impacta en el medio ambiente.
“Las comunidades reclaman politicas pu-
blicas cada vez mas exigentes aparecien-
do, en ese contexto surgen las energlas
renovables no convencionales’, apunto.

Afiadié que existe actualmente una pa-
radoja pues surgen las energias renova-

(N

Nelson Pizarro, expresidente ejecutivo
de Codelco, sefialé que debemos
incorporar gradualmente las nuevas
tecnologias digitales y propender
fuertemente a la innovacion.

bles no convencionales para controlar la
emision de gases y al mismo tiempo apa-
rece la electromovilidad a nivel mundial.
“Tanto la energiarenovable como laelec-
tromovilidad necesitan metales como
cobre, litio y cobalto. Necesitan mineria,
por tanto, bienvenida sea esta tendencia
a preocuparse del medio ambiente”, sos-
tuvo Pizarro.

Asegurd, que lamineria sustentable abre
un auspicioso ambiente para Sudaméri-
ca que dispone del 46 % de las reservas
de cobre, de los cuales, 32% se reparten
entre Chiley Perti existiendo una carpeta
de inversiones del orden de 143 billones
de ddlares, por tanto, se tiene una opor-
tunidad de entender las megatenden-
cias de la ciudadania.

En otro momento, resalté que el 30 % de
la nueva mineria serd subterraneay sera
a gran escala pese a ser proyectos mu-
cho mas grandes. Afiadié que Sudaméri-
ca tiene que aprovechar la oportunidad,
lo que significa un cambio de mentalidad
que llevara a un cambio de procesos.




\
NCXCom

construccion modular

SOMOS EL MEJOR RESPALDO PARA TUS PROYECTOS
DE CONSTRUCCION MODULAR

TR EXPERIENCIA COMPROBADA

= T
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CUMPLIMIENTOS EN TIEMPO DE ENTREGA

PLANTA DE PRODUCCION EN PERU
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clientes, colaboradores, comunidades y con el Medio Ambiente.
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Helmut Eichhorn, director comercial de ProChile en Pert

PERU ES EL DESTINO NUMERO UNO DE
LAS EXPORTACIONES DE CHILE PARA
EL SECTOR MINERO

Peru se ha convertido para Chile en un mercado prioritario para las empresas proveedoras de bienes y servicios

mineros, por lo que su participacion en Perumin, ha sido una buena oportunidad de intercambio de innovaciones

y tecnologia. Al respecto RUMBO MINERO, conversd con el director comercial ProChile, institucion encargada de
promover las exportaciones de productos y servicios de su pais.

¢Como se encuentra el intercambio
comercial entre Perti y Chile?

Estamos fuertes en el intercambio co-
mercial entre Chile y Pert, en todos los
ambitos y sectores econdmicos y, sobre
todo, en el ambiente minero. Las expor-
taciones han crecido un 46% del afio
2017 al 2018. Hoy en dfa los proveedores
mineros, en bienes y servicios de Chile
hacia Pert han crecido en 254 millones
de dolares. Lo interesante de todo esto
es que se ha posicionado el Perticomo el
destino nimero uno de esta exportacion

de bienes y servicios en el sector minero

Como bien se sabe, la relacién entre
Pert y Chile es intensa y creciente
¢Qué planes tienen en los préximos
meses?

Pert es sin dudas un mercado estraté-
gico para las empresas proveedoras
de bienes y servicios mineros de Chile.
Ambos paises contintian siendo referen-
tes globales en la produccion de cobre,
existiendo un gran potencial de negocios
para ambas economias. El trabajo con-

junto, sin duda, es consolidar un verda-
dero hub minero de América Latina.

Nosotros como ProChile, que es la enti-
dad gubernamental que promueve la in-
ternacionalizacion de las empresas chi-
lenas, seguimos muy fuerte en el dmbito
de la mineria, y se vienen mas misiones
de empresas mineras al Pert, mas rueda
denegocios, como la que realizaremos el
27y 28 de noviembre en Cusco en con-
junto con la agencia de exportaciones
de Perti. Ahi vamos a traer aproximada-
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Orgullosos de nuestra exitosa
participacion en la Feria PERUMIN 2019.

A JER NN

Presentamos nuestro primer Manual de
Perforacion y Voladura durante la feria y hemos

Manual de
Perforacion y Voladura sido premiados por los organizadores como Mejor

Diserno de Interior de Stand de toda la convencion.

Estos importantes logros han sido obtenidos
gracias al esfuerzo de nuestro equipo humano,
colaboradores y clientes.

iGracias por ser parte de nuestro éxito!

Premio Mejor

Stand Interior

Av. Circunvalacion del Club Golf Los Incas Nro. 206-208

Torre lll, 4to Piso, Santiago de Surco - Lima, Peru
www.famesa.com.pe Telf. +51 (1) 613 9800 | famvtas@famesa.com.pe



192 .193

POSTPERUMIN

Eichhorn afirma que Pert y Chile
contindian siendo referentes globales
en la produccidn de cobre, existiendo

un gran potencial de negocios para
ambas economias.

mente 30 empresas mineras para que se
junten con las mineras de Peru. Asimis-
mo el proximo afio invitamos a todas las
empresas peruanas a participar en la Ex-
poMinen Santiago de Chile, pararealizar
la rueda de negocios, y asi puedan ver la
oferta exportable que tiene Chile y Peru.

Este afio, ¢qué empresas estan repre-
sentado a Chile en la 34 Perumin?
Este afio Chile estuvo presente en la 34
Perumin, lo que nos enorgullece bastan-
te, porque estar presente es muy bueno
para nuestra empresa por las oportu-
nidades comerciales que podemos en-
contrar en este evento. Estamos muy
contentos porque hemos publicado la
cifra de las exportaciones de productos
mineros en cuanto a bienes y servicios.

Pert se ha posicionado con el destino
nimero uno en las exportaciones mine-

ras de bienes y servicios, y eso es los que
nos llama a seguir conmucha mas fuerza,
impulsado y estar representando en el
Stand de Chile.

Participaron 24 empresas que han traido
una oferta muy innovadora con tecnolo-
gla y la tendencia digital e inteligencia
artificial con robdtica. Tenemos compa-
filas que estan vinculadas al manejo de
magquinar(as a distancia, lo que permite
el manejo de distintas areas mineras
como en la superficie, y el manejo de los
fluidos que estan en los relaves. Todo
estaincluido enlarevolucion 4.0.

JAnteriormente estas 24 empresas
chilenas han participado en Perumin?
Siempre estamos cambiando las empre-
sas, estamos otorgando la oportunidad
a empresas a que participen en estos
importantes eventos, y la idea es tener

una ofertamas diversa para la audiencia.
Los profesionales chilenos que se de-
sarrollaron junto a la mineria tienen una
gran capacidad y especializacion, por
eso crece mucho la exportacion de ser-
vicios. Ademas, es justamente en ese
nicho donde estd la gran demanda pe-
ruana.

¢Cudles son los comentarios de los
directivos de estas empresas partici-
pantes?

Ellos estan muy contentos de ser parte
de este evento, porque Perumin es una
tremenda feria nacional donde a todos
los que les compete el sector minero,
deben estar presentes. No deben ni pue-
den estar ausentes en una feria de esta
envergadura. Ademas que se puede ver
la presencia de grande s empresas del
exterior, ya que permite hacer intercam-
bios de tecnologia, de aprendizaje y ex-
perimentacion. Por ellos es importante
que estén presentes aqui para mostrar
sus propuestas de valor.

L‘

Los profesionales chilenos, que se
desarrollaron junto a la mineria,
tienen una gran capacidad y
especializacion, por eso crece
mucho la exportacion de servicios.
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Reino Unido

JUGADOR CLAVE EN MINERIA
E INFRAESTRUGTURA

La embajadora del Reino Unido en Pert, Kate Harrisson, destacd en Perumin que su pais es actualmente el
principal inversionista extranjero, debido a los grandes proyectos mineros que manejan las empresas britanicas en

el territorio nacional.

a Embajadora sostuvo que en
el 2018 tuvieron el anuncio, por
parte de la empresa Anglo Ame-
rican, de una inversion de 5300
millones de dolares, junto con Mitsubi-
shi, paralamina de cobre de Quellaveco.

“Con ello el Reino Unido, ahora, es el
mas grande inversionista en todo el
Peru. Pero no es la Unica empresa brita-
nica con una presencia importante aqui,
Rio Tinto ha estado liderando la fase de
exploracion de La Granja, y una serie
de importantes compafilas, como por
ejemplo Glencore y BHP Billiton tienen
acciones en la empresa Antamina y co-
tizan en la Bolsa de Valores de Londres’,
agrego.

Por otra parte, la diplomatica britanica
destaco que el Reino Unido haya co-

laborado con el Perti en el éxito de la
ejecucion de las obras para los Juegos
Panamericanos y Parapanamericanos
Lima 2019, asi como en la elaboracién
del Plan Nacional de Infraestructura
para la Competitividad.

“La infraestructura es un bien publico
vital y permite la entrega de servicios
publicos basicos como la salud y la edu-
cacion. A quienes mas afecta la falta de
infraestructura es a los pobres. El agua,
el transporte, las escuelas y los hospi-
tales tienen el potencial de marcar una
diferenciareal enelbienestar individual
y la realizacion de los seres humanos”,
afiadic.

IMPORTANCIA DE LA MINERIA

Kate Harrisson destacé que la mineria

es uno de los motores mas poderosos
de desarrollo socioeconémico de los
paises ricos en recursos como el Perd,
representando mas del10% del PBly el
22% de las inversiones extranjeras.

“Con todos los desafios del cambio cli-
matico, el mundo necesita un enfoque
sostenible de la mineria y la industria
entiende que necesita seguir evolucio-
nando para satisfacer las crecientes
expectativas de la sociedad y para que
nuestro planeta, cada vez mas fragil,
pueda sobrevivir’, dijo.

“La miner{a responsable, como ancla
de desarrollo, tiene el potencial de ser
transformadora para las comunidades
y los paises donde se desarrollan los
proyectos’, agrego.



Empresa Peruana que cuenta con mas de
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INFRAESTRUCTURA
COMPARTIDA

Por otra parte, durante la cumbre, Kate
Harrison resalté que su pais cooperara
con el Pert para generar proyectos de inf-
raestructura compartida.

Al respecto, dijo que en el Perti las em-
presas mineras establecieron un nuevo
concepto que es lainfraestructura com-
partida debido a que desarrollar nuevos
proyectos mineros suele ser muy cos-
toso y requiere de soluciones log(sticas
para extraer, transportar y embarcar el
mineral a su destino final.

“La infraestructura compartida trabaja
estrechamente los dominios publicos y
privados para construir o mejorar pro-
yectos ferroviarios, de saneamiento, de
energla, etc. Se trata de trabajar en con-
junto la planificacion de proyectos para
crear oportunidades y prosperidad, a
los inversionistas como al pais anfitrion
de la mineria, pues se ayuda a eliminar
la pobrezay aumentar la productividad’,
explicd Harrison.

La diplomética britanica, especialista
en planificacion de proyectos de in-
fraestructura, manifestd que la coo-
peracion del Reino Unido -mediante
la embajada- permitioé crear el primer
Plan Nacional de Infraestructura que
tuvo como criterio priorizar proyectos
que generen productividad y competi-
tividad para permitir el desarrollo de
zonas donde hay proyectos mineros.

et

“Elplan contiene 52 proyectos, resaltamos
la nueva carretera que unira el Corredor
Minero del Sur que se construird desde
Arequipa a Moquegua. Dard beneficios a
la poblacidn local, a las empresas mineras
y demas industrias. Esto demuestra que
las minas pueden ser protagonistas del
desarrollo alasociedad’, indico.

Refirié que con este plan se estima tra-
bajar de la mano con el Ministerio de
Economia, asi como con otros ministe-
rios y regiones para crear mas infraes-
tructura compartida. A la vez afiadio
que en este objetivo el sector minero
tiene un rol fundamental al querer sa-
tisfacer sus necesidades de transporte,
de energia, de uso de aguas tratadas,
que les seran Utiles a las comunidades
donde se desarrolla el proyecto minero.

N

La embajadora resalté que
Reino Unido cooperara

con el Perti para generar
proyectos de infraestructura
compartida.

Finalmente, Kate Harrison, puntualizo que
laembajada britanica, en coordinacion con
sus empresas mineras, tiene un gran inte-
résengenerar infraestructura compartida
como parte de lasbuenas practicas que se
deben desarrollar en nuestro pais.

Cabe destacar que el modelo de in-
fraestructura compartida ha cobrado
relevancia y viene siendo adoptado
en diversos rubros de la industria en
el mundo debido a que hace posible la
generacion de sinergias, lo que facilita
la mejora de la eficiencia de sus siste-
mas logisticos, la reduccion de costos
y, como consecuencia, potencia su pro-
ductividad y competitividad.

Muestra de este hecho es que en el
Perli se han comenzado a conocer di-
versos proyectos, impulsados por gran-
des empresas mineras, para compartir
instalaciones viales, portuarias y de
almacenaje, as{ como para emprender
la construccion conjunta de infraestruc-
tura en tales ambitos con ese objetivo.

La diplomatica manifesté que la cooperacion del Reino Unido permitié crear el Plan Nacional de
Infraestructura que prioriza proyectos que generen productividad y competitividad.
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GEYER KABEL PERU:

LIDER EN CABLES ESPECIALES Y CONECTORES ELECTRICOS

GeyerKabel Peruse consolidé comoelliderenelsector de cables
eléctricos de arrastre y conectores luego de que Marcobre
los seleccionara como proveedor del proyecto, incluyendo un
contrato por el servicio en el taller de mantenimiento mina.

Asimismo, el equipo en pleno recibio de Sociedad Minera Cerro
Verde un reconocimiento por ser proveedor estratégico, en el
marco del evento minero mas importante del Pert, Perumin 34.

“Queremos agradecer a todos nuestros clientes por brindarnos
su confianza y considerarnos como un elemento estratégico
dentro de su cadena de valor’, dijo Haral Geyer, gerente general
de Geyer Kabel Pert.

“En GKP conocemos sus preocupaciones: minimizar el tiempo de
parada de sus equipos criticos, eficiencia y rentabilidad, por lo
que nos enorgullece contribuir al cumplimiento de los objetivos
de nuestros clientes, con suministros de calidad, entregados
en el tiempo requerido y con un equipo humano altamente
calificado’, sefialé.

PROVEEDOR LIDER DE CABLES ELECTRICOS ESPECIALES Y = —
COMECTORES PARA LA MINERIA —
Soii=1

ELCOSUB (N) CONECTORES

Pat

ELCOFIRM

GEYER KABEL PERU 5.A.C

Av. Del Pinar N° 134, Piso 9 - Santiago de Suro, Lima - Fend
= oontactoBgeyer-kabel.com

Telf.: [511) 216-9060
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OPEN WORLD MINING:
SERVICIOS MINEROS DE CALIDAD MUNDIAL

Por primera vez con una participacion
activa en la 34 Edicidn de la Convencion
Minera Perumin, Open World Mining
SAC ha demostrado ser una empresa
efectiva, competitiva y de prestigio
profesional en sus servicios de:

Perforacion  Secundaria,  Buffer
(Servicio Especializado): Con equipos
de perforacion y el personal operativo
de soporte completo, lo que permite
brindar un servicio customizado a cada
operacion, enfocandose principalmente
en lamineria de tajo abierto.

Movimiento de Tierras y Construccién
(Servicio Integral): Ofrece servicios
de excavacion, relleno, compactacion,
eliminacion de material limpio y

contaminado, Construccion de PAD's,
Construccién  de
topografico,

Control
Cargulos

losas,
Desbroces,

y eliminacion, Diques y enrocados,
Preparacion de agregados y materiales
de base (chancado y zarandeo) y
Construccion, y mantenimiento de vias.

Mantenimiento de Plantas
Concentradoras (Rapido y Seguro):
Cumpliendo trabajos en las paradas de
las unidades mineras, con seguridad,
alta eficiencia y productividad teniendo
en cuenta el corto plazo de tiempo
asignado.

¢El resultado de su éxito? Sus equipos
modernos, confiables y de alto impacto;
su staff de profesionales y técnicos
altamente especializados; sus procesos
de control y seguimiento constante de
los de KPI's establecidos, asi como
la medicion de los resultados de cada
etapa de la operacidn con sus socios
estratégicos.

_lesdala
bienvenida

Jorge Enrique Aubert Tasson
Gerente General

“SEGURIDAD,
TRABAJO Y
COMPROMISO”

2

OPEN WORLD MINING

Dedicados a dar soluciones integrales para los sectores de
mineria, industria, construccién y energia. De la mano de
profesionales y técnicos altamente especializados.

Nuestros Servicios:

Perforacion secundaria

(pre corte, buffer y taladros de exploraciéon
de hasta 45 metros de profundidad)

Mantenimiento de plantas concentradoras

|
Movimiento de tierras |
|

Construccion

Correo:
johnfernandez@owmperu.net

Contacto:

Av. Luna Pizarro Nro. 926, Urbanizacion Los Pinos John Fernandez 974796864

Direccién: 7 - ‘
Arequipa, Perd
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TRATAMIENTO
DE AGUA

ENEL PERU

Desdealgunos afios enel Pert, alinedndonos conla gran corriente
ecoldgica mundial de respeto al medio ambiente, empezamos
a preocuparnos por las aguas que las ciudades y las actividades
productivas vertian; ya sea al alcantarillado publico, si se trataba
de una ciudad o poblado que contaba con ese servicio, o a algtin
lecho receptor (rio, lago, entre otros) sino lo tenia.

En ese contexto, una de las actividades mas contaminantes para
el agua es la actividad minera que, por la propia naturaleza de su
operacion, genera y requiere de abundante agua. Y el agua, por
ser un disolvente universal, arrastra todos los minerales, los que
luego se encuentran en ella disueltos o suspendidos.

Frente a este panorama, una de las prioridades de la actividad
minera responsable, como la que se impulsa en el Perd, es
ocuparse profesionalmente del tratamiento del agua.

Para su tratamiento, el primer paso es definir el uso que se
le quiere dar al agua: para consumo humano, para diversos

EMPRESAS

Ing. Juan Antonio Flores Pérez, Gerente Comercial de Accuaproduct

procesos de produccion, para vertimiento procedente del
proceso, para vertimiento procedente del desagiie doméstico, u
otros; a los que se suma la llamada Agua de Mina, resultante de
la excavacion, que brota de la tierra, tiene gran carga disuelta y
cuya depuracion suele ser compleja.

Para todos los casos, Accuaproduct tiene soluciones
integrales enfocadas en hacer de la miner{a una actividad
extractiva sostenible, por tanto la empresa esta convencida
en que este sector es y debe ser la industria que impulse el
desarrollo del Perd.

=B gccuaproouct

Soluciones en Tratamiento de Agua & Efluentes

I~
b

Proyectos que fluyen

sosteniblemente

Sistemas de Tratamiento de Aguas

LN N 2

L ]

de pozo

# Ablandadores.

Filtros.

Deionizadores, Electrodeionizacion
Continua (CEDI). .r o
Desinfeccién por radiacion ultravioleta.
Desinfeccion por contacto con ozono.
Dosificadores de quimicos solidos y

liquidos.

Desarenadores, sistemas de flotacion y

rejas.

Plantas compactas de tratamiento aerdbico
por lodos activados, tratamiento
anaerdbico, asi como tecnologias MBR y
VIBBR, para efluentes domésticos y
efluentes industriales.

icrofiltracion, Ultrafiltracion, Nanofiltracién
Osmosis Inversa para agua de mar, agua

y agua superficial.

* Tanques de presion.
* Controladores, PLC, medidores.

® Membranas y portamembranas.

Calle Los Talabarteros 161 - Urb. El Artesano - Ate. Lima-Peru

Central (511) 436-1400 - 628-3939

ventas @accuaproduct.com

& Bombas dosificadoras, bombas de agua:
centrifugas, multietapicas, diafragma, etc.

® Carbdn activado y otros medios filtrantes.
» Productos quimicos para 6smosis inversa,
calderos, sistemas de enfriamiento y mas.

www.accuaproduct.com

Soluciones para la

Mineria

“PLANTA DE 0smosIs
INVERSA

Equipos y suministros afines

RUANTA DEJTRATAMIENTO)DE
EFLUENTES,;DOMESTICOS
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Las relaciones diplométicas siguen
siendo positivas entre Canadd y
Pertj, y eso se ve reflejado en las

exportaciones e importaciones que

ambos paises tienen en la actualidad,
sobre todo en el sector minero.

200 . 201

Anouk Bergeron, Consejera comercial
de la Embajada de Canada, afirmo que,
gracias al Tratado de Libre Comercio
estan trabajando para que ambos pat-
ses cuenten con los mismos beneficios
economicos en la minerfa.

"Estamos celebrando el décimo aniver-
sario del Tratado de Libre Comercio.
Con este acuerdo hemos aumentado
bastante las exportaciones e importa-
ciones entre los dos paises en el drea
de mineria”, sostuvo.

La representante canadiense informo
que Canada cuenta con inversiones im-
portantes en el sector conun monto de
10,000 millones de dédlares canadien-
ses. A la vez agrego que en la actuali-
dad, muchas empresas canadienses
invierten en Peru.

“Tenemos 8 empresas canadienses que
han invertido en Perti en doce minas en
el pais; ademas contamos con mas de
60 empresas canadienses con las que
el intercambio comercial es intenso,
no solo desde el punto de vista comer-
cial, sino también académico a través
de varias universidades’, agrego.

Bergeron comento que sus principales
objetivos desde que asumio el cargo
de consejera comercial, es continuar

Este 2019 Canada y Perti
celebraron 75 arios de
relaciones diplomaticas

PERUY
CANADA
REAFIRMAN
SU ALIANZA
CON EL SECTOR
MINERO

avanzando juntos con Pert en el sector
minero y fomentar parte social en esta
actividad.

Como se recuerda, Perti cuenta con un
Tratado de Libre Comercio (TLC) con
Canada desde el 2009, tomando en
cuenta que este afio resulta ser espe-
cialmente importante para las relacio-
nes bilaterales, yaque marcalos 10 afios
de prosperidad entre ambos paises.

Por otro lado, Alexandra Laverdure,
Trade Commissioner de la Embajada
de Canada, sostuvo que el sector mi-
nero siempre ha tenido un punto a fa-
vor en la economia, puesto que es una
oportunidad en la contribucién minera
no solamente en Pery, sino también a
nivel internacional.

Asimismo, destacd la participacion
de los estudiantes arequipefios en el
evento, ya que es una manera de mos-
trar cdmo funciona la mineria en Pert
y cdmo varios paises tienen una estre-
cha relacion. “La participacion de los
estudiantes es una practica fundamen-
tal que tenemos en Canada, y es bueno
verlo en Perumin’, comento.

Cabe indicar que este afio Canada y
Pert cumplen 75 afios de ejemplares
relaciones diplomaticas.



Gold Fields

BUSCA INVERSIONISTAS
PARA PROYECTO
SOLEDAD

Durante la realizacion de Perumin, la minera sudafricana

Gold Fields indicd que viene trabajando de manera activa

en la realizacion de trabajos de exploracion de minerales
de oro'y cobre en el proyecto Soledad (Ancash).

Asimismo, sefiald que espera que en dos a tres afios se tengan
anuncios sobre los avances de este nuevo depdsito por parte de
los socios de laempresa.

“Tenemos una accion minoritaria con la mina de oro y cobre Sole-
dad, que lo explora Chakana Resources. Somos accionistas minori-

POSTPERUMIN

tarios conun16%, y se esta buscando proyectos a lo largo y ancho
delpais’, preciso el vicepresidente ejecutivo de Gold Fields para las
Américas, Luis Rivera.

“Es un prospecto con posibilidad de transformarse enun proyecto
minero. Es un ejemplo de por qué los ciclos mineros demoran tan-
to tiempo. Se busca convencer a los inversionistas que Pert es un
buen lugar parainvertir’, anoto.

Por otro lado, respecto alos trabajos en laoperacion de oroy cobre
Cerro Corona (Cajamarca), sefialo que se trabaja en exploracion
profunda dentro del tajo abierto, con lo cual se puede confirmar
reservas mas alla del afio 2030."Se han comenzado los estudios de
prefactibilidad parair al afio 2034’ anoto.

Derrame de material
Desalineamiento de banda
Perdida de material
Acumulacion de material
Atoro en silos y chutes

Mitigacion y control de polvo
Instalacion y mantenimiento
continuo

Entretanimiento de personal

GARANTZZA>O
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CHUQUICAMATA:

LOS RETOS DE

icha ponencia se realizd en el
marco del Foro de Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad
(Foro TIS), actividad que for-
ma parte de Perumin 34. Durante su ex-
posicion, Rodrigo Barrera brindd deta-
lles de los trabajos de transformacién
realizados en la mina a tajo abierto a
una operacion subterranea y proyec-
to realizar la extraccion de alrededor
de 5000 toneladas de mineral por dia
(tdp) a diciembre del presente afio.

“Se implementd un modelo de ope-
racion que desafia los resultados del
negocio. Hemos procurado cuidar los
recursos hidricos, asi como reducir las
emisiones atmosféricas, precisamen-
te el proyecto subterraneo disminuira
en un 97% las emisiones de material
particulado asociado a la actividad mi-
nera’, indico Barrera.

Bajo el nuevo formato de produccion
se han cuantificado cerca de 1700
millones de toneladas en reservas de
mineral de cobre y molibdeno que re-
presentan mas de 60% de lo explota-
do en los Ultimos 90 afios que estuvo
operando a tajo abierto.

El proyecto considera la explotacion
por medio de macro bloques, con el
proceso de extraccion “block caving”,
enunamina subterrdnea que compren-
de cuatro niveles de produccion; un
tunel de acceso principal de 7,5 kilome-
tros; cinco rampas de inyeccion de aire
limpio, y dos piques de extraccion de
aire, entre otras obras, que demandan

SUTRANSFORMACION

El gerente del proyecto minero
Chuquicamata Subterranea de la
empresa chilena Codelco, Rodrigo
Barrera, brindd una conferencia
magistral sobre los desafios técnicos
de la transformacion a mineria
subterrdnea de la emblematica
operacion Chugquicamata, con mas de
100 afios de explotacion.

unainversion superior a 5.5 millones de
dolares y una dotacion estimada de 11
mil trabajadores.

Asimismo, se prevé una tasa de produc-
cion, al finalizar la transformacion, de
140.000 toneladas de mineral por dia (tpd).
Chuquicamata subterranea tendra una
vida productiva aproximada de 39 afios.

Bajo el nuevo formato de produccién se han cuantificado cerca de 1.700 millones de toneladas en reservas
de mineral de cobre y molibdeno
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inmarsat

The mobile satellite company

Todos los datos de sus
relaves en un solo lugar

Centralice la gestion y la gobernanza de sus relaves
con el monitoreo remoto de relaves en tiempo real,
en cualquier parte del mundo.

La Solucién de Inmarsat para el Monitoreo de Tranques de Relaves es la primera
solucién de monitoreo de relaves verdaderamente global compatible con una
red de conectividad de seguridad global, y ofrece confiabilidad, cobertura'y
seguridad incomparable.
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A LINENCIGH WikEE

Herramienta efectiva en el proceso
de relacionamiento

PLANTEAN
INSTITUCIONALIZAR
LA PARTICIPACION
CIUDADANA

Ganarse la confianza de las comunidades es una de las tareas fundamentales de las empresas; de cierta forma, esto
permite avanzar con las actividades mineras, ya que a través de la participacion ciudadana es factible llegar a un acuerdo.

a mayoria de compafilas mineras instaladas en

nuestro pais implementaron diversos mecanismos

de participacion ciudadana que les permitieron,

entre otras cosas, ganarse en cierta forma la con-
fianza de las comunidades de sus respectivas zonas de
influencia.

Para Edim Bahamonde, consultora en Gobernanza Am-
biental Participativa para el Desarrollo Sostenible, la he-
rramienta mas usada de participacion resulta ser el moni-
toreo de la calidad de aguas. Sin embargo, considera que
esta debe sumar actores del Estado para cobrar mayor
relevancia.

Bahamonde participd de las actividades del Foro de Tec-
nologia, Innovacion y Sostenibilidad (Foro TIS) de Perumin
34, donde la especialista expuso los resultados del estudio
que realizo sobre casos observados en los comités de mo-
nitoreo ambiental participativo de las operaciones Juprog,
Orcopampay Mallay.

En su exposicion, la investigadora afirmd que, actualmente,
la mayor{a de empresas mineras conforman un comité de
monitoreo ambiental con representantes de la comunidad
y en algunos casos se suma la autoridad local, sin que ello
implique una obligacion de por medio.

; OPTIMIZAR LA HERRAMIENTA

“Es una herramienta que falta institucionalizar. Si el Estado
latomara como una herramienta de alerta temprana, podria

cobrar importancia porque incluiria a la Defensoria del Pue-
bloy eso ayudaria a darle mayor relevancia’, preciso.

Remarcd que otro aspecto que deber{a modificarse son los
plazos para ejecutar el monitoreo e implementar un ade-
cuado protocolo de emergencia. “También debe fortalecer-
se la difusidn de los resultados y su socializacién hacia las
autoridades y comunidades", agrego.

Menciono que en reiteradas ocasiones se notifica el do-
cumento emitido por los laboratorios, pero sin aligerar la
informacion de los estudios que casi siempre suelen tener
un lenguaje técnico y de compleja comprension para los in-
teresados.

Bahamonde afiadid que el seguimiento a los resultados
también es importante porque sienta una linea de base
para saber, si los impactos cumplen con los estudios de
impacto ambiental presentados por las compafiias. “Es
importante que el trabajo de monitoreo se realice en la
fase de exploracion, explotacion y hasta el cierre de la
mina", apunto.

La propuesta de la especialista cobra importancia en cuan-
to se ha demostrado, en diversos casos, que el monitoreo
participativo ha servido como herramienta efectiva en el
proceso de relacionamiento positivo entre las empresas
mineras y las comunidades que se encuentran en las zonas
de impacto de sus proyectos. Se ha observado también
que, como consecuencia, se han mejorado los procesos de
dialogo con ellas y la disminucion de los conflictos.



"GLOBAL FUEL

POWERING THE WORLD

ESTAMOS EN EL PERU:

». GLOBAL FUEL es la empresa mayorista de
combustibles de mayor crecimiento en el
Pert en el altimo afo.

» GLOBAL FUEL es una'empresa peruana,
con un enfoque de servicio a la sociedad, a
través.de un suministro superior de

combustibles y de solucién integral de las
necesidades de nuestros clientes.

OFRECEMOS EN EL PERU:

La mejor calidad de combustibles
importados.

Servicio completo e ininterrumpido.
Inversiones en los clientes.

Condiciones comerciales muy
competitivas

Somos suministrados por ExxonMobil,
lider mundial en hidrocarburos.

HOY ATENDEMOS A:

» Mas de 100 Estaciones de Servicio a nivel
nacional, y de manera especial a la Red
de Estaciones de Servicio AVA.

» A mads de 50 empresas lideres del sector
industrial.

Av. Reptblica de Panama 3535 - Of. 803
San Isidro
(511) 441-6680
www.ava.pe
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A proveedores locales

LAS BAMBAS
REALIZ0

COMPRAS
POR MAS
DE S/ 600
MILLONES

En los Gltimos tres afios la empresa minera realizd compras a un promedio de 1000 proveedores locales y regionales por un

monto de 600 millones de soles.

ras visitar la Exhibicidn Tec-

nologica Minera (Extemin) de

Perumin 34, Domingo Dragp,

vicepresidente de Asuntos Cor-
porativos de La Bambas, reveld que la
compafi{a actualmente contrata de ma-
nera directa servicios de mantenimien-
to de planta, mantenimiento de vias, de
equipos pesados, movimiento de tierras,
de metalmecanica; y de forma indirecta,
servicio de hospedaje, lavanderia, alqui-
ler de vehiculos, entre otros.

Estey otros programas que promueve la
compafita han generado un cambio sus-
tancial en la economia de las familias de
la zona de influencia, que contempla un
total de 32 comunidades principalmen-
te del distrito de Chalhuahuacho, donde
opera laempresa cuprifera.

Precisamente algunos de estos provee-
dores tuvieron la oportunidad de expo-
ner sobre sus experiencias de trabajo
en el stand que habilito la compafiia en
Extemin, espacio donde instalaron un
centro de informaciones donde mostra-
ron sus principales proyectos sociales y

Algunos de estos
proveedores tuvieron
la oportunidad de
exponer sobre sus
experiencias de
trabajo en el stand
que habilitd la
compaiiia en Extemin.

Las Bambas, ubicada en la regién Apu-
rimac, ademas desarrolla otra serie de
programas como el fortalecimiento de
capacidades productivas, desarrollo
ganadero, mejoramientos de pastos cul-
tivados, construccion de invernaderos,
entre otros.

La Exhibicion Tecnolégica Minera es una
formidable plataforma tecnolégica que
se ha convertido en el principalreferente
de innovacion minera de la region.

Sus procesos mineros.

Las Bambas, ubicada en la region Apurimac desarrolla una serie de programas como el fortalecimiento de
capacidades productivas, desarrollo ganadero.
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Simma Trans

Correas Transportadoras - Servicios

SIMMATRANS PERU S.A.C

Empresa Representante a nivel nacional de importantes marcas
internacionales como ENDURANCE Belting, Richwood Industries
Inc y MP Conveyors. Nuestra cartera de productos va relacionada
a Fajas transportadoras, Liners, Guarderas, Poleas, Polines,
Revestimientos de caucho, Revestimientos de caucho ceramico,
Raspadores de fajas neumaticos, Sistemas de impacto, Barras de
sello, todos disefiados a medida y con los mas altos estandares
de calidad para el Sector Minero e Industrial. Siendo una de
nuestras fortalezas el servicio de asesoria y post venta que
implica dar solucion inmediata a cualquier duda que tengan
nuestros clientes a costo cero, desplazandonos por todo el pais
con una gama de especialistas, en el mas breve tiempo posible.

ENDURANCE .
BELTING &KW RrRICHWOOD
Fajas transportadoras de Sistemas de proteccion para
cable acero, carcasa de tela la faja y el conveyor ™
y carcasas de especialidad. b
Simmatians
= "HII_J-u. -y

Long Life Roller

“Simmatrans estuvo presente .
en Perumin 34 Convencion Minera” .

SIMMATRANS PERU SAC Calle Los Zorzales n° 160 piso 3 - San Isidro - Lima - Perd | Email: ventas@simmatrans.pe | Fono: 01- 4228989

SIMMATRANS S.A. Américo Vespucio 1551 Quilicura - Santiago - Chile | Email: ventas@simmatrans.cl | Fono: +56 2 286 50 230
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Desarrollo de estos proyectos tiene un periodo de 5 aiios

MINAJUSTAY
QUELLAVECO: 30 % DE
INVERSION MINERA

El presidente del Instituto de
Ingenieros de Minas, Luis Rivera,
sefiald que, en la actualidad, los

proyectos mineros Mina Justa (lca) y

Quellaveco (Moquegua), representan

el 30 % de la inversion que se viene
desembolsando en este aio.

Preciso que el desarrollo de estos pro-
yectos tiene un periodo de 5 afios y, una
vez que se terminen de ejecutar, se de-
ben impulsar el desarrollo de otros nue-
VOs proyectos.

Cabe recordar que el proyecto Quellave-
co proyecta una inversién global de US$
5300 millones, mientras que en Mina
Justa se invertiran US$ 1,600 millones.

Durante la realizacién de Perumin 34,
Rivera subrayo que entre los proyectos
mineros que estan activos, se siguen

desarrollando las ampliaciones de An-
tamina, Toquepalay Cuajone, y que no se
observa mayores cambios.

Respecto a proyectos nuevos, sefialo
que se tienen perspectivas positivas
por el desarrollo de iniciativas como
Cafariaco (Candente), Zafranal (Com-
pafila Minera Zafranal), Michiquillay
(Southern Copper) y Pampa del Pongo
(Jinzhao). "Hay varios proyectos que
estamos trabajando desde ahora para
que se pongan en marcha en unos tres
a cuatro afios”, dijo.
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La corporacion Southern Copper
presentd en Perumin siete proyectos
de mejora tecnoldgica e innovacion
que aplicara en el desarrollo del
proyecto de cobre Tia Maria’
(Arequipa).

Comprende 7 proyectos de mejora

TIAMARIA PRESENTO.
PLANES DE INNOVACION

El director de servicios ambientales de
Southern Copper Peru, Dario Oviedo,
sefiald que los puntos a optimizar estan
relacionados con el uso de agua de mar;
la realizacion de trabajos para no generar
descarga de polvo y medidas de conten-
ciondel polvo.

Los proyectos comprenden medidas
para no generar impactos por el polvo
con la poblacidn; la posibilidad de cons-
truir un ferrocarril para el transporte de
materia prima; y que este no afecte la
zona poblada del &rea de influencia.

"Ademas, se esta creando un comité de
monitoreo para seguir cumpliendo con

los estandares ambientales y se cons-
truird una via ferroviaria que conecte
Matarani con la mina, que transportara
2,400 toneladas de insumos por dia.
También se hara una carretera directa a
lazona’, refirio.

Agregd que en el caso del procesado
del mineral se haran trabajos de lixi-
viacion de mineral, en el que se prote-
gera los suelos del proyecto con cua-
tro capas de proteccion, y se usaran
sensores.

Apunto que en la etapa de extraccion se
minimizara el polvoy los suelos seran hu-
medecidos.
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EXITOSA PARTICIPACION EN PERUMIN

Realizado entre el 16 y el 21 de septiembre en Arequipa,
Perumin 34 fue la plataforma escogida por FLSmidth para
ratificar su compromiso con la innovacién para optimizar el
procesamiento de minerales.

En el conclave, la empresa presentd sus soluciones de
ultima generacion para procesos que comprenden desde
el chancado primario hasta la carga en el puerto, todas
enfocadas en la mejora sustentable de la productividad. Con
este enfoque de flow-sheet completo, la compafiia consolida
su posicion como proveedor lider de productividad.

“Para nosotros, lo importante es continuar siendo un
aliado que trabaja y avanza al lado de nuestros clientes,
compartiendo sus ambiciones y aportando un punto de vista
diferente que los ayude a encontrar el mejor camino para
llegar al éxito”, sefiald Andrés Costa, Presidente de FLSmidth
Sudamérica.

“Por eso, hemos tratado de incluir en las ferias parte
importante de nuestro portafolio de soluciones, el cual
abarca una amplia parte de la cadena de valor de la mineria,
desde el chancado primario en la mina y el transporte desde
el tajo hacia la planta, pasando por el procesamiento de
minerales hasta el manejo de relaves’, detalld Costa.

En la feria, FLSmidth tuvo una destacada participacion,
habiendo sido reconocida por Cerro Verde como uno de sus
proveedores destacados.

Al respecto, Jestis Cabrera, Country Manager de FLSmidth
del Pert, afirmd en la cita que “es un orgullo haber sido
reconocidos por nuestro cliente Cerro Verde como uno de
sus principales proveedores"

‘Agradecemos y felicitamos a nuestro equipo por el gran
trabajo que realizan dia a dia poniendo a disposicion la
experiencia y conocimiento experto en el procesamiento de
minerales, ayudando a nuestros clientes a rentabilizar mas
sus negocios con las mejoras de productividad sustentable
y soluciones de disponibilidad y confiabilidad, lo que
extenderd el ciclo de vida y reducira el costo total de sus
activos’, agrego.

Cabe anotar que el encuentro minero congregd a mas de
60 mil visitantes, muchos de los cuales pudieron conocer
el modelo 3D a escala con realidad aumentada de una
planta completa de procesamiento y las soluciones de
productividad de FLSmidth, asi como su completo catdlogo
digital para dispositivos moviles que incluye la mas amplia
gama de productos, servicios y soluciones.

www.flsmidth.com
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RESITER:
SOCIO EN EL CUIDADO
DEL MEDIO AMBIENTE

Con mas de 35 afios de experiencia, Resiter es lider en la
prestacion de servicios ambientales en Latinoamérica.
Creada en Chile a comienzos de los afios 80, la empresa se
expandio luego a Pert, Colombia y Uruguay. A través del
reciclaje, la revalorizacion y la reutilizacién de los residuos,
Resiter ayuda a mitigar el impacto ambiental de las empresas
productivas, buscando siempre la economia circular.

Pert: Trabajando con los grandes

Actualmente, en el Pert Resiter se ha convertido en socio
estratégico ambiental de empresas de prestigio como
Hochschild, Softys, Trupal, Refiner{a Talara y se encuentra
presente en el proyecto Quellaveco, la construccion minera
mas grande de Perl, donde realiza servicios de limpieza y
mantenimiento de bafios quimicos, evacuacién de residuos,
succionesy abastecimiento de agua.

El principio base del trabajo de la firma es su convencimiento
de que, con innovacion e inversion, gran parte de los residuos
pueden dejar de ser pasivos ambientales y volver a ser parte
del ciclo productivo convertidos en un nuevo producto o enun
{NsuUMO para un nuevo proceso.

Su objetivo es cubrir todas las necesidades del cliente a partir
del desarrollo de ingenieria, disefio, montaje y mantenimiento
de los proyectos a realizar. A ello contribuye su tecnologia y
controles requeridos, todos ajustados al cumplimiento de las
normasy especificaciones técnicas de lanormativa peruana, lo
que hace de Resiter susocio en el cuidado del medio ambiente.
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A,
RESITER

Socio Estratégico Ambiental

TRABAJAMOS PARA

RESIDUOS EN UN
NUEVO BIEN

MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

.........................

MANEJO INTEGRAL DE

RESIDUOS PELIGROSOS
MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS LIQUIDOS
PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA
OTROS SERVICIOS
AMBIENTALES

Calle Tinajones 181 Of. 501
Santiago de Surco

TRANSFORMAR LOS

ventas@resiter.pe
o (+51) 449 - 0831 &) wwww.resiter.com



ZAMINE PERU

TUVO PARTICIPACION EXITOSA EN PERUMIN

Como en ediciones anteriores, Zamine Pert participd en Perumin
34 con un amplio stand donde promociond exitosamente
su portafolio de equipos, consumibles y soluciones de
mantenimiento para mineri(a.

En la cita, el gerente general de la empresa, Tomoaki Sugino,
expreso su agradecimiento al nutrido grupo de clientes que
acudieron al evento para conocer las innovaciones y beneficios
de los productos que representa y distribuye oficialmente
Zamine Peru. De igual forma, el ejecutivo reconocié el despliegue
técnico y comercial de sus proveedores, cuyos representantes
estuvieron presentes en la convencion ofreciendo asesoria a los
requerimientos diferenciados de cada cliente.

Zamine Pert es subsidiaria de la Corporacion Marubeni, de Japdn,
y distribuidor autorizado para el Perti de Hitachi Mining, para sus
lineas de palas hidraulicas y camiones eléctricos de acarreo.

La firma inici6 sus operaciones en el el Pert en el 2011, y desde
entonces ha implementado servicios especializados de
mantenimiento en campo en su Centro de Reparaciones en Lur{n,

Zamine Pert cuenta con gran experiencia en el desarrollo
de Contratos MARC, LPP y de Asistencia Técnica, asi como
acuerdos de consignacidn para partes originales y consumibles.
Ademas de la linea Hitachi, es distribuidor de WaveBody, CR
Mining, JAWS, Furukawa (FRD), Excel Foundry, KVX, KBJ, ASGCO
y Donaldson, fabricantes cuya calidad es reconocida en los

! POST PERUMIN

apuntalando as{ su crecimiento. mercados minerosy de construccion.
——— — &

Proveemos soluciones mtegradas de equ

parg Mmerla, orlentadas a sostener la produc

PORTAFOLIO-DE SERVICIOS PORTAFOLIO DE PRODUCTOS
HITACHI FURUKAWA
WAVEBODY JAWS

CR MINING KVX

Contratos MARC, LPP, VHS y Consignacion de Partes - KBJ DONALDSON
Consumibles ASGCO EXCEL FOUNDRY

Mantenimiento de'.Componentes Mayores en Talleres y Campo:

Mantenimiento mediante procesos de Soldadura y Maquinado.

Oficina Comercial: Av. La Encalada N°1420 Edificio Polo Hunt Il Of.801. Santiago de Surco. Lima 33 Peru
+511 436 5442 ventas@zamineperu.com
Operaciones y Servicios: Av. Martir Olaya Mz G Lt. 11 Urb. Huertos de Santa Genoveva. Lurin. Lima 15823.Peru
+511 430 0414 operaciones@zamineperu.com
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Cuya inversion superan los S/ 215 millones

AMSAC PRESENTO PROYECTOS |
EMBLEMATICOS DE REMEDIACION

urante la convencién minera,
Amsac presentd el avance y
los resultados del proyecto
de remediacion del pasivo
ambiental mas grande en la historia del
Pert y Latinoamérica: la Desmontera
Excélsior.

Tras 61 afios, el Estado Peruano encar-
g0 a Amsac liderar le recuperacion del
ecosistema en la Desmontera Excél-
sior (Cerro de Pasco), donde mas de 70
hectareas son impermeabilizadas de
manera permanente, con una inversion
de 170 millones de soles.

Elproyecto tiene como finalidad salva-
guardar la salud de los habitantes de
Champamarca Quiulacocha y mas de
13,000 pobladores que habitan en el
area de influencia del proyecto.

La empresa dio a conocer el progreso
de los proyectos de remediacion am-

biental Cleopatra y Los Negros, ubica-
dos en laregion de Cajamarca, distrito
y provincia de Hualgayoc, cuya inver-
sion superan los 45 millones de soles.

Al respecto, la empresa detalld que la
remediacion de 21 pasivos ambienta-
les de la exunidad minera Cleopatra
tendra una inversion cercana a los 18
millones de soles durante los préximos
10 meses, y beneficiara a mas de 16 mil
pobladores en el area de influencia del
proyecto, quienes conviven 40 afios
con pasivos ambientales clasificados
de altoriesgo.

Amsac destinara también mas de 27
millones de soles en la puesta en mar-
cha del proyecto de remediacion Los
Negros. Los trabajos alli, que se con-
cretaran tras exitosas gestiones de la
empresa realizadas con las autorida-
des de las comunidades ubicadas en
el caserio La Tahona, se iniciaran con la

La empresa estatal Activos Mineros
SAC (Amsac) expuso sus importantes
avances en la recuperacion de pasivos

ambientales mineros en las regiones

Pasco y Cajamarca, proyectos cuya

inversion superan los 215 millones
de soles y beneficia a més de 29,000

pobladores.

estabilizacion fisica, quimica e hidro-
légica de 53 pasivos ambientales en la
zona, en un periodo de 20 meses.

Cabe anotar que Activos Mineros tiene
planeado invertir mas de 400 millones
de soles en remediaciones ambienta-
les encargadas por el Estado, a lo largo
de 85 proyectos en todo el Perd, en to-
dos los cuales realiza trabajos previos
para lograr y mantener un clima social
favorable en las comunidades de las
areas de influencia.

La labor que realiza la empresa, que
viene siendo destacada en el pais y re-
conocida en el mundo, esta aportando
al objetivo de reducir los conflictos
en el ambito minero en cuanto los
pasivos mineros son también una de
las fuentes de protestas sociales por
parte de las comunidades afectadas
por ellos.
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Antamina compartié experiencia

“HAY QUE EXPANDIR
Y ASEGURAR EL

USO DEL BIM

EN PROYECTOS

2 FUTUROS™

Para finalizar, resalto que con el uso de esta tecnologia se
puede realizar modelamientos digitales que permiten reali-
EI BIM es una moderna metodologia que se desarrolla zar caminatas virtuales y simulacién de realidad virtual.

dentro de la mineria y que permite realizar modelamientos
digitales y detectar tempranamente interferencias. Asi
como también optimizar recursos y costos en el desarrollo
de una infraestructura.

REYMOSA S.A.

FRODUCTOS DE CAUCHD ¥ POUURETAND
SOLUCIONES EPOXICAS

) 32 anos al servicio de la Industria Minera Nacional e Intfernacional,
n el marco de la conferencia “Uso de tecnolog(as Desarrollando y Fabricando soluciones anti-abrasivas en caucho,
innovadoras en el desarrollo de proyectos: un caso caucho cerdmico y poliuretano.
de éxito", desarrollada en el Foro de Tecnologia, In-
novacion y Sostenibilidad (Foro TIS), Juan Escala,

superintendente de Planificacién y Desarrollo de Negocio

de Antamina, compartid los resultados que ha tenido la
compafila minera usando esta tecnologia.
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El representante indicd que vienen trabajando con esta tec-
nologfa, obteniendo resultados exitosos. Asimismo, recalcé
que la miner{a debe buscar nuevas tecnologfas para incorpo-
rarlas, pero también a nuevos profesionales enfocados en
temas de innovacion.

por visitarnos en PERUMIN 2019

Y es que, entre las caracteristicas de esa herramienta, des-
taco su metodologia colaborativa, basado en modelos digi-
tales 3D, que integra a los profesionales durante todas las
etapas del proyecto.

“Hay que expandir y asegurar el uso del BIM en proyectos fu-
turos porque es un método de trabajo colaborativo donde se -
crea y gestiona informacion durante todas las etapas de un ® Pasaje Materiales 630 Lima 01

proyecto’, destaco. © (511) 561-1555 / (511)561-2444 Pt
® ventas@reymosaperu.com - =

@ /REYMOSA S.A. www.reymosdaperu.com




214 .215

POSTPERUMIN

Macusani Yellowcake

EL PROYECTO MINERO DE LITIO
MAS GRANDE DEL MUNDO EN PUNO

En su participacion en Arequipa, la compafiia Macusani Yellowcake, subsidiaria de Plateau Energy, empresa que
descubrio hace dos afos un gran yacimiento de litio en Puno, informd sobre el compromiso que tiene la compafiia para

sacar adelante el proyecto de litio Falchani.

lises Solis, gerente general

de la empresa Macusani Ye-

llowcake, asegurd que dicho

prospecto es uno de los mas
grandes del mundo y agregé que re-
frendard esta afirmacion en los proxi-
mos meses.

“Existian sospechas sobre la existen-
cia de este yacimiento, puesto que,
cuando se iniciaron las construcciones
por las operaciones de perforacion
por uranio, se encontraban valores de
litio significativos, por lo que seguimos

buscando hasta encontrarlo”, sefialo el
portavoz de la compafiia.

También comentd que, a partir del 31 de
diciembre del afio 2018 hasta la fecha, los
recursos de carbonato de litio, superaron
los 4.7 millones de toneladas, cifra que
incrementar(a durante los préximos afios.
Indic, ademas, que los valores de litio
sonmedidos por PPM (partes por millon).

“El litio que se ha encontrado en la
mina, tiene valores de 700 y 800 PPM,
pero podria llegar hasta los 6 300

PPM. Sin embargo, la empresa estima
una operacion inicial de 3000 PPM’, in-
formo Ulises Solis.

A la vez refirio que van a continuar con
los trabajos de exploracion. “Con toda
seguridad, estos recursos de litio en-
contrados, van a aumentar’, aseverd.

Por otra parte, el representante legal
sefialo que los salares que tienen paises
como Chile, Argentina y Bolivia, traba-
jan con valores entre 600 y/o 800 PPM,
el cual destaca la pureza del metal.
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Falchani, esta ubicada en el distrito de
Corani, provincia de Macusani, depar-
tamento de Puno, lugar donde habitan
cinco comunidades aledafias (Quelca-
ya, Chacaconiza, Isivilla, Coraniy Chim-
boya).

“Las relaciones con las comunidades
se mantienen desde que comenzamos
a operar, es decir, desde el 2006. Tene-
mos buena relacion con las comunida-
des de Macusani’, afiadio el represen-
tante de la minera.

La etapa de exploraciones atn conti-
nda en la zona, en un area de 93,000
hectareas, que comprende 151 conce-
siones mineras, con una inversion de
cerca de 800 millones de dolares para
la instalacion de infraestructura y las
proyecciones de produccién anual es
de 50,000 toneladas de litio.

Girente GO

Ulises Solis, gerente general de la
empresaMacusani Yellowcake

De otro lado para el gerente de la sub-
sidiaria de Plateau Energy, para sacar
adelante el proyecto se necesita técni-
camente extraer las reservas a flote y
solucionar los tramites legales que tie-
ne actualmente con el estado peruano.

“Laautoridad minera pretende quitar-
nos 32 de nuestras 151 concesiones. El
cual afecta directamente al 19% de
recursos de uranioy casiel 25% de re-
cursos de litio. Ellos sostienen que no
hemos pagado el derecho de vigencia.
Nosotros tenemos las pruebas de que

m

st, sostuvo.

Alrespecto, el directivo menciond que
van a luchar y defender las 32 conce-
siones mineras, por lo que ya inter-
pusieron las demandas ante el Poder
Judicial, pero continuaran trabajando
en ellas hasta verlas operar.

-

“Las relaciones se mantienen desde que comenzamos a operar, es decir, desde
el 2006. Tenemos buena relacion con las comunidades de Macusani’, afiadio el

representante de la minera.

Ellitio que se ha encontrado
en lamina, tiene valores de
700y 800 PPM, pero podria
llegar hasta los 6 300 PPM.
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Cumbre Minera Estudiantil

TRANSFORMACION DIGITAL FUE
TEMA CENTRAL DEL ENCUENTRO

as ponencias estuvieron a car-
go de Lieneke Schol, experta
en innovacion y transformacion
de organizaciones; Karl Mas-
lo, Presidente de la empresa Activos
Mineros; Roberto Lerner, profesor de
la Pontificia Universidad Catélica del
Peru; y Maite Vizcarra, experta en tec-
nologias e innovacion.

Precisamente, Maite Vizcarra desta-
€06 que, a diferencia de los jovenes de
otros paises, son los peruanos quienes
resultan mas emprendedores por las
necesidades que buscan atendery, prin-
cipalmente, las humanas y econémicas.

Sobre la innovacidn constante, Lerner
sugirio que, si bien es importante para
el emprendimiento, no deberian obse-
sionarse tanto porque también existen
las etapas de consolidacion y no de
cambio. “Probablemente una receta

para innovar es no querer innovar tan-
to”, apunto.

Por su parte, Schol remarcd la necesi-
dad de investigar de manera constan-
te para desarrollar la creatividad, asi
como asumir con liderazgo el proceso
de innovacion.

: L

¢ LA CLAVE DE LA INNOVACION

En la cumbre minera, el tema también
fue tratado por el destacado empresario
canadiense Leonard Brody, cofundadory
presidente de Creative Labs, quien brin-
dé una conferencia magistral sobre la
innovacion para la creacion de valor.

En ella, Brody aseguré que las empre-
sas que sobreviven en el tiempo son las
que invierten por lo menos el10 % de su
capital en el desarrollo de la innovacion.
“La principal caracteristica que tienen

Como parte del programa de la

Cumbre Minera Estudiantil uno

de los temas abordados fue el

de “Transformacion Empresarial

y Digital”, donde los expositores
respondieron a la interrogante acerca

de como se debe desarrollar la
innovacion y creatividad para lograr la
transformacion de las organizaciones.

las empresas de éxito es que se colocan
enmodo alfa.Ello quiere decir que estan
en la busqueda constante de productos
y clientes nuevos todo el tiempo”

El especialista asegurd que el mundo
estd viviendo la cuarta reescritura de
la historia, lo que significa que se vie-
nen reformulando muchas de las for-
mas de vivir y ver las cosas, y sefiald
que los dos principales cambios que
se avecinan en los proximos afios sera
la consolidacidn de las criptomonedas
debido a su ventajosa utilidad y la evo-
lucidn de la inteligencia artificial.

Finalmente, aseguré que el Pert se
encuentra en un momento expectante
en el que puede sacar provecho de mu-
chas de sus potencialidades, especial-
mente en el sector minero. Puso como
ejemplo a paises como Israel, Canaday
Finlandia.
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Durante los dias de feria

PERUMIN FUE
TENDENCGIA
EN LAS REDES
SOCIALES

La reciente edicion de Perumin generd diversas reacciones, conversaciones y reflexiones que se vieron reflejadas en las
redes sociales. Para conocerlo, Catalan Studio realizd un informe.

egun un informe de la consultora Catalan Studio, se de-

tectd que durante los cinco dias que durd Perumin 34, se

produjeron1,957 conversaciones en plataformas online,

una cantidad considerable de contenido digital que per-
mitid dar a conocer al mundo de los pormenores que se venian
desarrollando.

Dicha compafia recopild informacion haciendo uso de la herra-
mienta Tooldata, a partir de lo cual reveld que se registraron1,439
publicaciones neutras, que corresponde al 73% del total, y que la
mayor{a de ellas fue generada por instituciones que se dedicaron
ainformar de modo imparcial las novedades que se desarrollaron.

Entre estas instituciones se han podido conocer que son medios
de comunicacidn, empresas participantes del evento, universi-
dades y entidades gubernamentales.

También, gracias al informe, se concluyd que el 21 % de las pu-
blicaciones contabilizadas, fueron negativas efectuadas por
movimientos antimineros que se oponian al evento ensio ala
presencia del presidente Martin Vizcarra.

Finalmente, la consultora sefiald que solo 6% fueron publicacio-
nes de {ndole positiva. De las redes analizadas, el informe halld
que fue en Facebook donde se expreso el mayor descontento
sobre las publicaciones: asi, 3,005 las calificaron como 'muy ne-
gativas' (me enoja) frente a 2,390 que las calificaron como ‘muy
positivas' (me encanta).

Encuantoalos canales endonde se llevaron estas publicaciones,
el estudio sostuvo que Facebook fue donde se generaron mas
conversaciones y reacciones, en tanto que Instagram se perfilé
como un canal mas neutro y en el que los usuarios buscan cons-
truir una conversacion positiva.

Por su parte, Twitter, si bien la cantidad de conversaciones es me-
nor, ellas fueron “mds criticas, argumentativas y de gran influencia”

Sobre los temas de las comunicaciones analizadas, Catalan Stu-
dio determind que los asuntos mas comentados, a diferencia
de otros afios, fueron sobre las empresas de mineria, energla e
hidrocarburos quienes ofrecieron mas contenido digital no solo
entornoasus productosy servicios, sino tambiénrespectoasus
buenas practicas, proyectos sociales e innovaciones.

Por esto, entre las tematicas mas resaltantes que se aborda-
ron destacaron las medidas que har{an posible una mineria mas
comprometida con su entorno y aquellas otras relativas a las
comunidades pertenecientes a la zona de influencia. Del mismo
modo-segunelreporte-se hablé de reforzar lainstitucionalidad
y de hacer leyes eficientes para la competitividad regulatoria en
elsector.

Eltinte politico también fue objeto de conversacion. Y es que, los
usuarios resaltaron la presencia del presidente de la Republica
Martin Vizcarra, el premier Salvador del Solar y los ministros de
Energfay Minas, Ambiente y Educacion.
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ZEDILO: PLATAFORMA DE EFICIENCGIA MINERA

La Zona Especial de Desarrollo de llo (ZED llo), centro
logistico de distribucion de mercancia, produccién y servicios,
con exoneracion del Impuesto General a las Ventas (IGV) e
Impuesto a la Renta (IR), participd en la edicién 34 de Perumin,
que serealizo en Arequipa.

Elobjetivo de lapresentacionde ZED llo en la cita minera fue que
las empresas dedicadas a esta actividad conozcan el sistema
con que operg, el cual representa una alternativa concreta para
potenciar su eficiencia en el desarrollo de sus operaciones.

Como se sabe, la ZED ofrece ventajas competitivas y
comparativas que contribuyenaoptimizar el posicionamiento
logistico, comercial, de prestacion de servicios e industrial de
las empresas.

Considerando que la miner{a es hoy la principal actividad
econdmica y productiva de la parte sur del pais, la ZED llo,
ubicada en el departamento de Moquegua y cercana al Puerto
de llo, se ha convertido en una plataforma de abastecimiento
especializado para esta gran industria.

En ella viene atendiendo, mediante sus empresas proveedoras
de bienes y servicios diversos, ubicadas en su recinto, a

diversas operaciones y proyectos mineros ubicados en la zona
austral del Perd.

Para ellos, la ZED llo ofrece condiciones y facilidades que
contribuyen de manera efectiva a optimizar su cadena de
suministros, incluso mediante la instalacion de plantas
industriales para la fabricacion o elaboracién de sus diversos
requerimientos.

OFRECEMOS UN TRATAMIENTO ADUANERO
EXCLUSIVO, QUE FACILITA LAS
OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR,
ELEVANDO LA COMPETITIVIDAD.

ACTIVIDADES
PERMITIDAS EN ZED ILO

ED llo

Zona Especial de Desarrollo
INDUSTRIALES

Suspension del pago de derecho e impuestos de importacion, los cuales

se cancelan recién al momento de destinar la carga al resto del pais. MAQUILA

Los productos manufacturados en las ZED cuyo destino sea el resto del territorio
nacional pagan, en lo que corresponde al ad valorem, la tasa arancelaria mas baja
que se aplique en el pais, segun los acuerdos y convenios internacionales (0%).

LOGISTICAS

REPARACION O
REACONDICIONAMIENTO
El tramite aduanero correspondiente puede ser efectuado mediante despacho

simplificado de importacion. TELECOMUNICACIONES

Los ingresos de carga internacional efectuados por jurisdicciones aduaneras TECNOLOGIA DE

LA INFORMACION

distintas a llo, se tramitan bajo una “Solicitud de Traslado”, o al amparo de
tratados, convenios o acuerdos de transporte internacional de mercancias,
no resultando necesaria la participacion de un Agente de Aduana.

INVESTIGACION Y DESARROLLO

CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

El suministro de energia eléctrica a favor de los sujetos domiciliados en las ZED, se
considera como una Exportacién de Servicios, por lo que esta exonerado del IGV.
Carretera Costanera Sur Km 7.6
Pampa de Palo, llo - Moquega
Teléfonos 495900 anexo 4211
E-mail: promocion@zedilo.com.pe
www.zedilo.com.pe
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Por segunda vez consecutiva

MINSUR OBTUVO PREMIO NACIONAL DE MINERIA

PERUMIN

34 COMVEHCION MINERA

La compaiiia minera Minsur se
alz6 nuevamente con el Premio
Nacional de Mineria, maximo
galardon del sector otorgado
por el Instituto de Ingenieros de
Minas del Perti en el marco de
Perumin Convencion Minera.

Entrega Premio:Nacional de Mineria

- I\;'.;guel Cardozo

ntes amd "El:nﬁl{ ol Inr-.*ar_mn'- oSt -r||1E|.-.,..

T

Cabe indicar que dicha distincién la obtuvo
elingeniero Belisario Pérez Chavez con su
investigacion “Rumbo a cero accidentes,
gestionando eventos de alto potencial en
miner(a”

El premio fue entregado por el presidente
delForode Tecnologia, Innovaciony Soste-
nibilidad (Foro TIS), Miguel Cardozo duran-
te la clausura del Perumin 34 Convencidn
Minera, que se llevo a cabo en el Centro de
Convenciones de Cerro Juli del 16 al 20 de
setiembre de 2019.

Compitieron en el Premio Nacional de
Minerla mas de 500 trabajos técnicos.
De estos, 108 fueron seleccionados para
exponer sus proyectos en el primer Foro
TIS, que se realizo en las salas Chachani |,
Il 1y IV del presente Perumin. Asimismo,
72 de los trabajos participantes fueron
exhibidos en torres digitales con pantallas
tactiles.

El trabajo ganador se oriento a lograr cero
accidentes de trabajo en las empresas mi-
neras - metalUrgicas de la division minera
Breca. La importancia del proyecto radica
en la integracion de estandares de seguri-
dad para prevenir la fatalidad en eventos

"d

no deseados, con el involucramiento de la
altadireccion.

Asimismo, Orlando Terreros, gerente de
division y servicios de Epiroc, aseguro que
el ganador podra visitar sus instalaciones
para conocer como desarrollan la tecnolo-
glay el equipamiento que ofertanal sector
mineroy de infraestructura.

Junto al Premio Nacional de Mineria, se
entregaron ocho distinciones mas en dis-
tintas categorias del Foro TIS.

r
La importancia del

proyecto radica
en la integracion
de estandares de
seguridad para
prevenir la fatalidad
en eventos no
deseados, con el
involucramiento de
la alta direccion.
L -



Se impuso a los equipos de la UNMSM y UNSA .

UNI GANO CONCURSO
DE PLANEAMIENTO
DE MINA

La Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI) gand el premio del concurso
SME de Planeamiento de Mina, que
fue organizado por la Seccion Peri de
la Sociedad de Mineria, Metalurgia y
Exploracion Inc, institucion con més
de 15.000 profesionales que trabajan
para la industria de minerales en mas
de 100 paises.

El equipo ganador de la UNI, denominado
Planeamiento de Minado del SME Student
Chapter UNI, estuvo conformado por An-
gello Giuseppe Rivera Calle, Mirna Rocio
Cachay Guerrero, Michahel Arturo Calixto
Rivera, Giorgito Armats Giarnelly Quifio-
nes, Max Edwin Tirado Escobar y Carlos
Enrique Morante Arroyo.

Para poder llegar a esta instancia, el
equipo de la UNI tuvo que pasar distin-
tas fases de la Competencia. En la pri-
mera de ellas, los equipos plantearon
una solucion técnica (geologia, mineria
y metalurgia) para un proyecto minero,
la misma que plasmaron dentro de un

POSTPERUMIN

informe técnico, relegando a 14 universi-
dades nacionales y una extranjera.

Ya para la segunda fase, la misma que
realizo en Arequipa, los cinco equipos cla-
sificados trabajaron en la ampliacion de la
propuestay la sustentaron ante un jurado
de destacados profesionales del sector.

Durante la competencia, se replico las re-
glas de lamisma competicidn querealizala
Sociedad de Mineria, Metalurgia y Explo-
racion Inc. enlos Estados Unidos, en donde
los equipos estudiantiles desarrollaron
topicos de ingenier{a para un proyecto mi-
neroreal.
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Mas de 1500 estudiantes

DESTAGAN TRABAID
DE JOVENES
VOLUNTARIOSEN
PERUMIN

Durante los cinco dias que durd la feria tecnoldgica
Extemin, mas de 1500 jovenes voluntarios desempefiaron
[a labor de presentadores en los stands, convirtiéndose en
un apoyo para todos los expositores y para los asistentes,

quienes buscaban mayor informacion acerca de los

productos y servicios que se exhibian.

Debido al impecable trabajo realizado por los jovenes partici-
pantes, Carlos Galvez, presidente de Perumin 34 Convencion
Minera, agradecio a los mas de 1500 voluntarios por su com-
promiso y entusiasmo para llevar con éxito el desarrollo del
conclave minero.

“Los felicito por la alegria, dedicaciony compromiso que han pues-
to. Ustedes le devuelven la fe y esperanza al Pertl’ manifestd Gal-
vez enuna reunion especial realizada el dltimo dia de la cita minera.

Ademas, sostuvo que se cumplieron con los objetivos trazados
para el voluntariado porque se obtuvo la atencién de la juventud
universitaria, quienes lograron establecer un contacto directo
con las empresas proveedoras vinculadas al sector.

Los requisitos que debieron cumplir los jovenes para ser parte del
voluntariado fueron tener entre 18y 30 afios y pertenecer al tercer
superior. Cabe mencionar que estos jovenes estudiantes pudieron
participar de las conferencias magistrales disefiadas especialmen-
te para ellos con los principales expositores del evento. Ademas,
por su participacion, recibieron un certificado en el taller de com-
petencias blandas otorgado por Tecsup, asi como su certificado de
participacion en la convencién minera de parte del IMP.
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En alianza con la empresa Engie, la Municipalidad de
Arequipa y la Sociedad Eléctrica del Sur Oeste (SEAL),
implementaron la ‘Ruta del Transporte Eléctrico’ que
comprendio el tramo entre la sede de Perumin y la Plaza
de Armas de Arequipa.

En dicha ruta, los asistentes a la feria podian transportarse
en un moderno bus 100% eléctrico, dandole asi, a Perumin 34
Convencién Minera, una relacion ecoamigable con la region
Arequipa, ya que los vehiculos eléctricos generan cero emi-

Electromovilidad

BUS ELECTRICO SE
ENCARGO DEL TRASLADO
DE LOS VISITANTES

siones de CO2, ninguin ruido y ahorran entre 80 y 90% de los
costos operativos.

“Creemos que la mejor forma de promover la electromovilidad
es hacer que las personas vivan la experiencia por st mismos, y
no hay mejor escenario para esto que Perumin’, aseguré Daniel
Cémac, representante de Engie Pert.

Ademas de los buses eléctricos, la compafiia Engie implementé un
puntode cargaeléctricaen las instalaciones de la Sociedad Eléctri-
cadelSurOeste, ubicadas enel Parque Industrial. Enese sentido, el
vicepresidente de SEAL, Pablo Manrique, dijo que:“La electromo-
vilidad yaesunarealidadenelmundoy en el Pert se estabuscando
que suuso sea promovido con una estrategia de Estado”
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INFRAESTRUCTURA Y MINERIA

Con mas de 2,000 colaboradores,
y mas de 700 kms de tuneles construidos.

Contamos con una amplia gama de
servicios: Perforacion y Voladura,
Desatado, Limpieza y Extraccion,
Sostenimiento con Perno y Malla,
Produccion y otros servicios del
ciclo minero.

Mantenemos los mas altos
estandares, con Seguridad
como primer baluarte.

Transformamos el entorno
donde operamos, con
énfasis en la formacion

de talento y potenciando
el empleo local.

LIDER EN SERVICIOS
_ DE MINERIA
SUBTERRANEA EN PERU

Somos una empresa peruana, del Grupo Breca, con mas de
29 anos de experie JON eria subterranea.

Las Begonias #4441, San Isidro @ Teléfono: 706-2230 Ext: 2262 @ E-mail: aesaiym@aesa.com.pe e www.aesa.com.pe
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Desde adentro

IIMP REALIZO RECORRIDO DE MINA
VIRTUAL PARA ESTUDIANTES

nas de estas actividades fue el
recorrido por la mina virtual. Y
es que, mas de 2000 estudian-
tes hicieron este camino al que
se le llamo “Aventura en el Pais de los Mi-
nerales’, todo esto con el fin de demos-
trar que la actividad miner{a forma parte
de nuestra vida cotidiana, por lo que es
necesario entender su importancia para
el desarrollo y crecimiento de nuestro
pais.

Esta sala virtual fue instalada por el Ins-
tituto de Ingenieros de Minas del Pert
(IMP), con el apoyo de distintas empre-
sas mineras que participaron dentro
de la convencion. Es asi que, un equipo
denominado los Amautas Mineros, fue-
ron los encargados de realizar el guiado
a los escolares de manera profesional
y aplicando todos sus conocimientos
en cuanto a mineria se refiere. Dichos
Amautas, estuvieron conformados por
especialistas y estudiantes de ingenieria
de universidades locales, entre ellos, 48
voluntarios de 33 universidades de 17 re-
giones del pals.

En cuanto a quiénes realizaron el recorri-
do, fueron alumnos de primero a quinto
de secundaria de 20 instituciones edu-
cativas de la ciudad, quienes se inscri-
bieron con meses de anticipacion tras el
lanzamiento de la convocatoria del Insti-
tuto de Ingenieros de Minas del Pert.

Este recorrido realizado por los alumnos,
fue totalmente asumido por lainstitucion,
ya que los colegios participantes, recibie-
ron la movilidad para trasladarse desde
sus locales institucionales hasta Cerro
Juli y viceversa, as{ como un refrigerio
para los que realizaron la visita a Perumin.

El recorrido tuvo una duracion de entre
15 y 20 minutos, tiempo durante el cual
los visitantes, agrupados en mini grupos
de 20, fueron guiados por los “Amautas’,
quienes ofrecieron una charla previa de
seguridad, antes de ingresar a las salas
interactivas.

Es as{ como el recorrido continud por
una sala virtual donde ingresaron a una
mina de tajo abierto y a un socavén, don-

Con el propésito de educar a
los jovenes estudiantes sobre el
significado de la mineria para
nuestro pais, Perumin 34 realizo
varias actividades que permitieron
a los colegiales comprender el
desarrollo de esta actividad dentro
de nuestro territorio y el mundo.

de a través de imagenes 3D conocieron
el trabajo que se realiza en cada una de
ellas.

La aventura minera continud con una vi-
sita a una sala donde se les hizo entrega
de una tablet a cada estudiante, para
que a través de cadigos QR, conozcan
mas sobre el proceso de produccion de
los minerales que se extraen en el Pert
y en qué producto terminado podemos
encontrarlo. Por ejemplo, el proceso de
extraccion del cobre, su conversion en
planchas, su transformacién en alambre
de cobre, su revestimiento para conver-
tirse en conductor de energia eléctrica.

Conello, cadaestudiante pudo ser testigo
de la cantidad de minerales que se usan
para la fabricacion de distintos aparatos
electrénicos como son: las computado-
ras, celulares, zapatos de fitbol, consolas
de videojuegos, televisores, entre otros.

Otro aspecto en que los estudiantes
fueron informados, fue sobre el manejo
ambiental y los proyectos sostenibles



INTEGRIDAD MORKEN

INNOVACION GROUP
TECNOLOGIA
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TRANSPORTE DE FLUIDOS

Nuestra larga experiencia en el
mercado nacional e internacional,
sumada a la mejora constante en
nuestra organizacion, ha llevado a
Grupo Morken a ser considerado
como uno de los mayores
especialistas en proveer
soluciones de integridad.

REPARACIONES DE MATRIZ COMPUESTA

SISTEMA DE MONITOREO DE FAJAS

INSPECCION EN LINEA DE DUCTOS

- CONTACTO —

Tel.: (511) 243-4977
info@morkengroup.com / peru@morkengroup.com

www.morkengroup.com
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Durante la visita a la mina virtual, a los
alumnos se les hizo entrega de una
tablet para que, a través de cédigos

QR, conozcan mas sobre el proceso de

produccion de los minerales.

que promueven las empresas mineras
en el pais.

También, los estudiantes recibieron lain-
formacién sobre las carreras universita-
rias que demanda una empresa minera,
ademas de las ingenier{as vinculadas al
sector. Y por la cual, ellos podrian optar
al terminar sus estudios secundarios.

La visita de los escolares a Perumin ter-
mind con un recorrido por el pabelldn G
de Extemin, area donde se exhiben los

ultimos equipos de avance tecnoldgico
para el sector minero.

Muchos de los alumnos que realizaron
este recorrido, se mostraron muy felices
de lo aprendido. Tal es el caso de Jimmy
Corrales, estudiante de la Institucion
Educativa Mendel del distrito arequipe-
fio de Hunter, que al culminar con la visita
dijo: “Lo que mas me impactd fue saber
que nuestro pais esta entre los primeros
lugares en la produccién de muchos mi-
nerales. Esome llena de orgullo”

Otro aspecto en que los estudiantes fueron informados, fue sobre el manejo ambiental y los proyectos
sostenibles que promueven las empresas mineras en el pais.

Por otro lado, Maryori Pinto Olano,
presidenta nacional de Amautas Mine-
ros, asegurd que el principal objetivo
de esta actividad que se realizd duran-
te los cinco dias de feria, tuvo como
principal objetivo, acercar la mineria
a la poblacion. “Debemos valorar la
presencia de los minerales en nuestra
vida. Esto nos ayudara a darle mayor
importancia a la actividad minera en el
pais’, comento.

Cabe mencionar que, con la finalidad de
involucrar a los jovenes con la mineria, el
Comité Organizador de Perumin 34 de-
sarrollo -desde julio del 2018- distintas
actividades a los que se denomind “Rum-
bo aPerumin”

Las actividades de “Rumbo a Perumin”
permitieron congregar a mas de 880
estudiantes y jovenes profesionales
de diversas carreras y areas de espe-
cializacién para capacitarlos e involu-
crarlos a que conozcan mas sobre la
miner{a y su importancia para el pais y
elmundo

“No bastan cinco dias de feria para invo-
lucrar a los jévenes con la mineria. Ello
se logra generando oportunidades de
aprendizaje y capacitacion, ademas de
brindar la posibilidad de desarrollarse
profesional y empresarialmente con el
respaldo de la mineria’, sostuvo Carlos
Galvez, presidente del Comité Organiza-
dor del Perumin 34.



Carranza Ingenieros
| Contratistas Mineros S.A.C.

% contribuyendo al desarrollo

o iner del pais”
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NUESTROS SERVICIOS:

MINERIA SUPERFICIAL > Mineria con Rieles

. . > Mineria Trackles
Planeamiento y Control de Minado » Sostenimiento Convencional

Construccion de Accesos y Plataformas  » Sostenimiento Mecanizado (Split Set,
Mantenimiento de Vias Pernos Helicoidales, Malla
Drenaje de Tajos > Electrosoldada, Gatas Hidraulicas,
Perforacion Cimbras, Lanzamiento de Schocrete
Voladura por Via Himeda)
Carguio y acarreo
Construccion de Pads CONSTRUCCION DE CENTRALES
Movimiento de Tierras a Gran Escala  HIDROELECTRICAS
Construccion de Presas de Relaves,
Diques » Diques de concreto
Canales y Tendidos de Tuberias de > Terraplenes
Gran Diametro > Obras metalicas
» Desarenadores y drenajes, instalacion
MINERIA SUBTERRANEA de tuberia GRP, tuberia forzada de
acero
> Construccion de Tuneles, Rampas » Camara de purga-sifon Ttneles de
> Construccion de Chimeneas con Alimak aduccion y camara de carga
> Desarrollo,_ !’reparaci()n, Exploracion » Montaje de generadores y turbinas
y Explotacion » Canal de descarga

Oficina Principal:
Leo Delibes 145 San Borja, Lima - Pert
Teléfono: (511) 2241491

Pais Minero
Sucursal:

Jr. Reyna Farje 167 - Cajamarca
Teléfono: (076) 607531

Av. Ivan Riofrio Yantzaza
Prov. Zamora Chinchipe - Ecuador
Teléfono: (593) 72300337 I

WWWw.carranzaingenieros.com.pe
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Juntos demostraran que el
Agro y lamineria pueden
convivir

GENTRO
INTERNACIONAL
DE LA PAPA
REALIZA
CONVENIO

CON MINERA
PODEROSA

Mucho se habla sobre la relacion
que existe entre la agricultura y
la mineria. Alguno a favor y otros
en contra, lo cierto es que existen
agricultores y empresarios que
pese a los comentarios, demuestran
con hechos que ambas actividades
econdmicas merecen trabajar
apoyandose mutuamente y
buscando el beneficio de la sociedad
de nuestro pais.

232 .233

s porello que, enelmarco de Peru-
min 34 Convencion minera, Rum-
bo Minero tuvo la oportunidad de
conversar con un representante
del Centro Internacional de la Papa, una
organizacion de investigacion para el de-
sarrollo que se enfoca en la papa, el camo-
teylasralcesy tubérculos andinos.

Wilmer Pérez, Investigador del Centro In-
ternacional de laPapanos comentd sobre
la labor que realiza esta institucion junto
a la miner{a en beneficio de la poblacidn.
Del mismo modo, nos demostrd que el
agroy lamineria si pueden convivir.

“Para nosotros la papa y la mineria calzan
perfectamente por ello creemos que el
agro y la minerfa deben vivir juntos. Si su-
perponemos ambos planos pueden convivir
y desarrollar procesos productivos’, sefiald.

Pero, ;Como se puede realizar este tra-
bajo en conjunto? El investigador nos
cuenta que hace poco el CIP harealizado
un convenio con minera poderosa, con-
venio que permitira demostrar la convi-
vencia del agroy minerta.

“Nuestro Proyecto con Minera Poderosa
esta amparado en la ley 30309 y que da
beneficios tributarios a todas las em-
presas que apuestan por la innovacion

y desarrollo. En ese sentido, la minera
Poderosa ha contactado con el Centro
Internacional de la Papa para desarrollar
conjuntamente una variedad que sea
resistente a la rancha, que es una enfer-
medad que afecta a los cultivos de papa
del &rea de influencia de la minera, pero
que a su vez esta variedad de papa sea
accesible y utilizable por las empresas,
por ejemplo, las pollerias’, asevero.

Uno de los principales objetivos que tiene
el Centro Internacional de la Papa, al igual
que la miner{a, es que junto a sus activida-
des puedan combatir las enfermedades
que aquejan a la sociedad: uno desde la
mano de obra que labra la tierra y la otra
desde el apoyo economico que puede
otorgar gracias a la actividad minera.

Ante ello, Pérez comentd que vienen
trabajando en la lucha contra la anemia 'y
paraello es necesario que lamineria siga
apoyandolos. “Nosotros tenemos va-
riedades de papa con alto contenido de
fierro y zinc que ayudaran a combatir la
anemia. El principal cultivo que tienen los
agricultores en las zonas de influencia de
las mineras es la papa, y si nosotros le
damos un cultivo que tiene alto conte-
nido de fierro y zinc estamos luchando
de una manera muy eficaz contra esta
enfermedad’, comento.
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GRUPO BONNETT PARTICIPOEN A

Grupoc Bonnett, estuvo presente en la segunda
convencién minera mas grande del mundo, PERUMIN 34,
llevada a cabo en la ciudad de Arequipa del 16 al 20 de
setiembre de 2019, reuniendo asi a diferentes sectores
empresariales y profesionales relacionados con la
mineria sostenible de todo el mundo.

Grupo Bonnett, participd con la presencia de sus mejores
asesores, tratando temas de optimizacion de energia,
contribuyendo en el rubre minero eco amigable,
considerando asi una gran oportunidad de desarrollo
para el pals y aporte a la innovacion que ha trascendido
a la mineria ademas de otros sectores,

novo ©)
fbonnettSA 5
79-2121 '
grupobonnett.com

PERUMIN

34 CONVENCION MINERA

Asi mismo, Grupo Bonnett esta comprometida en crear
oportunidades para contribuir y desarrollar tecnologia
sustentacda en recursos humanos y mineria responsable,
sus productos y servicios se caracterizan por tener un
estandar alto en calidad y valor agregado,

Para mas informacién, te invitamos a visitar nuestra

web ww.grupobonnett.com y en redes sociales nos
encuentras como @bonnettsa

Cree en el futuro que creamos hoy.
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AQP INDUSTRIAL
SERVIGE EN
PERUMIN

AQP Industrial Service estuvo presente
en la trigésima cuarta edicion de Perumin.
Considerada como el segundo cdnclave
minero de mayor relevancia mundial, este
afio tuvo como objetivo debatir e identifi-
car las mejores estrategias para informar,
al sector y a la poblacion en general, sobre
la aplicacién de tecnologia de vanguardia,
innovacion, desarrollo e investigacion en la
industria minera.

La empresa, que cuenta con 22 afios de
experiencia, participd con una renovada
imagen y un stand donde present6 su am-
plia gama de servicios de mantenimiento,
montaje y empalme de fajas transporta-
doras. Cabe anotar que sus servicios para
el rubro minero comprenden empalmes de
fajas textiles (fabric belt), empalmes de
fajas Steel Cord, revestimiento de caucho,
entre otros.

AQP
INDUSTRIAL
SERVICE

| | S—
INDUSTRIAL
SERVICECD

AQP Industrial Service posee un excelente
equipo de profesionales calificado, certifi-
cadoy en constante capacitacion. Ademas,
es una empresa homologada por SGS, lo
cual representa un factor diferencial res-
pecto a sus competidores y pone de ma-
nifiesto el compromiso de la empresa por
ofrecer la mas alta calidad en la gestion y
prestacion de servicios.

Ay, Pizarro 146-148-150 Paucarpata, Arequipa - Perd

Teléf: 51(54) 430340 Fax: 51(54) 425316
E-mail: servicios@aqpindustrial.com
wWwWw.agpservices.com

Acello se suma la honestidad, profesionalis-
mo, seriedad, responsabilidad y el afan de
superacion, valores que laempresa mantie-
ne desde sus inicios.

Larenovada imagen de AQP Industrial Ser-
vice conserva y refuerza estos principios
y valores, asi como refleja la continuidad,
renovacién y compromiso constante de la
empresa consus clientes.

Timiento

CIENCIA
PARA EL
RENDIMIENTD




EATON: LiberEN

TECNOLOGIAS PARA
GESTION DE ENERGIA
Y SERVICIOS

Eaton, compaii(a lider en tecnologias para la gestion de energiay
servicios, tuvo una exitosa participacion en Perumin 34, realizada
recientemente en Arequipa.

Enlacita, laempresa, que trabajaenfocadaen el cliente brindando
soluciones eficientes, confiables y seguras, difundid los servicios
que brindaen su Centro de Servicios ubicado en esa ciudad -Calle
Jacinto Ibafiez N° 315, Parque Industrial de Arequipa-, donde
atiende a los principales clientes del sur del Perd.

El taller, que estd implementado con equipos de pruebas,
maquinarias, sistemas de informacién y estandares utilizados
en Eaton global, es operado por personal técnico capacitado, de
extensa experienciay riguroso entrenamiento.

EMPRESAS

x\}\?'}tﬂ

En su Centro de Servicios, Eaton provee las mejores soluciones
en Mantenimiento Preventivo de equipos Media / Baja Tension,
Modernizacion de Interruptores, Retrofit de Centro Control de
Motores, reacondicionamiento de Celdas, Pruebas y Estudios
Eléctricos.

La capacidad, experiencia y tecnologia de Eaton en sus centros
de servicios permiten elevar los equipos de sus clientes a los mas
altos niveles de calidad y confiabilidad, incluso de los que no han
sido fabricados por la firma. Ademas, en ellos atiende todo tipo
de requerimientos posventa de sistemas eléctricos.

Fundada en 1911, la compafila tiene cinco centros de innovacion
alrededor delmundo, donde hadesarrollado avances tecnoldgicos
que se han traducido en mas de 10,000 patentes registradas.

Confiabilidad, Eficiencia y Seguridad
para la Industria Minera

imi - Modernizacion - Conversion
En Interruptores de Poder en MT y BT

Reacondicil iento - Mar

Proyectos - Emsambles Equipos Eléctricos

;'f?N

Powering Business Worldwide

- E
Distribucion, Control y
Automatizacion

#fpat o0

F

Av. José Pardo 513, Oficina 1003 - Miraflores, Lima, PERU - Teléfono: +511-6112700
Eaton - Arequipa Service Center / Calle Jacinto Ibafiez N°315 Oficina: A-110 Urb. Parque Industrial - Arequipa
www.eaton.com.pe - Para mayor informacion contactenos en customerserviceperu@eaton.com




Manuel Fumagalli, presidente de la Cumbre Minera de Perumin 34

"PERUMIN INSPIRA"
FORTALECE LA MINERIA GON
EMPRENDIMIENTOS SOCIALES

Con la imperiosa necesidad de
encontrar respuestas al tema de
la conflictividad social, se llevd a
cabo el premio "Perumin Inspira”,

un evento en el marco del conclave
minero que permitio tener en el
radar a los emprendedores sociales

y premiarlos por el trabajo que

realizan.

236 .237

| presidente de la Cumbre Minera
de Perumin 34, Manuel Fumagalli,
destaco que esta iniciativaabriola
posibilidad de propiciar mas‘puen-
tes' entre la miner(a y los emprendedores
sociales de las comunidades de lasierra.

"Ambos sectores tienen una alianza na-
tural debido a que apuntan a lamejora de
calidad de vida de las comunidades”, asi
lo manifestd en el dia de cierre de dicho
evento minero.

Cabe indicar que uno de los actores prin-
cipales de Perumin Inspira es |a platafor-
ma peruana de emprendimiento socio
ambiental,t Kunan. Su directora general,

Carla Grados, destacd que la iniciativa
permitid descentralizar la generacion de
ideas.

“Se recibieron 180 propuestas de 12 re-
giones. De las diez finalistas, seis han
sido arequipefios. Ha quedado demos-
trado que debemos poner atencion en
los emprendimientos de la sierra perua-
na’, apunto.

Perumin Inspira esta dirigido a la resolu-
cion de problemas enfocados en 4 Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
Hambre Cero, Salud y Bienestar, Agua
Limpia y Saneamiento, y, Trabajo decen-
tey crecimiento econdmico.
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En este premio mencion especial mere-
ce el Centro Internacional de la Papa,
liderado por Ginya Truitt, cuya partici-
pacion ha sido fundamental en el con-
tacto con las comunidades de la sierra
para el impulso de creacion de ideas
innovadoras.

Perumin Inspira también tuvo la colabo-
racion de los ministerios de Educacion,
de la Producciony Desarrollo e Inclusion
Social. Ademas se pactd alianzas con
aceleradores de negocios de Estados
Unidos (Nest y Agora Partnerships) que
apoyaran en asesor{a a los proyectos
ganadores.

EMPRENDIMIENTOS

De esta manera en el ultimo dia de la
feria se presentaron los trabajos de
emprendimiento social ganadores de
este concurso ante cientos de conven-
cionistas que se dieron cita a la Cumbre
Minera.

Estos fueron: Simbiosis (Lambaye-
que), en la categoria Emprendimien-
tos Sociales Activos; y Potabilizador
FV (Piura), en la categoria Ideas In-
novadoras. Ambos proyectos recibi-
ran acompafiamiento técnico digital
gracias a NESsT, ademas de otras
asesorias.

César Huaman de la Cruz, fundador
del Simbiosis, explico que actualmen-
te trabajan en ocho comunidades de

\
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La directora general de Kunan, Carla Grados, destacé que se recibieron 180 propuestas de 12 regiones.

“De los diez finalistas, seis han sido arequipefios”

Perumin Inspira esta
dirigido a laresolucion
de problemas
enfocados en 4
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS):
Hambre Cero, Salud
y Bienestar, Agua
Limpia y Saneamiento,
y, Trabajo decente 'y

crecimiento econdmico.
L -

César Huaman de la Cruz, fundador del Simbiosis, explicé que actualmente trabajan en ocho comunidades

de Apurimac, Cajamarca y Lambayeque, favoreciendo a 320 familias

Apurimac, Cajamarca y Lambayeque,
favoreciendo a 320 familias. En la ac-
tualidad producen 15 toneladas de
hongos que envian no solo al mercado
nacional, también al internacional, a
paises como Brasil, Alemaniay Francia.
El hongo lo venden entre 33y 35 soles
el kilo, lo que ha permitido mejorar la
economia de las familias de esas loca-
lidades.

Por su parte, Stephanie Villanueva,
miembro  del  equipo  técnico
de Potabilizador FV, indico que
desarrollaron un prototipo potabilizador
fotovoltaico compacto que funciona con
energfa solar, que puede abastecer de
2500 litros (una cisterna) por hora de
agua potable, es decir, que en ocho horas
se podria cubrir el requerimiento hidrico
de 10 mil personas. El valor del prototipo
es100 mil soles.

Manuel Fumagalli también invito a los
emprendedores, que no recibieron el
premio, aacercarse alaSNMPE y al IMP
para que las empresas del sector tomen
en cuenta sus ideas y puedan replicarlas
en sus areas de influencia.

Finalmente sefiald que esperan que
en la préxima convencion minera
se pueda escuchar mas historias de
éxito con el apoyo de la mineria, y
que la cantidad de participantes se
duplique.
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El Instituto de Ingenieros de
Minas del Pert (IIMP) premid
a los primeros ganadores de
"Perumin Inspira", galardan
dedicado a trabajos de
emprendimiento social que
tienen impacto en la Sierra
del pais.
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Se recibieron mas de 180 proyectos

EMPRENDEDORES
SOGIALES SE
BENEFICIARON CON
"PERUMIN INSPIRA™

| Comité Técnico a cargo de se-
leccionar a los 10 finalistas -de
las 180 postulaciones que par-
ticiparon en Perumin Inspira- no
lo tuvo facil, debido a que los trabajos
presentados resultaron ser realmente
atractivos

Durante el evento de premiacién, los re-
presentantes de cada proyecto, tuvieron
un espacio de cinco minutos para presen-
tar su trabajo de emprendimiento ante el
jurado quienes luego de escucharlos con
atencidn, eligieron a los ganadores.

Los trabajos ganadores fueron: Simbio-
sis (Lambayeque), en la categoria Em-
prendimientos Sociales Activos; y Pota-
bilizador FV (Piura), en la categor{a ldeas
Innovadoras. Cabe indicar que ambos
proyectos recibiran acompafiamiento
técnico digital gracias a NESsT, ademas
de otras asesorias.

Asimismo, también se entrego6 un pre-
mio especial del CIP, a Qomer, empren-
dimiento que elabora peliculas biode-
gradables a base de almidon de papa
obtenidos de residuos agroindustriales,
como una alternativa al uso de bolsas de
plastico. Cabe indicar que este proyecto
fue invitado a ir a China para una Confe-

rencia Internacional de la papa con los
gastos cubiertos.

{ siMBIOSIS

Uno de los proyectos ganadores fue
Simbiosis. Este es un emprendimiento
social que cosecha, seca y comercializa
hongos comestibles de plantaciones
sostenibles de Pino Insigne de la mano
de mujeres emprendedoras en la sierra
de Lambayeque.

Ante ello, César Huaman de la Cruz, fun-
dador del Simbiosis, explicd que actual-
mente trabajan en ocho comunidades
de Apurimac, Cajamarca y Lambayeque,
favoreciendo a 320 familias. En la actua-
lidad producen 15 toneladas de hongos
que envian no solo al mercado nacional,
también al internacional, a paises como
Brasil, Alemania y Francia. El hongo lo
venden entre 33y 35 soles el kilo, lo que
ha permitido mejorar la economia de las
familias de esas localidades.

“Lo que nosotros hacemos es una sim-
biosis, al igual que el hongo con el pino.
Trabajamos en conjunto con las comu-
nidades para su desarrollo sostenible’,
dijo César luego de su presentacion en
Perumin.
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= PORTABILIZADOR FV

El otro ganador de este premio al em-
prendimiento social fue el Potabilizador
FV, un proyecto que nacid hace dos afios
de manos de un grupo de estudiantes
de la Universidad de Piura (UDEP), cuyo
propdsito era mitigar la escasez de
agua en Ayabaca, en la sierra de Piura,
aprovechando el potencial pluvial para
potabilizar agua, empleando energia fo-
tovoltaica.

Y es que, lo que empez6 como un pro-
yecto para potabilizar el agua de una
empresa embotelladora en Sullana, ter-
mind convirtiéndose en una oportunidad
para miles de familias que actualmente
carecen de este servicio, principalmente
en las zonas mas alejadas del Perty que
buscara expandirse gracias al apoyo con-
seguido por el premio.

Este prototipo potabilizador fotovoltai-
co compacto es una pequefia estructura
que funciona con energfa solar y que es
capaz de abastecer de 2500 litros (una
cisterna) por hora de agua potable, es
decir, que en ocho horas se podria cubrir
el requerimiento hidrico de 10 mil perso-
nas, ademas puede trasladarse en una
camioneta pick up.

Durante su explicacion, Stephanie Villa-
nueva, miembro del equipo técnico, dijo
que el Potabilizador FV estd conformado
por tuberias, depositos de aguay filtros,
pero lo mas importante es que opera con
energia solar. Para ello cuenta con pane-
les fotovoltaicos que alimentan las ba-
teri{as que hacen operar todo el sistema.

Los trabajos ganadores fueron: Simbiosis (Lambayeque), en la categoria Emprendimientos Sociales
Activos; y Potabilizador FV (Piura), en la categoria Ideas Innovadoras.

-

El Potabilizador FV esta conformado por
tuberias, depositos de agua y filtros, pero lo mas
importante es que opera con energia solar.

Segun Villanueva, para que el prototipo
funcione adecuadamente, primero se
realiza un analisis del agua fuente (su-
perficial), se define la cantidad de filtros
a utilizar, luego se colecta el agua dulce
que pasa por el sistema de filtrado que
se activa con la energia de los paneles
fotovoltaicos, los filtros capturan las

Los representantes de 10 proyectos finalistas, tuvieron un espacio de cinco minutos para presentar su
trabajo ante el jurado, que luego eligi6 a los ganadores.

particulas que tiene el agua fuente, y asi
se obtiene agua potable.

Por otro lado, Stephanie Villanueva, quien
sefiald que el valor del prototipo es 100 mil
soles, ahora estd centrada en las investiga-
ciones parapotabilizar también aguasalada.

TRANSFORMACION

Los creadores del Potabilizador FV indi-
caron que debido a los estragos del Feno-
meno del Nifio que inundo a la comunidad
de Pedregal decidieron trasladar la pe-
quefia planta a esa zona para apoyar a la
poblacién de ese lugar.

“El prototipo fue cambiando y ahora no
solo pensamos en restablecer los servi-
cios ante una emergencia sino brindar el
servicio basico a quienes no lo tienen y
que son socialmente vulnerables. Lamen-
tablemente las empresas prestadoras de
este servicio no tienen proyectado reali-
zar instalaciones de agua potable en las
zonas altas por el costo que les demanda
y es donde nosotros queremos interve-
nir’, asegurd Stephanie Villanueva, repre-
sentante del equipo investigador.
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CONSTRUCTORA GALAXIA, comenzo6 a operar
el 2004, desde entonces viene trabajando en
una mejora continua en lograr la excelencia al
servicio de nuestros clientes, por eso nos es
muy grato lograr la certificacion I1SO
9001:2015, donde nuestra empresa cuenta con
un sistema efectivo que le permite administrar
y mejorar la calidad de nuestros servicios.

.....

Somos uha empresa
que viene conquistando
la confianza de grandes
compaiias mineras.

CONSTRUCTORA GALAXIA, se especializa en
movimiento de tierras, voladuras de rocas,
apertura de trocha en carreteras, tuneles,
accesos, plataformas, construccion de diques y
recrecimiento de presa de relaves, transporte
de mineral, explotacion de mineral en tajo
abierto e interior mina, operacion, asi como en
alquiler de maquinaria pesada para la mineria
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Los 26 institutos de excelencia
que plantea implementar el
Gobierno, en cada uno de
los departamentos del Pert,
deberan tener una conexion
directa con los planes
regionales de competitividad y
productividad, con el objetivo
de ofrecer carreras acordes
con el potencial especifico de
su jurisdiccion.

urante la Cumbre Minera del
Perumin 34, Flor Pablo indico
que este planteamiento de los
institutos de excelencia se jun-
ta con laruta de calidad de la formacion
educativa productiva.

“Hay que comenzar a generar un cambio
de chip de convertir los institutos en
herramientas educativas para el desa-
rrollo, y comenzaremos con los 26 ins-
titutos de excelencia, lo cual ya esta en
marcha’ manifesto.

En ese sentido la titular de Educacion
sefiald que “estamos comenzando con
el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) con dos institutos. Todos ya tienen
el financiamiento para los expedientes
de los proyectos de inversion, lo cual lo
hemos logrado y esté en el Presupuesto
Publico del 2020", dijo.

Agregd que el financiamiento -que esta
previsto- son para los expedientes de
los 26 institutos de excelencia, “porque
hasta ahora solo teniamos para ocho ex-
pedientes", afirmé.

Asimismo indico que los institutos de ex-
celencia van a estar totalmente conec-
tados con los planes de competitividad

Ministra de Educacion, Flor Pablo

INSTITUTOS DE
EXCELENCIA SE
CONECTARAN
GCON PLANES
REGIONALES DE
COMPETITIVIDAD

y productividad regional, porque deben
ofrecer las carreras que la region o el
territorio tienen como potencial produc-
tivo, turistico y comercial.

" INFRAESTRUCTURAY *
. COMPETITIVIDAD .

La ministra adelantd que la construccion
de los 26 institutos de excelencia estara
a cargo de una unidad ejecutora exclu-
siva, que no serd el Programa Nacional
de Infraestructura Educativa (Pronied).
Asimismo sefiald que no se descarta el
modelo de ejecucién de obras usado en
los Juegos Panamericanos Lima 2019.

Flor Pablo también sostuvo que laimple-
mentacion de los institutos de excelen-
cia fue posible gracias a la promulgacion
de laLey de Institutos Superiores Tecno-
légicos y Pedagogicos.

De otro lado la ministra menciond algu-
nas medidas del Plan Nacional de Com-
petitividad y Productividad que estan
relacionadas con su sector, como los
consejos sectoriales de competencias y
el marco nacional de cualificaciones.

La titular de la cartera manifestd que la
vision que se plantea el gobierno es que
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todos puedan acceder, transitar y con-
cluir los servicios educativos desde muy
pequefios con laeducacidn basica, segui-
do de la educacion técnica productiva,
y la superior. “Lo que se espera es una
formacion integral para que puedan al-
canzar sus proyectos de viday poder ser
mejores personas y mejores ciudadanos.
Ese es el propdsito de la educacion”

Asimismo indicé que en cuanto a educa-
cion se tiene grandes desafios y brechas
que se deben cerrar. “En la educacion
basica preocupa atin los niveles de com-
presion de lectura, ast como el nivel de
razonamiento matematico a través del
uso de operaciones basicas’, preciso.

También menciond -durante su exposi-
cion- que existen muchas personas que
van al mundo laboral, para trabajar en
areas para las que no han sido formadas
o no reciben los salarios que, como pro-
fesionales, les corresponde.

Indicé ademas que en la actualidad lo que
las casas de estudio forman no cubren
las expectativas de los empleadores. “El
60 % de las vacantes mas dificiles de
cubrir, se explican a que hay ausencias
de habilidades técnicas especificas en la
ocupacion. Tenemos una ciudadania que
tiene necesidad de trabajar, y tenemos
empleadores que cuando buscanemplear
no encuentranal personal. Entoncesno se
conecta la oferta con lademanda”

Dentro de las12medidas que se hanplan-
teado para alcanzar la competitividad
figura el de recuperar la secundaria téc-
nica y apoyar la formacion de docentes.

“Si queremos avanzar en competitividad
y productividad tenemos que repensar
laformacidn inicial de los maestros, para
que sean los formadores de aquellos
ciudadanos, que nos hemos planteado
como vision en el curriculo nacional”

Asimismo comentd que no se va a po-
der avanzar como pais si solo miramos
el tema de la construccion de colegios
e institutos o equipamientos. “Eso esta
bien, pero necesitamos asistencia técni-
ca, que efectivamente vincule la educa-
cion con el mundo productivo. Necesita-
mos traer experiencia de afuera, ademas
ayuda mucho el expertise que tiene el

El propésito de la educacién es
lograr una formacion integral
para que los estudiantes puedan
alcanzar sus proyectos de vida

y poder ser mejores personas y
mejores ciudadanos.

sector privado, porque nos va a permitir
acelerar los ritmos de modernizacién a
los cuales queremos entrar en la educa-
cion técnica, en la educacion productiva,
y eneldesarrollo de la formacién de nue-
vos maestros'

"Nos hemos puesto como meta este afio
tener la normatividad de los consejos
sectoriales y todos los lineamientos ne-
cesarios para avanzar en su instituciona-
lidad", manifesto.

En tanto, dijo el marco nacional de cuali-
ficaciones nos ayudard, en muchos senti-
dos aorientar cual es la oferta formativa
que debemos ofrecer.

No se avanzara como pais si solo miramos el tema de la construccién de colegios e institutos. Necesitamos
asistencia técnica, que efectivamente vincule la educacion con el mundo productivo.



THYSSENKRUPP LANZO NUEVOS
PRODUCTOS EN PERUMIN

Thyssenkrupp, a través de su drea de negocios de Industrial
Solutions, fue uno de los principales expositores en Perumin 34,
uno de los eventos mas grandes del mundo en la industria y que
tuvo lugar del16 al 20 de septiembre en Arequipa.

La compaiiia, lider mundial en soluciones de mineria, introdujo
una serie de nuevos productos en la feria, entre los que destaco
el ERC (Eccentric Roll Crusher), primera trituradora de rodillos
excéntrica del mundo.

Adecuado para uso en operaciones subterraneas y a cielo
abierto, el ERC tiene un disefio patentado con un rodillo
montado excéntricamente entre la camara de trituracion y la
camara de cribado integrada, lo que permite optimizar, integrar
y automatizar mejor las operaciones mineras.

Otra novedad fue la nueva generacion de HPGR (rodillos de
molienda de alta presion), equipo que proporciona tasas de
recuperacion 33% mas altas que los sistemas convencionales
en el &rea de conminucion.

"El Perti se esta volviendo cada vez mas importante para
nosotros, dados los nuevos proyectos que nos hemos adjudicado

-

Eccentric Roll Crusher

Una nueva generacion

en chancadores. i

enaineering. tomorrow. together,

-

y las proyecciones positivas para el sector. En linea con esa
perspectiva, en los Ultimos afios hemos invertido en nuestro
centro de servicio ubicado en Mataraniy en las oficinas en Lima
y Arequipa, para servir eficientemente al mercado local", dice
Paulo Alvarenga, CEO de Thyssenkrupp para Sudamérica.

! POST PERUMIN
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De los 500 trabajos, 81 les pertenecen a mujeres

EN 36% CRECIO LA CANTIDAD DE
TRABAJOS PRESENTADOS EN EL
PREMIO NACIONA

stos trabajos compitieron por
el maximo reconocimiento
que otorga la industria minera
peruana a investigadores, pro-
fesionales y académicos de esta acti-
vidad productiva e industrias afines.

De acuerdo al Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert (IIMP), la cantidad
de participantes presentada en la ul-
tima edicién [del Premio Nacional de
Mineria] es considerada como una cifra
récord, pues ha conseguido superar en
numero a la cantidad de trabajos pre-
sentados en ediciones anteriores (36%
mas respecto a la edicion de 2017). De
los mismos, 427 son de autores perua-
nos, mientras 75 son trabajos extranje-
ros, segun explico el presidente del Co-

mité Organizador del Foro TIS, Miguel
Cardozo, “ellorefleja el interés que esta
despertando la mineria entre la pobla-
cion cientificay profesional del Perd”.

Un detalle para destacar -en esta edi-
cion- es la participacion de la mujer
peruana en esta premiacion. Y es que,
52 trabajos son de autoria femenina vin-
culadas a la miner{a, mientras otras 29
figuran como coautoras.

“Lamineria, con los retos y desafios que
enfrentaensudiaadia, ofrece un sinnu-
mero de oportunidades para desarro-
llar investigacion cientlfica en diversos
ambitos, desde la geolog(a, la robotica,
el tratamiento de recursos hidricos, las
técnicas de tratamiento de minerales,

L DE MINERIA

Durante Perumin 34 se
entregaron diversos premios
que buscan reconocer a los
distintos actores del sector

minero. Uno de ellos fue El
Premio Nacional de Mineria,
donde participaron 502 trabajos
técnicos que fueron presentados
al Comité Organizador del Foro
de Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad (Foro TIS).

medio ambiente, etc. Ello es un esti-
mulo para los investigadores peruanos,
quienes estan generando conocimiento
para el desarrollo de mejores practicas
en nuestra industria’ sostuvo Miguel
Cardozo.

El Premio Nacional de Mineria pre-
sento, en la edicidn 2019, 8 categorias
que fueron: Geologia y Exploraciones,
Operaciones Mineras, Procesamientos
de Minerales, Gestidn Ambiental, Ges-
tién Social, Investigacion y Tecnologia
Minera, Economia Minera, y Aspectos
Legales y Tributarios. Para determinar
a los ganadores, los trabajos recibidos
fueron evaluados por un grupo de des-
tacados profesionales de empresas mi-
neras y entidades académicas.
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En el Gltimo dia de feria el
Instituto de Ingenieros de Minas
del Perd (IIMP) premid a los
mejores stands de Extemin, los
cuales fueron calificados por su
disefio, infraestructura, atencion
y conocimiento del personal,
ademas de la innovacion en su
presentacion y oferta.

a ceremonia de reconocimiento
estuvo a cargo de Carlos Galvez,
presidente de Perumin 34 Con-
vencion Minera; Oscar Espinosa,
presidente de Extemin y Luis Rivera,
presidente del Instituto de Ingenieros
de Minas del Perti (IIMP), quienes a su
vez se encargaron de entregar el reco-
nocimiento a los mejores exhibidores
de los 1400 stands participantes en la
feria tecnolégica Extemin, entre los
cuales figuraban, tanto empresas na-
cionales como internacionales.

Para esta edicidn, el mejor stand inte-
rior fue concedido a la empresa Fame-
sa, por el disefio atractivo con marca y
proposito de la empresa claramente

identificado, ademas por la atencion
proactiva del personal, la simulacion de
oferta innovadora (maqueta), infraes-
tructura espaciosa y ordenada.

Como mejor stand exterior el recono-
cimiento lo obtuvo Epiroc, gracias al
disefio atractivo, la buena atencion del
personal y el buen material de sopor-
te proporcionado durante los dias del
evento.

Debido al disefio realizado en su es-
tructura el cual incorpord el sillar com-
binando con elementos de color cobre
(mineral que extraen), el stand de la So-
ciedad Minera Cerro Verde, fue premia-
do como el mejor stand de mineria en
responsabilidad social. Y es que, lo mas
singular fue la arquitectura empleada
que invitaba y facilitaba la interaccion
entre el representante de la mina con
los visitantes promoviendo la integra-
ciony el didlogo.

Los Pabellones internacionales no po-
dian dejar de recibir alguna premiacion.
Estados Unidos, China, Canada, Chile y
muchos otros mas se dieron cita, junto
a sus delegaciones a este importante
evento. Sin embargo, Alemania se llevo
el galardon como mejor pabelldn inter-
nacional. Uno de las caracteristicas que
destaco fue tener un punto de informa-
cion claramente posicionado enun lugar
estratégico, ademas un disefio sencillo,

Famesa, Epiroc, Cerro Verde,
Klar y Ferreyros fueron
reconocidas

[IMP PREMIO
ALOS
MEJORES
STANDS DE
EXTEMIN

uniforme, ordenando y que tomaba
como referencia los colores de sus prin-
cipales minerales. El valor agregado fue
contar con personal atento y bien infor-
mado para orientar al visitante.

Por otro lado, el premio al mejor dise-
fio fue para la empresa Klar, que en un
espacio reducido logré desarrollar un
disefio limpio que visualice el ambiente
de sus aplicaciones (policarbonato para
techos en almacenes), ademas de haber
empleado algunos de sus productos
como parte de la arquitectura del stand.

Finalmente, Ferreyros tuvo una men-
cion especial por incorporar tecnologia
y didactica en el stand. Esta reconocida
empresa tiene una serie de aplicaciones
e instalaciones innovadoras, un asis-
tente virtual personificado, museo 3D,
maquetas con miniaturas, entre otras,
que invitan a conocer mas del sector
minero.

Cabe precisar que los stands fueron ca-
lificados por su disefio, infraestructura,
atencion y conocimiento del personal,
ademas de la innovacidn en su presen-
tacion y oferta. El jurado calificador
estuvo integrado por los especialistas
Mario Urech, Socio Fundador de IMI
B2B, Michele Lettersten, fundador de
la Feria Internacional del Pacifico; y Ni-
colas Miranda, Gerente General Weeare
del Grupo Arellano.
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Egresado de la UNSA presento
Q omer Innovaciones

PREMIAN
PROYECTO

DE BOLSAS
RECICLADAS A
BASE DE ALMIDON
DE PAPA

Bajo el lema “Mineria: ciencia, innovacion, tecnologia
y educacion” se desarrollaron diversas actividades
en la Convencion Minera. Muchas de ellas, ligadas al
emprendimiento y responsabilidad ambiental.

nestos Ultimos meses, nuestro pais, como muchos otros,
se han sumado a un compromiso por el cuidado del pla-
neta. En este compromiso, destaca que los centros co-
merciales y en general, los establecimientos, obten por
otras alternativas que reemplacen las bolsas de poliuretano.

Enese sentidoy no ajenos ala coyuntura, Joaquin Antonio Cas-
tafion, egresado de la Escuela Profesional de Ingenieria Qui-
mica de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
se convirtid en uno de los ganadores del programa "Perumin
Inspira” gracias al innovador proyecto “Q omer Innovaciones”.

Joaquin Castafion junto a Christian Apaza, Claudio Jara Pérez,
Elizabeth Medrano, Marcia Quequezana y Milagros Busta-
mante presentaron un proyecto que consiste en la creacion de
bolsas reciclables hechas de almidén de papa, las mismas que
se elaboran a base de peliculas biodegradables que se obtie-
nen de este tubérculo.

Durante su exposicion, detalld que hace tres afios, junto a su
equipo, vienen trabajando en el proyecto y que un integrante
agronomo sugirio usar el almidon de papa por su capacidad
de formar una matriz polimérica, obteniendo hace afio y me-
dio una mezcla dptima para formar l[dminas muy similares al
plastico.

Esta innovadora bolsa de plastico estda compuesta por
50% de almidon de papa, glicerol y goma de tara. Segun
las primeras pruebas, el producto soporta hasta un kilo de
peso, puede ser incluso consumido por el ser humanoy es
biodegradable, ya que puede desaparecer si permanece
24 horas en el agua, sin dejar ninguin tipo de residuo conta-
minante al medio ambiente, a diferencia del plastico que
demora 150 afios.

Gracias a este proyecto, Joaquin Castafidn recibio el reco-
nocimiento especial de "Perumin Inspira", entregado por el
Centro Internacional de la Papa (CIP), el mismo que le per-
mitira viajar a China para conocer mas sobre la produccion
de plasticos a base de almiddn de papa, dado que en dicho
pais yase producenplatosy vasos descartables también con
este producto.

Aunque auin no se ha fijado el precio para este innovador pro-
ducto, el ganador dijo que estar{a al alcance de la poblacion.
Asimismo, comentd que la materia prima a utilizarse puede
ser papa que sera desechada por problemas en su cultivo y
cosecha, asi como la cascara que se bota en todos los hogares.

Por otro lado, sefiald que el desarrollo del producto es impor-
tante por suimpacto ambiental, pero también porque el costo
de las [aminas de papa es mas barato que las bolsas de papel,
actual sustituto del plastico.

Cabe mencionar que los investigadores a cargo del proyecto
han desarrollado también plastico de embalaje para produc-
tos de agroexportacion. Con ello, han realizado pruebas en
arandanos y esparragos, obteniendo como resultado, el poder
resistir hasta 30 dias embalados sin generar hongos ni bacte-
rias.Los mismos resultados se vieron cuando experimentaron
con queso.



movistar




POSTPERUMIN

A través de su Escuela
Profesional de Ingenieria de
Minas, por primera vez la
Universidad Catdlica de Santa
Maria (UCSM) participd de la
Exhibicion Tecnoldgica Minera
(EXTEMIN), donde presentaron
doce proyectos sobre el uso de
tecnologia para preservar la vida
de mineros y cuidar el medio
ambiente.

Frente a ello, Patricia Lopez Casaperalta, di-
rectora del programa de Ingenier{a de Minas
delaUCSM, explicé que la carterade proyec-
tos de Innovaciony Tecnologfa que presenta-
ron, enalgunos casos, ya vienen siendo desa-
rrollados por los propios estudiantes.

“La propuesta que realizamos es mejorar la
dindmica de la industria extractiva de mine-
rales, para que parte de sus actividades esté
orientada a la formacion de los jovenes que
propongan investigaciones pararesolver los
problemas que hoy afronta esta industria’,
indico.

Entre los proyectos presentados, destacan
el planteado por Juan Jesus Géngora Flores
y Carlo Ara Flores estudiantes de décimo
semestre de Ingenier{a de Minas, cuya pro-

Ante convencionistas y representantes

UCSM PRESENTO
PROYECTOS EN

§ SEGURIDAD Y CUIDADO
B DEL MEDIO AMBIENTE

puesta planteada busca impulsar la imple-
mentacion de sensores de vibraciones en los
pernos de anclaje que seadhierenalarocaen
los tiineles perforados en las minas subterra-
neasytambiénen las areas superficiales.

Otro de los proyectos que generaron expec-
tativadentro de las empresas asistentes fue
el "Arequipa Ciudad Verde" que impulsa la
Universidad Catdlica de Santa Maria desde
hace trece afios que permitid que enlaregion
se planten 27mil arboles de los cuales hoy ya
alcanzaronlaedad adulta.

En lo que va del afio se han realizado 5 mil
plantones en favor de la comunidad, incre-
mentando la masa verde para mejorar la
salud de todos los habitantes de Arequipa y
generando conciencia ecoldgica.

254 .255

PRESIDENTE VIZCARRA
ENTREGO PREMIOS
HACKATON EN PERUMIN

Desde hace dos afios, el
Instituto de Ingenieros
de Minas del Pert viene
realizando hackatones con el
fin de promover innovadoras
soluciones para resolver
desafios de la industria.

A universitarios

El proyecto ganador corresponde a
Quantum, empresa conformada por los
hermanos Alexander Alvarez de Admi-
nistracion de Empresas de la Universi-
dad Catélica San Pablo y Angel Alvarez
de Ingenieria Mecanica de laUniversidad
Nacional de San Agustin-UNSA, ademas
de Edwin Bolivar de Ingenierta Electroni-
ca de lamisma casa de estudios.

Los ganadores presentaron un novedoso
sistema que permite el monitoreo del ni-
vel de desgaste de neumaticos utilizando
un escaner que permitira a las empresas
mineras optimizar sus costos, ahorrando
millones de dolares.

El otro premio se otorgd a Ayrton Nieves
de la Universidad Nacional de Ingenieria
(Lima), representante de PlayTec, un pro-
yecto Machine Telesimulator que usa la
simulacion virtual para la induccién de los
operadores de camiones. “El concepto
que trabajamos es tomar decisiones y ac-
ciones, pero sin riesgo. Aprovechamos la
vigencia de la tecnologfa virtual para dar
soluciones alas empresas’, aseguro.

Por dltimo, se reconocié a la organizacion
H2Drones, representada por Francisco
Cuéllar de la Pontificia Universidad Catd-
lica del Perti (Lima), por el uso de drones
de monitoreo de la actividad minera.
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Lo anuncio Miguel Cardozo
en ceremonia de clausura

EXMINISTRA
CLAUDIA COOPER
PRESIDIRA
PERUMIN 2021

El primer vicepresidente del Instituto
Ingenieros de Minas del Peni (IIVP),
Dr. Miguel Cardozo, anuncid que
Claudia Cooper Fort, presidenta de la
Bolsa de Valores de Lima, presidira
el comité organizador de Perumin
35 Convencion Minera que se
desarrollaré en el 2021.

.

g

El Primer vicepresidente del [IMP. Miguel
Cardozo, comunicd que, luego de firmar un
Convenio Marco de Cooperacion Institu-
cional con la Asociacion Empresarial Cerro
Juli, las proximas dos ediciones de este
evento (Perumin 2021 y Perumin 2023) se
realizaran en su centro de convenciones.

Cooper quien tiene vasta experiencia
en el sector econdmico fue parte de

la ultima edicion de Perumin 34 Con-
vencion minera, en donde participd
como conferencista en la Cumbre Mi-
nera abordando el tema “La Mineria 'y
su Impacto Macroecondmico”, donde
se encargo de defender el modelo
econdmico basado en la inversion
peruana, extranjera y en la apertura
comercial haciendo sostenible el cre-
cimiento del Perd.

2

6

.2

7

Con el objetivo de dar a conocer
la eficiente gestion de la mineria
entre los escolares del sur, se
otorgd el Premio Mineria Escolar
a dos estudiantes de Arequipa.
Este concurso estuvo dirigido a
estudiantes de cuarto y quinto afio
de secundaria de la region, que se
encuentran en el quinto superior de
sus respectivas instituciones.

IIMP premio a dos estudiantes arequipefias

En ese sentido, el IMP. de la mano del Mi-
nisterio de Educacién y un representante
del sector minero de la regién Arequipa,
entregaron el “Premio Mineria Escolar -
[IMP"

La premiacion que se llevd a cabo du-
rante los dias del evento, distinguio
a Nicol Huaman{ Salazar, estudiante
de la I.E. Nuestra Sefiora de Lourdes,
como el primer lugar del certamen con
su monografia: “Viviendo un progreso
responsable con la mineria, innovando
el futuro”

ESCOLARES

{ AREQUIPENAS GANARON
PREMIQ MINERIA
ESCOLAR 2019

Del mismo modo Ruth Pérez Ramirez, de la
|E 40091 Alma Méter de Congata, se adjudi-
cé el segundo puesto, gracias asutrabajo‘La
importanciade lamineriaenelPerd’”

Asi, las escolares ganadoras, se hicieron
acreedoras de laptops y tabletas, asi como
del derecho de poder visitar la Exhibicion
TecnoldgicaMinera (Extemin).

(Cabe mencionar que los premios fueron
entregados por el director del IIMP y pre-
sidente de Ingemmet, Henry Luna, y por el
superintendente de Relaciones Piblicas de
SouthernPeru, Guillermo Vidalon.



BISA .
DESTACO EN
PERUMIN 34

BISA Ingenieria de Proyectos S.A, partici-
po de la edicién 34 de Perumin. Realizado
del 16 al 20 de septiembre en Arequipa, el
principal objetivo del cdnclave fue analizar
y debatir los desafios que enfrenta el sec-
tor minero, ademas de su importancia para
el desarrollo econdmico y social del pais.
Cabe resaltar que este afio Perumin abrid
sus puertas a estudiantes, universitarios y
escolares, asi como a profesionales afines
alaminer(a.

BISA fue parte de esta renovada conven-
cion, donde mostro su nueva imagen en un
stand propio. As{, a través de una pantalla
interactiva, dio a conocer en detalle los ulti-
mos proyectos en los que ha intervenido en
las &reas de Gestion de la Construccion, In-
genier(a de Disefio y Estudios Mineros. En
la presentacion se mostraron los pormeno-
res de al menos 15 proyectos que destacan
por su innovacion, conocimiento y compro-

SISA

DIR.

WEB.

miso. Entre ellos destacaron las labores de
ingenierfa desarrolladas por BISA para el
paquete EPC truckshop, del Proyecto Que-
llaveco; y de supervision de perforacion y
logueo, para el proyecto Magistral.

Asimismo, la firma expuso sobre sus ser-
vicios para Etapas Preliminares, desde
la prospeccion y exploracion; de Soporte
Durante la Construccion Preoperativa, con
supervision integral; y, de Disefio y Estu-

ESTUDIOS MINEROS

INGENIERIA

EPCM

Av. Carlos Villaran 790, Urb. Santa Catalina, 15034 Peru

TELF. (511) 626 6200
MAIL. comercial@bisa.com.pe

www.bisa.com.pe

/BISA Ingenieria de Proyectos S.A.

POSTPERUMIN

dios, que comprenden ingenieria concep-
tual, basica y de detalle, asi como estudios
especializados.

A la cita asistieron diversos gerentes y
colaboradores de BISA, quienes participa-
ron activamente en el stand interactuando
con los visitantes, ofreciendo entrevistas
y brindando presentaciones sobre innova-
cién eningenierta.
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TRANSPORTAMOS
LA FUERZA QUE
HACE CRECER TU

" EMPRESA

NUESTRA FLOTA NUESTRO COMPROMISO

#20 vehiculos distribuides en buses, mini buses, =+ Seguridad
camionetas rurales y autos.

NUESTROS CONTROLES

Mantenimiento de Unidades o B ial bl
Se compone de programas de mantenimiento predictivos, mpresa socialmente responsable

*+ Comodidad

#+ Cuidado del medio ambiente

preventivos y correctivos a cargo de pers 2 2

con ta garantia fabricantesy ia asesoria d instituciones

con amplia experiencia, ademas de herramientas y equipos CERTIFICACIONES

con tecnologia de punta, Cortifeads
Y

Sistema de Control y Gestidn de Flota

El soporte para este sistemna de gestion permite articular

esfuerzos humanos y tecnologia de punta, incluyendo un

portal web y monitorear en tiempo real tanto la parte

documentaria del personal y equipos, su disponibilidad, -

ubicaciones y performane en el servicio con precisidn. 4 r e

OFICINA PRINCIPAL: Av, UDamed A Carnon 140 - Urb. San Micelas, Fruglbc
OFICIMA LIMA: Av. Paseo dela Hepiblica 967 - 959, La Vicloria

OFICINA AREQUIPA: Calle Fduardo Ldpes de Rohvana 174 - Pargue Industrs]
CALL CENTER: 0 804 - H) - 015/ Correc! rvegantdlined.pe
COMTACTO: 876 310 257 / 947 564 620 / S4B 3T &30/ 24831 1967
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ITT

ENGINMEERED FOR LIFE

CENTRO
ESPECIALIZADO EN

55 GOUL
#TT pre.

=

ITT Goulds Pumps no solo fabrica bombas de alta confiabilidad, también
ofrece soluciones de mantenimiento y reparacion que incrementan la vida
util de los equipos de bombeo y reducen los costos de mantenimiento .

Av. Defensores del Morro (ex Huaylas) 1788, Chorrillos, 5113990481 |uls.carrascogitt.com edson.munoziditt.com
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Debido a la gran cantidad de
desechos generados en el proceso
de transformacion de los minerales,
uno de los mayores desafios del
sector es la sustitucion de las
represas. Las tecnologias ANDRITZ
permiten la mejor disposiciéon de los
residuos a través del apilamiento en
seco, eliminando las lagunas de
relaves. Entre los beneficios, pode-
mos citar la recuperacién y el

ENGINEERED SUCCESS

Av. Manuel Olguin 211 / Of. 1603 Surco / Lima / Peru

EFICIENCIA ENEL:
‘TRATAMIENTO ~
DE RELAVES ./

'ASK YOUR SEPARATION SPECIALIST-

reaprovechamiento de hasta el 95%
del agua, eliminacion de riesgos
ambientales y bajo consumo de
energia.

En la mineria, se destacan los filtros
(filtro prensa, hiperbdarico, disco y
estera), lonas de filtracién, espesa-

dores, EPC, piezas de repuesto OEM,

contratos de servicio, reformas y
mejoras.

t: +51 (1) 488.9470 / separation.pe@andritz.com / andritz.com/separation

ANDRITZ es lider global en soluciones
para procesos de separacion
soélido-liquido. Tiene mds de 2.000
especialistas en 40 paises y mds de
150 aflos de experiencia. Consulte a
nuestros especialistas y conozca
nuestras soluciones para optimizar
SU proceso.
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TECHKING

TECHKING MAS DE 10 ANOS EN LATINORMERICA
TE TRAE UN AHORRO REAL

Techking, un proveedor de soluciones integrales para neumaticos OTR y TER
Dedicada en la industria de mineria y construccion
Neumaticos con menor costo por hora y mayor rendimiento

] -

"I':

| = "

-Ha-prestado servicio OE de neumaticos originales-a 30 fabricantes de-equipos para-minesa-y-construccion
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SAIRCOM PERU EN PERUMIN 2019

La compania peruana SAIRCOM PERU,culmind con éxito su participacion en |a edicion
numero 34 de la convencion minera PERUMIN,consiguiendo acaparar la atencion del
exigente publico que visito el evento,destacando con una atractiva propuesta en
equipamiento de compresores de aire y generadores eléctricos.

En SAIRCOM PERU, Ilevamos cerca de 10 afios generando propuestas de valor para el
mercado industrial y minero ,siendo representante exclusivo de marcas lideres para Ia
industria como es el caso de KAISHAN, primer productor de equipos compresores del
mercado ASIATICO y tercer productor en el mundo de compresores tipo tornillo
Sformando parte del Compressed Air and Gas Institute (CAGI ) y contando con Ia
certificacion de fabricacion ASME para la linea completa de equipamiento.

Asimismo hemos presentado en la feria nuestros generadores eléctricos en la marca
PRAMAC de origen espaiol y que completan el portafolio de soluciones que SAIRCOM
PERU tiene para la industria en general. PRAMAC ofrece al mercado nacional equipos
en potencias PRIME y STANDBY, tanto en generadores portatiles encabinados como
en la linea estacionaria ofreciendo amplios rangos de generacion e inmejorables
factores de eficiencia sobre sus motores.

La propuesta integral de SAIRCOM PERU, no estaria completa sin un permanente
stock de repuestos en nuestro inventario y un experto equipo de servicio técnico,
donde resalta el excelente tiempo de respuesta ante cualquier contingencia,
generando confianza y satisfaccion en nuestros clientes ,quienes a la fecha no solo
reconocen nuestro profesionalismo ,sino también nuestra pasion por servirles.

En SAIRCOM PERU nos sentimos orgullosos de formar parte del cambio en la industria
Y Nos preparamos para los nuevos tiempos con mas y mejores soluciones para
nuestros clientes,convirtiéndonos en el socio estratégico que su compania necesita.

comercial@saircomperu.com.pe
postventa@saircomperu.com.pe
Central: (511) 506 1076

FSAIRCOM’

AIR AND ENERGY EQUIPMENT
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FAMAI: ESPECIALISTAS

EMPRESAS

ENCARRILERIAY SOLDADURA

Famai es una empresa especializada en ofrecer soluciones
técnicas de carriler(a, soldadura y reparaciones de equipos
mineros e industriales. La firma posee mas de 40 afios de
experiencia en esos rubros, tiempo en el cual se ha destacado
por proveer unservicio satisfactorioy de calidad que halogrado
trabajando continuamente en el mejoramiento de sus procesos.

“Contamos con personal calificado e infraestructura que
nos permite permanecer como lideres en la atencion de los
requerimientos de nuestros clientes’, afirma al respecto John
Tejada Cornejo, gerente general de Famai.

Laempresa provee unaamplia gama de servicios, los cuales son:
1. Cromado de vastagos

2. Reparacion general de BULLDOZER

3. Reconstruccion de brazos de empuje
4.Fabricacionyreparaciondecilindros hidraulicos yneumaticos
5. Fabricacion de sellos SKF

6.Reparaciony mantenimientode BASTIDORES CATERPILLAR
D8, D10, D11y KOMATSU D65, D155, D375, D475.

7. Reconstruccion a medida nominal de ruedas guias

8. Reparacion de RIPER

9. Reparacién de mandos finales

AT B8 i Bge
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10. Reparacion de cadenas volteo de pines y bufer
1. Calzado de zapatas

“Tenemos instalaciones adecuadas con talleres y estaciones
de apoyo, ademas de un buen sistema informatico de soporte
yunpersonal con experiencia calificada que sustentannuestra
reconocida trayectoria’ agrega Tejada.

Famai, ademas, tiene talleres ubicados estratégicamente
en la region central y sur del Perd, lo que le permite atender
los requerimientos de las empresas de los sectores minero e
industrial de todo el pas.

www.famaisealjet.com

LFAMAI

Expertos en
soluciones para
Mineria
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Fernondo Wiese 416
Alt Cuodra 13 Av. Argenting

(0057} 01-339 4350 - 959 455 942
msegovicc@Eomoisealiet com

Arequipa
Jucinto ibaiiez 510 Porgue industrial

(0057} 54-232827 - 959 969 104
Jiefndac@fomaisealiet.com




EMPRESAS

poco de cumplir los dos afios de
operaciones -nacid en febrero
del 2018-, Lubtec mantiene
su liderazgo en el mercado de
lubricantes, posicion que logré durante
su primer afio de actividades como dis-
tribuidor exclusivo de la marca Mobil en
el Perd.

La empresa peruana fundada por un
grupo de profesionales con amplia
experiencia en la distribucién de
lubricantes en el pais, a la fecha
desarrolla actividades en todo el
territorio nacional, enfocadas en los
segmentos de mineria, flota, pesca,
automotriz e industria a nivel general.

Entodosellos, lafirmaprovee productos
y servicios que representan una solucion
para la operatividad de los equipos y
plantas de sus clientes, todos guiados
por el objetivo de lograr una posicion de
reconocimiento en su sector.

H ]
¢ PRODUCTOS ¢
S o

Como resultado de esa tarea, Lubtec
ha conseguido convertir a Mobil en la
compafila numero uno en la fabricacion
y comercializacion de lubricantes en
el Pert, ofreciendo una amplia gama
de productos que son reconocidos por
los clientes no solo por su calidad e
innovacion, sino por su gran desempefio
en cada una de las aplicaciones en los que
sonusados.

Este logro, ademas, es sustentado por
la avanzada tecnologia de los productos

Piero Romano Silicani
Gerente General Lubtec

Mobil, lo que ha generado que sean los
preferidos de los fabricantes de equipos
enelmundo.

Al igual que en diversos paises en los
que esta presente, el catalogo de Mobil
en el Perl esta compuesto por una
amplia gama de productos de tecnologia
avanzada como Mobil Delvac 1 ESP 5W-
40, Mobil DTE20 Series, Mobil Almo
500, Mobilgrease CM-P, Mobilgrease
XHP Mine Series, Mobiltac Series,
Mobil Centaur XHP460 Mine Series,
Mobil SHC 600 Series, Mobil Delvac 1
ESP5W-40y Mobil Mining Coolant 50%,
entre otros.

LIDERAZGO
INNOVADOR
EN LUBRICANTES

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS =

ececcee

Esa oferta, ademas, es complementada
con infraestructura, recursos humanos
y servicios diversos disefiados para
atender los requerimientos mas
exigentes de sus clientes.

Contamos con la planta de lubricantes
mas grande del pals, lo que permite
garantizar a nuestros clientes la
disponibilidad de productos y el
abastecimiento oportuno. Nuestros
productos son reconocidos por los
clientes gracias al gran desempefio
e innovacion en cada una de las
aplicaciones en donde lo usan. Su
avanzada tecnologia genera que sean los
preferidos de los fabricantes de equipos
en el mundo.

El personal que nos acompafia cuenta
con una gran experiencia y vocacion de
servicio en donde el centro de nuestro
negocio es el cliente. Esto nos ha
permitido ser la marca que tiene mayor
participacion en el mercado peruano.

Contamos con programas de servicio
que permiten obtener el maximo
desempefio de nuestros productos
generando mayor productividad a las
operaciones de cada cliente. Tenemos
una gran experiencia en las diferentes
industrias en el Pert como son mineria,
contratistas, oil&gas, pesca, agricultura,
automotriz, etc.



Adicionalmente a la comercializacidn
de lubricantes y grasas, la empresa les
ofrece, como valor agregado, el servicio
de soporte técnico especializado para
mejorar su productividad.

Para esta tarea, la firma cuenta no solo
con la infraestructura para proveer
este servicio en las operaciones de sus
clientes (in-house), sino con personal que
puede destacar para dedicarse a labores
de gestion y mantenimiento.

De igual forma, tiene equipos
profesionales para ayudar a las
empresas, mediante consultorias que
pueden ser realizadas en las mismas
operaciones, a concretar una gestion
exitosa, lo que permite identificar
oportunidades de mejora o nuevas
implementaciones en beneficio de los
clientes.

Cabe destacar, en este plano, que para
potenciar la eficiencia de esos servicios
Lubtec ha desarrollado un software
de gestion de mantenimiento que se
encuentra en etapa de implementacion

en proyectos que tiene en ejecucion
con sus principales clientes, lo que
contribuird a optimizar los tiempos
respecto a los procesos convencionales.

OBJETIVOS EN PERSPECTIVA

Piero Romano, Gerente General, nos
comenta que Lubtec se ha trazado
nuevos objetivos para consolidar su
posicion de liderazgo, como mejorar el
tiempo de servicio, reducir el impacto en
el medio ambiente frente a la demanda
del mercado y continuar ampliando su
cartera de clientes, para lo que tiene
como fortaleza sus productos, servicios,
el tiempo de respuesta y entrega, as!
como su asesorfa.

Lubtec se ha trazado nuevos objetivos
para consolidar su posicién de liderazgo,
mejorar el tiempo de servicio, reducir el
impacto en el medio ambiente frente
a la demanda del mercado y continuar
ampliando su cartera de clientes, para lo
que tiene como fortaleza sus productos,
servicios, el tiempo de respuesta y
entrega, asi como su asesoria.

Con ello, la empresa peruana espera no
solo consolidarse como un distribuidor
de grasas y lubricantes de la marca
la Mobil, sino seguir creciendo en
el mercado desarrollando nuevas
tecnologfas acorde a las necesidades de
sus clientes.

Soluciones ala medida
de cada sector

Lubtec ofrece la mas completa gama de aceites y grasas
lubricantes Mobil". Productos exclusivos, creados para proteger
y prolongar la vida Util de los equipos.

Nuestras soluciones de avanzada tecnologia en lubricacién
también estén dirigidas a los segmentos de mineria y contratistas
a nivel nacional; flotas, transporte e industria en general.

Ubicanos en Telf.: (01) 359 7497 | +51 914 680978
E-mail: pedidos@lubtec.com.pe Web: www.lubtec.com.pe
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Iél futuro de la mineria es la automatizacion. Tal afirmacion va#"

de la mano con el conjunto de acciones y adecuacinnmqéa

realizan las empresas mineras y las compafiias proveedoras

para hacer més productivo y seguro los trabajos en ming

que con la llegada de la industria 4.0 existe la tendencia de
unificar sistemas aislados en pro de un buen Jﬁsempeno.
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over toneladas de roca

con maquinaria gigante

requiere de una minuciosa

precision, porque cualquier
error durante la ejecucion puede tener
graves consecuencias. Por ello, en la
industria de la mineria, la confiabili-
dad y el control de procesos son fun-
damentales para lograr operaciones
seguras.

La implementacion de sistemas
automatizados permitira ejecutar varios
dispositivos almismo tiempo y controlar
magquinarias a distancia, gracias a una
conectividad inalambrica estable y de
alto rendimiento en las minas.

Las compafilas mineras en el Pert y el
mundo actualmente buscan digitalizar y
automatizar sus operaciones para ser mas
eficientes, aumentando su productividady
disminuyendo costos y riesgos.

En Pert, ya se habla de la llegada de
las minas automatizadas, y aunque
todavia existen una serie de sistemas
aislados que computan partes de
las operaciones, el futuro dispone la
integracion de todo ello.

4

En laindustria de la
mineria, la confiabilidad y
el control de procesos son
fundamentales para lograr
operaciones seguras.

Para explicar qué involucra la
automatizacion en mineria primero
debemos entender el concepto de
automatizacion, el cual implica la
transferencia de tareas de produccidn,
realizadas habitualmente por
operadores humanos, a un conjunto de
elementos tecnoldgicos.

En mineria, tan igual que en otros
sectores, la  tecnologia llega
velozmente, y las tareas emprendidas
contécnicasrusticas-enalgunos casos
poco seguras- son dejadas de lado. Y
es que la automatizacion minera da
cuenta de la mejora productiva y de
costos de toda la operacion, desde el
manejo de una maquinaria, pasando
por eluso de energia, hasta el eficiente
trabajo de una planta minera, a través
de la gestion operativa de un solo
sistema.

r

Asi, dicho proceso de automatizacion lleva
a la mineria a convertirse en una industria
que apela a la tecnologfa para lograr que
los diferentes lenguajes, dispositivos
y plataformas puedan converger vy
comunicarse entre s{ mediante sistemas
unificados y automatizados aplicados aun
creciente nimero de procesos.

Con ello, también, las empresas del
sectorintentanresponderaldesafioque
enfrenta la industria de compatibilizar
sostenibilidad y productividad, lo
que hace imprescindible para las
operaciones mineras conocer el
desarrollo, gestion, integracion e
impacto de las tecnologias usadas en la
automatizacion.

Revisemos, a continuacién, a las

principales firmas que ofrecen servicios
de automatizacidn a la minerta.

-

La implementacion de sistemas
automatizados permitira ejecutar varios
dispositivos al mismo tiempo y controlar

maquinarias a distancia.
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ABB

Con mucha experiencia en grandes
operaciones y proyectos mineros,
como el Energy Management System
de Cerro Verde, la automatizacion de la
expansion de Shougang, proyectos de
automatizacion de la planta existente,
expansion y mejora tecnoldgica de
Southern Perti Toquepala, que incluye
la implementacion del Centro de
Control Inteligente Centralizado mas
grande del Perd, y la automatizacion del
sistema de control de la expansion de
Chinalco, que pretende tener el centro
de control inteligente remoto desde
sus oficinas corporativas en Lima, ABB
perfild para Rumbo Minero qué significa
e implica automatizar una planta de
procesamiento de mineral y cuales son
los servicios que proveen.

Alvaro Castro, gerente de Linea de
Sistemas de Control de ABB, conté
que, hoy en dia, automatizar una
planta de procesamiento de mineral
implica optimizar el funcionamiento
y maximizar la calidad del producto y
productividad, con el menor consumo
de energia e impacto ambiental.

“Las plantas de procesamiento
necesitan sistemas de control

Alvaro Castro, gerente de Linea de Sistemas
de Control de ABB

distribuido de procesos
automatizados y  digitalizados,
que hacen uso de las mediciones
de instrumentacion de campo,
controladores o plcs, medidores
de energia para la integracion de
la informacion en tiempo real,
incrementando asi la eficiencia,
productividad y confiabilidad en
toda la planta. Hoy es un estandar
que la instrumentacion de las areas
de proceso o los arrancadores de

ELABB Ability™ System 800xA sirve para mejorar las métricas de rendimiento clave de las plantas y los activos.

los motores vengan con su propia
electrénica inteligente y puertos
de comunicacién para integrarse a
cualquier sistema de automatizacion
mediante lenguajes de comunicacion
compatibles entre si, abiertos vy
estandarizados’, explico.

Pero, ;como va la automatizacion en
el Pert? Responde el experto que la
industria minera nacional tiene un alto
nivel de automatizacion, pero aun por
medio de sistemas especializados
independientes de acuerdo con
sus funciones o areas de proceso y
conectados por medio de interfaces
de comunicacion entre ellos.

En linea con ello y tomando en
consideracién que el aporte que
dan los procesos tecnologicos
automatizados es de una mayor
eficiencia energética, aumento de
productividad y confiabilidad, y mayor
salud, seguridad y proteccion del
medio ambiente, Alvaro Castro refirié
que el siguiente paso es permitir
que todos estos sistemas aislados
estén contenidos o integrados
en un Uunico sistema que funcione
como plataforma completa de
automatizacion y digitalizacion.

“Debe estar incluido el sistema
eléctrico, el sistema de control
de procesos, el sistema de
mantenimiento y el de gerenciamiento
de la produccion, con aplicaciones
digitales incluidas para generar KPIs o
indicadores claves de la performance
de la planta y de sus respectivos
procesos’, sefiald.

Servicio a mineras

ABB, considerado como uno de los
lideres tecnoldgicos en productos de
electrificacion, robdtica, accionamientos,
automatizacion industrial 'y redes
de energla, sirviendo clientes en
instalaciones, industria y transporte e
infraestructura  globalmente, incluye
en su portafolio de trabajo mas de 210
soluciones de internet industrial y una
plataforma de tecnologia de internet
industrial e infraestructura en nube.

Por otro lado, la firma ofrece el ABB
Ability™, que se basa en mas de
20 industrias y més de 40 afios de
experiencia en tecnologia digital y
ayudaalos clientes adesarrollar nuevos



procesos y hacer avanzar los existentes
al proporcionar  perspectivas y
optimizar laplanificaciony los controles
para las operaciones en tiempo real,
y el ABB Ability™ System 800xA para
mejorar las métricas de rendimiento
clave de las plantas y los activos.

automatizacion durante varias décadas,
convirtiéndose actualmente en el lider
del mercado industrial en lo que respecta
a sistemas de automatizacion; basado en
esta experiencia desarrolld el Sistema
de Control Distribuido DCS 800xA
para crear el concepto de excelencia

operacional en la automatizacion de
plantas de la industria de proceso
continuo como es la industria minera’,
revelo el Gerente de Linea de Sistemas
de Control de ABB, firma que posee
el liderazgo con una participacion del
mercado del orden del 45% localmente.

Sobre la demanda del mercado minero, el
experto comento que el ABB Ability Digital
Mining hoy en dia es lo mas demandado.
As{, sustentd que, como parte de dicha
solucion digital, pueden destacar la
implementacién del Centro de Control
Inteligente para toma de decisiones que
puede ser local o remoto, permitiendo
el rapido acceso a la informacion vy la
oportuna toma de decisiones del personal
de planta, por medio de indicadores claves
de performance (KPls) configurados
de acuerdo al perfil de cada usuario,
como son los perfiles de operaciones,
mantenimiento, produccién, procesos,
energfaogerenciamientodelainformacion.

4 CRITERIOS PARA AUTOMATIZAR UN

PROCESO 0 MAQUINARIA

1). En el Proceso de Produccion se deben revisar todos los diagramas de flujo
del proceso y los Diagramas P&IDs de la Planta, lista de instrumentos y de
equipos, asi como los diagramas unifilares eléctricos, planos de la planta y
otros documentos.

2). Elnivel de automatizacion requerido, luego de un andlisis costo-beneficio,
se traduce en cantidad de instrumentos, de motores, dispositivos eléctricos y
de todo equipamiento a integrar al sistema de automatizacion.

3). El tamafio de la Planta que se va a automatizar en lo que se refiere a la
cantidad de toneladas que procesay de produccion de la planta, asi como las

"BB ha estado desarrollando areas de proceso que incluyen todo el proyecto de automatizacion.
e implementando  sistemas de J/
/-_‘\ PRIRE
AN Achilles  s6s =7
N

J&S GROUP S.A.C. es una empresa con presencia nacional, dedicada
al Transporte de personal, Transporte de Agregados, Maquinaria Liviana y
Pesada en el Sector Minero, Metaltrgico, Construccién e Industrial, con
mas de 10 anos de experiencia en el mercado.

Direccién: Calle Centauro N° 125 Int. 302 - La Molina — Lima Perd
Teléfono: 01-2466372 / Celular: 987817787 - 961324949
njulcarima@jsgroup.com.pe / comercial_equipos@jsgroup.com.pe

WWW.jsgroup.com.pe
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EATON

Jorge Luis Morales Vargas, gerente de
Operaciones - Servicio de Ingenieria
(EESS) de Eaton, firma fabricante
industrial diversificada que tiene
99 mil empleados a nivel mundial y
ventas anuales del orden de los 21.6
miles de millones de dodlares, conto
que, en mineria, para cumplir con el
trabajo de extraccion de minerales,
procesamiento primario y transporte
esnecesario operar equipos eléctricos
y mecanicos a diferentes niveles.

Recordd que dichos equipos, por lo
general de gran tamafio, seran mejor
usados si se cuenta con un sistema de
monitoreo, procesamiento y control
que mejore eficienciay seguridad. A ello,
continud, se le denomina automatizacion
de una operacion minera.

“Los procesos automatizados
permiten eliminar errores humanos,

reducir las pérdidas y el tiempo de
las operaciones, logrando que los
procesos se desarrollen de forma
segura, disminuyendo los costos e
incrementando la produccion’, apunte.

Bajo dicha premisa es que trabaja
Eaton, fabricando una gran variedad
de componentes de control industrial
aplicados a la mineria, tales como relés,
dispositivos pilotos [luces, selectores,
pulsadores, etc], sensores, limit-switches,
PLCyHMI, as{ como sus correspondientes
modulos de comunicacion.

Pero, scual es el criterio a determinar
para automatizar un proceso o
magquinaria dentro de las operaciones
mineras? Al respecto, el Gerente de
Operaciones - Servicio de Ingenieria
(EESS) de Eaton explicd que existen
varios, siendo - en la mayoria de los
casos - la busqueda de ahorro y otros
beneficios, as{ como la recuperacion
de la inversion en la automatizacion
en un corto plazo y la seguridad de

N f
iy

SABIAS QUE:

Eaton es el fabricante original
de los tableros de media tension
VCP-W, que se automatizan, lo
que garantiza compatibilidad con
equipos originales instalados.

/

las personas y las instalaciones los
primordiales.

Para la miner{a, segun el experto, uno
de los sistemas cuya automatizacion
esta siendo demandada de forma
creciente es el que tiene relacion
con las inserciones/extraccion de
interruptores de potencia extraibles de
media tension modelo VCP-W de Eaton.

Y es que, mediante la motorizacion de
dicho sistema, y con la instalacién de
moddulos de control modelo MR2, es

Eaton fabrica una gran variedad
de componentes de control
industrial aplicados a la miner{a.



Uno de los sistemas cuya automatizacion esta
siendo demandada de forma creciente es el que
tiene relacidn con las inserciones/extraccion de

interruptores de potencia extraibles de media

tension modelo VCP-W de Eaton.

posible realizar operacionesriesgosas
de forma remota, a través de un HMI,
disminuyendo los riesgos de Arco
Eléctrico para el personal.

éPor etapas?

Enmuchas operaciones mineras, las cuales
por lo general buscan ampliar sus areas de
extraccion y chancado, la automatizacion
se ejecuta por etapas, siendo que al
incorporar nuevos sistemas de control
normalmente se desea compatibilidad en
los equipos, logrando una comunicacion
eficiente con los anteriores.

"Hay criterios que buscan que los
equipos sean modulares, expandibles

-

en el tiempo y que puedan ser objeto
de mantenimiento”, sefiald Jorge Luis
Morales Vargas, quién, ademas, dijo
que los servicios que brindanreferidos
a automatizacion en mineria van
orientados al personal responsable
por la operacion y mantenimiento de
las subestaciones eléctricas.

“Nuestro conocimiento nos permite
atender necesidades de importantes
mineras como Southern y Las
Bambas", agrego.

Referido a la demanda de la mineria por
la automatizacion, el vocero detalld que,
si bien es complejo cuantificarlo, pues la
inversion en ocasiones se hace de forma

Jorge Luis Morales Vargas, gerente de
Operaciones - Servicio de Ingenieria
(EESS) de Eaton,

Armando Mejia Gonzales, Gerente Comercial

de Communications.
conjunta con la de equipos mayores,
un estimado conservador indica que se
destina entre el 55y el 8% del total de
compras de equipos eléctricos.

Language Services
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Las plantas mineras poseen una gran
variedad de procesos que involucran
exigentes desafios para lograr las
distintas metas que conlleva la
produccion minera. Aspectos como
seguridad, produccién, calidad vy
medio ambiente son fundamentales
al momento de evaluar el éxito de
un proceso productivo, y es en esa
linea que la automatizacion es una
herramienta  fundamental  para
garantizar resultados en el manejo de
estos aspectos.

En las plantas de procesamiento,
donde es imperativo el uso de
tecnolog{a en pro de la eficiencia,
el control debe ser continuo. As{, de
acuerdo a Jorge Gonzdlez, gerente
general de Keypro Ingenieria

r

Pert, sefialdé que los procesos
automatizados permiten al personal
monitorear y controlar de forma
permanente dichas variables, bajo
parametros objetivos, permitiendo el
desarrollo de la produccién en forma
seguray eficiente.

Pero, scon qué criterio una minera
opta por la automatizacion de un
proceso? El vocero explica que son
muchos, entre ellos la seguridad de
las personas y equipos, mejoras en
la calidad, costos de produccion,
eficienciayprecision,y competitividad
e innovacion.

“Cada minera tiene estandares de
produccion y junto a ellos trabajan.
Cada estandar tiene una razén de ser.
Laseguridad esunrequisito universal.
La automatizacion penetra cada vez
mas y cada vez es mas necesario

manejar la informacién de campo,
donde la planificacién e ingenieria
es fundamental para cumplir esta
demanda”, apunté el experto de
Keypro Ingenierfa Pert, firma
enfocada principalmente en el ambito
minero e industrial, donde realizan
proyectos de infraestructura, disefio
de plantas, estudios de diagndsticos
operacionales, analisis de cuellos de
botella y optimizaciones de procesos
donde la automatizacién toma un
papel preponderante en el desarrollo
de las soluciones.

Servicios de automatizacién

Desde la firma revelaron que
cuentan con un completo portafolio
de servicios de automatizacion
para plantas de procesamiento en
miner{a. As{, figura el disefio de
sistemas de control de procesos;

-

Keypro esta enfocada principalmente en el ambito minero e industrial, donde
realizan proyectos de infraestructura, disefio de plantas, estudios de diagnésticos
operacionales, analisis de cuellos de botella y optimizaciones de procesos, donde
la automatizacién toma un papel preponderante en el desarrollo de las soluciones.

3 e ] e
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Keypro cuenta con un
completo portafolio

de servicios de
automatizacion para
plantas de procesamiento
en miner{a.
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Las plantas mineras poseen una gran variedad

de procesos que involucran exigentes desafios

para lograr las distintas metas que conlleva la
produccidn minera.

L -

disefio de sistemas de SCADA filosofias de operacion y control; v,
eléctrico: actualizaciones de definicion de la instrumentacion y
procesos  existentes; mejoras controldeun proceso.

tecnoldgicas en la automatizacion
existente; y disefio de sistemas de /

Jorge Gonzalez, gerente general de comunicaciones. i
Keypro Ingenier(a Pert, SABIAS QUE:

Completando el portafolio se

encuentra la Estimacién de Costos de Keypro ha trabajado casi con la
Inversion; auditorias de Instalaciones con la totalidad. de las grandes
Eléctricas (en particular  salas mineras en Chile, tales como
eléctricas y su equipamiento); apoyo Codelco, grupo AMSA, BHP, Co-
en labores de precomisionamiento, llahuasi, Anglo American, entre
comisionamiento y puesta en marcha; otras. /

16 anos de experiencia
en la industria minera

... Ahora en el Peril

KEYPRO INGENIERI'A, Juntos en el crecimiento de tu operacion

Especialidades:
Procesos metaltrgicos para plantas concentradoras Manejo y Disposicion de Relaves

Analisis de Cuellos de Botella Ingenieria Multidisciplinaria

Servicios de Ingenieria con estandares FEL Energia

Transporte de Fluidos

Keypro Ingenieria Peri SAC
+5117145993 / +51 994990424 KEYPRO
Jorge.gonzalez@keyproingenieria.com

Keyproingenieria.com INGENIERIA
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En minerfa, la automatizacién esta
orientadaal usoy aplicacion delmonitoreo
y control en activos criticos y procesos
con el objetivo de optimizar la operacion, y
hacerlamas seguray eficiente.

De acuerdo a Marcos Castro, Subject
Matter Expert de Emerson, los procesos
automatizados son, sinduda, mas eficientes
y seguros, aspecto que - por ejemplo - para
la mineria del cobre que enfrenta un gran
desafio en suextraccion es vital.

Y es que, las leyes del cobre
disminuyeron y muchas minas a tajo
abierto ahora son subterraneas,
haciendo la operacién mas compleja
y costosa, y es ahi donde la
automatizacion de los procesos ayuda
amejorar laseguridad de las personasy
asegurar la continuidad de la operacion.

[ Rl

/

Marcos Castro, Subject Matter Expert
de Emerson

“La tendencia mas fuerte hoy es la
implementacion de estrategias de
transformacion digital, que permite a la
as empresas explotar oportunidades’,
precisd Marcos Castro.

Pero, ;qué ofrece Emerson en esa
linea? Desde la compaififa contaron
disponer del Plantweb Digital
Ecosystem de Emerson, que es
una cartera escalable de hardware,
software, dispositivos inteligentes,
plataformas de informacion vy
servicios que permiten implementar
de manera segua una estrategia de
Internet Industrial de las Cosas (IloT).

Emerson ayuda a fabricantes de industrias discreta, hibridas y de procesos a maximizar la produccién y
proteger el personal y el medio ambiente.

Asi, mediante su unidad operativa de

negocio de Automation Solutions,
Emerson ayuda a fabricantes de
industrias  discreta, hibridas y de

procesos a maximizar la produccion y
proteger el personal y el medio ambiente,
optimizando a la vez el consumo
energéticoy los costos operativos.

El Subject Matter Expert de la firma
reveld que las soluciones de Emerson
para la industria minera integran el amplio
portafolio de productos y servicios para
desarrollar soluciones integrales para
toda la cadena de valor de la industria,
desde la mina hasta el puerto, siendo el
foco principal el monitoreo de procesos
y el control de las operaciones, con
soluciones completas y a la medida de
cada operacion.

Tal y como es ampliamente conocido,
en miner{a existen activos criticos que
de surgir alguna falla ponen en riesgo la
continuidad de las operaciones.Paraello,
Emerson desarrolld una herramienta
especifica para la industria minera
llamada el Plantweb Advisor for Mining
Equipment Healt, una plataforma que
permite el monitoreo remoto en linea de
la confiabilidad de los activos.

La inteligencia predictiva de esta
herramienta identifica y detecta
condiciones anormales que generan

fallas en los equipos y el tipo de falla
o el funcionamiento anormal de los
activos o de alguno de sus componentes,
contribuyendo de esa forma a la
continuidad operativa de los activos
criticos, evitar pérdidas de producciony
optimizar las cadenas de mantenimiento.

Adaptacion a la industria 4.0

Dadalaconstanteyvelozevoluciondelas
tecnologias en el mundo, las empresas
deben adecuarse rapidamente a las
exigencias del mercado, ofreciendo
servicios y trabajos con soluciones
acordesalas necesidades de laindustria.

“Una de nuestras principales fortalezas
es que nos hemos adaptado velozmente
a los cambios, a la industria 4.0,
trabajando de manera global con el
respaldo de una solida infraestructura
global y amplia experiencia en la gestion
de procesosy automatizacionindustrial’,
destacd el vocero de la compafifa, quien
ademas conto que trabajan con diversas
mineras en laregiony con los principales
actores mundiales, como empresas de
Canada, Australiay Estados Unidos.

Por otro lado, desde Emerson
explicaron que actualmente las
soluciones de confiabilidad avanzan en
torno a la prediccion de fallas mediante
herramientas de Machine Learning.

EMERSON REVELA:

Desarrollar recursos de optimizacion para areas criticas de la operacion, siendo
uno de sus ultimos trabajos la puesta en funcionamiento de una solucién de
hidrociclones para una de las principales compafiias mineras de Canada.
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Penaranda Diesel representante y distribuidor de:

EQUIPOS BAS MINING TRUCKS

Volquetes Volvo-BAS 10x4 que cargan 55 tons neta. “Los mas rentables en mineria.” .

Incremento del 25% de la carga por viaje vs camiones 8x4 ('.()
| w

Tracto y volquetes nuevos VOLVO, modelos 6x6, 6x4 y camiones 4x4.
Excavadoras Volvo nuevas.
Maquinaria usada Volvo y Caterpillar. BAS

REPUESTOS

Filtros originales VOLVO (preguntar por las super ofertas) ol
Repuestos Volvo originales para camiones y maquinarias. g E.IE
Distribuidor exclusivo de EURORICAMBI y FMC para maquinaria

Volvo y Caterpillar. Distribuidor de SLP.

SEGURIDAD EN MINERIA Y CONSTRUCCION

Representante exclusivo de faros NORDIC LIGHTS qm NORDICLIGHTS ((
Importador de Pértigas Safety Whips; Circulinas Grote; Chapas,

Solenoides, y otros. Cole Hersee

Distribuidor de Circulinas y alarmas Ecco y Star Warning Safety-i E[:[“] qulp

Tacos Toro; Relays Bosch; Claxon Hella. IpS:j

Euroricambi

Av. Nicolas Arrlola 2164 - San Luis -Lima - Pera - Telf: (01) 323 8748 323 8801
ventas@penarandadiesel.com.pe - www.penarandadiesel.com.pe
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SIEMENS

Con trabajos en el proyecto Miski
Mayo de Vale, Constancia de Hudbay, y
Quellaveco de Anglo American, eneste
ultimo durante la etapa de ingenier(a
e implementacion, Siemens esta
situado en el mercado global como un
referente lider de soluciones para las
industrias de la miner(a, generacion y
transmision, energfa, salud, movilidad
y digitalizacion.

En  minerla, sector altamente
demandante de la  evolucion
tecnolodgica y digitalizacion en pro de
mejorar procesos Yy elevar eficiencia,
de acuerdo a José Amoros Carcamo,
gerente de Cuentas Clave para la
Gran Mineria en Siemens, si bien no
existe un estandar genérico en cuanto
a requisitos que soliciten las mineras
de la automatizacion, usualmente se
automatiza las operaciones de las
plantas concentradoras.

“Tenemos mineras que requieren de
sistemas redundantes, comunicacion,
ethernet industrial, FO para grandes
distancias y sistemas de control
distribuido (DCS)" apuntd el experto.

Y es pues, que el juicio de decision para
automatizar un proceso o maquinaria
dentro de una operacion minera va
ligado a las ventajas que justifiquen
tal efecto.

“Recordemos que el aporte que
dan los procesos tecnologicos
automatizados en las operaciones
mineras es de la optimizacion de
costos, disponibilidad, maximizacion
de productividad y seguridad de
operacion’, detalld Amoros Carcamo.

Mercado peruano

Toda vez que exista la busqueda de un
mejor funcionamiento de la operacion
minera, hasta cierto punto eliminando
el factor humano y logrando optimizar
procesos en lo relativo a costos,
eficiencia y disponibilidad; pero
también logrando una operacion
segura para las personas y los bienes
de unaempresa, existira alta demanda
por la automatizacion en el Pert y el
mundo.

“Por nuestra parte, durante el 2018-
2019 trabajamos con Anglo American
en Quellaveco y proyectamos que,

Siemens indicé ser el tinico proveedor que dispone de todos los elementos de una plataforma de
automatizacién totalmente integrada,

José Amoros Carcamo, gerente de Cuentas
Clave para la GranMiner{a en Siemens

para el 2020-2021, tendremos labores
con MMG en Las Bambas’, sefiald el
Gerente de Cuentas Clave para la Gran
Mineria en Siemens.

“[Siemens] lleva sus innovaciones a
un siguiente nivel, dando respuesta a
los mas grandes desafios y buscando
siempre desarrollar proyectos que
beneficien a la sociedad’, agregé.

Para el mercado minero, sostuvo
el vocero de la firma, ofrecen
disefio, ingenieria, implementacion

y soporte post venta de sistemas

de  automatizacion;  reemplazo,
actualizacion u optimizacion de
tecnologia obsoleta; migraciones

de sistemas de automatizacion;
actualizacion de version en los

sistemas de automatizacion;
ampliaciones de procesos
en automatizaciéon, control e

instrumentacion.

“Somos el unico proveedor que
dispone de todos los elementos de
una plataforma de automatizacion
totalmente integrada, desde el
campo hasta la oficina administrativa
y pasando por el cuarto de
control: instrumentacién, redes de
comunicacion (pioneros en la Ethernet
Industrial Profinet), PLCs, DCSs,
etc. Pero, ademds, somos el primer
proveedor de un sistema de Mina
Digital que integra los conceptos
y herramientas de ingenieria,
simulacion, virtualizacién y gemelo
digital’ detallo.
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Somos una empresa de capitales peruanos con mas de 10 afos de experiencia ejecutando
obras en proyectos mineros, plantas industriales y saneamiento. Hemos trabajado en varias
regiones de nuestro pais. Brindamos soluciones de ingenieria, disefo, construccion, control
de calidad y alquiler de equipos. Contamos con personal competente y comprometido que
conoce las necesidades de los clientes con altos estandares de calidad y seguridad.

IGC es un contratista minero autorizado por el Ministerio de Energia y Minas con Resolucion
Directoral Nro. 0220 ®2018-MEM/DGM.

({ NUESTROS SERVICIOS )

BOTES Y BARCAZAS
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El acero es un material, entre otras cosas,
ideal para soportar grandes luces a través
] del uso de cerchas o vigas, asi como por su
En el sector minero e alta resistencia y durabilidad, motivos por los

~ e cuales es habitual ver su implementacion en
CUNSTRUCCIUN ' 2 espacios de gran tamafio y altura dentro de
= las unidades mineras.
24 3 ello se suma también la gran facilidad
: con la que se puede hacer el montaje de
. ' una estructura y ponerla en funciona-

miento en el mas breve plazo si se com-
para conotros sistemas constructivos. De ahi que

su utilizacion, en diversos proyectos, cada vez va
enaumento.

De acuerdo a datos del Ministerio de la Produc-
cion (PRODUCE) se inform¢ que la industria de
estructuras metalicas crecid 17.9% en los prime-
ros cuatro meses del afio en comparacion con
similar periodo del 2018, debido al buen desem-
pefio de la mineria y el destrabe de proyectos de
inversion.

Destaco que el dinamismo de este subsector se
vio reflejado principalmente en marzo pasado,
mes en el que se expandid 48%, alentado por la
puesta en ejecucion de obras de infraestructura
publica y el impulso positivo de la actividad mi-
nera, que demandd puertas, ventanas de metal,
estructuras metalicas, entre otros productos.

En abril la industria de estructuras metalicas con-
tinlo con una tendencia al crecimiento debido
a que su produccion estd en funcién al consumo
del mercado y a la ejecucion de los proyectos ya
financiados.

PRODUCE indicé que el afio pasado la industria
de estructuras metalicas aumentd 13,6% en com-
paracion con el 2017, impulsada por la mayor in-
version minera de grandes proyectos iniciados en
2018 como Quellaveco, Mina Justa y la ampliacién
de Toromocho; y los encadenamientos que éste
genera en otros sectores incluyendo la industria
metalmecanica.

Cabe precisar que el sector metalmecanico es
fundamental para el PBI nacional por su estrecha
relacion con otros sectores econémicos como
mineria, construccion y transporte, entre otros. A
continuacidn conversamos con cuatro empresas
que trabajan con estructuras metalicas quienes
indican cuales son sus productos y soluciones que
comercializan en el mercado.
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CEMPROTEC
Las estructuras metalicas son importan-
tes paratodo proyecto. El Gerente Comer-
cial de la empresa, Ulises Cardozo comen-
td que el acero brinda muchas ventajas,
estructuralmente hablando. Estas aportan
altaresistencia, uniformidady durabilidad.

Ast, por ejemplo, para resaltar los bene-
ficios de trabajar con estructuras me-
talicas destaco la rapidez del montaje,
ademas de poseer una mayor resisten-
cia a la fatiga que el concreto. “En zonas
que se caracterizan por ser sismicas, la
construccion con acero ha demostrado
un comportamiento altamente satisfac-
torio ante estos fendmenos naturales”

Los elementos, dijo Cardozo, se entregan
pre-armados en taller, para facilitar el
montaje final, el cual se realiza mediante
conexiones empernadas o soldadas.

"Posterior a ello y dependiendo del pro-
ducto se realiza un pre-ensamble en
planta. Luego se procede al despacho
de los productos finales y el montaje en
obra. Como parte de nuestro servicio de
ensamble, designamos un equipo espe-
cialista en montaje para la supervision
del proceso constructivo”

Destaco, ademas, que el desarrollo de los
nuevos sistemas de pintura brinda mayor
proteccion contra la corrosion, sélo requie-
ren contar con un mantenimiento preven-
tivo minimo por los distintos microclimas
que existen en el Pert, garantizando asi,
unamayor durabilidad para las estructuras.
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Los elementos de la estructura se entregan pre-armados en taller, para facilitar el montaje final, el cual se realiza

mediante conexiones empernadas o soldadas.

Demanda

El gerente comercial de Cemprotec co-
mentd que pese al factor externo (politi-
ca), la demanda por las estructuras me-
télicas se mantiene, “Tia Mar{a haria una
diferenciacién enorme, mientras tanto
nosotros estamos realizando homologa-
ciones internacionales y preparandonos
para futuros proyectos”

A la vez sefialé que los productos mi-
neros de mayor demanda -que maneja
la empresa- son tanques, Edificios de
Chancado y Truck Shop, fajas transpor-
tadoras y trabajos electromecanicos.
“Estos elementos se producen de acuer-
do con el material que solicite el cliente
como acero inoxidable y todas las va-
riantes de acero al carbono”

(N

En lo que respecta a mineria los
productos mas requeridos son
tanques, silos, espesadores,
chancadoras, entre otros
implementos.



Indico que el proceso de produccion tie-
ne sus propios retos, el cual comprende
el habilitado (corte de piezas), armado y
soldadura de piezas. Lo describe como
unreto debido a que todos los proyectos
son completamente distintos.

Muiltiples sectores

Cemprotec inicia sus operaciones en
1998 atendiendo sectores econémicos
como energia, mineria, construccion e
industria. "Nuestro objetivo es satis-
facer las necesidades de los clientes
desde el desarrollo metalmecanico,
brindando servicios de ingenieria
conceptual y de detalle, fabricacion,
montaje y mantenimiento, cumplien-
do asi los objetivos de plazos, calidad,
seguridad, salud y medio ambiente;
con un equipo de trabajo competente,
responsabley conaltavocacion de ser-
vicio. Incluyendo personal de la zona
para brindar oportunidades a donde
vayamos".

Enlo que respecta a minera, dijo el repre-
sentante, los productos mas requeridos

son tanques, silos, espesadores, chanca-
doras, celdas, agitadores, tuberias, faja
transportadora, tolvas, chutes, molinos, y
estructuras metalicas en general.

Como parte de su trayectoria, la empre-
sa ha realizado diferentes proyectos en
multiples sectores, siendo definitiva-
mente los mas emblematicos los puen-
tesy edificaciones.

ElGerente Comercial de laempresaindi-
€6 que tienen proyectado ser la empresa
lider en fabricacién de estructuras me-
talicas, “para ello contamos con soporte
técnico, con homologaciones ISO 45001
(Seguridad, Calidad y Medio Ambiente)
y en proceso de obtener la certificacion
AISC, para as{ garantizar nuestro traba-
jo', dijo.

Finalmente destaco que se apoyan mu-
cho en su experiencia, esa trayectoria
que les permite prever imprevistos a
futuro con respecto a fabricaciones y
montajes en obra. Esta es, sin duda, su
propuesta de valor a sus productos y
servicios.

La empresa brinda servicios de ingenieria conceptual
y de detalle, fabricacién, montaje y mantenimiento,
cumpliendo los objetivos de plazos, calidad,
seguridad, salud y medio ambiente.

PLASM

La evolucién de la fractura de roca

L Enaex

Enaex Group presenta Plasma 4TH®, la tecnologia no explosiva
mas avanzada para fractura de roca, disefada especialmente para
garantizar la continuidad operacional en entornos complejos de
mineria de tajo abierto y subterranea, asi como de obras civiles,
aumentando su productividad.

Nulo fly-rock
¥ matt® Minimas vibraciones
000 Bajo costo de transporte y almacenamiento
Disminucién del impacto ambiental
Disminucidon de riesgos al manipularlo
Evacuacion minima del entorno
No requiere permisos especiales

Para mayor informacion, péngase en contacto con
y Visite nuestra web
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CALAMINON

Como solucion constructiva el acero
brinda multiples ventajas por ser de
tipo mecano, el cual permite crear es-
tructuras de alta resistencia con mu-
ros de paneles termoaislantes, que se
pueden desarmar y transportar a otro
lugar.

Maryneés Temoche, ingeniera Espe-
cialista en Proyectos Modulares de la
empresa, resalto que el acero tiene la ca-
pacidad para soportar grandes deforma-
ciones sin fallar, bajo altos esfuerzos de
tensidn. “Cabe indicar que las estructu-
ras metalicas de edificios ocupan menos
espacio en planta que las de concreto. Su
material es homogéneo y de calidad con-
trolada, pues los elementos se pueden
fabricar en taller y unir posteriormente
en obra de forma sencilla con tornillos o
soldadura”

Otra de las ventajas de la construc-
cion tipo mecano, destaco la inge-
niera, es el ahorro en el tiempo de
construccién debido a la rapidez de
su montaje. Ademas porque permite
alcanzar grandes luces con espacios
mas adaptables.

"Ante un sismo estas estructuras tienen
mayor confiabilidad ya que toleran me-

jor la accién sismica debido a su ductili-
dad y tenacidad’, dijo la ingeniera quien
a la vez agregd que si el mantenimiento
de las estructuras de acero es adecuado,
duraran indefinidamente.

La construccion con este tipo de estruc-
turas permite también ejecutar edificios
con probabilidad de crecimiento y cam-
bios de funcion o de cargas.

Mercado

Laingenieracomentd que este mercado
muestra una tendencia de crecimiento
debido a que su produccion esta en fun-
cion al buen desempefio de la minerfa,
tanto para la construccién de infraes-
tructura nueva como para el manteni-
miento de la existente.

“Este sector demanda estructuras del
tipo modular debido a su rapidez en la
instalacion, y porque son construcciones
economicas de alta resistencia y durabi-
lidad. Cabe sefialar que todas las piezas
vanrotuladas y codificadas, de tal mane-
ra que, en la obra, el armado es rapido y
sencillo”.

En lo que respecta a las coberturas, CA-
LAMINON cuenta con planchas arquitec-
tonicas de especial disefio, en variados
colores y espesores, hechas para apli-

Maryneés Temoche, ingeniera Especialista
en Proyectos Modulares de Calaminon

caciones verticales y horizontales, las
cuales son fabricadas a medida, y que
permiten desarrollar construcciones eco-
ndmicas de alta resistenciay durabilidad.

La ingeniera Temoche explicd que la em-
presa fabrica sus productos con Acero
aluminizado ASTM A792 laminado en
frio (55% AL, 43.4% ZN y 1.6% Sl). “El
Aluminio protege las planchas gracias a
la formacion de una lamina insoluble de
oxido de aluminio, y el Zinc proporciona

El sector minero demanda
estructuras del tipo modular
debido a surapidezenla
instalacion, y porque son
construcciones econémicas de
alta resistencia y durabilidad.



proteccién catddica evitando la oxida-
cion en zonas expuestas por cortes, per-
foraciones oralladuras”.

Las planchas recubiertas en Aluzinc,
agregd, tienen una mayor vida Util que la
que brinda el galvanizado convencional.
"Adicionalmente cuentan con un pre-pin-
tado que otorga un valor agregado y un
excelente acabado estético”

Para la elaboracion de estos elementos
CALAMINON emplea un proceso de fa-
bricacion de rolado contintio llamadoroll
forming con modernas maquinas y con
tecnologia de inyeccion continua para
los paneles termoaislantes. “Contamos
con una planta de mas de 120 mil m2, y
nuestro servicio se orienta a brindar una
respuesta rapida y eficiente a nuestros
clientes”

Dentro de la lista de clientes del sector
minero que atiende la empresa figuran:
Southern Pert, Sociedad Minera Ce-
rro Verde, Minera Chinalco Pert, Miski
Mayo, Minera Huinac, Minera Laytaruma,

La empresa emplea un proceso de fabricacion de rolado contintio llamado roll forming con modernas
maquinas y con tecnologia de inyeccién continua para los paneles termoaislantes.

Golds Fields, Minas Buenaventura, Mine-
ra Santa Luisa, Minera Yaquihua, Minera
Aurifera Retamas, Catalina Huanca, Cia
Minera Casapalca, entre otros.

CALAMINON es una empresa fundada
en 1966 que atiende al sector publico y
privado en los rubros: educativo, agroin-
dustrial, minero, industrial. “Para el sec-
tor minero ofrecemos campamentos
mineros y edificios modulares prefabri-

cados, cubiertas metalicas, estructuras
metalicas galvanizadas, paneles ter-
moaislantes y accesorios metalicos”

Finalmente, la ingeniera comentd que la
empresa busca continuar siendo la mas
grande y lider en el mercado de la fabri-
cacion de cubiertas metalicas con y sin
aislacion, brindando soluciones eficien-
tes e innovadoras mediante el uso del
aceroy la construccion modular.

MEGA
SOLUCIONES

24

Nos especializamos en la Fabricacion y Comercializacion

de Eslingas de Cable de Acero, de Poliéster, Tubulares,
de Cadena, Fajas Ratchet y Accesorios para Izaje.

@‘ TERRIER

Todos los productos de nuestra Marca MEGA SLING
son fabricados y certificados bajo estandares y
normas internacionales.

Av. Pacasmayo Mz O Lt 6 Callao
(01) 7199174 /941 467 946
mbeltran@megasolucionessac.com

Urb. Costa Azul Mz. A Lt 9 - llo - Moquegua
(053) 481565
ventas@megasolucionessac.com

www.megasolucionessac.com
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i PENTATECH

Con siete afios en el mercado perua-
no la empresa brinda servicios de
ingenier{a, obras civiles, fabricacion
metalmecanica, montaje electrome-
canico y mantenimiento mecanico de
instalaciones industriales vinculadas
a los sectores minero, hidrocarburos y
agroindustria.

EnPert, Pentatech es colaborador monta-
jista de Onddi, empresa que ha desarrolla-
do el sistema de Estructura Espacial, cuyo
método constructivo se convierte en una
opcion optima para la construccion con
estructuras metalicas moderna.

Al respecto Jack Zavaleta Ortiz, gerente
comercial de Pentatech, dijo que estanue-
va solucidn constructiva, la cual fue mon-
tada enel Polideportivo del Callao paralos
Panamericanos Lima 2019, muy bien pue-
de ser implementada en el sector minero,
por las multiples ventajas que ofrece.

El especialista, explico, que estructural-
mente, una Estructura Espacial es una
red tridimensional extremadamente ri-
gida, mediante la cual las combinaciones
de carga aplicadas en cualquier direc-
cion o por cualquier fuerza se resisten
y disipan a través del sistema integrado
de elementos individuales. Esto se logra
mediante el uso de una serie de nodos y
varillas interconectados que acttan en
tension y compresion, eliminando las co-
nexiones de momento.

Los procesos de disefio, fabricacion y
montaje permanecen consistentes vy
no cambian con el tamafio o la comple-
jidad de un proyecto. “La configuracion
de la red estructural esta dictada por la
eficiencia del sistema integrado. El pro-
ceso de disefio no requiere dibujos de
especificaciones detalladas para cada
componente individual. La fabricacion
de los componentes individuales se lo-
gra en gran medida a través de procesos
precisos de fabricacion controlados por
computadora, dictados por software pa-
tentado, que eliminan automaticamente
los posibles errores humanos'”.

Esta ventaja elimina el tiempo reque-
rido en el disefio, planificacién y fabri-
cacion de componentes soldados con-
vencionales. Los materiales y procesos
utilizados en la fabricacion de los com-
ponentes de Estructura Espacial estan
estandarizados y facilmente disponi-

La relacion entre la capacidad de carga y el peso del sistema es mucho mayor y ambientalmente superior
aunsistema convencional. Vista del Polideportivo del Callao.

bles, reduciendo los plazos de entrega
del producto. La relacién entre la capa-
cidad de carga y el peso del sistema es
mucho mayor y ambientalmente supe-
rior a un sistema de soporte convencio-
nal, considerando el uso de material y
los factores de desperdicio. “De hecho,
cuanto mas complejo se vuelve el pro-
yecto por cualquier motivo, mas econo-
mico y ecologico es esta solucion”

El producto tiene una proteccion contra
la corrosion, utilizando galvanizado en
caliente, imprimaciones de zinc, hor-
neado en polvo y acabados de poliéster
aplicados durante la fabricacién. “Esto
asegura la durabilidad en ambientes
mas agresivos. Los conectores rosca-
dos -que solo llegan con una proteccion
inicial contra la corrosion- reciben una
segunda capa durante el montaje. Esto
proporciona una aplicacién ambiental-
mente controlada y un producto final
estéticamente agradable”

r

Para su ensamble se requiere una
aplicacion simple de herramientas
estandar por parte de mano de obra
semi-calificada y equipo de elevacion
estandar, que es flexible y puede di-
mensionarse para adaptarse a los re-
quisitos de espacio, puesta en escena
y/o disponibilidad. La soldadura solo
se da en los puntos de fijacidn a los so-
portes de la base.

En tanto un sistema tradicional de arma-
dura bidimensional se basa en miembros
disefiados individualmente para resistir
y transmitir cargas aplicadas al doblar-
se a lo largo de rutas predeterminadas
a miembros adyacentes de forma inde-
pendiente. Los componentes y mate-
riales deben comprarse, cortarse a la
medida y soldarse utilizando dibujos de-
tallados especificos para cada compo-
nente seglin una configuracion dictada
por la capacidad de carga.

En lo que respecta al disefio estructural

es una excelente solucidn sismica.

“Tiene un peso ligero, menos desviacion,

mayor rigidez, y mayor capacidad por

unidad de peso. Se modifica facilmente

para aceptar cargas adicionales”.
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Los materiales y procesos utilizados
en la fabricacion de los componentes
de la Estructura Espacial estan
estandarizados, reduciendo los plazos
de entrega del producto.

“Los sistemas tradicionales requieren
un analisis complejo y costoso y un re-
disefio de miembros individuales para
acomodar escenarios de carga alterados
o alineaciones paraacomodar la estética
olos matices funcionales. Ademas, nece-
sitan una secuencia de ensamblaje defi-
nida ya que cada miembro individual se
instala directamente en su posicidn final.
Las piezas a menudo requieren soldadu-
raen el sitio, lo que aumenta el tiempo y
el costo de ensamblaje”

Zavaleta refirid que el sistema de Es-
tructura Espacial ofrece diversas ven-
tajas en la fabricacion, el disefio estruc-
tural, e instalacion. En el primer caso el
sistema se compone de elementos in-
dividuales que pueden ser economica-
mente estandarizados y producidos en
masa para una amplia gama de aplica-
ciones. “Los elementos individuales son
relativamente pequefios y livianos. Es-

tos se puedenmanipulary empaquetar sin
equipos especiales de elevacion o carga.
Ademas se pueden transportar facilmen-
te en contenedores de tamafio estandary
vehiculos de transporte, no se requiere de
permisos especiales para el transporte de
cargas anchas o largas”

En lo que respecta al disefio estructu-
ral es una excelente solucién sismica.
“Tiene un peso ligero, menos desvia-
cion, mayor rigidez, y mayor capaci-
dad por unidad de peso. Se modifica

facilmente para aceptar cargas adi-
cionales”.

En cuanto a la instalacion se requiere
mano de obra semi-calificada a nivel
con herramientas y equipos estandar
limitados. Este sistema permite reducir
los problemas de seguridad relaciona-
dos con el trabajo en altura, velocidad
de montaje, “ademas los elementos au-
xiliares se pueden acomodar durante el
ensamblaje antes de que laestructurase
eleve hasta su posicion definitiva”

Finalmente el especialista dijo que por
todo lo anteriormente expuesto como
las cualidades para salvar grandes luces,
as{ como para adaptarse a geometrias
complejas junto a su ligereza de cerca de
25 kg/m2, hacen de este tipo de estruc-
turas una de las mejores opciones para
disefiar espacios cubiertos de vanguar-
dia, que pueden muy bien ser implemen-
tados en el sector minero.

Este tipo de estructura permite
salvar grandes luces, y adaptarse

a geometrias complejas por lo que
pueden muy bien ser implementados
en el sector minero.
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FGA INGENIEROS

Construir con estructura metélica per-
mite poner en marcha un proyecto enun
menor tiempo, por lo que las empresas
mineras, optan por este proceso cons-
tructivo para sus instalaciones a fin de
empezar su ciclo de produccién en un
breve plazo. Del mismo modo estas es-
tructuras metalicas forman un compo-
nente esencial para que la mina pueda
ser cerrada rapidamente y sin mayores
pasivos de desmonte.

En ese sentido Javier Tello, gerente co-
mercial de FGA Ingenieros, sefialo que
el acero ademas de ser un material muy
resistente y versatil, es amigable con el
medio ambiente ya que puede reciclarse
enun100% para volver a ser parte de un
nuevo proyecto o, simplemente reutili-
zarse en una nueva ubicacion.

Asimismo destacd que al desarrollar-
se mediante un proceso tecnificado y
altamente industrializado, se minimiza
errores dimensionales en obra. "Ademas
tiene un excelente comportamiento
frente a sismos, y cuenta con una mayor
velocidad de construccion silo compara-
mos con el concreto”
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El proceso de fabricacién y montaje de una
estructura metalica parte de una adecuada
ingenieria, la cual afina y plasma la ingenieria
basica del cliente.

Toda estructura en general, no solo la metélica, debe contar con adecuado plan de mantenimiento que
involucra sobre todo inspecciones y tratamientos anticorrosivos.

Demanda nacional

El directivo sefiald que la demanda por
este tipo de estructura ha crecido junto
con las inversiones mineras en el Pert.
“En general el crecimiento de la econo-
mia favorece el desarrollo de esta indus-
tria, aunque con laincertidumbre politica
de este afio en nuestro pals, las inversio-
nes privadas se estan paralizando y la
inversion publica es muy lenta”.

Asimismo destacd que el sector mine-
ro es muy exigente por lo que demanda
altos estandares en la construccion de
sus estructuras ya que recibiran cargas
elevadasy estaran expuestas en muchos
casos aambientes agresivos.“De ah{ que
la calidad y seguridad del producto sea
primordial para ellos. En ese sentido se
emplea vigas laminadas A36 0 A992 con
uniones apernadas’, dijo, no sin antes
precisar que este material se utiliza tam-
bién en la fabricacidén de equipos como
fajas transportadoras, espesadores, cel-
das de flotacion, etc.

Tello refirié que existen varias clases de
acero estructural, las cuales vienen en
distintas presentaciones como planchas
0 vigas, y que seran escogidas de acuer-
doalos criterios de carga originados por
la condicion de uso.“Enese sentidounin-
geniero estructural especialista -ya sea
Civil 0 Mecanico- se encargara de hacer
el célculo correspondiente del proyecto.
Cabe indicar que el tiempo de vida puede
ser a perpetuidad, todo va a depender
del grado de mantenimiento que reciba,
tanaligual como todos los materiales de
construccion existentes”.

En ese sentido, agregd el especialista,
toda estructura en general, no solo la
metalica, debe contar conadecuado plan
de mantenimiento que involucra sobre
todo inspecciones y tratamientos anti-
corrosivos de acuerdo al sistema de pin-
turaempleado en el proyecto. "‘Asimismo
las estructuras en general deben ser
usadas solo dentro de los pardmetros de
cargas del disefio”

Fabricacion y montaje

El gerente comercial de FGA Ingenieros
explicd que todo proceso de fabricacion y
montaje de una estructura metalica parte
de una adecuada ingenierfa, la cual afina
y plasma la ingenieria basica del cliente
generando un modelo virtual en 3D de
la estructura a fabricar. “A partir de este
punto es importante recalcar que el rubro
de fabricacion y montaje de estructuras
metalicas en el Pert tiene unalto grado de
desarrollo industrial en el pais”

El especialista explicd que actualmente
para desarrollar un proyecto se usa un
software de modelamiento 3D de Ultima
generacion. “Dentro de nuestra empresa
contamos con un staff de profesionales
y herramientas de ultima generacion que
nos ayudan amodular los proyectos para
facilitar las actividades de transporte y
montaje en obra”

El modelamiento, dijo, es parte de la in-
genier{a de valor que ofrecen ya que son
conscientes de lo dificil que es el acceso,
y lo costoso que son los montajes, con lo
cual preparan las estructuras en formas



Javier Tello, gerente comercial de FGA
Ingenieros

y pesos que hagan eficiente la carga y
transporte; y que agilicen las actividades
de montaje en obra. “Nuestros equipos
estan conformados por personal espe-
cializado, donde contamos con ingenie-
ros mecanicosy civiles en la direccién de
la obra, y en los controles de calidad de

la misma, siendo nuestra mayor preocu-
pacion los temas de seguridad y medio
ambiente”.

Larga experiencia

FGA Ingenieros inicid operaciones hace
23 afios. Actualmente atiende a los sec-
tores de mineria, petroleo, industria en
general e infraestructura. La empresa
esta en capacidad de proveer cualquier
tipo de estructura metalica que requiera
un cliente, desde megaproyectos hasta
obras complejas por su nivel de acabado
omaterial aemplear.

Tello comenté que dentro de los proyec-
tos emblematicos en lo que FGA ha par-
ticipado estd la fabricacion de estructu-
ras metalicas para el Taller de Equipo de
Soporte y Perforadoras de Cerro Verde,
obra que demandd mas de 2200 tone-
ladas y que fue ejecutada en 150 dias,
incluida la ingenierta.

"Asimismo nos encargamos de las es-
tructuras metalicas del proyecto Tam-
bomayo de Buenaventura, en el cual

nuestra empresa fabricé mas de 3000
toneladas para la construccion de la
planta. Ademas trabajamos en la Am-
pliacion San Rafael B2 y B3 de Minsur,
Oxidos, Alpamarca y Chungar de Volcan,
entre otros”

Destaco que la empresa cuenta con tres
ventajas que consideran importantes en
la propuesta de valor que brindan a sus
clientes: “La primera es nuestra ingenie-
ra estructural, con la cual optimizamos
el peso del proyecto, siempre que el
cliente lo requiera; la segunda es ofrecer
la mayor garantia en proteccion antico-
rrosiva del mercado, que es avalada por
nuestra certificacion SSPC-QP3; y la
tercera es que con el transcurrir de los
afios nos hemos transformado en con-
tratistas generales, con lo cual podemos
brindar soluciones incluso llave en mano
para proyectos industriales”.

Finalmente destacd que FGA esta en-
caminada a ser la mejor empresa de es-
tructuras metdlicas de la Regiony serun
referente en el desarrollo de proyectos
industriales en el Pert.

WY VICE
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Para una rapida operacion

PROYEGTOS LLAVE
ENMANO

Para el sector extractivo los mecanismos de contratacion -como el de “llave en mano”- cumplen un
rol importante para el desarrollo de proyectos mineros. Como consecuencia de este modelo existe una
multiplicidad de obligaciones que el contratista debe cumplir, las cuales deben ser cuidadosamente
‘pactadas’ para llevar a buen término la ejecucion de un prospecto.

n ese sentido “llave en mano” se

refiere basicamente, una mo-

dalidad de contrato en el que

un proveedor se compromete
frente al cliente o contratante -a cam-
bio de unvalor determinado- a concebir,
disefiar, construir y poner en marcha
una obra o proyecto dentro de un plazo
determinado.

Conocido también como EPC (Inge-
nierfa, Gestion de Compras y Cons-
truccion), este proceso responde a la
complejidad y a los multiples reque-
rimientos de las empresas, impuesta
por la realidad del sector, de lograr los
maximos niveles de eficiencia y calidad
en sus operaciones, lo que las obliga a
concentrarse en la gestion del nicleo

de su negocio, y dejar a terceros la ges-
tion de las actividades y servicios com-
plementarios.

Cabe indicar que las prestaciones tipicas
de este contrato van desde el suministro
de materiales y maquinaria, el medio de
transporte, la realizacion de la obra en,
funcionamiento de la obra proyectada,



hasta la capacitacion del personal ido-
neo parael ejercicio, manejo, y asistencia
técnica del proyecto una vez culminado.

Segun el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), la ejecucion de pros-
pectos bajo este tipo de acuerdo, son
vistas como soluciones eficaces para
reducir conflictos; costos, riesgos, aho-
rrar tiempo, recursos, y reducir plazos
en transacciones de licitacion de obras.

A diferencia de contratos convenciona-
les, en esta modalidad “llave en mano” los
proyectos son elaborados de forma de-
tallada una vez concluido dicho contrato.

Otra particularidad de este tipo de
construccion es que en ella desaparece
la tradicional relacion tripartita entre
cliente (contratante), ingeniero y con-
tratista, siendo sustituida por una unica
relacion entre cliente-contratista en la
que este Ultimo, junto a sus funciones
tradicionales relacionadas con el sumi-
nistro de equipos, la construccion y la
puesta en marcha, asume la ingenieria
del proyecto.

INFORME

En los dltimos afios “llave en mano” se ha convertido en un servicio con una demanda creciente

En los ultimos afios “llave en mano” se
ha convertido en un servicio con una
demanda creciente y se encuentra en
una continua renovacion y mejora para

aportar soluciones a la vanguardia de
la tecnologia, apostando firmemente
por la sostenibilidad medio ambiental,
social y econdmica.
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OBLIGACIONES

Cualquier contrato llave en mano in-
cluye una descripcion detallada de las
obligaciones del cliente y el contratista.

Los compromisos que debe asumir el
cliente son: permitir el acceso del con-
tratista al lugar de construccion, apoyar
al contratista en la obtencidn de per-
misos Yy licencias, y pagar el precio del
contrato.

En tanto la contratista debera obtener
los permisos y licencias necesarias,
realizar el disefio de la planta, construir
la planta y subsanar todos los defectos
que puedan producirse de acuerdo con
el contrato, ademas de proveer al clien-
te los manuales operativos y de mante-
nimiento de la planta.

BOSCHREXROTH

Lo recomendable para el desarrollo de
un proyecto es que éste se realice bajo
la modalidad llave en mano, pues para
el cliente es mejor tener el control bajo
una empresa especializada -que conoz-
cadeltema-y por lo cual ha sido contra-
tada, permitiéndoles, asi tener un con-
trol especifico sobre la obra en temas
de tiempo, costos y responsabilidades.

Ricardo Navarrete Ascencio, Jefe de
Proyectos de Bosch Rexroth indicé que
la empresa -con mas de 100 afios en el
mercado y con presencia en los 5 conti-
nentes- destaca principalmente por la
ejecucion de proyectos llave en mano
para todo tipo de sectores. “Nuestro
alcance va desde la elaboracion de in-
genierfa basica Oleohidraulica hasta la
puesta en marcha de los equipos que
desarrollamos de forma local y en algu-

4

El alcance de Bosch Rexroth,
va desde la elaboracién

de ingenieria basica
Oleohidrdulica hasta la puesta
en marcha de los equipos que
desarrolla.

nos casos traidos de otras plantas de
Rexroth a nivel global"

Cabe indicar que la empresa tiene di-
versificado unidades de negocio para
distintos mercados, que les permite
manejar proyectos en modalidad llave
en mano para sectores como industria
plastica, industria alimentaria, caucho,
energia, manejo de materiales, quimico,
petrdleoy gas, entre otros.

"Asimismo tenemos experiencia en la
construccion de hidroeléctricas, ademas
hemos participado en la modernizacion
de las esclusas del canal de Panama, fa-
bricado grandes Rotopalas en mineria a
tajo abierto, e implementado sistemas
automatizados para teatros en Europa,
asi como accionamientos hidraulicos para
la Torre Eiffel entre otros proyectos”

Dentro de las capacidades de trabajar
bajo llave en mano, Bosch Rexroth pue-
de abarcar proyectos desde la concep-
tualizacidn, ingenier{a de detalle, cons-
truccion, montaje y puesta en marcha
para sistemas Oleohidraulicos, estos
combinados con temas de electrdnica,
automatizacion y electricidad. “Nos
destacamos por suministrar soluciones
completas, como centrales de potencia
hasta los actuadores, tenemos mucho
know how en temas de montaje hidrau-
lico usando tecnologia sin soldadura”

De otro lado Navarrete comento que
cuentan con proyectos que tienen mu-
chos afios operando con total norma-
lidad. “Ver equipos Rexroth instalados
con mas de 10 afios de funcionamiento
en plantas industriales o en mineras a
mas de 4500 metros de altitud, hablan
de nuestro trabajo”

Explicd que una vez que el proyecto em-
pieza a operar sus areas de ventas y field
Service, constantemente estan en comu-
nicacién con los usuarios para poder so-
portalos, y dar la asesoria necesaria para
temas de mantenimiento y/o repuestos.

Como parte del servicio post venta el re-
presentante de la empresa dijo que hace
mas de unafio implementaron el concepto
de industria 4.0, digitalizacion e Internet
de las cosas (loT). “Somos una empresa
que va de la mano con las nuevas tecnolo-
glasy es asi que estamos poniendo mucho
énfasis al Monitoreo Remoto en tiempo
real de nuestros equipos instalados, esto
ayuda mucho a predecir fallas y por ende
costos por parada inesperadas de equi-
pos’, dijo a la vez que anunci6 que pronto
tendra el primer equipo Rexroth instalado
con sistema de monitoreo Premium.

Mercado peruano

Navarrete comento que los clientes del
mercado peruano les solicitan principal-
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mente accionamientos Oleo hidraulicos
para “mover” equipos de gran volumen.
“Nuestros accionamientos son fabri-
cados a medida y casi siempre estan
ligados a poder accionar cilindros y/o
motores de alto torque. Nuestra princi-
pal cualidad es poder tener una solucién
especifica para cadarequerimiento que
nos hagan llegar, combinamos siempre
eltema de fuerza hidraulica (aceite) con
la automatizacion”

Proyectos

En lo que va del afio, dijo Navarrete han
participado en proyectos tales como
Mina Justa, y en las ampliaciones de To-
romocho y Toquepala, entre otros. “Es-
peramos para el siguiente afio Quellave-
co en el cual tenemos ya confirmado el
suministro de accionamientos hidrau-
licos, instalacion y puesta en marcha.
Ademas, para el 2020 tenemos en plan
concretar por lo menos unos cinco pro-
yectos de mediana envergadura entre
el sector mineroy sector industrial"

Como parte del servicio

post venta la empresa ha
implementado el concepto de
industria 4.0, digitalizacién e
Internet de las cosas (loT).

Bosch Rexroth cuenta con un staff local
trabajando en proyectos de mediano y
largo plazo. “Nuestras instalaciones en
el Callao permiten ensamblar y testear
sistemas hidraulicos a toda medida. Te-
nemos el soporte constante de nuestra
central regional situada en Brasil, ade-
mas de contar con el apoyo en grandes
proyectos de nuestra central mundial
ubicada en Lohr Alemania”

Ademas, dijo, que pueden gerenciar
proyectos de automatizacién combi-
nados con olehidraulica con soporte
nacional e internacional. “No nos dete-
nemos hasta encontrar la solucién a un
problema, es parte de nuestros slogans

Para el 2020, la compaiiia
planea concretar cinco
proyectos de mediana
envergadura, entre el sector
minero e industrial.

para temas de proyectos. “Drive and
control, Manejo y control en toda su
esencia” y “We move to win, Nos move-
mos para ganar”. +

De esta manera la empresa se diferen-
cia en el conocimiento y asesoramiento
que brinda a los clientes desde el inicio
del proyecto. “Las casas de Ingenieria
reconocen a Rexroth como un partner
estratégico para elaborar documentos
técnicos y en algunos casos cambios
en las especificaciones que conllevan a
replantear rutas criticas del proyecto
tal es el caso de las tuberias hidraulicas
con el concepto NON WELDED"
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ENFOQUE

Francisco Javier Lecaros

Presidente de la Fundacién Minera de Chile
flecaros@fundacionmineradechile.cl

in una miner{a sostenible y

virtuosa no sera posible el

revertimiento  del  cambio

climatico, es con ella, en
conjunto con otros factores, que sera
posible el desarrollo de las energias
renovables y la promocion de la electro
movilidad”

Entre el 2 y 13 de diciembre, Chile
sera sede de la Cumbre de la ONU
por el cambio climatico (COP25), una
oportunidad para tomar acuerdos
entorno a mitigar y prevenir los efectos
causados por la contaminacion de
nuestro planeta, proteccion del medio
ambiente y avanzar hacia un desarrollo
sostenible. Los paises asistentes
deben aprovechar mostrar avances
en esta materia, tomar decisiones
relevantes y generar acuerdos publico-
privados.

En el caso de Chile, quien destaca
por su actividad mineria, no solo por
contar con las reservas de cobre mas
importantes del mundo, sino ademas
con los depositos de litio de mayor
envergadura permite ser lider en el
discurso en este aspecto.

Sin una mineria sostenible y virtuosa
no sera posible el revertimiento
del cambio climatico, es con ella, en
conjunto con otros factores, que sera
posible el desarrollo de las energias
renovables y la promocion de la electro
movilidad.

La mineria no es ajena a generar

impactos como toda actividad
industrial y humana, pero ésta, como
toda actividad del ser humano ha sido
responsable de agresiones al medio y
actor protagonico de su recuperacion,
nadie, ni usted, tampoco yo, podemos
decir que en alguna oportunidad no
hemos contaminado o hemos sido
agresores del medio ambiente, cuando
nifios, jovenes o adultos, lo importante
es ser conscientes de la importancia
de ser la generacidn de cambio, somos
nosotros los responsable de enmendar
elrumbo.

Todos los impactos puedan ser
mitigados, compensados o subsanados.
Por ejemplo, Chile cuenta con un marco
juridico para el cierre sostenible de
faenas mineras.

La COP25 es la oportunidad para que
la mineria chilena se haga presente
demostrando sus casos de éxito en
temas de sostenibilidad, he podido
ver in situ experiencias como de
Minera Candelaria, con su estrategia
de desarrollo comunitario en base a la
confianza y la comunicacidn con sus
vecinos al realizar miner{a urbana, o el
caso de Minera Carmen de Andacollo
de Teck con globos aerostaticos para
determinar el rumbo del viento y asi
determinar el momento justo para no
generar mayor polucién al ambiente,
o el caso de Minera Valle Central,
con la recuperacién de minerales
valiosos del relave de la Division el
Teniente de Codelco o decisiones de
Anglo American de comprometer a la

Chile sera sede de la Cumbre de la ONU

MINERIA:
RUMBO A
LA GOP25

empresa para que sus operaciones sean
abastecidas con energla renovable
100% al afio 2025.

También mencionar el esfuerzo comuin
del sector minero por avanzar hacia
la desalacién de los recursos hidricos
necesarios, hoy el actual consumo
de aguas continentales por el sector
alcanza el 3% versus la agricultura con
un 86%.

No s6lo en el marco de la COP se han
establecido compromisos importantes
para la proteccion del medio ambiente.

En cuanto al crecimiento de la electro
movilidad, empresas como: Volvo y
Volkswagen, han anunciado fecha
limite para construccion de autos
convencionales.

Un Auto eléctrico utiliza tres veces
mas cobre que uno convencional. Las
energias renovables avanzan a grandes
pasos, la disminucion de costos de
generacion solar ha permitido el
aumento de inversion, Chile cuenta con
la radiacion solar mas importante del
globo y podria ser actor estratégico no
solo para el suministro nacional, sino
también regional.

Como conclusion, sin una mineria
virtuosa y sostenible no es posible el
crecimiento de las energias renovables,
la electro movilidad, por ende, el
cuidado del medio ambiente y el
desarrollo de la humanidad.
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ANIVERSARIO

El Peri es un pais rico en
minerales y més alin en
cuanto a cobre se refiere.
En ese sentido, Tintaya -
Antapaccay, importante
proyecto cuprifero en
nuestro pais, cumple un
afo méas de brindar trabajo
y desarrollo para la region
Cusco.
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n nuestro pais existen varias

operaciones mineras que ga-

rantizan el crecimiento de la

produccién nacional y, por con-
siguiente, la contribucion al erario na-
cional. Un claro ejemplo es el caso de
Tintaya-Antapaccay, operacion ubicada
en Cusco que inicié operaciones en no-
viembre del 2012.

Pero, ;como nacio la mina? La historia
remonta a Tintaya, ubicada en el distri-
to de Yauri, provincia de Espinar, a 4100
m.s.n.m., en la década del 50, afio en
que la Cerro de Pasco Corporation co-
menzd la exploracion en el yacimiento
hasta 1970, cuando el Estado tomo po-
sesion de lamina.

Posteriormente, como parte del proceso
de privatizacién emprendido por el go-
bierno de Alberto Fujimori, la empresa
estadounidense Magma Copper Com-
pany - GlobalMagma Limited gand la su-
basta para la compra de Tintaya en1994;
aunque dos afios posteriores los dere-
chos de explotacion de la mina fueron
transferidos a la australiana BHP que,
tras distintas operaciones de funcidn,
cambiaria a BHP Billition Tintaya SA.

Tintaya - Antapaccay

| PRODUCIENDO
k8 COBRE DE
CALIDA

ARAE
MUNDC

En 2012, se realizo el dltimo cambio de
propiedad de la mina por la venta de
BHP Billiton a Xstrata Copper, la cuarta
compafila minera mundial.

Tras ello, este proyecto de cobre [Tinta-
ya] de tajo abierto que inicio sus opera-
ciones en 1985, seria reemplazada por
el proyecto Antapaccay, as{ también,
Glencore International adquirid Xstrata
PLC para crear la compafila Glencore
Xstrata PLC.

Es desde ahi que nacio Tintaya - Anta-
paccay, en noviembre del 2012, luego de
varios afios de inversion en exploracion
con el proposito de extender la vida de
lamina Tintaya.

Esta operacion contribuye con el desarro-
llo sostenible de laprovincia de Espinar, ya
que, ademas de fomentar la creacién de
fuentes de trabajo directo e indirectos e
impulsar la economia de la zona median-
te compras a empresas locales, también
invierte en proyectos sociales dirigidos a
las comunidades aledafias.

Para que este proyecto tuvieraunaacer-
tada expansion, requirio una inversion
presupuestada de US$1.500 millones.
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PROYECTO TOP

Ubicado en la region Junin,
este proyecto serd una de
las grandes promesas de la
mineria peruana de cara al
Bicentenario. La construccion
de Ariana se inicid este afio,
y se estima que la planta
de procesamiento tendra
inicialmente una capacidad
de 2000 TMD.
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ert es una de los paises mas ricos

n minerales metallrgicos, la ex-

traccion de metales comoel cobre,

plata, estafio, oro, zinc, entre otros,

son fundamentales para la buena contri-

bucién en nuestra economia; por ello mu-

chos proyectos mineros que se ejecutaran

en nuestro pals prometen una sostenibili-

dad econdmica, siendo un claro ejemplo el
proyecto Ariana.

Perteneciente a la empresa Southern
Peaks Mining (SPM), el proyecto Aria-
na- que asciende a US$ 125 millones de
inversion- esta situado en laregién Junine
incluye la construccion de laminay planta
de procesamiento.

Laetapa de construccion se dio inicio este
afio, y se espera la buena relacion con las
comunidades, a fin de llevar desarrollo
economico alaregiény al pats.

Ariana obtuvo el permiso para el inicio de
sus actividades en el 2018. La compafila
presentd su solicitud de aprobacion de
Plan de Minado con el fin de obtener la
Autorizacion de Inicio de Actividades de
Exploracion.

Asimismo, dispone del Estudio de Impac-
to Ambiental (EIA) aprobado, y laautoriza-
cionparaelinicio de actividades y permiso
de planta de beneficio. El inicio de la ope-

Proyecto Ariana

UNA GRAN
PROMESA
MINERA
PARA EL
2021

racion de las actividades mineras comen-
zar{aafines del primer semestre del 2020.
Se estima que la planta de procesamien-
to inicialmente tendra una capacidad de
2000 toneladas de mineral por dia (TMD),
y para el 2021, aumentar{a sus numeros a
3000 TMD. Cifra que contemplara la mo-
dificacion del EIA; asi también, Ariana pro-
duciria anualmente unas 70000 toneladas
métricas de cobre, 300000 onzas de plata
y10000 toneladas métricas de zinc.

La empresa planea contratar mano de
obralocal para el proyecto Ariana a través
de su programa de capacitacién, en el cual
se entrend amas de 300 personas.

Southern Peaks Mining LP (Reino Unido)
cuenta conuna cartera de activos de meta-
les precisos basicos pequefios y medianos.
Asimismo, la empresa ha podido apreciar
que existe un potencial significativo para
expandir los recursos mediante campafias
de perforacion infill y step out, ya que la
definicién de los recursos se ha enfocado
en una pequefia area de depdsito, dejando
un potencial geoldgico sustancial restante.

Cabe destacar que la empresa britanica
posee un fondo concursal para financiar
proyectos sociales para las areas de in-
fluencia directa e indirecta que en su caso
son las comunidades campesinas.
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La inversion del proyecto asciende a US$ 2800 millones

LOS CHANGAS: RUMBO AL 2022

Tras la culminacion del Estudio de Factibilidad del proyecto minero Los Chancas el afio pasado, hoy la
empresa Southern Copper se encuentra trabajando en el estudio para la Evaluacion de Impacto Ambiental
con miras a que entre en operacion en el 2022.

outhern Perti Copper Corporation

podria convertir en una de las em-

presas con mayor produccion de

cobre para el 2025, gracias a sus
grandes proyectos en Pert, siendo uno
de ellos Los Chancas, ubicado en la region
Apur{mac

El proyecto minero de cobre Los Chancas,
cuyainversion asciende a US$ 2800 millo-
nes, espera iniciar sus operaciones en el
2022; ademas contara con una produccion
de 100000 toneladas de cobre y 4500 to-
neladas de molibdeno.

Los Chancas sera una operacion combi-
nada ESDE, la cual es una tecnologia de
ultima generacién con los mas altos es-
tandares ambientales internacionales. El
depdsito posee cobre, molibdenoy oro.

SegUin los estudios, estan analizando si es
mas conveniente realizar el procesamien-
to de los minerales mediante lixiviacion,

que es un proceso mas economico y de
bajo capital inicial (CAPEX), en el que se
dejaria de recuperar el molibdeno o el oro,
o si se opta por la alternativa de flotacion
donde se podria recuperar los 3 metales,
aunque el capitalinicial seriamayor.

Para la empresa, Los Chancas es la mas
importante dentro de los cuatro proyec-
tos potenciales juntos a El Arco, El Pilar y
Angangueo, enMéxico. Ademas, esuna los
minas que pueden ser desarrollados en el
futuro, evaluados en base a sus objetivos
corporativos de largo plazo.

En 2018, Southern continud con el desa-
rrollo de mejoras sociales y ambientales
para las comunidades locales. Actualmen-
te, laempresa se encuentra desarrollando
exploraciones complementarias con el fin
de completar el Estudio de Impacto Am-
biental (EIA) EN 2020.

La iniciativa consiste en la exploracion de

un yacimiento a tajo abierto de pdrfidos
de cobre y molibdeno. Ademas, dentro de
la etapa esta considerada la construccion
de accesosy plataformas de perforacion.

En cuanto a los recursos minerales del
proyecto estan estimados en 0.62% de
Ley de cobre, 0.05% de Ley de molibdeno
y0.039gr/tondeLeydeoro.

Cabe mencionar que Southern Perti Co-
pper Corporation cuenta con futuros pro-
yectos en Peru que aportar{a mucho en la
economia del pais luego del bicentenario.

{ DATOS DELPROYECTO }

El proyecto se encuentra ubicado en la
parte oeste de la Cordillera Central de los
Andes al sur del Pert, dentro de la provin-
cia metalogenética de Andahuaylas-Yauri,
como un sistema porfiritico.
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Pert registra el 12% de la produccién mundial

ZINC: UTIL PARA EL CONSUMO,
OPORTUNO PARA LA ECONOMIA

El Perti es considerado el sequndo mayor productor de Zinc en el mundo gracias a su gran produccion. Este
mineral se caracteriza por sus grandes beneficios para la salud, y por tener un valor econdmico para una nacion.

as alla de su gran beneficionu-  neral ha estado con la humanidad por més ~ humana. Se encuentra en la corteza terres-
tricional, el Zinc se encuentraa  de3milafios. tre,enlaatmosferay en los seres vivos.
nuestro alrededor, yaseaenciu- . o
dades, aeropuertos, carretera,  Estemetalblancoazulado-quetienelapro- ¢ ZINCENEL MUNDO :

medios de transporte, parques infantiles,  piedad de ser un agente anticorrosivo-es -

entre otros. Y es que este componentemi-  esencial para muchos aspectos de lasalud ~ La produccién mundial de Zinc se cua-
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driplico en los ultimos 60 afios, al pa-
sar de 2.95 millones de TM (toneladas
meétricas) en 1958 a casi 12.8 millones
en el 2018. Desde los afios noventa la
produccion ha presentado una notoria
tendencia en alza: entre el 2000 y 2018
crecio en 45%.

Si nos enfocamos en el mercado mun-
dial del Zinc, China es el pais con mayor
produccion de este metal.

Segun datos del servicio Geoldgico de
Estados Unidos (USGS), en el 2018, el
pals asiatico registré un buen porcen-
taje al obtener el 34% de la produccion
mundial, seguido por Perti con12 %, po-
sicionandolo como segundo productor
mayor de Zinc.

Entanto Australia se ubicaeneltercer lugar
al tener el 7%, mientras que Estados Uni-
dos e India poseen el 6 % de la produccién
mundial, seguido por México con el 5%.

Estos resultados son favorables gra-  pertesel segundo mayor productor de Zinc del mundo con el 12%.
cias a la industria farmacéutica que
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produce vitaminas que contiene Zinc,
el cual muchas de ellas ayudan a com-
batir enfermedades como la diarrea y
la neumonia.

No obstante, ésta no es la Unica indus-
tria poseedora de este metal, ya que
alrededor del 60% de Zinc utilizado en
elmundo se emplea en la galvanizacion,
es decir, en el recubrimiento de un me-
tal con otro, para reducir su corrosion.

Asi también, encontramos Zinc en
productos de uso diario como vendas
adhesivas, cremas bloqueadoras, des-

odorantes, cosméticos, etc. Ademas,
se emplea en aleaciones como el laton
(zinc+cobre), que por su mayor resis-
tencia es utilizado en armamentos y en
los terminales eléctricos.

De otro lado, la empresa GlobalData
estima que la produccion de Zinc cre-
cerfa a un ritmo anual de 3.8% entre
el 2019 y 2022, debido a la apertura de
nuevas minas en Canada, China, India,
Meéxico y Kazajistan.

Gran parte de los proyectos de Zinc
estan en Australia (15), Canada (11), Mé-

El consumo mundial de Zinc
crecié 53% entre el 2000

y 2018, al alcanzar los 13.7
millones TM.

xico (8), Pert (6), EEUU (5), China (4),
Rusia (4) y Kazajistan (4),

CONSUMO MUNDIAL

El consumo mundial de Zinc crecié 53%
entre el 2000y 2018, al alcanzar los13.7
millones TM. Su mayor demanda se ve
reflejado mas en el sector construc-
cion, sobre todo en paises de China e
India.

De acuerdo con las cifras disponibles
de Wood Mackenzie, el sector cons-
truccion e infraestructura tiene el 66%

ESTRUCTURA DE LA PRODUCCION DE ZINC POR EMPRESAS, ENERO-AGOSTO

Antamna
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Ofros
36.0%

Velzan
10.4%
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35% ‘l
Catalna Huanca
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Perti export6 Zinc por un
valor de USs$ 2,563 millones,
lo que representé el 95% de

las exportaciones mineras
peruanas.

de consumo mundial de Zinc, seguido
por el sector automotriz y maquinaria
industrial con 28%.

Asimismo se estima que el 50 % se uti-
liza para galvanizado de acero, es decir,
para protegerlo frente a la corrosion.

En torno al17% se utiliza para producir
laton y otro 177% para la produccion de
aleaciones de base Zinc, principalmen-
te en el sector de moldeado por pre-
sion. Por ultimo, también se emplean
cantidades significativas en compues-
tos, como por ejemplo en dxido de zinc
y sulfato de zinc, asi como en planchas
de zinc, utilizadas en tejados, canalo-
nesy bajantes.

Sin embargo, en cuanto a paises, China
lidera en consumo mundial puesto que
obtuvo el 47% del consumo mundial en
el 2018, Europa se coloco segundo con
el18%, mientras que, en la tercera ubi-
cacion esta Estados Unidos con el 6%.

ZINCENEL PERU

El mercado de Zinc en nuestro pais se
ha convertido en una nueva oportuni-
dad econdmica y empresarial para mu-
chas compafilas extranjeras. Cada una
de ellas pone los ojos en Perd, y eso se
ve reflejado en la buena produccion de
dicho metal.

Seguin el ultimo boletin estadistico del

Ministerio de Energia y Minas (Minem), la
produccion de Zinc en el periodo enero -
agosto alcanzo las 907,736 toneladas mé-
tricas finas (TMF), pero, squé compafias
mineras producen mas Zinc en el Perti?

Tal como detalla el informe de Minem,
la Compafila Minera Antamina S.A
mantiene la primera posicion con una
participacion de 26.6%. Seguido de
Volcan Compafifa Minera S.A.A con una
participacion de 10.4%, mientras que
Nexa Resource S.A.A Perl se ubica en
la tercera posicion con el 9.6%.

En el periodo de analisis, Antamina
reportd una produccién de 241,790
TMF; Volcan sumd 94,057 TMF; y Nexa
87,438 TMF. Mientras tanto, en agosto
de este afio la produccion fue de 32,248

TMF, 12,715 TMF y 10,671 TMF, respec-
tivamente al orden sefialado anterior-
mente. Cabe destacar que estas em-
presas fueron responsables del 62%
de la produccion de Zinc en el 2018.

Por otro lado, las regiones que ocupan
una mayor produccién de este metal
son Ancash, Juniny Pasco, ya que obtu-
vieron el 72% de la produccion nacional
el afio pasado; asimismo, Pertl exporto
Zinc porunvalor de USs 2,563 millones,
lo que represento el 95% de las expor-
taciones mineras peruanas.

El Zinc es un material muy importante
dentro de las industrias, pues este re-
presenta una muy buena opcién como
recubrimiento de los metales.

/
USOS'Y APLICACIONES

-Recubrimiento de metales
-Protector de metales

- Galvanizado del acero

- Aleaciones de metales

- Galvaniza los metales

Dentro de los usos y aplicaciones que se le pueden dar al zinc estan:

- Excelente conductor del calor y electricidad




Del 16 al 20 de noviembre en Lima

V EDICION PROGRAMA
MUJERES ROCA

mpulsado por la Camara de Comercio Canada Perti (CCCP) y la

Organizacion Mundial de Apoyo a la Educacion - OMA el pro-

grama “Mujeres Roca" busca promover la participacion de la

mujer en puestos ejecutivos en el sector minero-energético del
Perti. Lameta es brindarles orientacion profesional y potenciar su
talentoy habilidades, preparandolas para forjarse una trayectoria
ejecutiva en el sector, conectandolas con las principales empresas
mineras del pais. (bolsa de trabajo).

Alafecha, el programa haimpactado a 42 mujeres jévenes lideres
a quienes constantemente se les capacita y orienta en la conse-
cucion de sus metas aportando asi a las cifras de participacion y
presencia de la mujer en cargos directivos de la industria minero
- energética de nuestro pais.

La convocatoria para esta V Edicidn se cerré el 08 de octubre con
un total de 69 postulantes, de las cuales solo 18 seran preselec-
cionadas y tendran que superar una entrevista con el comité eva-
luador donde conoceremos su compromiso con la sociedad con
respecto al género, grado de responsabilidad social en su vida pro-

fesional y académica, competencias en el sector y aspiraciones
directivas a largo plazo.

Tras esta rigurosa seleccion, 12 jovenes mujeres lideres del sec-
tor minero-energético podran vivir la gran experiencia de formar
parte del Programa que tiene como actividades: un Taller de
Coaching “Kallpa Warmi’, donde desarrollaran sus habilidades de
liderazgo y empoderamiento, 8 sesiones de mentoring con ejecu-
tivos lideres del sector donde se busca promover la igualdad de
oportunidades a todos los niveles de toma de decisiones en la
industria minera y, finalmente, un Taller de Empleabilidad donde
se simulan procesos de reclutamiento y seleccion.

A fin de poder seguir sumando a su formacién, las postulantes
quenohayan podido ingresar al Programa, tendran acceso a talle-
res de mentoring one onone con profesionales altamente capaci-
tados de la Organizacién Mundial de Apoyo a la Educacion (OMA).

.20 rovinaa:

-Iﬂugooonneﬁﬂudqs_
'h.ZOOOhum de capacitacién

Formamos el talento del futuro...HOY!

Organizacién Mundial de Apoyo a la Educacién
Organizacion sin fines de lucro dedicada a la mejora de la
educacion y al desarrolio del talento de miles de estudiantes
en el Perd.

Talleres de habilidades blandas
Talleres de emprendimiento
Talleres de cultura de la innovacion

Programa Mujeres Roca

oS &

Contéctanos: 628-6210/628-6211 / admin@omaperu.org

Mentoring WWW. O aPeTE.org




ENFOQUE

N Guillermo Ledn Benavides

Director Asociado de Contacto Corredores
de Seguros

ste afio tuve la oportunidad

de asistir a la trigésimo cuarta

convencion minera Perumin en

Arequipa. Tuve muchas dudas
sobre si asistir dada la situacion po-
litica e inseguridad generada por las
protestas de algunos grupos radicales
contra la aprobacion gubernamental de
la licencia de construccion del proyecto
Tia Marta, pero entendi que si habia un
momento en el que todos los que ama-
mos y apoyamos a la buena mineria, la
formal, la que genera bienestar al Perd,
éste era el momento en que deb{amos
respaldar a nuestra industria con nues-
tra participacion mas activa.

Lamentablemente al llegar al evento y
entrar a la sala Misti para escuchar las
conferencias magistrales comprendi
que mi pensamiento no era el de mu-
chos. La sala sélo estaba ocupada a
menos del 25 %. No tengo certeza si
esto era debido a los costos exorbi-
tantes para presenciar estas charlas,
lo cual no le hace ningtin favor a la di-
fusion del mensaje del minero al resto
del pais, o0 a que muchas personas se
dejaron llevar por el miedo a las agre-
siones y amenazas expelidas por estos
grupos politizados y promovidas por el
nefasto presidente regional de nuestra
querida Arequipa, que no merece tener
este tipo de personajes liderando esta
maravillosa region histdrica.

En esos dias pude escuchar propues-
tas sumamente interesantes, en lo
referente a innovacion y tecnologia
como la de Maite Vizcarra con la idea

del Ecosistema Minero donde se bus-
ca entender e involucrar a todas las
partes interesadas en los proyectos
mineros tomando en cuenta cuales son
sus necesidades reales y cuales son los
medios parasatisfacerlas alargo plazo,
pero de manera conjunta, como una so-
ciedad de verdad, unida por un contrato
social. Ello es una tarea titanica dada
la gran diversidad de razas y culturas
que componen nuestra nacién peruana,
cada una con una manera distinta de
ver lamisma realidad.

También se mostraron esfuerzos im-
portantes, pero aislados, como los rea-
lizados por SIMSA donde, como parte
de la operacion, se utiliza la Dolomita
como fuente de beneficios para el agro,
ganaderia, produccion de algunos ma-
teriales como el vidrio, y reforestacion

Loable participacion en Perumin

LOS JOVENES SON'Y
SERAN LOS MEJORES
EMBAJADORES DE LA
MINERIA PERUANA

de la zona de influencia de la mina San
Vicente a manera de fuente de mejo-
ras para la poblacidn adyacente a esta
operacion. Por otro lado, en otras salas
se mostraron, a través de testimonios
reales, esfuerzos como el de OMA, de
estudiantes brillantes de pocos recur-
sos que han logrado desarrollar sus
habilidades blandas para asi lograr una
linea de carrera exitosa en la industria
minera o de su programa Mujeres Roca
y como contribuye a desarrollar la di-
versidad de género en posiciones ge-
renciales en nuestro sector.

Otros temas para resaltar, que perso-
nalmente celebro, es la promocién de
la participacion de estudiantes en el
evento como las visitas de promocio-
nes enteras a la Mina Virtual. Asimis-
mo se dejo de lado la contratacion de

Otros temas para resaltar, que personalmente celebro, es la promocién de la participacién de estudiantes
en el evento como las visitas de promociones enteras a la Mina Virtual.



anfitrionas, las cuales son respetables
siempre y cuando cumplan un rol técni-
co comercial y no degrade a la mujer tal
como ocurria en eventos precedentes,
y se dio espacio a que estudiantes to-
men estas posiciones para que entien-
dany participen activamente del even-
to, lo cual es muy loable. Hubiese sido
excelente contar con la participacion
de estudiantes universitarios no solo
en el Extemin sino también en las con-
ferencias magistrales. Estos chicos son
y serdn los mejores embajadores de la
miner{a peruana en el pais y debemos
hacer todos los esfuerzos para que co-
nozcan como funciona la industria y no
se conviertan en conejillos utilizables
para los propdsitos perversos de los
malos politicos.

y

En Perumin hemos visto que
se estd tomando una posicion
preponderante que esperamos
coloque a nuestra industria
milenaria al nivel de orgullo
peruano.

Dada la supuesta situacion de insegu-
ridad, la cual no percib{ en ningiin mo-
mento ni en el evento ni en las calles,
y la poca afluencia de publico, muchos
quisieron graficar esta situacion como
la de la pelicula Titanic (pelicula de 1997
protagonizada por Leonardo Di Caprio
y Kate Winslet) cuando el barco se hun-
dia tocando lamusica de ese momento,
perodiscrepo notablemente. Pese alos
contratiempos, PERUMIN se realizo y
eso da un mensaje claro a la poblacion
que todos los que somos parte de esta
industria la respaldamos, y no hay nada
que tener miedo ni avergonzarse. La
Mineria es uno de los motores econd-
micos del pais y todos debemos defen-
derlay apoyarla.

ENFOQUE

Perumin ha servido de
plataforma para entender que
hay que mantener informada a
la poblacion explicando cémo
funciona la industria minera.

En ese sentido, Perumin ha servido de
plataforma para entender que hay que
mantener informada a la poblacion
explicando como funciona nuestra in-
dustria y que mas peruanos se animen
a participar de manera formal en ella.
Se ha entendido que hay que dejar de
una vez por todas el “perfil bajo" que
ha mantenido la dirigencia minera con-
servadora y que tanto dafio (involun-
tario) ha generado a la industria en los
ultimos afios. En Perumin hemos visto
que se esta tomando una posicion pre-
ponderante que esperamos coloque a
nuestra industria milenaria al nivel de
orgullo peruano y que una al pais tal
como lo hacen nuestra comida, nuestro
futboly nuestra musica.

gUMIN
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FERREYGORP EN PERUMIN:
PRODUCTIVIDAD, INNOVACION Y

Elnuevo motor CAT de 4,000 HP, que acciona los dos camiones de 400 toneladas
mas potente del mundo, dio la bienvenida al stand de Ferreyros en Perumin

* |.a corporacion Ferreycorp y diez de sus compafiias,
lideradas por la empresa de bandera Ferreyros,
presentaron el portafolio mas completo para la

mineria en el Perti

» Lider en maquinaria pesada, Ferreyros fue premiado

por tecnologia y didéctica de su stand

En el mayor stand corporativo de Perumin 34, asi como en
conferencias y encuentros con clientes, Ferreycorp y sus
empresas presentaron el portafolio de productos y servicios
mas completo para la mineria en el Pert, con un enfoque de
innovacion, productividad y orgullo por servir al sector.



EMPRESAS

Elportafolio de bienes de capital, logistica, consumibles, energfa y tecnologias de
las empresas Ferreycorp estuvo presente en Perumin.

La plataforma tecnologica CAT MineStar mostro sus beneficios para la mineria
peruana con sus modulos de alta precision, gestion de flotay autonomia.

Lanota divertida la puso Fer, el asistente virtual de Ferreyros, que interactué con
los visitantes del stand, cutivando a grandes y chicos.

Ferreyros, empresa de bandera del grupo y lider en maquinaria
pesada, reafirmd la ampliacion de su portafolio para la minerfa,
con dos modelos de camiones CAT de 400 toneladas: uno de
traccion eléctrica y otro de traccion mecanica, con la mayor
potencia de su clase (4,000 HP).

El stand de Ferreyros fue premiado por la tecnologia y
didactica aplicadas, que incluyeron un museo interactivo
en 3D; un centro de control de la tecnologia MineStar
de CAT; simuladores y maquetas; y un asistente virtual
personificado. Asimismo, se exhibid equipos CAT vy
Elphinstone para mineri{a subterranea, paneles solares y
soluciones digitales.

A la par, las empresas de la corporaciéon presentaron
en el conclave sus propuestas de productos y servicios
especializados para los diversos rubros de la actividad

Las subsidiarias de Ferreycorp compartieron con los asistentes las novedadesde
sus portafolios y su propuesta de valor para la miner{a.

minera, como la provision de equipos ligeros (Unimag),
energfa (Ferrenergy), vehiculos de carga pesada (Motored),
equipos de izaje (Trex), equipos asiaticos (Cresko),
lubricantes, equipos de proteccion personal y neumaticos
(Soltrak), soluciones logisticas (Fargo y Forbis Logistics) y
tecnologia (Sitech).

La corporacién y sus marcas representadas, como Caterpillar,
participaron en foros y debates de la Convencién Minera, en
materias como tecnologia, innovacidny sostenibilidad mineras,
einfraestructura asociada al sector.

Oscar Espinosa, presidente ejecutivo de la corporacion
Ferreycorp, y Mariela Garcla de Fabbri, gerente general,
ratificaron ante los clientes su compromiso de largo aliento
con laminert(a, de efecto multiplicador en el desarrollo del pais.

www.ferreyros.com.pe
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ADIADORES FORTALEZA
ONSOLIDA SU LIDERAZGO
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undada en 1966, Radiadores Fortaleza es hoy la
compafila lider del pais en el desarrollo de solu-
ciones, mantenimiento y reparacion de intercam-
biadores de calor para rubros de actividad de-
terminantes para el pais, como los de mineria, pesqueria,
petrolero, agroindustrial, automotriz, industrial y de trans-
portes de cargay pasajeros.

Con operaciones a nivel nacional e internacional -en pai-
ses como Chile, Ecuador, Bolivia y El Salvador-, la firma
cuenta actualmente con la certificacién de OHSAS 18001
elSO9o01.

Durante mas de seis décadas de operaciones, Radiadores
Fortaleza se ha fortalecido por la confianza depositada
por las empresas mas grandes del pais y del mundo en la
excelencia de servicio y la alta calidad de sus productos,
considerados por sus clientes tan buenos y hasta mejores,
en algunos casos, que los mismos repuestos OEM.



A ese logro ha contribuido la mejora continua de su cooling
system, aplicado a los equipos de sus clientes, frente a los
embates agresivos de los climas en cada unidad productiva;
por lo que sus soluciones son las preferidas de empresas como
Komatsu Mitsui, BHP Billiton, Glencore, Freeport McMoran,
Chinalco, MMG, Barrick Gold, Pan American Silver y First
Quantum Minerals, tanto en sus operaciones del Perti como en
las del resto del mundo.

COOLANT -
P ANTIFREEZ!
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EMPRESAS

Para su labor, la empresa cuenta con dos modernas plantas in-
dustriales: unaubicada en Lima, de aproximadamente 3000 m?,
una gran capacidad instalada, instrumentacion de dltima gene-
racion procedente de Alemaniay Estados Unidos y personal al-
tamente calificado; y otra en Arequipa, inaugurada en mayo del
2015 con el objetivo de satisfacer la demanda en crecimiento
enlaRegion Sur, con la que reafirmo su compromiso de ofrecer
un optimo soporte a sus clientes industriales del sector.

En estasegunda planta, Radiadores Fortaleza ofrece soporte a
las mas destacadas empresas mineras del sur, como Sociedad
Minera Cerro Verde, MMG Las Bambas, Compafiia Minera An-
tapaccay, Hudbay y Southern Copper Peru.

En ese marco, y con el fin de consolidar su crecimiento y desa-
rrollo, Radiadores Fortaleza participé en Perumin 34, realizado
recientemente en Arequipa, lo que le permitid estrechar vincu-
los con sus principales clientes y reafirmar su mensaje de que
siempre estd y estara a su lado para brindarles dptimas solu-
ciones en el mejor tiempo posible.

El conclave minero, ademas, le sirvié como plataforma de ex-
hibicidn de sus productos alternativos, como los refrigerantes
Fortalum -de 33% y 50% de etilenglicol, en galoneray en balde
de 5 gls, respectivamente- para maquinaria pesada, asi como
también sus radiadores de aluminio, de sumarca Alumet.

www.radiadores.com.pe
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IPESA:

MAS QUE MAQUINAS,
SOMOS SOLUCIONES

“Lo esencial que debemos conocer
en una retroexcavadora es que es un
equipo muy versatil para el tratamiento
de caminos, transporte de material,
zanjeado y alzamiento’, es lo primero
que dijo el gerente comercial de
construccién de Ipesa, Javier Ugaz, al
ser consultado sobre la importancia que
existe en este tipo de maquinarias para
obras de toda envergadura.

Ipesa, representante exclusivo de la
marca estadounidense John Deere,
introdujo en el mercado peruano la
retroexcavadora 310SL, desde el afio
2016; y que, en comparacion con su
anterior version: la 310K; resulta en una
mayor potencia del motor, ademas de
mejoras en el sistema hidraulico para

una mayor eficiencia en el consumo de
combustible y una 6ptima productividad.

PRESENTACION

Para citar algunas referencias de la
retroexcavadora  310SL,  podemos
mencionar que su presentacion puede
ser acompafiada con dos opciones de
motor: Tier 2 o Tier 3, los cuales alcanzan
una potencia maxima de 97 hp y 99 hp,
sumado a un torque de 393 Nm y 403
Nm, respectivamente. En ambos, la
cilindradaesde 45L.

Partiendo de estas caracteristicas, el
ingeniero de Ipesa afirmd que el uso de
ambas opciones dependera de la zona
en donde se encuentre la operacion del

cliente, y del tipo de combustible que
utilizara. Asi, la retroexcavadora con
motor Tier 2 es sugerida paraobras enla
region costa, mientras que una con Tier 3
se prefiere enaltura.

Pero el motor no es lo Unico destacado
por la retroexcavadora 310SL, pues esta
reciente version de John Deere también
incorpora un cargador con capacidad
de 1 metro ctbico (m3) y un excavador
de 0.25 m3; lo que facilita remover una
mayor de cantidad de material.

Ademas, el ingeniero Javier Ugaz detallo
que cuando el cargador alcanza su altura
tope (es decir, 3.47 m), la capacidad de
carga del cuchardn llega a un maximo de
3,352kg. Entanto, el brazo del excavador
(al posicionarse de manera extendida)



puede tener una profundidad de 55
metros y un alcance 6.6 metros.

SISTEMA 4X4

"Adicionalmente a esto, algo que resalta
de la retroexcavadora 310SL -y que es
una diferencia con respecto al mercado-
es que nosotros ofrecemos un verdadero
sistema 4x4. Esto quiere decir que posee
dos cosas importantes: un eje delantero
con patinaje limitado y un eje trasero con
traba100% mecanica’, explico.

En sintesis, segln el ingeniero de
Ipesa, gracias este sistema 4x4,
la retroexcavadora 310SL puede
desempefiarse dptimamente en un
terreno fangoso o en condiciones
extremas, simplificando asi la
comodidady seguridad para el operario.

CABINA

Y  hablando  justamente  del
operario, Javier Ugaz resaltd que la
retroexcavadora de John Deere adapta
una cabina cerrada con sistemas de
climatizacion, un paquete de luces,
controles electrdnicos de excavacion y
unmonitor digital para autodiagnostico.

“La cabina cuenta con un sistema de
proteccién antivuelco para garantizar
la seguridad del operador. Asimismo,
cuenta con aisladores de vibracion
para la comodidad durante la faena’
menciond.

EMPRESAS

DESTACADO

La retroexcavadora 310SL, presente
en Pert desde el 2016, impone una
velocidad tope de 40 km/h, reduce entre
10% a 20% el consumo de combustible,
y puede pesar de 8 a 9 toneladas,
dependiendo de las herramientas
afadidas.

Ipesa, a través de sus mas de 16
sucursales a nivel nacional, brinda un
soporte total tanto de servicio como
en repuestos a las retroexcavadoras de
JohnDeere.

www.ipesa.com.pe
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RESEMIN:
LIDER GLOBAL
EN MINERIA

SUBTERRANEA

Resemin cumple 30 afios como la principal
empresa nacional de disefio, fabricacion y
exportacién de maquinaria especializada
en mineria subterranea a los principales
mercados mineros del mundo.

Durante su historia, la empresa peruana ha
destacado por sus importantes aportes al
desarrollo de la minera subterranea me-
diante la innovaciény desarrollo de nuevas
tecnologas, lo que la ha consolidado como
la tercera marca mas importante de la mi-
neria subterranea a nivel mundial.

“Desde nuestros inicios, nos caracteriza-
mos por la perseverancia enlabutsqueda de
soluciones para atender las necesidades
de nuestros clientes en el nicho de la mi-
ner{a subterranea, lo cual nos ha permitido

De izq a derecha: llich Diaz, Gerente de Servicio; Alejandro Chavez, Gerente de Ventas Regional; Carlo Rainusso,
Gerente de Distribuidores y Repuestos; James Valenzuela, CEO Resemin; Marcus de Monzarz, Gerente General.

crecer a un ritmo sostenido y participar en
proyectos mineros en mas de 20 paises’,
resaltd James Valenzuela, CEO y fundador
de Resemin.

La marca cuenta con un portafolio de 31 mo-
delos de equipos fabricados con ingenieria
peruana. Entre ellos destaca el “Muki’ el
equipo perforador mas pequefio del mundo,
cuyo primer ejemplar fue lanzadoenel 2015y
es considerado como el hito tecnolégico mas
importante de la empresa. Con mas de 120
unidades vendidas, este innovador equipo

posicion6 a Resemin como lider mundial en
mineria de vetas angostas.

Tras este logro, la empresa ha anunciado el
lanzamiento del primer jumbo a bater{a eléc-
trica hecho en el Pert, el cual operara con la
misma potencia de un equipo tradicional,
pero con una reducida emisién de gases con-
taminantes en mineria subterranea.

Ademds, Resemin reveld que alista otras
novedades para los préximos meses con el
objetivo de consolidar supresenciaglobal e
incrementar su produccion.

324,325

CARPY ASOCIADOS
RELANZO PROTECTOR
SOLARBANANABOAT

Con motivo de la realizacion de Perumin
34, Carp y Asociados SCRL relanzo los
afamados protectores solares Banana
Boat, fabricados en los EE.UU, con una
nueva formula Ultra Defense PRO de FPS
50+y el sistema AvoTriplex.

El producto, que provee proteccion
adicional frente a los rayos UVA, ademas
de los UVB y UVC, es especial para
ser usado por los trabajadores que
desempefian actividades en las industrias
miner{a, de construccién, agricultura y
pesca, y en todo trabajo que realicen en
exteriory expuestos al sol.

Los protectores solares Banana Boat
destacan por su rapida absorcion por la

piel, ademas de proteger la dermis y la
epidermis, evitar la sudoracion y el efecto
MIMO. Por lo demas, es resistente al agua
y sudor de los trabajadores, resistiendo
cuatro horas sin necesidad de volver a
aplicarse.

Igualmente,BananaBoateshipoalergénico
y sin aroma, y al no ser cremoso evita que
se adhiera tierra y arena a la piel, asi como
noirrita la piel nilos ojos.

Banana Boat Ultra Defence Pro viene en
dos presentaciones, de 18 ml y 1 litro, y
ya se encuentra disponible para su venta
en el mercado nacional a través de las
oficinas de Carp y Asociados de Lima,
Piura, Trujillo y Arequipa.
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on 49 afios de operaciones en Pert, EFC ofrece solu-
ciones integrales de abastecimiento a las principales
empresas y proyectos del pais. Este servicio permite
que empresas mineras y de construccion reduzcan su
costo total de abastecimiento no solo a través de la gestion
de una menor cantidad de transacciones durante sus proce-
sos de compray una menor carga documentaria, sino también
obtener financiamiento competitivo, la entrega del producto
exacto, en la fecha comprometida y sin contratiempos.

Las areas de compras de las empresas mineras y de
construccion se dedican, entre otras actividades, a gestionar
el abastecimiento de suministros industriales para el
mantenimiento, reparacion y operaciones (MRO), a través de
la seleccion de proveedores que les permitan generar ahorros
endinero, tiempoy procesos.

En este mundo de compras industriales se maneja el término
cargos directos, el cual hace referencia al abastecimiento de
suministrosindustriales locales oimportados de bajarotacion,
no catalogados, dificiles de hallar, con requerimientos de
emergencia o con condiciones fuera del estandar. Estos {tems,
en la mayoria de casos, son de alto valor y no se encuentran
con facilidad en el mercado local.

EMPRESAS

EFC

EXPERTOS EN
ATENDER GARGOS
DIRECTOS
GLOBALMENTE

Debido a las caracteristicas particulares de los cargos
directos, el nivel de atenciony el cumplimiento de los tiempos
de entrega son cruciales. Los problemas que pudieran
presentarse durante el proceso de abastecimiento por error
del proveedor, ya sea incumplimiento de tiempo de entrega
o incorrecta descripcion del producto, podrian traer como
resultado graves perjuicios econdmicos y de gestion.

Pararesolver estas eventualidades, EFC cuenta con un equipo
de veinte ejecutivos especialistas en ofrecer soluciones de
abastecimiento global, con amplia experiencia en gestion de
negocios internacionales.

EFCofrecelagestionde comprasconunaseriede proveedores
alrededor del mundo, garantizando precios competitivos a
partir de alianzas comerciales con mas de 100 proveedores
en América, Europa y Asia. Ademas, cuenta con un almacén
estratégico en Miami, Florida, desde donde realiza un estricto
control de calidad y envios 2 veces por semana con el servicio
de consolidacion, y diariamente con el servicio aéreo expres.

Fruto de un trabajo serio y planificado, EFC es reconocido
como lider en el abastecimiento consolidado de suministros
industriales en Per.

www.efc.com.pe
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ONFIANZA EN APC

APC Corporacién es una empresa de capitales (ntegramente
peruanos, con mas de 40 afios de experiencia y mas de 3,000
colaboradores y colaboradoras a nivel nacional. En toda su
trayectoria, APC ha demostrado profesionalismo y calidad
en sus servicios, esfuerzo que nos ha merecido la renovacion
de la confianza de la Compafila Minera Antamina, que seguird
contando con nuestros servicios de alimentacion colectiva,
hoteler(a especializada, limpieza de oficinas, lavanderia
industrial, mantenimiento y recreacion corporativa.

Antamina cuenta con dos unidades productivas: el complejo
minero Yanacancha, donde se desarrollan las operaciones
extractivas; y, el Puerto Punta Lobitos, desde donde se

embarca la produccion minera hacia el mundo. El campamento
minero esta ubicado en Yanacancha, en los andes peruanos,
cerca al pueblo de San Marcos, entre los 4,200 y 4,500 metros
sobre el nivel del mar. El Puerto Punta Lobitos, el puerto de
embarque del mineral, esta ubicado en la provincia costera de
Huarmey.

Como parte de su crecimiento y desarrollo sostenible en
el mercado, APC viene contratando mano de obra local y
generando el desarrollo de los proveedores locales, lo que
ha contribuido a dinamizar la econom(a local de las zonas de
influencia donde operan.

Complementariamente, gracias a su sélida Politica de
Responsabilidad Social, este afio ha sido reconocida,
por cuarto afio consecutivo, como Empresa Socialmente
Responsable. Ademas, APC es embajadora de la marca Pert
y considerada como Empresa Segura libre de discriminaciény
violencia contra la mujer, sello otorgado por el Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables.

En la actualidad, APC Corporacion atiende a las principales
empresas de los sectores mineros, hidrocarburos, industrias
e infraestructuras mas importantes del Perd, entre las que
se cuentan Techint en la zona de Alta montafia (Moquegua);
Quellaveco, de Anglo American (Moquegua); Las Bambas,
de MMG Las Bambas (Apurimac); el proyecto Mina Justa, de
Marcobre (Ica); Glencore (Ancash); Frontera Energy (Lote 192,
en quitos); Savia Pert (Talara); y Antamina, que nos renovo su
confianza; entre otras.



Este nuevo logro nos motiva a crecer mas, trabajando por la
mejora continua de la empresa, sus colaboradores y todos
nuestros grupos de interés.

§ COMPROMETIDOS CON EL PROGRESO *
¢, DEMOQUEGUA

Llegamos a Moquegua por la confianza que Anglo American
depositd en nosotros para el desarrollo del Proyecto
Quellaveco. Y lo que comenzd siendo una iniciativa, se
transformd en una politica de responsabilidad social
corporativa para APC, en cuyo marco hemos evolucionado y
creado programas sociales que generan valor compartido para
todos nuestros grupos de interés, como:

Proveedores Locales: Hemos fortalecido y desarrollado el
potencial de nuestros proveedores mediante la mejora de sus
niveles de competitividad, lo que ha generado dinamismo en la
economia local. Asi, en el 2019 homologamos a 46 proveedores
locales, reconociendo su capacidad de atencion y la calidad
de sus productos y servicios de acuerdo a los estandares
que exigimos. Como resultado, hoy el 100% de la compra de
frutas, verduras y servicio de lavanderia, es local. Ademas,
hemos invertido mas de 370 mil soles en la compra de bienes
y mas de 1.23 millones de soles en la compra de servicios a 43
proveedores locales, llegando a invertir mas de 1.61 millones de
soles mensuales.

EMPRESAS

APChamba: La contratacion local ha impulsado el desarrollo
de la fuerza laboral en la regién -el 30% de nuestra mano
de obra es local-, lo que ha mejorado las oportunidades
laborales para hombres y mujeres. Al respecto, hemos
programado incrementar de 309 a 491 colaboradores locales
al cierre del 2019. Por lo demas, el programa APChamba brinda
capacitaciones certificadas en cursos de hoteler(a, limpieza,
servicios y atencion al cliente a trabajadores locales, muchos
de ellos pobladores de las zonas de influencia del Proyecto
Quellaveco, a quienes les brindamos la oportunidad de trabajar
con nosotros. En Moquegua, este programa se inicid en el 2016
y a la fecha se han desarrollado 30 cursos y potenciado las
capacidades de 353 participantes -286 varones y 67 mujeres-,
el 28% de los cuales ha sido contratado por APC.

Talleres para la comunidad: Desarrollamos capacitaciones
relacionadas a gastronomia, nutricion, panaderfa y
pasteleria, asistencia técnica, medio ambiente, entre otros,
conocimientos que pueden aplicar en sus actividades diarias
o sus emprendimientos. En Moquegua, desde el 2016 a la
fecha, se han brindado 195 capacitaciones a mas de 5800
beneficiarios, de los cuales 92% son mujeres.

APC Super Hierro: Es un programa que busca generar
conocimiento y buenas practicas de alimentacion saludable en
la poblacion, especialmente el uso de alimentos ricos en hierro
para promover la prevenciony lucha contra la anemia infantil. Este
afio, en Moquegua, APC firmé un convenio con la Municipalidad
Distrital de Samegua y la Gerencia Regional de Salud para
desarrollar este programa, lo que beneficiara a 60 familias.

APC Comparte: Cooperamos solidariamente con las
comunidades e instituciones locales a través de la entrega de
bienes y/o materiales para atender necesidades especificas
generadas por desastres naturales y atencion a instituciones
benéficas y grupos vulnerables. Esto nos ha permitido fortalecer
los lazos ymejorar nuestrorelacionamiento conlas comunidades
einstituciones de lazona de influencia de la operacion.

En suma, APC viene sumando esfuerzos en todo el pais para
generar un impacto positivo en la economia, trabajo y salud de
sus grupos de interés, consolidandose como agente de cambio
enbeneficio del Perd.

www.apc.com.pe
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M&M MAQUINARIAS

SOLUCGIONES QUE PROTEGEN
LA MAQUINARIA PESADA

a empresa M&M Magquinarias viene teniendo un exce-
lente desempefio en el mercado peruano, esto es gra-
cias a su amplia cartera de clientes que hoy apuestan
por los servicios de calidad que ofrece la firma en el
sector minero y constructor y que durante los ultimos afios ha
potencializado su ofertay el nacimiento de su nueva division.

M&M busca que su reputacion y experiencia se vea reflejada
en las soluciones que ofrece al mercado peruano. Actualmente,
su objetivo principal es ser la primera opcién de solucién y
asesoramiento del mercado y asi afianzarse como empresa
lider enrepuestos y servicios de maquinarias pesadas.

Dos de las marcas que representa son Futura y BYG. La
primera es un producto Premium, disefiado exclusivamente
para satisfacer las exigencias que demanda la gran mineria.
Su portafolio incluye dientes, pre-dientes, protectores y
taloneras, las cuales son optimizadas para alcanzar el maximo
rendimiento a un menor costo.

Lasegunda es unproducto que combinalo mejor de la tecnologia
y disefio europeo, en piezas con un optimo balance entre
rendimiento y precision, teniendo en cuenta las necesidades del
segmento de construccion. Su portafolio incluye adaptadores,
puntas, cucharones, cantoneras, y cuchillas.

Ambas lineas son compatibles con los sistemas de anclaje de
las marcas mas conocidas en el Perd, entre las que destacan
Caterpillar, Komatsu, Hitachiy P&H.

Este afio M&M lanzé al mercado una nueva version de los
dientes tipo RC XL para la gran mineria, compatible con el
estandar Esco. Esta fue desarrollada para cumplir con los
pedidos de los clientes en el segmento corporativo y nace a
partir de nuevas exigencias por tener un producto de mayor
duraciony capacidad de penetracion para la operacion de palas
hidraulicas de mas de 20 m3.

La compaiiia resalta que una de las experiencias mas
extraordinarias que tuvo con estos dientes, fue con la talla FM92.
Segun, Pedro Lopez, Gerente Comercial de la compafiia M&M,
la firma se encuentra respaldada por un stock permanente y
soporte directo de la fabrica en Espafia. “De hecho, estamos
migrando a un nuevo centro de distribucién de mas de 39,000
metros cuadrados para asegurar la mejor disponibilidad de
stock y tiempo de respuesta del mercado en beneficio para
nuestros clientes”, aseguro.

En cuanto a su portafolio, M&M asegurd que en el corto plazo
lo ampliaran incluyendo nuevos repuestos para el sistema de
carrileria, discos de friccion y componentes hidraulicos.
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Arrancadores y
Alternadores

Mientras que en el largo plazo la firma apunta a afianzar su
posicion en el segmento de granmineria y reforzar el portafolio
en construccion con productos de mayor rendimiento,
productividad y menor costo por hora.

“Entendemos que la tendencia mundial se dirige a los ahorros
a través de la eficiencia operativa, y desde M&M apuntamos
a convertirnos en socios claves de nuestros clientes para
contribuir a este objetivo’, dijo el representante.

Los productos de M&M actualmente atienden a varias
empresas que tienen bajo sumando varios proyectos mineros.
Por ejemplo, las minas que usan sus productos son Yanacocha,
Shougang, Las Bambas, Quellaveco, y El Brocal,

EQUIPAMIENTO OEM

La razon principal que tiene M&M para recomendar
equipamiento OEM (Repuestos de Equipo Original), es la
calidad. Los repuestos originales son sometidos a rigurosas
pruebas de desempefio. El equipo de investigacion y desarrollo
de las fabricas que representa la firma, estudia los requisitos de
seguridad paraluego ponerloenpracticaconaltos estandares de
calidad. Los cuales son consistentes, medibles y comprobables.

Otra de las principales razones para utilizar equipamiento
OEM es la durabilidad. "En muchas ocasiones sucede que las
piezas del vehiculo trabajan en conjunto con otras piezas. Usar
repuestos de dudosa calidad originaria el deterioro prematuro
del sistema vehicular, reduciendo el tiempo de rendimiento
para el que se disefiaron’

"Hay que indicar, que a veces los clientes recurren a repuestos
alternativos a fin de economizar su reparacion o servicio, pero
probablemente este deba ser reemplazado con rapidez por
alguna falla prematura. Con un Repuesto de Equipamiento
Original (OEM), siempre se obtendra la mayor longevidad de
supieza”M&M, ofrece a sus clientes seguridad en suinversion,
respaldada por la confianza y prestigio de las marcas que
distribuyen en elmercado.

HISTORIA
La historia de M&M Maquinarias empieza en el afio 1989
cuando, bajo el nombre de M&M Repuestos y Servicios, ofrecia
a sus clientes una gran variedad de repuestos para buses y
camiones. Mas tarde, con la representacion de marcas OEM,
la firma paso a representar a las marcas mas importantes del
mundo en repuestos para camiones y buses. “Esto fue muy

Lubricaciény

Elementos de

Filtracién Desgaste (Gets)

importante ya que nos permitio desde entonces, entregar
herramientas de calidad para nuestros clientes”.

Con esta experiencia, M&M consolidd su liderazgo en materia
de ventas dentro del mercado a nivel nacional, convirtiéendose,
a los pocos afios de fundada, en uno de los principales
importadores de repuestos para la flota pesada de Volvo.

Durante el 2008 la empresa se convirtio en uno de los
principales proveedores de partes para flotas de Scania,
Mercedes Benzy Volkswagen; complementando as{ su linea de
productos para buses y camiones europeos.

“En el 2010 comenzamos la expansion de nuestro negocio hacia
lacomercializacion de elementos de desgaste y repuestos para
maquinaria pesada de las marcas CAT y Komatsu’, comento
Pedro Lopez.

Actualmente M&M cuenta con sucursales ubicadas
estratégicamente, alineadas aunesquemade trabajoy servicio
optimizado. “Innovamos constantemente nuestros servicios
e inventarios para satisfacer las necesidades y demandas de
nuestros clientes. Ademas, aseguramos la calidad del servicio
de venta y post venta, logrando la satisfaccion de nuestros
clientes con una atencién eficiente y eficaz a través de la
comercializacion de repuestos y servicios"”

M&M busca convertirse en un grupo empresarial peruano lider,
con intereses en los segmentos transporte, agricola, mineria y
construccion, integrado verticalmente mediante la diversificacion
de sus operaciones y con presencia en la region latinoamericana.

Www.mym.com.pe

Carrileria
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LOGISMINSA INNOVA SERVICIOS
E ALMAGENAJE DE MINERALES
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A casi 2 afios de empezar sus operaciones como almacén de
concentrados de minerales en el Callao, Logistic Industry &
Mining S.A. (Logisminsa) no solo se ha consolidado en este
exigente rubro de servicios, sino que continlia innovando y
desarrollando proyectos con miras a su expansion.

Ubicado en el Distrito de Ventanilla, provincia del Callao, la
empresa cuenta con un area ya construida de 50,000 mt2,
la que es parte de un proyecto total que comprende 90,000
mt2 de area neta de almacenaje y 30,000mt2 de vias de
circulacion y areas comunes donde se ubican los principales
componentes del almacén.

Esta ubicacion privilegiada y su gran extension le permiten a
Logisminsa generar econom(as de escala para sus clientes y
ofrecer soluciones integrales para la gestion de concentrados
de minerales, un servicio altamente demandado por las
empresas mineras.

Por lo demas, la empresa opera cumpliendo con todas las
exigencias ambientalesy tecnologia de puntaencadaunode los
componentes del proceso de almacenaje, como son balanzas,
sistemas de lavado, dreas de toma de muestra, laboratorio,
oficinas, comedores, auditorio para induccion y capacitacion de
su personal, vigilancia, estacion de energia eléctrica, areas de
mantenimiento, proteccion contra incendios, entre otras.

Esa infraestructura, que fue el resultado de un disefio
vanguardista y de la aplicacion de los sistemas mas
avanzados en materia de construccién, han hecho posible
que Logisminsa no solo se expanda, sino que pueda atender

optimamente todas las fases que comprende la logistica de
exportacion minera.

Asi, en su zona de operacién cuenta con un almacén de
concentrados a granel y big bag, un deposito temporal para
aforo aduaneroy unaflota propia de vehiculos para el traslado
de contenedores a puerto, ademas de proveer servicios de
almacenamiento financiero emitiendo titulos valor aceptados
por labanca internacional.

Ese conjunto de capacidades y recursos se ha traducido en
resultados operativos concretos para Logisminsa, entre los que
destacan los registros de participacion del 30% del mercado
AC y 30% del mercado de contenedores llenos a puerto,
obtenidos en solo 30 meses de funcionamiento de laempresa.

Aesosresultadoshancontribuidodecisivamentelos principios
que guian la gestion de la empresa, como el de convertirse en
socio estratégico de sus clientes en base a propuestas de
negocios conjuntos “taylor made" -ofreciéndoles seguridad
juridica, ambiental y social, servicios de alta tecnologia y las
tarifas mas competitivas del mercado-, lo que ha generado
una creciente demanda por sus servicios.

Araiz de estos logros, precisamente, Logisminsa inicid enjulio
la construccion de un almaceén para concentrados de plomo, el
cual operara herméticamente cerrado y contara con sistemas
de generacion de presion negativa y de aire acondicionado en
su totalidad, ademas de un sistema de lacado de camiones
con pozas de sedimentacion, balanzas y puertas de ingreso y
salida con esclusas (doble puerta).

www.miscongroup.com
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PERU: SEDE DE CONGRESO DE
MANTENIMIENTO'Y CONFIABILIDAD

INDUSTRIAL

Noria Latin América (México), lider global en la implementacion de
estrategias de lubricacion, desarrollara por primera vez en Per el
Congreso de Mantenimiento y Confiabilidad (CMC Latam). Conmas
de 14 ediciones exitosas previamente desarrolladas en México y
Chile, el foro se realizara en el pais del 25 al 28 de noviembre.

Coorganizado con Soltrak —empresa de Ferreycorp especialista
en consumibles industriales-, el objetivo del congreso es impulsar
la productividad de la industria peruana y desarrollar la cultura
del mantenimiento. Por ello, esta dirigido a los profesionales de la
confiabilidad industrial, el mantenimiento y la gestion de activos de
importantes sectores econémicos, como la miner(a, construccion,
manufactura, agricultura, pesca, entre otros.

En su primera edicion en Perd, el CMC Latam reunird a mas de 30
expositores internacionales -de EE.UU., Canada, Espafia, Colombia,
Venezuela, entre otros paises—, quienes dictaran conferencias
magistrales,compartiransuexperienciaconconocimientoaplicable,
dictaran talleres de toolkits, y expondran las mejores practicas y
casos de éxito del rubro. En la cita, los asistentes conoceran nuevas
tecnologias y metodologias para detectar oportunidades de mejora
que impactaran positivamente en las operaciones de sus empresas.

Durante los dos primeros dias, el CMC brindara a los asistentes
10 cursos técnicos, con la opcion de acceder a certificaciones
respaldadas por reconocidas instituciones internacionales, como
la Sociedad de Profesionales en Mantenimiento y Confiabilidad
(SMRP), el Institute of Asset Management (IAM) y el International
Council of Machinery Lubrication (ICML).

“Desde el afio 2005, el CMC Latam lleva conocimiento especializado
mas alla de las fronteras, convirtiéndose en una gran experiencia
de aprendizaje y de oportunidades para la comunidad del
mantenimiento y la confiabilidad’, destaca Gerardo Trujillo, director
de Noria Latin Américay quien visitara el Perti como conferencista
delevento.

“Este es un congreso elite: esta hecho para los estrategas, para la
gente que disefia, para la gente que implementa las estrategias
de confiabilidad que van a tener impacto en la productividad y en
la competitividad de la industria. Esperamos expertos de 16 a 18
nacionalidades, quienes se reuniran por primera vez en el Pert para
compartir las experiencias y para hacernos crecer dentro de la
estrategia de mantenimientoy la confiabilidad’ resalté Trujilloen su
visita mas reciente a nuestro pais, con ocasion de la ultima edicion
de Perumin.

“Este importante evento, organizado junto a Noria en el marco de
nuestra alianza, contribuira a generar valor mediante la difusion de
conocimiento especializado para ayudar a las empresas a reducir
costos operativosy prolongar la vidaUtil de equiposy componentes’,
sostuvo por su parte Rodolfo Paredes, gerente general de Soltrak.

Noria Latin América es una empresa mundialmente conocida por
su experiencia y éxito en la implementacion de estrategias de
lubricacion, integrando creatividad para desarrollar educacion.

cmc2019@soltrak.com.pe
www.cmc-latam.com/peru
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VEGAPULS 64:

CONTROL DE BOMBEO
CON MEDICIONES
CONFIABLES

El molino y el hidrocicldn, en cualquier mina, deben encontrar
un delicado equilibrio mientras trabajan en conjunto. El molino
trituray pulveriza material, alimentandolo con el hidrociclén, que
luego separa el material Util de los relaves. Cualquier material atin
demasiado grande, retorna al molino para volverlo moler.

Este flujo y reflujo de materiales entre estos dos procesos es
como un baile elegante, y el control de la bomba es la musica
ritmica que la lidera. Entonces, es crucial una medicion confiable
para automatizar la bomba y mantener el tiempo correcto: si
es demasiado rapido, cualquiera de los procesos puede verse
sobrecargado o demasiado lento, y la eficiencia disminuye.

Un instrumento correcto para la tarea

La mina subterranea de cobre mas grande del mundo descubrio
recientemente la cadencia correcta, con una medicion de nivel
mas confiable, utilizando el VEGAPULS 64, un sensor de radar de
80 GHz.Para que todo funcione sininterrupciones, lamina chilena
mide el nivel de descarga del molino para controlar la velocidad
de labomba que alimenta el hidrocicldn.

El sensor que monitorea el nivel estd montado sobre un tubo
bypass para facilitar el acceso al instrumento. Antes de migrar al
VEGAPULS 64, habian estado utilizando un sensor ultrasénico de
nivel conresultados no fiables.

El molino y el hidrociclén son grandes, sucios y hiimedos. El
transmisor ultrasénico entregaba constantemente errores de
medicién debido a la vibracién, acumulacién, condensacién o una
combinacion de los tres. Para reducir los errores de medicion, el
personal de mantenimiento limpiaba los sensores ultrasénicos
por lomenos una vez por semana.

Detener regularmente su proceso por mantenimiento no es una
solucion a largo plazo. Esta gran mina necesitaba una medicion
confiable deunsensor que pudierasoportar las duras condiciones
que se encuentran en todamina.

Radar de 80 GHz: Una medicién mas enfocada

Elsensor de radar VEGAPULS 64 de 80 GHz est4 especialmente
disefiado para medir el nivel de liquidos y lodos. Su mas alta
frecuencia de 80 GHz significa que el radar tiene un haz mas
estrecho en comparacion con los radares de frecuencia mas baja.
Su angulo de enfoque de 3.6° permite que la sefial del radar viaje
atravésdeltuboy llegue alasuspensionsininterrupciones, lo que
brinda una medicién limpia.

Luego de instalar el VEGAPULS 64, no tienen necesidad de
detener mas el proceso para limpiar los sensores de nivel. La
electronica de generacidn superior del VEGAPULS 64 le permite
medir a través de cualquier acumulacién o condensacion que
pueda adherirse alaantena del sensor.

Ademads, interferencias externas, como vibracién y ruido del molino
y el hidrocicldn, no interfieren con una medicion de nivel precisa
debido a esta electronicay como funciona la tecnologia de radar.

Mas tiempo para prioridades mayores

Desde la actualizacion de la instrumentacion de medicion de nivel
enladescarga de los dieciocho molinos, las bombas, alimentando
a la bateria de hidrociclones, han sido una sinfonia de operacion
continuay mayor rendimiento.

El personal de mantenimiento ya no pasa su tiempo limpiando
transmisores ultrasénicos. En cambio, pueden trabajar en
proyectos de mayor prioridad. En cierto modo, la confiabilidad
del VEGAPULS 64 de 80 GHz es mUsica para sus oidos.

www. vega.com
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FARGO SE FORTALECE COMO
ALIADO LOGISTICO EN MINERI

Con mas de 35 afios de trayectoria, Fargo, operador log{stico
de Ferreycorp, sigue fortaleciendo sus capacidades como
un aliado del sector minero. En el sur del pais, la empresa
inicié recientemente operaciones en la ciudad de Moquegua,
con un nuevo almacén. Este se suma al moderno centro de
almacenamiento que la empresa inauguré hace mas de un afio
en Arequipa, ubicado en el distrito de Sachaca.

“Nuestra presencia en el sur del Perd, cerca de importantes
desarrollos mineros, forma parte de nuestra estrategia de
crecimiento. Estamos preparados para atender el potencial
de oportunidades en este importante polo del pais’, asegura
Raul Neyra, gerente general de Fargo.

Estas locaciones, que cuentan con sistemas WMS, se suman
a los complejos logisticos de Fargo en el Callao y en Punta
Negra (Lima), lo que permite a la empresa ofrecer servicios
de almacenamiento en ‘clusters’ log{sticos clave en el pais.

Distribucion y transporte

Fargo también viene ofreciendo a la mineria servicios de
distribucion y transporte de mercaderia B2B y B2C, con la
posibilidad de movilizar todo tipo de carga en contenedores
y furgones, carga suelta o maquinaria de cualquier tamafio.
La empresa atiende a importantes empresas mineras en
Arequipa, Tacna y Moquegua, asi como operaciones en
ciudades como Ica, Trujillo y Chiclayo, entre otras.

Para este fin, cuenta con una moderna flota de camiones
que monitorea en tiempo real las 24 horas, desde su centro

de control. Cabe recordar que la minerfa requiere del
transporte de bienes de diversa indole para el desarrollo de
sus operaciones.

Evolucion constante

Fargo presta maxima importancia a la personalizacién de los
servicios; alusode latecnologia para optimizar la eficienciade
sus operaciones; y a continuas inversiones en infraestructura
y equipamiento. Como muestra de este ultimo aspecto, la
construccion de sucomplejo en Punta Negra, inaugurado hace
dos afios, demandd una inversion de S/ 13 millones.

Con esos mismos objetivos, este afio Fargo anuncio la
obtencion de una triple certificacion internacional en calidad,
seguridad y salud en el trabajo, asi como medio ambiente: ISO
9001, OHSAS 18001 e I1SO 14001, respectivamente. A ellas se
afiade la certificacion BASC, que mantiene desde el 2011, por
su gestion en control y seguridad patrimonial. Ademas, Fargo
cuentaconeldistintivode Empresa Socialmente Responsable
(ESR) e integra la Asociacion de Buenos Empleadores (ABE).

Logros en cifras

Fargo, que comenzd sus operaciones atendiendo a las
subsidiarias de Ferreycorp, se abrid al mercado nacional hace
diez afios. En este periodo, sus volimenes de venta pasaron
de USs 1.5 millones a USs 27 millones, en el 2018.

Como resultado, a la fecha mas del 80% de sus operaciones
es impulsado hoy por clientes fuera de la corporacion.

www.fargoline.com.pe



334 .335

EMPRESAS

CALAMINON PRESENTO SUS
CAMPAMENTOS EN PERUMIN

Como en anteriores ediciones, CALAMINON, empresa con
mas de 53 afios en el mercado y lider en construccion modular
participd en Perumin presentando su oferta modular llave
en mano para el sector minero y brindando la asesoria de su
experimentado equipo comercial.

En el conclave minero, asesores comerciales especializados,
junto a la Gerencia Comercial de CALAMINON, atendieron a
cada uno de los visitantes en el stand, a los que les brindaron
informacion precisa de los productos vy, en especial, del
desarrollo integral de sus proyectos.

CAMPAMENTOS MINEROS

CALAMINON ofrece una solucion constructiva versatil, con
materiales livianos, de facil transporte e instalacion, de uso
permanente o temporal, ideales para cubrir las necesidades
de infraestructura de la industria minera.

Laofertade CALAMINON sebasaenbrindarasusclientestodas
las herramientas técnicas y planos de detalle para el desarrollo
del proyecto, a quienes les ofrece soluciones integrales en el
rubro de campamentos mineros que comprenden desde el
disefio e ingenieria hasta su construccion.

“La versatilidad de la construccion modular nos permite
desarrollar cualquier tipo de mddulo que el sector pueda

requerir. La variedad va desde dormitorios, oficinas, bafios,
comedores, gimnasios, salas de usos multiples, cocinas,
lavanderias, topicosy cualquier otrorequerimiento deambiente
que tenga el sector. Trabajamos segtn el disefio y medidas
que el cliente solicite, brindando innovacion en términos de
disefio, rapidez y facilidad de montaje al trabajar con sistema
de empernado’ sostiene Maryneés Temoche, Ingeniera
Especialista en Proyectos Modulares de CALAMINON.

Al respecto, la especialista destacd que la construccion
modular prefabricada es mas rentable por la relacion confort
e impacto presupuestal. “Los campamentos modulares son
comodos, de facil instalacion y reubicables, lo que facilita
trasladarlos de un lugar a otro. Asimismo, estructuralmente se
trata de edificaciones sismorresistentes que otorgan maxima
seguridad pues el sistema se avala con calculos estructurales
que cumplen con las normas técnicas peruanas., explico.

El objetivo de los campamentos mineros es brindar la
resistencia a los climas adversos, donde por lo general se
desarrolla la actividad minera, as{ como otorgar la comodidad,
privacidady seguridad a sus trabajadores.

“Por el régimen de trabajo de su personal, este sector siempre
se enfoca en otorgar la mejor calidad de vida y CALAMINON
ofrece la solucién a esta necesidad’, afirmo.

www.calaminon.com



STRACON presentd su estrategia
y oferta de servicios integrados
para las Américas durante la
semana del Perumin 34, que
se llevd a cabo en la ciudad de
Arequipa. La participacion contd
con sus principales directivos y
representantes de Dumas Mining
(Dumas).

Del 16 al 20 de septiembre, STRACON
participé en el segundo evento minero
mas grande a nivel mundial, el Perumin
34: Convencion Minera, que tuvo lugar en
la ciudad de Arequipa, mediante su stand
corporativo cuya estratégica ubicacion
dentro del pabellon principal permitio
atender alos diversos asistentes.

.
EL EQUIPO
o o
Consecuentes con el lema de esta edicion
-“Miner{a: Ciencia, Innovacién, Tecnologfa
y Educacion” -, STRACON asistié con
un equipo completo conformado por
profesionales de sus distintas areas, como
las de gestion humana, comercial, logistica
y operaciones. Pero, ademas, y por
primera vez, contaron con la presencia de
representantes de Dumas (sede México).

Empresa especializada en mineria
subterranea con presencia en Centro y
Norteamérica, Dumas fue adquirida por
STRACON afinales del 2018.

STRACON:

EMPRESAS

PROPUESTA INTEGRAL DE
SERVICIOS PARA MINERIA Y
CONSTRUCCION

ENLAS AMERICAS

Entre sus principales gerentes se
encontraron Steve Dixon (Gerente
General), John Tamayo (VP Pert), Jose
Luis del Corral (VP Internacional), Jorge
Molina (Gerente de Desarrollo de
Negocios Dumas México) y Scott Mclnnes
(Gerente de Proyecto Dumas). Igualmente
estuvieron presentes sus equipos de
Panamay Guyana.

°
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¢ LAPROPUESTADE VALOR

LTI

Las plataformas de contenidos que se
usaron este afio tuvieron la finalidad
de promover de manera interactiva la
propuesta integral de servicios para
mineria y construccion, haciendo énfasis
ensuexperiencia en laoperacion de minas,
construccion civil y electromecanica, as!
como en el mantenimiento y reparacion
de maquinaria. As{ mismo, de la mano
de Dumas, se presentaron los servicios
y experiencia en desarrollo y minado
subterraneo.

§" LAPRESENCIA DE STRACON
. ENLAS AMERICAS .

“Estamos presentes a nivel de todas las
Américasenestemomento;ademas,nuestra
intencién es empezar a brindar nuestros
servicios en otros continentes” comenta
José Luisdel Corral, VP Internacional.

Actualmente, los proyectos en los que
viene trabajando STRACON en el Pertison
Quellaveco (Anglo American), San Rafael
(Minsur), LasBambas (MineralLas Bambas,
MMG), Toromocho (Minera Chinalco),
Constancia (Hudbay Minerals), Shahuindo
y La Arena (Pan American Silver).

En paralelo, la empresa participa en
proyectos ubicados en Guyana -Aurora
(Guyana Goldfields) —; Panaméa -Cobre
Panama (First Quantum Minerals) -
Meéxico -Saucito (Fresnillo PLC), El Limdn
(Torex Gold) —; y Canada -Young Davidson
(Alamos Gold), Hoyle Pond (Newmont
Goldcorp) Lalor (Hudbay Minerals), Kidd
Mine (Glencore).

ADJUDICACIONES EN PERU

En lo que va del afio, STRACON se ha
adjudicado trabajos en los proyectos de
Toromocho, San Rafael, Las Bambas y
Quellaveco. Sabre este ultimo, su cliente
Anglo American adjudicd oficialmente ala
empresa la ejecucion de diversas tareas,
como construcciones varias, pre-minado
y la operacién minera durante los primeros
afios del proyecto.

www.stracon.com
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Mathiesen fue fundada en 1939, inicid operaciones en
Latinoamérica en1974 y su expansion global se dio en el 2006.
Con todos los afios de experiencia, Mathiesen ha logrado
posicionar sumarca en toda laregidn, siendo unreferente en la
industria de Latinoamérica.

Lapresenciaenlos16 paises de laregion es comercial, logistica
y productiva, con plantas y laboratorios relativos a negocios de
mineriay quimicos en general.

La propuesta de valor de Mathiesen en mineria tiene como
objetivo el ser reconocidos como el proveedor mas cercano y
confiable, el que dispone del mejor servicio de abastecimiento,
soporte técnico y cuenta con los mas amplios recursos y
portafolio de productos, con el proposito de ayudar a sus clientes
aproducir bajo la mas eficiente relacidn costo/beneficio.

PILARES PARA MINERIA
Los tres pilares de Mathiesen en el sector de mineria son:

Innovacion de Productos:

* Amplios recursos de productos

¢ Productos “tailor made” o hechos a la medida, tanto en
espumantes como colectores

* Productos desarrollados pararesolver problemas especificos

* Alianzas estratégicas con productores y representadas
reconocidos a nivel mundial

* Tecnologias de punta, innovacion tecnolédgica aportada por
proveedores extranjeros

* Productos para tratamiento de efluentes e innovacion de
productos

Focalizacion en el cliente

* Estrecharelacion conelcliente

* Conocimiento profundo de los procesos

« Conocimiento de los problemas especificos del cliente
* Involucramiento con los objetivos y planes del cliente

* Focalizacion sobre clientes claves

* Confianzay compromiso reciproco con el cliente

MATHIESEN
'8l PROVEEDOR
GLOBAL PARA

| PERUANA

Excelencia operacional

* Logistica apropiada para cada cliente

*» Bodegas apropiadas: seguridad, capacidad

* Planta para produccion de productos especificos

* Laboratorio metaltrgico para soporte técnico

* Personal altamente calificado

* Apoyo técnico directoy a través de sus representadas
» Capacidad de agregar valor al producto

Tenemos conocimiento y presencia directa local, pero con
alcance y presencia regional. Lo ultimo nos da a acceso a
soluciones diversas, materias primas e insumos de todo origen,
y podemos exportar experiencias exitosas y mejores practicas.
La combinacion de profundo conocimiento local y brazos
globales, nos permite encontrar la mejor solucién/producto
disponible para cada requerimiento.

PRINCIPALES PRODUCTOS QUE ABASTECEMOS
* COLECTORES DE ESPECIALIDAD, Matcol
* XANTATOS, SIPX, PAX, SIBX
* FLOCULANTES, Matfloc
* BOLAS DE MOLIENDA
* DEPRESANTES:
- Metabisulfito de sodio (MSBS)
-CMCde CPKelco
* ESPUMANTES DE ESPECIALIDAD (Matfroth)
* MIBC
» NITRATO DE AMONIO
* SULFATODE CUY ZINC
» CARBON ACTIVADO
* COLECTORES DE Molibdeno
* ANTINCRUSTANTES
* AYUDAFILTRANTES
* REFRIGERANTES
* ANTIESPUMANTES
* Orfom D8 de CHEVRON PHILLIPS (Depresor reemplazo
del NASH)
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OPTICA SERVAN PRESENTE
EN PERUMIN - 34 CONVENCION MINERA

La importancia de proteger los ojos.

Optica Servan estuvo presente en Perumin 34, la segunda
convencion minera mas grande del mundo, donde su espacio
registro una gran acogida por parte de los asistentes al evento.
En la cita, los especialistas de la empresa explicaron a los
visitantes laimportanciade laproteccidny el cuidadointegral de
los ojos que debentener todas las personas, en especial aquellas
que, por su labor, se encuentran expuestas a altos impactos
(voladurasy esquirlas), radiacion UVA y UVB, y luz azul nociva.

Paraestos casos, ellosrecomiendanelusodelentes deseguridad
conmediday con Certificacion ANSI Z87.1-2015 de Alto Impacto,
desarrollados bajo el Programa Safety Prescription Eyewear en
los Estados Unidos.

Al respecto, detallan que estos son fabricados de manera
personalizada con las siguientes caracteristicas: Corte Step
Bevel Industrial, TD2 (protector antiraya), Optifog (tratamiento
100% antiempaiiante) y tecnologia Fotosensible Transitions
GEN8 y Antireflex Crizal Avancé, los cuales cuentan con
proteccion UVA, UVB y proteccion contra los dafiinos y
perjudiciales rayos que emiten todo tipo de pantallas digitales
(luzazul). Este producto esté avalado internacionalmente por la
Norma SO 17025.

Cabe recordar que Amazonas Internacional Optica Servan
cuenta con12 afios de experiencia en el sector minero, industrial,
energético, hidrocarburos e industria en general, lo que la ha
convertido en una aliada y socia estratégica de las principales
empresas y proyectos del pais, Asimismo, busca mantener
una relacién comercial responsable y sostenible en el tiempo,
generando valor y una excelente experienciaasus clientes.

Precisamente, parte de ese valor diferenciado que ofrece al
mercado es su Certificacion ISO 9001:2015 para su Sistema de
Gestion de Calidad aplicado a todos sus procesos, obtenida este
afio, lo cual garantizaun servicio de excelencia. Ademas, este afio
ha sido galardonada como Empresa Peruana del Afio en el Rubro
Seguridady Salud Visual.

* CALIDAD, CONFIANZA, RESPONSABILIDAD, *
. SEGURIDAD Y SALUD VISUAL .

“Adiariousamos nuestros cinco sentidos; sinembargo, sindarnos
cuenta la vista es utilizada en el 80% de las actividades que
realizamos. No obstante, lafalta de conciencia de laimportancia
de nuestros ojos nos |leva a exponernos ariesgos y hasta perder
la vista, lo cual se puede prevenir usando la proteccion correcta
de acuerdo a la actividad que realizamos’, afirma Christian
Santillan Pinedo, gerente general de laempresa.

“Comprendemos que ser proveedores de Lentes de Seguridad
con Medida es una gran responsabilidad y participar en
Perumin nos ha permitido tener un mayor acercamiento con los
usuarios de nuestros productos. Por ello, reafirmamos nuestro
compromiso de seguir trabajando en la mejora continua de
nuestra organizacion’, sefiala.

“No pierda mas tiempo y cuide su vista ahora! Lo esperamos’,
exclama Santillan.

Optica Servan cuenta con dos sucursales, una en Lima, ubicada
en la Calle Luis Arias Schereiber 168 en Miraflores; y otra en
Arequipa, ubicada en la Calle San José 211, en el Cercado.

www.opticaservan.com
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TOTAL: LIDER DE SOLUCIONES
INTEGRALES PARA MINERIA

Total, cuarto grupo energético a nivel mundial, cuenta
con soluciones innovadoras e integrales para la mineria,
organizadas en tres unidades de negocio: lubricantes
industriales, solventes de extraccién minera y aditivos para
combustible. Estas divisiones, acompafiadas de su linea de
productos, se presentaron en la edicion 34 de la Convencion
Minera Perumin con el objetivo de continuar la expansion de
sus servicios dentro del pals.

Es importante resaltar que las soluciones han sido disefiadas
en base al entendimiento profundo de las necesidades de cada
cliente; por lo que la empresa desarrolla productos innovadores
y servicios integrados para toda clase de operacion. Por ejemplo,
eltransporte enlugares remotos o condiciones dificiles.

Actualmente, la empresa energética ocupa mas del 55%
del mercado de solventes de mineria a nivel nacional. Parte
de este crecimiento se debe a una refineria construida por
Total en el 2016, en Estados Unidos, para abastecer a toda la
zona América, lo que le facilito el desarrollo y distribucion de
solventes hidrogenados en el mercado peruano.

A continuacidn, presentamos las soluciones integrales para
mineria, asi como la gama de productos que cuentan con
todos los estandares internacionales y las homologaciones
requeridas en el sector.

LUBRICANTES

eececce
.

Total desarrolla lubricantes adecuados para los equipos
de obras, minas y movimientos de tierra de los principales
constructores del mundo. La gama completa que ofrece

aumenta la vida util de los equipos, reduce las paradas
imprevistas e incrementa la productividad. Entre ellos la
gama de Lubricantes Total Rubia Works para motores y la
gama de Grasas Total Copal para engranajes abiertos.

» TOTAL RUBIA WORKS 1000: Es un lubricante multigrado
para motores en operaciones mineras y movimiento de
tierras que brinda una proteccion adecuada de los motores
bajo las condiciones mas extremas (carga completa, largos
periodos, ambientes calurosos y polvorientos, arranques y
paradas). Cabe destacar que su funcionabilidad aplica para
las diversas marcas de vehiculos del mercado.




» TOTAL COPAL: Las grasas Total Copal estan especialmente
recomendadas para aplicaciones a baja velocidad donde
exista presencia de cargas y choques. Se caracterizan por
una excelente adhesividad a las superficies metalicas y su
extraordinaria resistencia al lavado por agua (water spray test).

FLUIDOS ESPECIALES

Solventes basicos que se tratan mediante la hidrogenacion
a alta presion mas destilacion, se utilizan en una variedad
de formulaciones y mercados con especificaciones
personalizadas y estan disefiadas para satisfacer las
demandas mas estrictas de cada cliente.

Para garantizar un rendimiento 6ptimo en cuanto a la
seguridad del operador, la eficacia de los procesos vy la
fiabilidad, la divisién de Fluidos Especiales disefié la gama
Total Elixores, una gama de productos desaromatizados,
biodegradables y menos volatiles, centrados en la reduccion
delimpacto medioambiental en la mineria.

» TOTAL ELIXORE: Actualmente, los productos del mercado
tienen alto contenido de aromaticos, los cuales producen
dafios en elmedio ambiente y podrian afectar ala salud de las
personas que lo manipulan. Ante este panorama, uno de los
principales objetivos de la filial fue introducir en la mineria la
gama de solventes de extraccion derivados del petréleo, los
que pasan por un proceso de hidrogenacion donde se inyecta
hidrégeno y carbono con el fin de conseguir un producto
limpioy, sobre todo, biodegradable.

“Lalinea de productos se caracteriza por no ser cancerigenoy
no contener azufre, lo que conlleva a ser un bien ecoamigable,
con un impacto positivo en el medio ambiente que supera las
normas ambientales mas rigurosas’, sefiald Luis Fernando
Ochoa, Jefe de Ventas de la Unidad de Fluidos Especiales y
Lubricantes de Total Perty Chile.

ADITIVOS PARA COMBUSTIBLES

ecsscee
eccccce

» TOTAL EXCELLIUM Concentrate Diesel: Les permite a los
usuarios profesionales acceder facilmente a la tecnologia

EMPRESAS

y beneficiarse de la misma sin cambiar su actual base de
suministros de combustibles. Actualmente, la evaluacion del
costo total de propiedad y la politica medioambiental son
factores fundamentales.

Ante este contexto, surge la idea de ofrecer al sector la
durabilidad del motor y reduccién de costos a través del ahorro
de combustible de hasta un 5% vy la optimizacion de los costos
de operacion, asi como la reduccion de su huella ecologica.

OTROS MERCADOS

ecsccee
ecoccoe

La empresa energética continla su consolidacion en
diversos sectores del mercado. En la actualidad, Total viene
desarrollando fluidos especiales para el mercado industrial,
tales como explosivos, que hacen sinergias con el rubro
minero, asl como, también, aerosoles y pinturas.

“Hoy por hoy, en el sector industrial, nos proyectamos
finalizar con una participacion general de mercado del 30%",
indicé Renato Montine, Desarrollador de Negocios Fluidos
Especiales América.

Del mismo modo, a raiz de la ampliacion de la unidad de
Fluidos Especiales, se han incorporado productos para
aplicaciones, como produccion de lubricantes, caucho y
productos farmacéuticos.

A ellos se suman los fluidos de perforacion, tintas de
impresion, selladores, limpieza y cosméticos, insumos que
se utilizan generalmente en una variedad de mercados con
requerimientos personalizados, con el fin de satisfacer las
demandas mas estrictas de cada cliente.

Ademas de los fluidos especiales, Total esta desarrollando
igualmente lubricantes y productos especiales para
mercados como agricultura, pesca, textil, entre otros.

¥ Torat

www.total.com.pe
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PUEDE OPERAR POR ENGIMA DE LOS 3.500 MSNM

COMPRESOR PORTATIL 260DPQ
DE SULLAIR IESTA DE REGRESO!

ullair, lider de la industria en soluciones innovadoras de
aire comprimido desde 1965, ha presentado sus com-
presores de aire de tornillo rotativo lubricado portatiles
de la serie 260 para los mercados de nivel TIER 3.

Los compresores diésel de la serie 260 estan propulsados
por un motor Kubota V3307 compatible con emisiones Tier 3
turboalimentado con dos opciones de presion: 7,36 m3/min a
6,9 bar (260 cfma100 psig) 0 5,66 m3/mina 6,9 010,3 bar (200
cfma100 0150 psi).

“Sullair trabaja continuamente con sus clientes para deter-
minar como podemos mejorar nuestros productos y ampliar
nuestras ofertas para ayudar a satisfacer las necesidades
mas criticas del mercado’, dijo Jerel Cole, Senior Product Ma-
nager - Alquiler e Infraestructura en Sullair.

“La serie 260 es un ejemplo de nuestra respuesta directa a la
demanda de los clientes de compresores duraderos utilizados
en aplicaciones robustas. Inicialmente, estos productos se es-
tan lanzando con motores Tier 3 para suuso en entornos desa-
fiantes como la miner{a en América del Sur y el trabajo de gas
y petréleo en Oriente Medio”

Los compresores de aire portatil diésel de la serie 260 ofre-
cen el legendario “Tornillo” de aire Sullair y un tanque de com-
bustible de 133 litros (35 galones) para mas de nueve horas de
funcionamiento ininterrumpido.

Su motor turboalimentado puede operar en altitudes por enci-
ma de los 3.500 metros y su cabina de acero galvanizado sopor-
tara trabajos complejos, aun en los terrenos mas complicados!

Laserie 260 es ideal para aplicaciones que incluyen la construc-
cionengeneral y lamineria.

Con un panel de control facil de usar, la capacitacion del ope-
rador se reduce obteniendo al mismo tiempo una interfaz para
acceder facilmente a los medidores y controles del equipo para
monitorear el rendimiento del compresor.

La serie 260 también fue disefiada teniendo en cuenta la facili-
dad en el mantenimiento. Las puertas con acceso tipo ala per-
miten un facil acceso a los componentes de servicio y mante-
nimiento, y una caja de herramientas extragrande garantiza un
facil transporte de multiples herramientas de aire, con un dise-
fio compacto, los compresores se pueden maniobrar facilmente
permitiendo remolcarlos desde y hacia el lugar de trabajo.

Con un paquete rico en comodidades, la serie 260 proporciona
la fiabilidad y durabilidad que los clientes esperan de Sullair.

iEncuentra tu Compresor Portatil 260DPQ al mejor precio del
mercado en Sullair del Pacifico!

www.sullair.com.pe
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EQUIPOS TOP PARA MEDIR
PARALELISMO EN PERFORACIONES

Mejorar la eficiencia en las operaciones de perforacion minera,
permite tener mayor seguridad, productividad y disponibilidad
de los equipos, ademas de reducir los costos de operacion.

ACME & CIA, como representante exclusivo de la marca
alemana ifm electronic, presenta sus sensores de inclinacion
y posicion (Encoders) para medir y controlar el paralelismo en
las perforaciones mineras con el fin de mejorar la eficiencia de
las operaciones.

SENSORES DE INCLINACION - IFM ELECTRONIC

Nuestros sensores permiten medir los angulos inclinacion
en los ejes X/Y, lo cual ayuda a determinar el paralelismo en
dichos ejes. Ademas, pueden memorizar el punto cero y la
orientacion del giro.

Erick Cardozo, Magister en Ingenieria de Control y Automatizacién,
Gerente de Proyectos en ACME & CIAS.A.C.

SENSOR DE POSICION ENCODER - IFM ELECTRONIC

Por su parte, el encoder, que es utilizado para determinar
el angulo de giro de los brazos de las perforadoras con una
resolucidn de 4096 pasos por revolucion, permite tener lecturas
finas y precisas, ademas de facilitar la implementacion de
algoritmos para conocer la orientacion, velocidad y aceleracién
de los equipos en las cuales son instalados.

CONTROLADOR PANTALLA - IFM ELECTRONIC

A su vez, el controlador, que es un HMI, permite la
implementacion de algoritmos no solo para el control y
supervision del paralelismo de los equipos perforadores, sino
también algoritmos de control de procesos industriales, tal
como el PID, control ON-OFF, control en cascada, entre otros,
por lo que se pueden usar para el control de nivel, presion,
temperaturay otras variables.

Todos estos equipos cuentan con protocolo CAN y un grado
de proteccion IP68 /IP69K, apto para trabajos rudos, como
los que existen en la actividad minera.

TRABAJANDO DE FORMA CONJUNTA

Através de la integracion de los sensores para la supervision y
control del paralelismo de los equipos de perforacion minera,
ACME & CIA garantiza, por experiencia, lamejora enla eficiencia
de las operaciones, un manejo amigable y de bajo costo.

www.acmecia.com / www.ifm.com
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METECNO: SISTEMA DE
CONSTRUCCION MINERA
INNOVADOR Y SEGURO

La preocupacion constante del sector minero en cualquier
parte del mundo es la seguridad laboral, que cada vez es mas
estricta con el objetivo de evitar pérdidas humanas en caso de
siniestro.

Para poder cumplir con las exigentes normas actuales en
prevencién de riesgos, las compafilas mineras deben generar
ambientes seguros y responsables con sus trabajadores. Y
en esa tarea, uno de los requerimientos prioritarios es contar
con construcciones e infraestructura resistentes al fuego,
que ademas, tengan aislamiento térmico y alta resistencia a
sobrecargas de trabajo.

Esa necesidad ha impulsado la realizacion de estudios
de materiales que cumplan con esos objetivos en forma
simultanea. Uno de ellos son los paneles de lana de roca, los
que constituyen una de las innovaciones en esta materia. A la
fecha, suuso es yaunatendencia en elmundoy ha empezado a
ganar terreno en el Perty Latinoamérica.

Fabricados por la multinacional Metecno, estos paneles
poseen propiedades Unicas para resistir el fuego, lograr
un excelente aislamiento térmico y mantener niveles de
temperatura adecuados, as{ como importantes ahorros de
energia.

Ademas, su resistencia al fuego es reconocida por compafilas
de seguros a nivel mundial y avalada con certificaciones
internacionales, loque hapermitidoreducir significativamente
las primas de seguros y las pérdidas humanas y fisicas en caso
deunsiniestro.

Asi, Metecno, empresa que tiene una fuerte presencia en
el mercado minero, ofrece un producto Unico, que posee
multiples ventajas para las empresas del rubro en términos de
ahorros de todo tipo.

Los paneles de Metecno, ademas, constituyen una solucion
a los principales problemas de construccion de la industria
minera, rubro en el que la firma asesora a las empresas en la
implementacion y construccion de sus proyectos con el fin de
cumplir con sus estandares de calidad.

Cabe anotar que en Latinoamérica, varias compafilas han
adoptado esta tecnologia por los excelentes resultados que
registra el exigente ambito de la construccion de hospitales,
fabricas, centros de distribucién, edificios corporativos,
laboratorios, supermercados, entre otros.

Metecno, lider en lafabricacion de paneles con aislamiento, es
una compafita multinacional con presenciaenPertiy enmas de
30 paises alrededor del mundo.

www.metecnoperu.com



En Posada entendemos que la remediacién ambiental
es un conjunto de acciones que, a través de la remocion
0 neutralizacién de elementos contaminantes del medio
ambiente, busca proteger el medio ambiente.

Las normativas vigentes sefialan que las actividades que
tienen un alto potencial de contaminacion para los suelos, y
consecuencia negativa para su entorno directo e indirecto,
sonlas queusan, transportan, almacenan o emiten sustancias
quimicas o residuos peligrosos. Y esto, debido a que ellas
pueden deteriorar el suelo, al dejarlo tdxico y biodegradable
amuy largo plazo.

En ese contexto, una de las actividades més delicadas es lade
remediacion ambiental, y en Posada somos conscientes de
este complejoy vital servicio.

Por ello, cuando recibimos un encargo, efectuamos un
estudio de todas las aristas posibles del proyecto, asi
como estudiamos las diferentes tecnologias que se puedan
aplicar para poder realizar una remediacion lo mas eficiente
posible en cuanto a costo y mas efectiva en cuanto al
resultado final que se pretende, que es el de eliminar los
pasivos ambientales.

Para hacerlo, Posada Perti cuenta con todo el know-how de su
matriz en Espafia, la que opera desde hace mas de 70 afios y
ha cumplido 10 afios de operaciones en nuestro pais.

SOLUCIONES INTEGRALES
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Los trabajos de remediacion ambiental requieren de un
trabajo adecuado de los aspectos sociales que puedan
estar implicados en el desarrollo del proyecto, por lo que se
requiere establecer las medidas necesarias para mitigar, en
la mayor medida, los posibles impactos que puedan generar.

En el sector minero, las labores de remediacion ambiental se
suelen dar en el cierre de mina, pero también es factible que se
den durante la operacion del proyecto, bien porque se hayan
dado contingencias ambientales durante la operacion o porque
se hayan encontrado pasivos no detectados con anterioridad.

EMPRESAS

POSADA:

EL APORTE DE
LAREMEDIACION
AMBIENTAL

Hasta la fecha, Posada viene desarrollando las labores de
remediacion ambiental enmarcadas dentro de los “early works”
para la ampliacién del Aeropuerto Jorge Chavez en Lima. En
este proyecto, debido a la heterogeneidad y la extension de los
terrenos afectados por la ampliacién, nos encontramos con un
amplio abanico de pasivos ambientales.

Por ello, desde el area de ingenieria se realiza un trabajo
preliminar de identificar y catalogar los residuos, bien mediante
elusodelpetroflag, como através deluso de pistolas medidoras
de concentracién de metales pesados. Y una vez identificados
los pasivos, procedemos a su remocion y tratamiento
dependiendo de la tipologia de los mismos.

Xuan Gonzalez Rebén, Gerente General de Posada Pera S.A.C.

En el marco de este proyecto, se ha colocado la primera cabina
de triaje a escala industrial que opera en un proyecto privado
en el Pert.. Igualmente, se ha dispuesto de tecnologia de punta
para la mitigacion del polvo que generan nuestras actividades
mediante el uso de “dust fighters"

Por ello, este proyecto es un hito en el Perti en cuanto a trabajos de
remediacion ambiental, por lo que esperemos que podamos usar la
experiencia adquirida en otros de diferentes sectores de actividad.

En Posada somos conscientes que no existe un progreso duradero si
estenovieneacompafiado deunadecuado cuidadodenuestromedio
ambiente, por eso esperamos que nuestro servicio de remediacion
ambiental sirva para poder construir entre todos unmejor Pertl.

www.posada.pe
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Para el sector minero

VISTONY LANZAALMERCADONUEVOS
PRODUCTOS BASADGS EN NANOTECNOLOGIA

omo sabemos los productos mas comunes que ve-
mos en el mercado son los minerales, semi sintéticos,
sintéticos y muy pocas marcas tiene productos High
Performance (HP), basados en tecnologias de inge-
niera de superficie. Vistony ahora cuenta con estos produc-
tos HP que han sido desarrollados en colaboracion con sus
socios estratégicos en tecnologia de EE. UU.

Marcas muy reconocidas del mercado siguen usando
aditivos convencionales como EP (extrema presion), AW
(anti desgaste) y AF (Antifriccion), Vistony congruente
con su politica de innovacion permanente ha desarrollado
productos HP, basados en tecnologias innovadoras que
permiten mayores rendimientos en el proceso de lubricacion
y son amigables con el medio ambiente.

Con los productos Vistony, tecnoldgicamente mas avanzados,
las superficies metalicas de los sistemas mecanicos estan mejor
protegidos. Por ejemplo, grasas de la competencia siguen usando
aditivos convencionales que consiguen niveles de desgaste
promedios de 0.65 mm, rendimientos de carga de 400 kgf,
Dropping Point de 185 °C, mientras que con la grasa propuesta
por Vistony con los aditivos de tecnologia innovadora de ultima
generacion basada en nanotecnologia obtenemos 0.37 mm,
800 kfg, 193°C, respectivamente. Lo que demuestra un mayor
rendimiento, 44% menos desgaste, 100% mayor soporte de
cargay 4% mayor resistencia a la pérdida de consistencia.

Estas grasas pueden ser usadas exitosamente en palas, en
los pines y articulaciones de equipo de movimiento de tierra
como cargadores frontales, excavadoras, rodillos, tractores,
retroexcavadoras, entre otros. Los resultados finales seran
mayor duracion de los componentes de los equipos, mayor
intervalo de mantenimiento, menos costos operativos y una
mayor disponibilidad de los equipos, redundando en mayores
ganancias para la empresa.

Para Vistony sus clientes son su mayor prioridad y siempre
estaremos innovando en pro de ofrecer un mejor producto
conun alto valor agregado.

www.vistony.com



Oscar Jaern, director gerente de Scania del Perti.

Con més de 4 meses en el cargo, Oscar Jaern,
director gerente de Scania del Per dio a conocer
los resultados que viene teniendo la marca -principal
fabricante de camiones pesados, buses y de motores
industriales-, en el mercado local, asi como las
expectativas para finales del 2020

[ nuevo directivo comentd que en cuanto al segmento

de camiones, Scania culminard el presente afio con una

participacion de 8.4%, un 37% mdas en comparacion

al 2018, donde culminé con 6.1%. Asimismo indicd que
para finales del 2020, la marca espera llegar al 10% de partici-
pacion en la categor{a de camiones.

“En este segmento venimos proyectando un crecimiento mas
que interesantes tanto para este 2019, as{ como para el afio
que viene, lo cual tenemos proyectado conseguir mediante
nuestros productos y servicios, como por ejemplo nuestra nue-
va generacion de camiones Scania, nuestros productos mas
especificos para operaciones mineras, y nuestro servicio post
venta’, detalld.

En lo que respecta a buses, especificamente en el segmento
interprovincial, Scania también reportara un crecimiento im-
portante para el cierre del 2019, donde aumentara en 5 puntos
porcentuales su participacion, pasando del 30% en el 2018 al
35% para este afio, nimero que espera mantener durante todo
el2020.

i POSTVENTA §

El servicio post venta se ha convertido durante los ultimos
afios en una de las unidades de negocio mas relevantes para

EMPRESAS

PARAEL 2020

SCANIA
DEL PERU

PROYECTA IMPORTANTE
CREGIMIENTO EN EL
MERCADO DE CAMIONES
Y BUSES

la marca sueca, pues los usuarios van entendiendo y siendo
testigos de las ventajas diferenciales que trae consigo tener
un contrato con Scania, y la rentabilidad que ello representa
para su negocio, observandose beneficios directos y tangibles
entemas como conectividad, servicios al conductor o manteni-
miento flexible.

“Esjustamente la conectividad uno de los conceptos mas apre-
ciados y donde los clientes y el piblico en general pueden ver
reflejada la innovacion de una marca como Scania. Asi, este
servicio genera importantes beneficios en términos de renta-
bilidad as{ como de seguridad, pues le permitira alas empresas
monitorear a sus conductores, y comprobar si estan haciendo
un uso adecuado del vehiculo. En conclusion, les permite ges-
tionar sus flotas, lo que constituye un valor agregado que hoy
es sumamente valorado’, explicé Jaern.

SECTOR MINERO

Jaern precisé que la empresa ofrece un servicio a medida del
cliente."Para el sector minero tenemos los Talleres Dedicados,
donde nosotros creamos un taller dentro de la operacion mine-
ra para que los vehiculos sean atendidos en el lugar y tenganun
stock de repuestos a la mano, garantizando as{ nuestra dispo-
nibilidad maxima"

Asimismo, dijo, que hacen uso de una alta tecnologfa como sen-
sores y comunicadores que les permite detectar fallas preven-
tivamente. "Todo esto en conjunto nos permite dar un servicioa
la altura de nuestros clientes”.

Finalmente el director gerente de Scania del Pert comentd que
uno de los grandes objetivos de la empresa es impulsar y lide-
rar el cambio hacia un sistema de transporte sustentable.
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FENIX
PRESENTO
CARTERA DE
SERVICIOS EN
PERUMIN 34

Fenix, empresa generadora de energfa eléctrica, se hizo presente
por primera vez en Perumin, la convencidon mas importante del
sector minero en el pais y que se realiza cada dos afios en la ciudad
de Arequipa. Durante su presencia en el conclave, la empresa
expuso los servicios y actividades de negocio que viene realizando.

“La convencion minera, ademas de promover y concertar
actividades que contribuyan al desarrollo del sector, nos ha
permitido presentar nuestra oferta de suministro energético
confiable y competitivo, la que busca acompafiar los desafios
energéticos de la mineria peruana’ explico Juan Miguel Cayo,
gerente general de Fenix, quien estuvo presente en el certamen.

Ademas del ejecutivo, también asistieron Edgar Contreras,
gerente comercial; Ivan Quiroz, gerente de Energlas Renovables, a
los se sumo una delegacion de ejecutivos comerciales de la firma
dispuestos a atender los requerimientos de informacién acerca de
Fenix y sus servicios de generacién y suministro eléctrico para la
granindustriay laminer{a peruana.

Como parte de su atractiva participacion, Fenix presentd una
experienciaderealidadvirtualatravés delacualel piblicoasistente
pudo aprender sobre el proceso de generacion termoeléctrica.

Fenix

OPERADA POR COLBUN

Una de las novedades destacables que trajo consigo la presente
edicion fue la participacion de los 1400 jovenes voluntarios,
estudiantes y egresados arequipefios de Tecsup, los que apoyaron
a cada una de las empresas en la atencion al publico. En el caso
de Fenix, la empresa conto con el apoyo de Edgar Huillca, técnico
mecanico egresado de ese centro de formacion técnica, y Sergio
Humpire, estudiante de Electrotecnia Industrial.

|- .

Desarrollada este afio bajo el lema “Mineria: Ciencia, Innovacion,
Tecnologia y Educacion’, Perumin es considerada como la segunda
convencidn mineramas grande delmundo.

La feria se desarrolld en el Centro de Convenciones de Cerro Julj,
en Arequipa, del 16 al 20 setiembre, y recibi¢ la visita de 2500
personas adultas, entre ademas de 2150 escolares que visitaron
la Mina Virtual. Por su parte, Extemin, la feria oficial de Perumin,
congregd a mas de 60,000 asistentes y a 800 instituciones y
empresas de 26 paises.

www.fenixpower.com.pe



DE LA
INNOVACION

Tumi conmemoro mas de seis afios de haber lanzado una
de sus maquinas estrella: la SBM 400 SR, equipo que
se caracteriza por su seguridad en las operaciones que
brinda, autonomia de su traslado, facilidad de instalacion y
desinstalacion, practicidad de operacion vy, principalmente,
por su reduccién significativa en los costos operativos,
ademas de la minimizacion de riesgos y tiempos de ejecucion.

Con ese motivo, la empresa manifestd estar muy agradecida
con sus proveedores, clientes y sobre todo con sus
colaboradores, por haber logrado posicionar la SBM 400 SR
como una de las mejores en el sector minero, as{ como por
conseguir que sea reconocida por su calidad de trabajo.

EMPRESAS

Tras ese logro, y buscando siempre estar a la vanguardia en
la creacion de maquinas que faciliten procesos mas simples
y @ menor costo, Tumi lanzd este afio la SBM 700 SR, una
magquina disefiada y desarrollada por el equipo de ingenieria
e innovacion de la empresa que se encuentra operando desde
junio. El nuevo equipo tiene como objetivo principal poder
realizar chimeneas de entre 210 y 3.60 metros de diametro,
con longitud de hasta 300 metros en angulos desde 45°a 90°.

De acuerdo con la empresa, la SBM 700 SR ha logrado
superar no solo sus propias expectativas, sino sobre todo
la de sus clientes. Y es que, a pesar de que la maquina es
de anclaje hidraulico, es capaz de lograr una precision en la
perforacidn que es superior a las obtenidas por las maquinas
estacionarias. Por ello, la empresa se encuentra hoy
trabajando en la elaboracion del analisis del costo-beneficio
que se obtiene al operar con maquinas auténomas.

“En Tumi Raise Boring nos encontramos atentos a conocer
cudles son las necesidades de nuestros clientes y asi
poder resolver sus problemas e inquietudes respecto a
las maquinas y mejora de procesos de la extraccion de los
minerales’, sostiene la firma. “Por ello, estamos trabajando en
el disefio de la nueva Raise Boring, la cual brindara la solucidn
para la explotacion en minas que cuenten con vetas angostas,
inclinadas y galerias reducidas’, agrega.

En perspectiva, afirma la empresa, su nuevo desafio es
trabajar arduamente para que esa nueva maquina sea lanzada
almercado en el 2020.

“Confiamos en que con esta innovacidn se superaran los
obstéculos operativos hoy existentes en la extraccion de
minerales, con mayor rapidez en el proceso y mas seguridad’,
concluye.

www.tumirb.com



ACTUALIDAD

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) aprobd una
transferenciade recursos por S/1,1millones a favor del Gobierno
Regional de Madre de Dios para financiar la formalizacion de
1100 mineros en dicho territorio. Esto mediante el Decreto
SupremoN°319-2019-EF, concargoalaReservade Contingencia
del MEF, que fue publicado en el diario oficial El Peruano.

Segtin la norma, el Gobierno Regional del Departamento de
Madre de Dios solicito una demanda adicional de recursos para
la formalizacién de mineros informales en la region, sustentado
en los Informes N°S. 405 y 544-2019-GOREMAD/GRPPYAT,
de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y

Para formalizacion minera

MEF TRANSFIERE
/1,1 MILLONES
A MADRE DE DIOS

Acondicionamiento Territorial de lareferidainstitucion publica.

Los recursos financiaran las actividades destinadas a la revision,
evaluacion y aprobacién de 1100 instrumentos de Gestidn
Ambiental y Fiscalizacion para la Formalizacidn de Actividades
de Pequefia Mineria y Mineria Artesanal (Igafom) y Expedientes
Técnicos que garanticen la formalizacién de los mineros.

El MEF tuvo en cuenta que los recursos solicitados no fueron
previstos en el presupuestoinstitucional del gobierno regional en
el presente afio.

Los recursos de la transferencia de partidas no pueden ser
destinados, bajo responsabilidad, a fines distintos para los
cuales son transferidos. El decreto lleva la firma del presidente
de la Republica, Martin Vizcarra, y de la ministra de Economia y
Finanzas, Mar{a Antonieta Alva.
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ESPIASA:

EXITOSA PARTICIPACION
EN PERUMIN

Espinoza Asociados SA (Espiasa), califico de total éxito su
participacion en Perumin 2019, realizado recientemente en
Arequipa. “Nos ha brindado la oportunidad de sostener una serie
de conversaciones con un importante nimero de empresarios
mineros, a quienes les dimos a conocer en detalle la amplia
gama de servicios y productos que brindamos y las ventajas que
representanrespecto anuestros competidores’, manifestd Emer
Espinoza, socio y gerente general de laempresa.

Empresa peruana con mas de 22 afios en el mercado del sector
minero-industrial, Espiasa cuenta con las certificaciones
1S09001 y OHSAS 18000 y posee un amplio catdlogo de
bombas paralodos de tipo horizontal sello himedoy sello seco,
as{ como de tipo vertical alta cabeza y estandar, hidrociclones,
nido de hidrociclones y valvulas Pinch.

HELL

La firma también provee el servicio de revestimiento en
caucho naturaly poliuretano, el cual realiza tanto en las plantas
concentradoras como en sus instalaciones, ubicadas en el
distrito de Ate, en un area de mas de 3000 metros cuadrados.

Fueron precisamente los socios accionistas, Erick y Emer
Espinoza, conjuntamente con los ingenieros especialistas de
Espiasa, Claudia Manrique y Antonio Tapia, quienes atendieron
personalmentealos visitantes de sustand, alos que asesoraron
en cada una de sus inquietudes y les mostraron, a través de un
sistema de circuito cerrado preparado especialmente para
Perumin, cada uno de los productos y repuestos, as{ como los
servicios que brinda Espiasa en el mercado.




EXANCO Y
DILLINGER:
PLANCHAS
ANTIABRASIVAS Y DE
ALTO LIMITE ELASTICO

Laminer{a de nuestro palis necesita productos con lo mas altos
estandares de calidad y de reconocidas marcas para poder
lograr uno de sus principales objetivos: alcanzar la maxima
produccion con el menor tiempo de paradas, ayudando de
esta manera a que el PerU siga siendo referente mundial en la
industria minera.

Por todo esto, Exanco apuestaa distribuir en el pais las mejores
planchas para el sector minero y nimero uno en Europa: las
planchas antiabrasivas Dillidur y las de alto limite elastico
Dilimax 690, fabricadas por la aceria Dillinger Hutte.

Dillinger Hutte, reconocida por su lema "A passion for Steel *,
es una aceria alemana con mas de 300 afios de historia que se
dedicaunicamente ala fabricacion de heavy plates y que produce
cerca de 2 millones de toneladas de planchas. La filosofia de
la firma es controlar todo el proceso de fabricacion, desde
el mineral de hierro no refinado hasta la plancha terminada
-incluyendo tratamientos térmicos-, y todo en un solo lugar:
Dillingen, Alemania.

Referente de calidad y de liderazgo en tecnologia de avanzada
para la fabricacion de sus productos, Dillinger ha logrado
romper records mundiales en calidades, espesor y dimensiones
de planchas.

EMPRESAS

Asi,en1965 produjo la primera plancha antiabrasiva delmundo, la
Dillidur, tras lo cual marcé otro hito con la fabricacion de planchas
enfriadas al agua, las planchas Dilimax. Estas planchas, de alto
limite eldstico, templadas y revenidas, son las elegidas por los
mejores fabricantes de equipos para mineria y movimiento de
tierra, tales como Liebherr, Mammoet, Terex, y Volvo, entre otros.

Las Dillidur y las Dillimax 690 son planchas fabricadas con
un proceso sofisticado fruto de décadas de experiencia, asi
como con un riguroso control de los aleantes y de tratamientos
térmicos, lo que permite obtener planchas con los carbonos
equivalentes mas bajos y excelentes propiedades de
conformacion en frioy soldadura.

Cabe detallar que, por mas de 50 afios, las planchas Dillidur han
demostrado tener una alta duracion contra el desgaste y ser de
fécil trabajabilidady soldadura, por lo que hansido parte constante
de labatalla contra el costo por desgaste en todo el mundo.

Prueba de ello es que los mas importantes y reconocidos
fabricantes de equipos y de piezas de desgaste, usan las Dillidur
con gran éxito en mineria y movimiento de tierra. Gracias a
décadas de continuo desarrollo y mejoramiento, las Dillidur
proveen una combinacion tnica de alta resistencia al desgaste y
facilidad para trabajar y soldar.

Las planchas Dillimax 690, por su parte, son planchas de alto
limite elastico con ultra alta robustez mecanica que, igualmente,
son faciles para trabajar y soldar. Estas propiedades las
convierten en la solucion ideal para el disefio de equipos y
estructuras ligeras, pero que sirven para el manejo de cargas muy
pesadas donde la precisiony la seguridad son necesarias.

A suvez, suhomogeneidad, limpieza y alta resistencia mecanica,
permiten contar con planchas de hasta 255 mm de espesor
con todas las garantias exigidas por diferentes agencias de
inspeccion internacionales.

A través de Exanco, las Dillidur y Dillimax 690 estan presentes
hoy en las mas importantes operaciones mineras del Peru.
Para mas informacidn, visitar: www.exanco.pe



350 . 351

EMPRESAS

NEXCGOM:

LIDEREN
CAMPAMENTOS
Y EDIFICACIONES

Nexcom es una empresa netamente peruana especializada
en la fabricacion y construccién integral de campamentos
y edificaciones provisionales o permanentes, los que son
disefiados con lamas alta tecnologia.

La firma es creadora de su propio sistema constructivo, el
cual le permite realizar en tiempo récord las obras requeridas
por sus clientes, entre los que se cuentan hoy empresas a
cargo del desarrollo de los mas importantes megaproyectos
nacionales e internacionales.

Nexcom posee, ademas, una nueva y moderna planta de
ensamblaje industrial para la fabricacion de sus modulos,
por lo que tiene disponible un amplio stock, la capacidad
de atender rapidamente las demandas de sus clientes y los
recursos para llegar a cualquier parte del Pert en donde las
empresas lanecesiten.

Linea de Carpas Almacenes

Entre su variada oferta de productos, una de las mas
destacadas es su linea de Carpas Almacenes, ideales para
optimizar grandes areas de trabajo, de ¢dptima calidad y

disefiadas y fabricadas para tener una larga vida como
producto.Estalinea, ademas, soportaelmontajey desmontaje
frecuente, lo que contribuye a garantizar el aprovechamiento
eficiente de materiales y fuerza de trabajo.

Adicionalmente, Nexcom tiene a disposicién una amplia y
variada oferta de almacenes y coberturas para responder a
todas las necesidades: desde un almacén provisional hasta un
taller industrial.

A lo anterior se suma la versatilidad de su sistema modular,
que le permite ofrecer siempre una solucién rapida y
personalizada.

Productos con Ventajas

Entre las ventajas de los productos de Nexcom se cuentan los
siguientes:

* Pueden ser construidos sobre plataformas o sobre losas de
concreto.

* Son de rapida construcciony Montaje.
* Evitan costo final de la eliminacion de losas.

* Permiten larealizacidn de obras anteriores a la construccion
del Campamento Definitivo y la Planta Productiva para el
inicio de Operaciones.

* La empresa ofrece un Servicio Integral para Campamentos
de Pronto Inicio: Mddulos Maviles, Jimbows, Albergues,
Cerramientos, Plantas de Agua Potable y Aguas Servidas,
Habilitacion Urbana de Campamentos, Estaciones Eléctricas,
Mobiliario y equipamiento.

Nexcom cuenta con su propia planta de produccion y
almacenes, en los que da trabajo a mas de 1500 familias
peruanas. Ademas, la empresa ostenta la Triple Certificacion
1SO:1S0 9001, 150 14,001y OHSAS 18,001.

www.nexcom.com.pe
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TEBNOL(]GIAS PARA
LA DIGITALIZACION
INDUSTRIAL

En el mundo, la automatizacidn y ahora la digitalizacion representan una oportunidad para las empresas mineras
que apuntan a asegurar la rentabilidad sostenida y garantizar el menor impacto ambiental y de esta forma afrontar
los retos internacionales como la variacion fluctuante del precio promedio de los metales y la disminucidn de las
leyes minerales.

En la mas reciente edicion de la segunda convencion minera
mas importante del mundo, Perumin, el negocio Industrial
Automation de ABB en Pert, aposté por generar un circuito de
sus tecnologfas mas demandadas y aclamadas por laindustria
minera para la digitalizacion y automatizacién. Grandes
empresas y grupos mineros nacionales e internacionales,
pudieron conocer la cartera de soluciones que cada dia
se consolidan como la mejor opcion de asistencia remota,
mantenimiento predictivo, servicios de optimizacion de
rendimiento, de ingenieria y consultoria.

Wilson Monteiro, Country Managing Director de ABB en Perd,
explico que la unidad de negocio de Industrial Automation
buscé posicionarse en PERUMIN como la mejor opcién
para ayudar a las empresas mineras a encontrar una forma
de retorno rapido de sus inversiones en este camino a la
digitalizacion. “En PERUMIN hemos presentado nuestro
portafolio de soluciones ABB Ability System 800xA, y hemos
realizado para el publico una simulacién de automatizacion,
control 6ptimo y control avanzado de procesos, todo a través
del EOW (Extended Operator Workplace) y el Collaboration
board que conforman el centro de control inteligente para la
toma de decisiones a todo nivel. Podemos decir que hoy en
dia este sistema experto representa un importante elemento
diferencial competitivo en las compafifas’, comentd Monteiro.
Otra de las presentaciones de Industrial Automation en
Perumin fue el "ABB Ability ™ MineOptimize’, que conecta y
optimiza todas las etapas del ciclo de vida de cualquier planta
ymina, ya sea a tajo abierto o subterranea, desde el disefioy la
construccion hasta la operacidny el servicio.

“El concepto de Mine Optimize es llevar la mineria digital a
nuestros clientes por medio de soluciones que ABB ha creado,
como es el centro de control de operaciones inteligente,
y asi permitirles monitorear y supervisar todos los KPI's
(indicadores clave de performance), desde el tajo hasta el
puerto” comento Alvaro Castro, Gerente de Linea de Sistemas
de Control de ABB en Per.

"ABB Ability™ MineOptimize" comprende aplicaciones
digitales totalmente integradas para las empresas que
buscan consolidarse como minas del futuro, como la gestion
de activos, de informacién de procesos y de operaciones, el
monitoreo de condicién y procesos avanzados de control,
que ofrecen una visibilidad completa del funcionamiento
integrado de la mina.

Otra de las novedades, presentada por primera vez en
PERUMIN, fue el trasmisor de nivel lser “LLT100", el cual es
el mas innovador en la medicion de nivel de fluidos y sélidos
fabricado para aplicaciones industriales y entornos adversos,
como lo es lamineria.

Maximo Quispe, Especialista en Instrumentacion y Analitica
de Industrial Automation de ABB en Pert, comentd que
disefiaron este producto basado en tecnologia laser y sin
contacto, por lo que el “LLT100" realiza las mediciones de
forma minuciosa con un angulo de 0.3 grados y posee un
rango de alcance de 30 metros para liquidos, 100 metros para
solidos y 200 metros para posicionamiento.

www.abb.com/mining
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Con Plasma 4TH lo tinico que no podemos fracturar es nuestro medio ambiente.

Plasma 4TH®, del Grupo Enaex, estuvo presente en la edicién
34 de Perumin, realizado en Arequipa. El conclave minero,
que conto con asistentes de todo el mundo, representd una
excelente oportunidad para reflexionar sobre la necesidad
urgente de contar con alternativas para avanzar hacia una
mineria mas sustentable, que permita al pais y a la region
continuar con su desarrollo econdmico y, al mismo tiempo,
resguardar sus recursos naturales.

Ante esto, soluciones tecnolégicas como Plasma 4TH®
representan una innovacion para la fractura y extraccion de
roca con método no explosivo, lo que les permite ser usadas
en situaciones donde el explosivo tradicional no cumple con las
exigencias técnicas y ambientales para proteccion de las zonas
de operacion, facilitando asi los procesos donde este dltimo
tiene limitaciones.

Plasma 4TH® ofrece una amplia gama de productos para
fractura de roca en obras civiles y gran mineria, a nivel nacional
e internacional. A diferencia de otras soluciones no explosivas,
utiliza el principio del 4° estado de la materia, que fracturaroca
por diferencial de temperatura, abriéndola por la expansion
de la pequefia cantidad de gas generado (no tdxico), sin causar
ningun impacto al entorno.

BENEFICIOS

Sus caracteristicas no explosivas, ademas, permiten la continuidad
de los procesos de extraccion de roca tanto para la operacion
minera y civil, sin necesidad de retirar equipos y personal
adyacentes a la zona de carga/fractura, respetando el grado de
seguridad minimo, lo que disminuye los costos de la operacion.

Complementariamente, genera minimas vibraciones con
frecuencias muy altas y bajos decibeles; y por tratarse de
un “desplazador’ el efecto de proyeccion de roca disminuye
notoriamente, reduciendo las evacuaciones. Esto, a suvez, produce
menores molestias a la poblacién y afecta en un menor nivel al
medio ambiente, cumpliendo con lanormativa mas exigente.

Cabe destacar que Plasma 4TH® cuenta hoy con mas de 2
millones de m3 de fractura de roca con método no explosivo.

SOLUGION
INNOVADORA DE
FRACTURA DE ROCA
NO EXPLOSIVA

EN PERUMIN

En el Pert, suuso ha sido exitoso en proyectos como El Brocal,
Quellaveco, Minera Coimolache, por citar algunos, en los
que ha cumplido con las mas altas exigencias para lograr la
continuidad de la operacion con nulo impacto ambiental.

CASOS DE EXITO:

* Inco (Chile): actualmente siendo utilizado en el proyecto
Infraestructura Complementaria de Minera Los Pelambres,
con la fractura de aprox. 900.000 m3 de roca, cercanas a su
planta actual (inclusive, las primeras fracturas se realizaron a
nomas de 20 m del stock pile).

* Centro Seco (Brasil): la mayor obra de drenaje de ese pais
siguid su curso a pesar de encontrarse aledafia al centro
urbano (15 metros).

* Hidroeléctrica ltuango (Colombia): es el proyecto de
generacion de energla mas ambicioso de América Latina,
donde fue posible fracturar roca en zonas con restricciones
de vibraciones.

* Aeropuerto de Mumbai (India): ya se iniciaron las
pruebas para trabajar en forma conjunta la construccion del
aeropuerto, y la extraccion de un macizo rocoso colindante
(aprox.3,5millones de m3 deroca).

www.plasma4th.com



OHL pero

PRESENTE EN
PERUMIN GON SU
DIVISION MINERA

OHL -Obrascon Huarte Lain SA- es un gran grupo global de
infraestructuras. De capitales espafioles, cuenta con mas de
108 afios de experiencia y tiene una destacada presencia en
mas de 16 paises de Américay Europa.

OHL tiene tres divisiones: Construccion, la principal, que
incluye Infraestructura; Miner(a e Industrial; y Desarrollos
y Servicios. La empresa trabaja en casi todos los rubros de
la actividad constructora, lo que comprende carreteras y
autopistas, puentes, tuneles, presas, ferrocarriles y metros,
puertos, aeropuertos, hospitales, edificacion singular, asi
como obras para el sector minero en general.

OHL inicié sus operaciones en Perti en el afio 1999, con la
construccion de una carretera en la sierra central. En el sector
minero peruano, OHL viene trabajando desde 2012 en la
realizacion de diversas obras para grandes empresas mineras,
tales como Compafila Minera Antamina, AngloAmerican
Quellaveco, Minera Las Bambas, Minera Yanacocha, Mina
Shahuindo (PanAmerican Silver) y El Brocal.

Ademas de las obras mineras, OHL ha ejecutado varias
carreteras, especialmente en la regidon Apurimac, y
actualmente estarealizando la Rehabilitaciony Mejoramiento
de la Carretera Omate-Arequipa, Tramo Il (en Moquegua). En
el rubro Edificaciones, esta construyendo el nuevo Museo
Nacional de Arqueologia, en Pachacamac, y construyd
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el Polideportivo de Villa El Salvador para los Juegos
Panamericanos Lima 2019.

La firma cuenta con un gran Parque de Maquinarias propio y
con el soporte de profesionales y especialistas nacionales e
internacionales.

En el sector minero, OHL se ha enfocado principalmente en
movimientos masivos de tierra, construccion de presas de
relaves y presas de agua, caminos de acceso y Haul Roads,
PAD's de Lixiviacion, sistemas de conduccién de agua y todo
tipo de obra civil que requiera la industria minera. También
ofrece servicios de produccién de concreto y de agregados; y,
en los paquetes industriales, sistemas de trituracion, cribado,
transporte y apilado de mineral, con tecnologia propia.

OHL tiene como premisa ser socio estratégico de sus clientes
y apoyarlos en todas las labores que requieran para el dptimo
desempefio de sus proyectos y/u operaciones. Con ese
objetivo, laempresa mantiene un didlogo permanente con sus
clientes, y esta preparada para afrontar los retos y asumir las
oportunidades que demande el sector minero.

Para OHL, la participacién en Perumin ha sido siempre de
sumaimportancia, por lo cualhaestado presente enestaFeria
y Convencion Minera, desde el afio 2013, con un stand donde
sus principales ejecutivos atienden a clientes, proveedores y
publico en general.

Por lo anterior, la reciente edicion de Perumin representd
una nueva gran oportunidad para la constructora, la que
aprovecho para fortalecer las relaciones comerciales con
sus actuales clientes mineros, mostrar sus capacidades,
establecer alianzas estratégicas con consultores, firmas
de ingenieria y proveedores, asi como asistir a reuniones de
negocios con el fin de seguir contribuyendo con el desarrollo
sostenible del Pert.

“Nuestra experiencia, tanto local como internacional,
nos permite presentar soluciones que se adecuan a las
necesidades y requerimientos de cada cliente”

www.ohl.es
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EMPRESAS

KINGDOM SOLUTIONS
PROTECCION

DE FAJAS
TRANSPORTADORAS

El desaf{o més importante para los operadores de fajas trans-
portadoras es el transporte oportuno, planificado y con flujo
constante del material de proceso.

Hoy en dia, en la mineria moderna, se utilizan cada vez mas las
fajas transportadoras para llevar el material, por varios kiléme-
tros, desde el edificio de chancado hacia la planta concentra-
dora o las canchas de lixiviacion. Toda la produccion de la mina
pasa por fajas transportadoras.

Un corte longitudinal representa pérdidas de entre 5y 15 millo-
nes de ddlares y alrededor de 48 horas de parada.

Los cortes longitudinales suelen medir desde los 300 hasta los
2000 metros, o hasta la totalidad de |a faja, con pérdidas aproxi-
madas de1millénde dolares por cada100 metros de faja cortados.

Un corte longitudinal puede ser provocado por metales traidos
de la mina, metales que caen de los chutes, el propio material,
tubos de HDPE y hasta maderas.

Kingdom Solutions, proteccion de fajas transportadoras, es
especialista en prevencion, deteccidn y reparacién de cortes
longitudinales en fajas transportadoras y ofrece productos y
servicio especializado orientados a evitar éstas pérdidas:

Linea de Prevencion

Servicio especializado para separadores magnéticos y elec-
troimanes, los separadores magnéticos son la primera etapa
de prevencion de cortes longitudinales, sin embargo; una mala
ubicacién, material con magnetita, metales acumulados en el
electroiman, etc. pueden convertirse en unriesgo.

[}

Servicio especializado para detectores de metales, la segun-
da etapa de prevencion son los detectores de metales, sin em-
bargo, unamala calibracion puede hacer de estos un verdadero
dolor de cabeza y una pérdida de la produccién, ademés de que
afecta la confiabilidad del detector.

Mettra, luego de una deteccidn de metales, Mettra le indica,
conunaprecision de 10 cm, en donde quedd el metal detectado,
lo que facilita la tarea de encontrar y retirar el metal en cues-
tion de 10 minutos.

Reingenieria de chutes, orientada en hacer los chutes mas se-
guros contra cortes longitudinales.

Linea de Deteccién

Coal Control GmbH. - Detectores de cortes longitudinales,
Monitoreo de Empalmes y Escéner de Cables, con resultados
exitosos en Cerro Verde, Southern Peru - Toquepalay Cuajone,
Antapaccay, Constancia, Chinalco, El Brocal.

Socio y Representante exclusivo en Pertiy Colombia, Servicio
Especializado en Américas.

Venta de las antenas para la faja. Resistentes y redundantes.

Linea de Reparacion

Wagener Schwelm GmbH. - Prensas vulcanizadoras, equipo
de reparacion de fajas y herramientas de empalmes.
Representante exclusivo y Servicio Especializado.
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Centro de Ex

Portafolio de proyectos mineros

VICTOR GOBITZ

PRESIDENTE / PRESIDENT - EXPOMINA PERU 2020
CEO - GERENTE GENERAL DE COMPANIA DE MINAS BUENAVENTURA

La mineria peruana no solo comprende una serie de actividades enfocadas en extraer los recursos minerales de la fierra;
sino que ha logrado ser un vehiculo que mueve al Perd econémicamente. Frente a ello, EXPOMINA PERU 2020 serd el
espacio propicio para que los més altos ejecutivos de la industria minera nacional e internacional se rednan con
profesionales del sector minero, presidentes regionales y lideres del dmbito piblico y social.

De esta manera, el evento permitird demostrar que el didlogo abierto y oportuno es el mejor camino para generar el flujo
de mds inversiones responsables, las mismas que se traducirdn en empleo, tributos y desarrollo para el Perd.Finalmente,
invoco a seguir trabajando para mejorar los mecanismos de articulacién de la industria minera con ofros sectores
productivos y sociales del pafs, porque asi lograremos un Peri més sélido en el 2021, afio de nuestro Bicentenario.

Patrocinador: Auspiciador Oro: Auspiciador Plata: Auspiciador Cobre: Promueve:

= rom._
RIMAC ‘ BUENAVENTURA __—,\_SOUTHERNCOPPER ‘@Y Qperu
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ERU Expo - Peru Mining ‘*'-.ﬁ i
CONSTRUYE

PERU sector minero

www.expom




AINERA MAS GRANDE E IMPORTANTE DEL 2020
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NA CONFEMIN > MINERIA

2020

setiembre

posiciones Jockey

MAS DE
1270

STANDS

del Peru por USS 59,134 millones

JORGE LEON BENAVIDES

PRESIDENTE EJECUTIVO
CEO - GRUPO DIGAMMA

El éxito logrado en nuestras Gltimas ediciones nos impulsa a seguir creciendo, y este afio hemos implementado una
sede de 47,000m?2 con mds 1270 stands. Estimamos recibir a mas 110 mil personas, generando infenciones de
compra superiores a los 700 millones de délares.

Asi también desarrollaremos la cuarta ediciéon de CONFEMIN, el principal encuentro empresarial minero del Perd,
que reunird a reconocidos profesionales y autoridades del sector ademas del Congreso Latinoamericano de
Logistica Minera, el segundo Congreso de Procesamiento de Minerales - PROCESSMIN y el segundo Congreso de
Manteniento - MANTEMIN. De esta manera, EXPOMINA PERU 2020 promoverd la realizacién de negocios
sostenibles con el sector minero y permitird conocer las perspectivas de la mineria en el Perd.

Pais mi
M' Camaras y Pabellones Internacionales: fvitado.
1N.» M\ .
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C

CONGRESO PERUAND DE NGENIERIA

inaperu.com




MINERIA EN CIFRAS

MINERIA PERUANA:
INVERSIONES EN AZUL

En esta edicidn, nuestra seccion“Mineria  evolucidn del sector minero en el perio-  permite observar el comportamiento de
en Cifras” brinda informacién sobre la  do de enero a agosto del presente afio,y  las inversiones y produccién que gene-
ran las compafiias presentes en el Per.

PERIODO EQLAPAMIENTD EXPLORACION  INFRAES CTURA  DESARROLLOD OTROS
MINERD ¥ PREPARACION

2009 319,825,378 400,650,327 393,600,074 376,380,329 106,060,821 504,767 514 2.200,273,440
2010 416,011,993 518,078,967 615815227 827591969 510,276,007 443,780,328 3,331,554.47T1
2011 1134 BI7T38 776,151 268 860,366,704 1,606,825, THL TBA 187,768 1412 356,088 6,377 615,364
2012 1140,068,755 525257850 905,501,645 1,797,233.970 638 70,607 2,691 504 593 T,598,207,820
2013 1414,373,690 79,358,144 TTE,418.375 1,807, Tieds, 0011 406,558,165 3671179592 8,863,621,966
2018 289,682 461 557,607,616 625,458,907 1,463,501 204 20,086,005 4,127 853,308 B,07%, 209,701
2015 &b, 220,610 654,233,735 527,197,097 1,227, 816,025 I 072373 3,594,184, 486 6,824,624 326
206 238,198,626 386,908,382 317,053,219 1,079,320,19% 349,600,539 002392 511 3,333,563,573
2097 286,720,393 401,197,398 484 3095 158 1556,537,971 388,481 550 720,684,303 3,028 016,782
2018 1,411 676,115 656,606,475 512 524,042 1,084,149,410 T6L288,310 621,190,528 £, 547,634, 5T9
2019 (Ene-Ago) 759,202,050 623,675,199 227,808,770 GBE, 754,370 T2 367,853 496,552 843 3,556,361,054
Enero 69,974,822 68,103,999 20,899,583 57,847,065 60,501,280 59,975,915 337402, 664

Febrero 82809722 101,003,859 24,698.97T 61,899,789 92,353,689 37,119,950 390,885,976

Margo 117,401, 840 61,237,835 25,510,419 78,051,957 102,530,063 79,722,330 464,463,544

Abril B3.67T,732 78,013,562 28,7251 391 69,530,681 102,153,578 9,830,345 431,347,289

Mayo BE,0032,997 B2,63L099 31413557 BB.789,923 105,743,230 48,651,905 525,262 720

Junio 104,653,552 79,378, 45T 35,055 D66 96,265,179 02.141,823 74,104,328 481,593 395

Julio 72625310 83,041,711 31,375,659 120,077,159 107,712, 420 65177 BET 480,009,186

Agosto 140,027,085 70,268,647 30,605,120 134,392 626 99 132 761 61,970,183 536,396,622

VARIACION ACUMULADA [ ENERO-AGOSTO

Eme-Ago 2018 823,019,890 355,658,079 262,117,133 689,276, i 419,044 020 267,101,617 2,516, 917,601
Ene-Ago 2010 T59,202,050 623,675,150 227,808,770 686,754,379 Th2,367,853 406 552 BL3 3,556,361 054
Vard T9% 75.5% -15.1% -0.4% B19% B5.9% 26.3%
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Portafolio de proyectos mineros
del Pert por US$59,134 millones
Peru mining projects portfolio is US$59,134 billion

Organized by peru
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Promueve / Promote by: Cémaras y Pabellones Internacionales / Chambers and International Pavillions:
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